
María Soledad Ramírez Montoya
Tecnológico de Monterrey (México)
Titular de las Cátedras UNESCO e ICDE:
Movimiento educativo abierto para América Latina

Pamplona, España; 11 de octubre 2019

Seminario para estudiantes de Máster 
Universidad de Navarra

Ambientes de aprendizaje 
innovadores para fomentar 
el aprendizaje activo
http://tiny.cc/Pamplona-Activo
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› Contexto del seminario

› Estratégico: formación-aprendizaje activo-innovación 

› Casos prácticos

› Invitaciones para aprendizaje activo :o)
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Compartir experiencias de aprendizaje activo e invitar a

seguir contribuyendo con nuevas posibilidades formativas

¡Bienvenido a la innovación con aprendizaje activo!
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Aprendizaje activo
Modelo basado en el 
paradigma sociocultural (el 
conocimiento se construye 
socialmente en una 
conversación entre alumno-
alumno y el alumno-docente) 
y cognitivo (se utilizan 
estrategias y técnicas, como 
el aprendizaje por 
descubrimiento y el 
reforzamiento positivo) 
respectivamente. 

El aprendizaje activo busca 
potencializar el aprendizaje 
autorregulado y la 
responsabilidad de tareas. 

El ambiente de aprendizaje 
es sustancial para fomentar 
este tipo de aprendizaje.
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Ciclo de aprendizaje por experiencias 
(Rebollo, 2001, citado por Glasserman y 

Ramírez-Montoya, 2014)
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Ambientes de aprendizaje innovadores (Ramírez-
Montoya, 2015) 
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Referencia : Ramírez-Montoya, M. S. (2015). Modelos y estrategias de enseñanza para ambientes 
innovadores. México: Editorial digital. Tecnológico de Monterrey
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Estratégico: formación-aprendizaje activo-
innovación
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Proyecto CUDI-CONACYT: Knowledge Hub para educación 
básica (KHUB-K12) (Ramírez-Montoya, 2010)

› Enriquecer un catálogo de 
clasificación y la indexación de REA 
para el nivel de educación básica 
para educadores en México.

12

• Apoyar la mejora de procesos, así como la práctica educativa en el desarrollo profesional 
de la enseñanza.

• Contribuir a reducir la brecha educativa, y fomentar un acceso más equitativo a los 
recursos educativos.

• 11 profesores, 5 maestros, 8 investigadores
• 6 instituciones de educación superior
• 150 maestros en 20 escuelas de educación básica

http://khubk12.blogspot.com/ 
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Casos de aprendizaje activo con integración de 
tecnologías en centros de Monterrey, México 
(Glasserman y Ramírez-Montoya, 2014)

› Ventajas pedagógicas potenciales tras incorporar ejercicios de 
Tablets en el aula, objetos de aprendizaje y recursos educativos 
abiertos, como el que los estudiantes aprenden y retienen más 
como resultado de su participación activa. 

› Trabajo en grupos pequeños con actividades diseñadas con 
proyectos comunitarios, casos, simulaciones, juegos, análisis de 
problemas sociales, donde participen los estudiantes, 

› Evaluación por pares, donde se alienta hacia una participación 
significativa y se ofrecen oportunidades a los alumnos al 
aprendizaje.
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Cursos masivos abiertos (MOOC, por sus siglas en inglés) 
2013-2019 con aprendizaje activo, gamificación, retos, biometría, laboratorios
virtuales y remotos, realidad aumentada, smart grid… (Ramírez-Montoya, 2018)
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¿Qué se requiere para fomentar aprendizajes 
activos?
› Del estudiante: competencias como escuchar, trabajar colaborativamente, 
asertividad y manejo de tecnologías de información y de las 

comunicaciones. 

› Del facilitador y directivos: formación y flexibilidad para diseñar 
contenidos y ambientes para fomentar el aprendizaje centrado en el 

alumno.

› De la comunidad: vinculación para aplicación de experiencias y 
experimentación reflexiva.
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Observatorio de Innovación Educativa 

observatorioedu.com
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Portal de Recursos Educativos Abiertos
Temoa www.temoa.info
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https://oerunesco.tec.mx/ 
2015 2017

Te invitamos a encontrar socios estratégicos para 
aportar nuevas posibilidades formativas abiertas! 

Estancia Internacional UNESCO/ICDE Movimiento educativo
abierto 2019 (Monterrey 9-20 diciembre)

https://oerunesco.tec.mx/
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Te invitamos a participar en los MOOCs de energía
(energialab.com) en la plataforma EdX
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Te invitamos a compartir tus 
innovaciones en el  
Congreso
Internacional de
Innovación Educativa

http://ciie.itesm.mx/
Monterrey, México, 
16 a 18 de diciembre de 2019
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Te invitamos a compartir
oportunidades de 
posgrados con becas para 
innovar e investigar
innovaciones educativas
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Información con: Katherina 
Gallardo: katherina.gallardo@tec.mx

Información con Leonardo 
Glasserman: glasserman@tec.mx

mailto:katherina.gallardo@tec.mx
mailto:glasserman@tec.mx
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Monográficos
› Monográfico en revista Comunicar (JCR, Q1)-Enero 2018
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Curso MOOC de aprendizaje activo
Tres cursos en plataforma Coursera
https://www.coursera.org/

Congreso Internacional de Innovación 
Educativa 
Cd. de México, del 16 al 18 de diciembre 2019
http://ciie.itesm.mx/

https://www.coursera.org/
http://ciie.itesm.mx/
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¡Muchas Gracias!
Marisol Ramírez Montoya

solramirez@tec.mx

Grupo de Investigación e Innovación en Educación
(http://sitios.itesm.mx/eehcs/iie/)

http://sitios.itesm.mx/eehcs/iie/

