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CAPITULO

De los modelos educativos
a los procesos de ensefianza

HACIA UNA VISION DEL MODELO EDUCATIVO*

En el devenir histérico de la educacién, han aparecido varias formas
de trasmitir los conocimientos y de organizar todos los elementos para
darle forma a los procesos educativos. En esta organizacién nos encon-
tramos con diversos modelos educativos, y para abordar esta tematica,
debemos partir de una definicién de lo que se entiende por modelo.

Willet' define el modelo como una “descripcién Y una represen-
tacion esquematica, sistemdtica y conscientemente simplificada de
una parte de la realidad, realizada mediante signos, simbolos, formas
geométricas o graficas y palabras” Un modelo nos proporciona una
representacion simplificada de un tipo de fenémeno particular, con
vistas a facilitar su comprensién. Mas que simplificarla, se trata de
una reduccion del objeto de estudio a sus caracteristicas mas signifi-
cativas. De este modo, la modelizacién consiste en destacar aquellos
elementos vinculados a un fenémeno que lo caracterizan mejor, para
luego establecer los lazos dindmicos que los unen. Para que un modelo
desempefie su papel de reductor de la realidad sin falsear el objeto de
estudio, se debe ser prudente en la seleccién de los elementos y dotar-
se de reglas que determinen los elementos a elegir.

* Marfa Soledad Ramirez Montoya
"Willet, G., La communication modelisée, Editions du renouveau pédagogique, Ottawa,
1992, pag. 33.
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Para seleccionar estos elementos, debemos incursionar en el pro-
ceso educativo. En la raiz etimolégica de educacién hay una disyun-
tiva entre quienes aseguran que el término proviene del verbo latino
educo, del cual se desprende educare, que significa “alimentar”; y quie-
nes aseguran que viene del verbo latino educere, que significa “extraer”
o “sacar de dentro afuera”” Ambos planteamientos dan lugar a posturas
antagonicas y han sido defendidos indistintamente por grandes peda-
gogos (Rousseau, Pestalozzi, Herbart y Dewey); sobra decir que ambos
posicionamientos poseen parte de razon.

Para Colom y Nunez? educar significa “creer en las capacidades
del educando —por tanto conocerlo y estudiarlo para saber cuales son
estas capacidades y cémo se ponen en activo— al mismo tiempo que
confiar en la bondad de los métodos e instrumentos educativos que en
manos de un educador pueden lograr y facilitar la tarea educativa”

En relacién con la complejidad de la educacién, cabe advertir que
desde la década de los afios setenta, y de acuerdo con la terminologfa
que propuso la UNESCO, el universo educativo se divide en tres forma-
tos distintos de educacién: formal, no formal e informal,

» La educacién formal es la que se encuentra sistematizada y
normada por las legislaciones educativas de un Estado (por
ejemplo, estudios de educacién primaria con reconocimiento
oficial).

» Por otra parte, la educacién no formal no se distingue por
su grado de sistematizacién (porque también se encuentran
estructuradas formalmente), sino por un criterio absoluta-
mente legislativo y, aun, juridico. Segun esta perspectiva, nos
referimos a los estudios que no culminan con la obtencién de
diplomas y titulos reconocidos oficialmente (por ejemplo, es-
tudios de idiomas en academias que no tienen reconocimien-
to oficial),

*» En la educacion informal se enuncian procesos y resultados
que desconocemos, pero que podemos decir que cuentan con
valor educativo. Se trata de un tipo de educacién indetermina-
da, no sistematizada ni intencional, atemporal, sin definicién
espacial, originada en mdltiples influencias, acciones, procesos
y accidentes propios de la vida cotidiana (por ejemplo, lo que se
aprende cotidianamente —familia, amistades, ambiente laboral,
etc.— y que deja un aprendizaje en nosotros).

*Colom, A. y Nufez, L., Teoria de la educacién, Sintesis educacién, Madrid, 2001, pég. 17.
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sistematizadas, planeadas y disenadas para aplicarlas en funcign de fines
Previamente definidos, mientras que en la dltima no eg posible la pla-
neacion y sélo podemos Intuir que se tiene una funcién educativa,

Al acotar las definiciones de modelo y del proceso educativo, con
Sus partes y sus modalidades, nos encaminamos a delinear Jo que im-
plica la creacién de un modelo educativo.

delimitados en un modelo educativo? Parg Procurar que haya congruen-
cia en el modelo educativo, debemos incorporar cuatro componentes
esenciales:

¥ Sus fines tltimos (filosofia).

» Su ordenamiento interno (teoria).

}» Su orientacién practica (politica).

» Su puesta en operacion (procesos Y practica educativa),

El componente filossfico




14 # Cap. 1. De modelos educativos a procesos de ensefanza

la educacion, la convivencia humana, el desarrollo arménico del in-
dividuo, el desarrollo arménico de la sociedad, la identidad nacional,
Y en este punto, el amor a la patria, la solidaridad internacional en la
independencia y en la justicia.

Estos fines no sefialan escuetamente los logros a conseguir, sino
que expresan al mismo tiempo una filosoffa, una manera de ver la
sociedad y la historia y una interpretacion de la experiencia social;
senalan también el perfil de un producto a obtener, pero sobre todo
definen el sentido y el caracter del proceso educativo total.

En un ambiente macro, por ejemplo en una institucién universita-
ria, podemos ver este componente reflejado en su misién y su vision,
en las cuales se mencionan los elementos clave que la institucién
persigue en la formacién de sus alumnos.

Enun ambiente micro, por ejemplo en los docentes, podemos detec-
tar que explicita o implicitamente, ellos tienen dentro de si el elemento
filoséfico de la educacion, con las finalidades que persiguen, con el sen-
tido del “qué” y “para qué” de sus procesos educativos y con una concep-
tualizacién del ser humano para desarrollar sus capacidades. Todo esto
se ve reflejado en sus acciones y en su lenguaje, en los cuales se muestra
la filosofia de la educacién para ese profesor, e incluso aparece la filoso-
fia de la institucién educativa en la que éste desempeiia sus funciones.

La filosofia de un modelo educativo es el elemento fundamental
que expresa las finalidades y el marco de referencia social. Los fines
vienen de la sociedad como tal, de sus propositos globales, de la inter-
pretacion que se da del mundo y de la vida, de las fuerzas que en ella
operan, de las corrientes ideolégicas. En este sentido, los fines de tipo
general se asignan a la educacién considerada como un instrumento
para llegar a ciertos logros sociales.

Seria interminable una discusién que enumere todos los fines que
puede perseguir un determinado modelo educativo; sin embargo, la
bisqueda de la convivencia humana, el desarrollo arménico del in-
dividuo y el mejoramiento social y cultural del pueblo, al igual que la
construccion de las condiciones para que esto sea posible, por medio
de la formacién de individuos Yy §rupos, aparecen como las grandes
metas a las que siempre aspira la educacién.

El componente teérico

Este elemento configura una comprension sistemadtica y fundada de
una porcion de la realidad de los procesos educativos. Seria como
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una guia de las interpretaciones de esa realidad, la cual orientaria las
decisiones y las acciones hacia los fines de la educacion. Esta guia
estd relacionada con los aspectos histéricos del proceso y del contex-
to en el cual se inserta, ademads del vinculo con las visiones del futuro
que se quiere alcanzar.

La teorfa del modelo viene a ser la representacion de la realidad
educativa, a través de las diversas ciencias de la educacién. Con ella se
investiga e interviene la realidad educativa y los espacios de aplica-
cion de la teoria de la educacioén en sus variaciones informal, formal
y no formal, dentro de un ambiente y de una sociedad.

En el componente teérico se manejan una serie de ideas que con-
figuran el modelo educativo que se propone. Al qué de la educacién
lo configuran las relaciones con el entorno, con los demds y consigo
mismo; mientras que el cémo estd representado por los métodos, los
valores y los lenguajes.

Esquema de relaciones. La educacién puede ser entendida como
unesquema de relaciones que producen aprendizaje y como un apren-
dizaje de modos y maneras de relacionarse, cuya intencionalidad es
la convivencia y el desarrollo arménico de las relaciones humanas. La
educacion serd la transformacion de las personas concretas en sus tres
centros de relacién: relacién consigo mismo, relacién con otra perso-
nas, relacion con lo externo a ambos,

Los métodos serian los medios que capacitan al ser humano para
el manejo de pensamientos y objetos de una manera adecuada, y pre-
dominantemente guian la relacién con el mundo externo fisico. Este
componente implica un modo diferente de enfrentar el aprendizaje; es
una forma que va mas alld de lo memoristico y que ayuda a la persona
arelacionarse y a construir su pensamiento mediante formas diferen-
tes de apropiacién.

Los lenguajes son herramientas de expresion y de comunica-
Cién que intervienen predominantemente en las relaciones con otras
personas y, de alguna manera, las hacen posibles. De igual modo,
son herramientas de pensamiento, y en ese sentido cumplen el papel
de expresar cosas y descifrarlas en forma inteligible. Los lenguajes
pueden ser verbales (lengua materna, idiomas) y no verbales (mate-
matica, fisica, quimica, informdtica, arte, teatro, medios de comuni-
cacion, lenguaje corporal, lenguajes audiovisuales, etcétera).

Los valores hacen referencia a cualidades de aprecio Y reconoci-
miento, y son parte de la relacién con uno mismo, en tanto definen jui-
cios y actitudes. Aunque referidos a 4mbitos externos, sea del mundo de
las relaciones con otros o del mundo de la naturaleza, finalmente guian
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lo que uno quiere o no quiere. En el terreno educativo son imprescindi-

bles para determinar las metas y los procedimientos de aprendizaje.
Las necesidades basicas a las que alude el modelo abarcan tan-

to las herramientas esenciales para el aprendizaje (lectura, escritura,

El componente politico

En el modelo, el componente politico se presenta como una fusién de
los dos componentes anteriores, el filoséfico y el tecrico, ya que infor-
ma sobre la totalidad de los procesos de la modernizacién y define las
estrategias mediante las cuales la filosofia y la teoria intervienen en
la realidad educativa.

Dentro de este apartado entraria la participacién social, que
involucraria a los profesores, directivos, padres de familia y a los
estudiantes en la aplicacién de los procedimientos del proceso de
ensenanza-aprendizaje y que se enfocaria en la resolucién de pro-
blemas. Se requieren métodos que ayuden a aprender para toda la
vida y que estimulen aprendizajes significativos. Delors? menciona
que los cuatro pilares de la educacién son:

1. Aprender a conocer. Como medio consiste en que cada perso-
na comprenda el mundo que le rodea, para vivir con dignidad,
desarrollar sus capacidades profesionales y comunicarse con
los demds. Como fin, su justificacién es el placer de conocer, de
comprender, de descubrir. Es un proceso que no termina nunca.

2. Aprender a hacer. Consiste en poner en prictica los conocimien-
tos adquiridos. En este apartado se menciona que las personas
deben desarrollar cualidades como la capacidad de comunicarse
y de trabajar con los demas.

3. Aprender a vivir juntos. Esta es una de las principales empresas
de la educacién. Nos preguntamos si a través de ella se puede
ayudar a evitar o a solucionar conflictos. Para aprender a vivir
juntos necesitamos desarrollar una actitud empitica y saber
como enfrentar mediante el didlogo y el intercambio de argumen-

*Delors, J., La educacién encierra un tesoro, UNESCO/Santillana, 1996, pags. 91-103.
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tos. Buscar objetivos comunes y trabajar en proyectos motivado-
res, que permitan escapar de la rutina, disminuye las tensiones
entre las personas. Por eso, en los programas educativos se
debe dar tiempo para que los estudiantes participen en proyec-
tos cooperativos —como actividades deportivas y culturales— y
apoyar las actividades sociales a través de las cuales se ayude a
los més desfavorecidos.

4. Aprender a ser. La educacién debe contribuir al desarrollo glo-
bal de cada persona: cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad,
sentido estético, responsabilidad, espiritualidad. Las personas
deben ser capaces de generar un pensamiento auténomo y cri-
tico y de elaborar juicios propios, para determinar por si mis-
mos qué deben hacer en cada circunstancia de la vida.

Estos conceptos, tomados de las finalidades educativas de la
UNESCO, mencionan de manera muy clara las necesidades apremian-
tes de la educacion, si se quiere formar seres humanos en su calidad de
personasy como miembros ttiles de una sociedad globalizada. En suma,
se puede decir que la educacién debe contribuir al desarrollo integral de
la persona. Ademds, es importante ensefar a los alumnos a adoptar un
punto de vista propio acerca de otros grupos étnicos o religiosos, a res-
petarlos y a aprender a convivir con diversas sociedades; esto favorecera
el despertar en ellos la curiosidad de aprender su historia, religion, cos-
tumbres, etc. El hecho de que los alumnos se enfrenten al didlogo y al in-
tercambio de argumentos, a través de la comunicacién, también es uno
de los instrumentos necesarios de la educacién y formacién completa.

Todo esto implica una educacién comprometida con la calidad
Y en suma, con la formacion de los profesores que se encuentran
a cargo de trasmitir estos conocimientos, habilidades y actitudes.
La formacién de maestros requiere una actualizacién constante de
sus conocimientos, una puesta al dia en los tltimos estudios sobre
diddctica general y especifica, un trabajo intenso en el manejo de las
nuevas herramientas de comunicacién y de informacién, un manejo
de los lenguajes audiovisuales, en resumen, un perfeccionamiento
continuo de su capacidad educativa.

El proceso educativo

Este proceso se refiere a la operacion del modelo en la escuela yen la
sociedad, en sus diversos contextos: comunidad educativa, educacién
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informal, educacién extraescolar y educacion formal, en la que se ubica
la escuela. Lo anterior indica que en cada contexto se da un aprendizaje
de diferente indole.

Para abordar los diferentes tipos de aprendizaje, se hace necesario
precisar cudles son las necesidades basicas, traducirlas en perfiles de
desempeiio y elaborar planes que respondan a los perfiles de desem-
peno por niveles educativos.

Al elaborar los perfiles, se tiene que tener presente el elemento
pedagdgico, representando los contenidos, las habilidades y actitudes
a desarrollar, y el elemento politico, en el cual se exponga el compro-
miso con la sociedad y el deber de las instituciones educativas hacia
los estudiantes.

En cuanto a la estrategia a seguir en la seleccién de contenidos
que se plasmaran en los planes y programas de estudio, el modelo
propone determinar su pertinencia identificando el para qué de di-
chos contenidos. Las necesidades basicas variarin de acuerdo con
cada filosofia educativa y con el nivel educativo que se quiera explo-
rar. Para traducir lo anterior en una propuesta, es necesario que se
especifiquen en competencias.

Las competencias, segiin Barnett,’ son las habilidades para reali-
zar una accién que se mide por medio de criterios de desempeno. Pero
una de las limitantes que tiene esta forma de especificar los resultados
es que vivimos en una sociedad cambiante; las necesidades de hoy no
serdn las de manana. Un modelo educativo debe enfocarse no solo en
sobrellevar los cambios, sino que debe buscar que el educando partici-
pe en ellos activamente. No s6lo se trata de tener competencias, sino de
tener también la capacidad de hablar de ellas, de evaluarlas, de adquirir
otras nuevas y descartar las viejas.

Un concepto asociado a las competencias es el de globalizacion. Al
referirnos a la globalizaci6n, es importante enfatizar que este fendmeno
se encuentra integrado por un conjunto de procesos, mediante los cua-
les los acontecimientos, decisiones y actividades que sobrevienen en
un determinado lugar del planeta repercuten en otros lugares, otros
individuos y otras colectividades. En esta integracion, la dinamica
del mercado y las tecnologias de la informacion'y las comunicaciones
refuerzan las causas y los efectos por medio de una serie de proce-
sos circulares interdependientes.

*Barnet, R., The limits of competence. Knowledge, higher education and society, Open Uni-
versity Press, Buckingham, 2001.
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Es cierto que hay una tendencia general de asociar la globalizacién
s6lo con factores econémicos, pero quienes nos dedicamos a la for-
macion de sujetos sociales debemos tener presente que también hay
una dimension politica, la cual se manifiesta en una pérdida de pro-
tagonismo de los estados-nacién, el debilitamiento de su poder y
la disminucién de su soberanta. Asimismo, hay una dimensi6n cultu-
ral en la que convergen simbolos culturales y formas de vida, donde
lo muy grande (lo global) tiene un impacto en lo muy pequeo y con-
creto, en la propia vida y en los simbolos culturales (lo local), 1o que
lleva el sello de lo glocal (por ejemplo, la forma de vestir, la comida, la
musica). Del mismo modo, hay una dimensién ecoldgica, donde
la sociedad es interdependiente de los peligros que se prepagan en los
espacios transnacionales y dan lugar a la llamada sociedad de riesgo
mundial. Al respecto convendria preguntarnos, ;se encuentran estas
cuatro dimensiones presentes en los modelos educativos?

Ahora bien, si regresamos al nivel macro que ejemplificamos en
el componente filoséfico, podemos decir que la educacién superior
tiene la funcién primordial de generar conocimiento, ademds de en-
cargarse de formar a los profesionistas de la sociedad. Pero ahora no
podemos hablar de una direccién lineal (educacién superior-conoci-
miento-sociedad), sino de bidirecciones de acciones e interferencias
entre estos tres factores. La sociedad dicta cada vez mas ciertas ne-
cesidades a los profesionistas, requiere determinadas competencias y
ciertos conocimientos a los sujetos egresados para cubrir las demandas
de las diversas empresas. La sociedad moderna ha demostrado ser ca-
paz de generar y trasmitir conocimientos técnicos de avanzada fuera
del dmbito académico, y de esta manera, dictaminar cudles son los co-
nocimientos importantes y cusles son sus requerimientos.

La educacién superior debe escuchar estas necesidades y, a la vez,
no debe olvidar que tiene una responsabilidad eminente con la so-
ciedad y con la formacién de los sujetos. No consiste tinicamente en
cubrir los requerimientos de las empresas, sino que debe tratar de for-
mar personas integras, capaces de pensar, analizar, criticar y proponer
conocimiento. La cuestién, entonces, es desarrollar programas para
formar alumnos capaces de gestionar la informacion que reciben con
el fin de convertirla en verdadero conocimiento. '

Ante esta situacién vemos aparecer nuevos términos, nuevas ne-
cesidades, como sociedad del conocimiento, gestién del conocimien-
to, capital educativo, capital humano. Sin embargo, debemos estar
alertas sobre un vocabulario que puede considerarse ausente en pro-
gramas por competencias:
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Cultura colaborativa que trate de cambiar los esquemas tradicio-
nales de las instituciones educativas, de convertirlas en comunidades en
las que el aprendizaje organizacional sea un propdsito constante,
en las cuales los directivos y profesores colaboren en un verdadero
intercambio de informacién y de ayuda para resolver situaciones. Se
trata de conformar academias de ensefianza donde se trabaje en la
resoluciéon de problemas conjuntos que permitan el crecimiento inte-
lectual. Esta cultura colaborativa servird de ejemplo a los alumnos que
estian formando, tratando de inculcarles un sentido de compromiso
con la sociedad a la que pertenecen.

Comprension. Consiste en ir mas alld de s6lo adquirir informacion.
Que la informacion se pueda integrar, procesar y permita ver las cosas
con una percepcion clara; que se encuentre avalada por la razén.

Critica que supere el promulgado pensamiento critico. Es decir, ex-
pone al estudiante a experiencias educativas que le permiten evaluar las
cuestiones con las que se topa y le da confianza para formar ideas pro-
pias o juicios, que le permiten elaborar posturas. Es una critica en la que
se puede actuar y se asumen riesgos para desarrollar un pensamiento
independiente. Es un tipo de critica constructiva para plantear solucio-
nes o posibilidades a los problemas.

Integracion de disciplinas en un curriculo que acepte la presencia
de distintas disciplinas como un hecho propio de la vida académica.
Ello permitird integrar las diversas dreas tematicas y las experiencias
de los estudiantes y trabajar los contenidos de manera unificada. La
interdisciplinariedad, la intradisciplinariedad y la multidisciplinarie-
dad son procesos educativos en los que debemos trabajar los modelos
educativos.

Sabiduria como forma de reflexion profunda, de intercambio co-
lectivo y de reconocimiento y critica de los valores internos. Implica
una relacién entre conocimiento, reflexién y accion.

Ecologia que implique un respeto hacia los recursos naturales,
un compromiso con la sociedad y un querer mejorar las condiciones
medioambientales en las que vivimos.

Aprender a aprender como un compromiso individual constan-
te, de autogestion del conocimiento, en el que se reconozca que el
aprendizaje es un continuo en el individuo, para el crecimiento pro-
pio y el colectivo.

P e ] "'v'. q
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Por tltimo, no debemos olvidar que histéricamente la educacién
parece rezagarse de los procesos sociales. En este momento de trans-
formaciones, los paises debemos adecuar nuestros procesos educativos
a las necesidades reales del entorno, teniendo presentes las finali-
dades tltimas de la educacién. Estamos en un momento de cambio
estructural (no coyuntural) y las instituciones educativas mds que
adecuarnos a esto, debemos Proponer nuevas perspectivas y miradas
para formar a un nuevo actor social que debe actuar en un “nuevo
mundo”. Se hace necesario acentuar la investigacion en todos los am-
bitos como el medio que permitird fortalecer los procesos educativos
y la generacién de nuevo conocimiento.

El modelo educativo debe trabajar en la autoconstruccién yen la
trascendencia colectiva. Barnet® nos menciona que una educacién su-
perior que tenga por objetivo guiar una concepcion del ser humano
capaz de colaborar efectivamente con el “mundo de la vida” (expresion
de Habermas), aportars un sentido diferente a la competencia.

Evaluacion

Este elemento debe estar presente en todo momento, desde [a evalua-
cién inicial que diagnostique los conocimientos que se tienen —el pun-
to de partida antes de la aplicacién del modelo—, hasta una formativa
que vaya explorando qué hay en cada etapa del camino y una evalua-
cién final para valorar los resultados después de todo el proceso; todo
esto con miras a retroalimentar la accion y realizar las adecuaciones
necesarias.

Los perfiles serfan los pardmetros en la evaluacién del proceso
educativo, orientados hacia dos vertientes: al interior del sistema, sir-
ven de contraste a la relevancia, pertinencia y balance de los conte-
nidos, lo que permite detectar, con mayor grado de confiabilidad, el
avance en los aprendizajes. Al exterior, orientan la valoracién de los
desempeiios de los educandos “en situacién”

Ademds, el modelo educativo debe contener una evaluacién de la
congruencia externa e interna. La evaluacion externa debe contemplar
los niveles educativos que anteceden al que se est4 trabajando y los
que le siguen, asi como explorar las necesidades de Ia sociedad y
del sistema en general, sin olvidar la funcién educativa tan eminente. En

*Barnet, idem.
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la evaluacién interna es necesario que cada componente curricular ten-
ga una congruencia vertical de los niveles que van ligados y secuencia-
dos, por ejemplo, Matematicas I con Matematicas 1, y una congruencia
horizontal que revise lo impartido en los diversos niveles educativos,
buscando la integracion conceptual, por ejemplo, Inglés I, Matemati-
cas I, Redaccién I, Fisica L.

Sabemos que una evaluacién que considere todos estos compo-
nentes es dificil de coordinar, pero aqui reviste especial importancia
la formacién de los profesores y administradores de la educacion,
con lo cual volvemos, una vez mds, a darnos cuenta de que todos
los elementos de un modelo educativo estan intimamente relaciona-
dos y confluyen en una interseccion.

Elementos integrativos

Con estas reflexiones generales de los elementos que pueden confi-
gurar un modelo educativo, vale la pena decir que muy posiblemente
sea necesario enmarcar los modelos y la accién educativa en nuevos
contextos sociales y culturales como producto de la emergencia de
nuevas formas de entender el lazo social y el acervo cultural, tal como
parece que va ocurriendo en la actualidad.

La educacion, y con ella los modelos educativos, deberd trans-
formarse para adaptarse a las nuevas necesidades y a las condiciones
inmediatas de la sociedad. Ello implica que las finalidades de la edu-
caciéon deberdan contemplar la capacidad de adaptacién del individuo
al cambio continuo. La sociedad precisa cada vez mds de personas
capaces de adaptarse a la multiplicidad de situaciones que la actual
vida contemporénea va disenando, asi como a la constante innovacion
tecnoldgica que poco a poco va transformando habitos y costumbres.
Pero no sélo eso, el educando debera ser capaz de controlar esos cam-
bios al mismo tiempo que va implementando otros nuevos, para as
dar soluciones a los problemas inéditos emergentes. En todo caso, el
hombre educado debera saber vivir en una sociedad en constante de-
venir, que tanto la investigacién como el conocimiento iran propician-
do continuamente.

Con respecto a las nuevas tecnologias, Orozco® menciona que su
sola presencia no garantiza la innovacion en su significado real. La

®QOrozco, C., Educacion y futuro, Entimema, Madrid, 2001.
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innovacion debe producir un cambio en las concepciones de la ense-
fanza, en los proyectos educativos, en la manera de “pensarlos” y en el
modo de llevarlos a la praictica. El sentido verdadero de la accion de
innovar conlleva un compromiso ético personal que persigue mejorar
las situaciones cotidianas.

Es indiscutible que las caracteristicas y necesidades de la llamada
Sociedad de la Informacion reclaman un nuevo modelo educativo. En
la actualidad, lo relevante es el desarrollo de procesos formativos diri-
gidos a que el alumno:

» Aprenda a aprender, que adquiera las habilidades para el auto-
aprendizaje de modo permanente a lo largo de su vida.

» Aprenda a ser, con un compromiso con €l mismo y con la socie-
dad a la que pertenece.

» Sepa enfrentarse a la informacion, buscar, seleccionar, elaborar
y difundir la informacién necesaria y util.

» Se cualifique laboralmente para el uso de las nuevas tecnologias
de la informacién y la comunicacion.

» Tome conciencia de las implicaciones econdmicas, ideolégicas,
politicas y culturales de la tecnologia en nuestra sociedad.

El sistema escolar que tenemos nacié con una concepcion de edu-
cacién que respondia a las sociedades industriales de los siglos xix
y xx. La sociedad del siglo xx1 representa un escenario intelectual y
social radicalmente distinto. Nuestra responsabilidad es elaborar al-
ternativas pedagégicas innovadoras que respondan a las exigencias
sociales de una sociedad democritica, en un contexto dominado por
las tecnologias de la informacién. ;Cudl debe ser este modelo educati-
vo para las escuelas del nuevo siglo?, ;como ponerlo en practica en las
aulas?, ;qué cambios deben ser introducidos en las escuelas?, ;como
formar al profesorado para asumir estos retos?

Viendo hacia el futuro, serd necesario postular nuevas adapta-
ciones educativas, atender las innovaciones que se van produciendo
en nuestro contexto social y cultural, y tratar de desarrollar nuevos
procesos y modelos. No hay duda de que algo estd cambiando y de
que se estan abriendo nuevas perspectivas, que los educadores debe-
mos considerar para encuadrar una visién del modelo educativo que
deseamos desarrollar.
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: ? Preguntas de reflexién i

[ 1. ;Cémo defines un “modelo educativo”?

- 2. ;Cémo entra el término glocal en los modelos educativos?

- ¢Cémo se manifiestan los componentes (filoséfico, teérico,

. politico, procesos y préctica) en el modelo educativo de una
institucion?

- 4. ;Cudles son los elementos que se deben contemplar para eva-
luar un modelo educativo? |
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CONCEPTUALIZACIONES
TEORICO-PRACTICAS DE ENSENANZA*

Introduccién a la tematica: teoria vs. practica

El propésito de este apartado es reflexionar sobre qué encierra el intento
de esbozar la teoria y la prictica de la ensefianza. La finalidad es hacer
evidente la necesidad de plantearse una serie de problemas tecricos
para poder llevar a cabo una planificacién didactica apoyada, lo mejor
posible, en presupuestos cientificos.

Una de las preocupaciones mas frecuentes en el ambito de la do-
cencia es la de desarrollar una labor acorde con algunas de las apor-
taciones mds recientes de las ciencias que se ocupan del fenémeno
educativo. Como acabamos de ver en el apartado anterior, uno de los
elementos del modelo educativo es el aspecto teérico de la educacion,
que consiste en divulgar los esquemas conceptuales para desarrollar la
programacion de los contenidos.

La preocupacién principal aqui es profundizar en el conocimiento
de las operaciones, los supuestos y elementos que intervienen en esa
programacion de la ensenanza, con la intencién de tomar conciencia
de dichas operaciones, a fin de que los docentes asumamos un hecho
que suele pasar desapercibido: una buena parte de las decisiones que
se toman, de las iniciativas y actividades que se desarrollan en el pro-
ceso de ensefianza, carecen de una justificacién explicita, conocida y
asumida por los propios ejecutantes de la ensefnanza. Es decir, se trata
de una prdctica no cientifica ni teérica.






