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- Un Propésito:

la fundacién del Instituto obedecid a un doble propésito:

formar hombres y formar buenos profesionistas.

Entendemos por hombres a quienes, conscientes de su alto
destino personal, aceptan y cumplen en su vivir, normas definidas que sirven
de couce a la trayectoria que deben seguir para alcanzar su meta. Asbircmos
al deseo tradicional de nuestra cultura occidental de que los hombres sean
intransigentes consigo mismos, de rectitud absoluta cuando se trata de servir
a Dios, a su familia, a su patria y a la sociedad donde conviven, y capaces-

siempre de anteponer esos ideales al interés personal o al egoismo individual.

Entendemos por buenos profesionistas a quienes son ¢apaces
de cdquirir con profundidad el conocimiento de un campo del saber humano.
Capaces de alcanzar conocimientos sélidos a base de discipling, tesén y es-
fuerzo prolongado. Capaces de inquirir en otros campos de la creacidén hu-
mana, sin sobrestimar el propio ni desestimar los que no les son familiares.
Capuces de permanecer atentos a la obra de arte, a la especulacién filosé-
fica y a la especulacién cientifica. Pero, sobre todas las cosas, capaces del
amor desinteresado por el conocimiento de su mundo sensible y de su mundo

espiritual y de un generoso dar lo que saben en beneficio de la sociedad.



Cuando empezamos, en 1943...



...Ensenanza e Investigacién Superior

constituida por veintisiete personas:
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la Asociacion Civil que auspicié la formacién del Instituto, estaba

Arg. Agustin Basave
Rodolfo Barragén
Jesus Barrera

Lic. José Benitez
Andrés Chapa

Ing. Bernardo EHosua
Juan S. Farfas

Rémulo Garza

Ing Eugenio Garza Sada
Roberto Garza Sada

lic. Virgilio Garza Jr.

Lic. Roberto Guajardo Sudrez
Alejondro Guajardo

Jesis J. Llaguno

Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.

Dr. José G. Martinez
Ricardo Quuirds
Jorge Rivero

Antonio L. Rodriguez
Ing. Armando Ravizé
Joel Rocha

Andrés G. Sada
Roberto G. Sada
Diego G. Sada
Herndn Sada Gdémez
lgnacio A. Santos

Dr. Miguel Vera

Ing. José Trevifio Garcia.

Para formar el primer Consejo Directivo fueron designados los

seficres Ing. Eugenio Garza Sada, presidente, Ing. Bernardo Elosua, Jesis J.

llaguno, lic. Virgilio Garza Jr,, Andrés G. Sada, Ricardo Quirds y Lic. Ro-

berto Guajardo Sudrez.

Posteriormente, la Asociacién invité a pertenecer a ella a otras

personas que frabajaban con entusiasmo en beneficio del Instituto, los sefio-

res Guillermo Guajardo Davis, Gastén Azcdrraga, luis legorreta, lic. Carlos

Prieto, Ricardo Medrano, lic. Ricardo Margdin Zozaya e Ing. Victor Bravo

Ahuja Estos tres Ultimos y los sefiores Rémulo Garza e Ing. Armando Ravizé

pasaron a formar parte, ademés, del Consejo Directivo.




..l]a Direccién del Instituto

estaba encomendada al Ing. ledn Avalos Vez, a quien auxiliaban en sus
labores los sefiores lic. Roberto Guajardo Sudrez, como Secretario General y Ricardo
Medrano, como Tesorero. Cuando por razones personales el Ing. Avalos Vez tuvo que
radicar en la ciudad de México, lo sucedid en su cargo el lic. Guajardo Sudrez. Cuando
a su vez éste tfuvo que separarse para atender a sus negocios particulares, entregd el

cargo al Ing. Victor Bravo Ahuja.

Ing. L. Avalos Vez " lic. R. Guajardo Sudrez Ing. V. Bravo Ahuja




...]a poblacién escolar y el cuerpo docente

constaban respectivamente de 350 alumnos y 14 profesores de planta,
Dieciocho de esos alumnos fueron los primeros internos.
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El incremento de la poblacién escolar tanto en el Instituto como en el
Internado fué permanente, a veces quizd demasiado rapido. En el afio de 1945 los alum-
nos inscritos pasaron de 452 a 789, lo que supuso un incremento de casi 75%. Algo seme-
jante ocurrié en el afic de 1950: los alumnos pasaron de 1314 a 1783. En el Internado la
situacién fué a veces parecida, v a pesar de que el programa de construcciones se desa-




Profesorado

43 44 45 46 47 48 49 S50 51 52 53

657 657

1
Internado 5235 2647 48 46 50 51 52 53

rrollaba répidamente casi siempre habia necesidad de alquilar edificios que comple-
mentaran el nimero de albergues requeridos. A pesar de esa velocidad de crecimiento
siempre pudieron resolverse los problemas de elia derivados, mediante el continuo in-
cremento en la planta de profesores. Arriba quedan las estadisticas de diez afos.



...1os edificios

en que se dictaban
las clases eran alquilados.  Uno era
una casa habitacién en las calles
de Abasolo y otro era tan sélo
parte del tercer piso del antiguo
edificio del Banco de Nuevo ledn.
Se acondicionaron salones de cla-
ses, dos laboratorios y una sala de
biblioteca. El Internado ocupaba
el local que habia sido del Hotel
Plaza.

Abasolo 858 Ote.

Hotel Plaza

El primer edificio cons-
truido ex-profeso para el Instituto
se empezd a edificar el 7 de junio
de 1945 y se encontraba en uso un
afio después de esa fecha.



...los otros edificios se
fueron construyendo a
medida que la pobla-
cién escolar aumentaba. ~

gnVALACION

c
avenioh €7

Av. TRsunladicn

> [ S .

M N A Ao i

| faee 4ol -

= :

' | o
caRfos ERTYOIANTES & 500
RN ; e
e 1. e T
iy g S g
F)

.

T R Bait soccee !

ﬁ‘DITGﬂiO

Terminados en 1947

en 1950

en 1951

en 1953




...los estudios que se impartian eran

Bachillerato en Ciencias Fisico-Matematicas
Bachillerato en Ciencias Fisico-Quimicas
Ingeniero Administrador

Ingeniero Electricista

Ingeniero Mecdnico

Ingeniero Quimico

Contador Privado

Contador Publico

Técnico Mecénico {Capacitacién de Trabajadores)
Técnico Electricista

Dibujante Industrial

la experiencia indicd la necesidad de modificar algunos y de

crear ofros. Esto fué ocurriendo en diferentes afos.

Ingeniero Civil, 1945

Arguitecto, 1946

Bachillerato en Ciencias Administrativas, 1947
Ingeniero Agrénomo, 1948

Bachillerato en Ciencias Naturales, 1948
Ingeniero Mecdnico Electricista, 1948
Ingeniero Mecdnico Administrador, 1950
Cursos Breves de Taller, 1950

Cdntador Privado (Cursos Nocturnos), 1951
Vendedor, 1953

Desde su iniciacidn, los estudios del Instituto fueron reconocidos
por la Secretaria de Educacién Piblica segin acuerdo de fecha 19 de sep-
tiembre de 1944. Este acuerdo fué ampliado por el Decreto expedido por el
C. Presidente de la Republica el 24 de julio de 1952. Desde 1948 el Instituto
tiene un convenio de reconocimiento mutuo de estudios con la Universidad
Nacional Auténoma de México. Y con fecha 7 de diciembre de 1950 el Insti-
tuto fué aceptado como miembro de la Asociacién Sur de Universidades de

los Estados Unidos.




En 1946
1947
1948

1950
1951
1952
1953

1949

graduados

Adurante los primeros afios no fueron muchos, pero su nimero crecié pos-
a medida que la poblacién escolar aumentaba.

17
29
26
25
67
129
118

Do acuerdo con las diferentes especialidades que se dictan en el Instituto,

esos graduados corresponden a cada una del siguiente modo.

Arquitectos 8
Administradores de Negocios 26
Contadores Piblicos 27
Dibujantes Industriales 7
Ingenieros Civiles _ 9
Ingenieros Mecdnicos Administradores 11
ingenieros Mecdnicos Electricistas 40
ingenieros Quimicos 70
Cursos Breves de Taller 26
' Técnicos Mecdnicos Electricistas 188

El primer alumno graduado fué el sefior Fran-
cisco Vera, quien el 9 de septiembre de 1944 recibid el titulo
de Ingeniero Quimico. En la Jltima ceremonia de graduacidn,
el 30 de junic de 1953, recibieron su titulo 54 profesionistas
de 19 Estados de la Repiblica, y 64 alumnos de la Escuela
de Técnicos obtuvieron su diploma.



S et

Nos ayudaron

durante esos diez afios, moral y materialmente, personas e insti-

tuciones que tenian confianza en la obra iniciada.

Puede decirse con razén que el Instituto es una obra realizada
a base de carifio,.una obra proyectada minuciosamente, cuidada, vigilada y
observada en su desarrollo por incontables personas que desde todos los

ambitos del pais la sequian con inferés.

Hubo carifio en todos los sectores: en el trabajador que cui-
dabka los jardines, en el estudiante que cuidaba su propio edificio, en el pro-
fesor que se enfregaba por entero a su labor, en el consejero que quitaba
tiempo a su actividad normal para darlo al Instituto, en el padre del alum-
no aue nos otorgd su confianza, en el amigo, industrial, banquero o co-
merciante, siempre solicito a nuestras necesidades, en cada una de las per-
soncs de diversos sectores de poblacién que hicieron posibles las campafias
de sostenimiento y en las avtoridades también dispuestas siempre a escuchar
nuestros proyectos y facilitar la realizacién de ellos en beneficio de nuestro

pais.

/
Para todos ellos el Instituto expresa su mds profundo agrade-

cimiento.






...una poblacién escolar

que estd compuesta por 2250 alumnos y cuye andlisis, en diver-

sos aspectos, arroja importantes resultados:

de 2250 alumnos:

600 disfrutan de beca que los exceptia del pago, parcial
o total, de cuotas por colegiatura

278 son becarios del Instituto
271 son becarios de empresas o negociaciones

51 son becarios del Fondo de Becas Perpetuas

de 2250 alumnos:

602 asisten a cursos nocturnos

459 a la Escuela de Técnicos (Técnicos Mecénicos,
Dibujantes, Soldadores, etc)

143 a la Escuela de Contabilidad, Economia y Admi-
nistraciéon (Contadores Privados y Vendedores)

de 2250 alumnos:

1848 asisten a cursos diurnos

561 provienen de familias originarias o radicadas en
Monterrey

1087 provienen de otras poblaciones del pais y del
extranjero

1010 provienen de todos los Estados del pais
68 provienen de Centro y Sud América

9 provienen de Estados Unidos

de 1087 alumnos fordneos:

657 se alojan en el Internado



de 1648 alumnos de cursos diurnos:

700 estudian en la Escuela Preparatoria
397 en el Bachillerato de Ciencias Fisico-Matemdticas

246 en el Bachillerato de Ciencias Administrativas

57 en el Bachillerato de Ciencias Naturales

707 estudian en la Escuela de Ingenieria
211 para Ingenieros Mecénicos Electricistas
128 para Ingenieros Civiles
114 para Ingenieros Agrénomos
103 para Arguitecios
102 para Ingenieros Quimicos

49 para Ingenieros Mecdnicos Administradores

241 estudian en la Escuela de Contabilidad, Economia y Ad-
ministracién
159 para Contadores Piblicos

82 para Administradores de Negocios.

los datos estadisticos muestran, alentadoramente, que el Insti-
tuto es una escuela de proyeccién nacional: las dos terceras partes de su
poblacion escolar diurna, compuesta por aspirantes a una carrera profesional,
representan a todos los Estados de nuestro pais. Y muestran también, por otro
lado, que una tercera parte de la poblacién total estd formada por trabaja-
dores y empleados que asisten a cursos nocturnos, buscando su elevacién

intelectual y cultural.




...un personal docente

que a la fecha tiene ciento diecisiete profesores de planta y

treinta y cuafro profesores aquxiliares.

El profesor de planta es la base de la organizacién del Ins-
tituto vy en Ultimo andlisis el acreedor al éxito que éste ha tenido. Al pro-
yectar el Instituto se seiialé la importancia de que la labor educativa estu-
viera en manos de profesionistas capaces, dedicados exclusivamente a ella,
de que el profesor viviera en el ambiente tranquilo, necesario para el reco-
gimiento que supone la especulacién intelectual, concentrando sus energias
en una sola actividad y dando oportunidad al alumno para acercarse a él

fuera del tiempo dedicado a la céatedra.

Al cabo de diez afios, la realidad ha correspondido amplia-
mente a este deseo inicial. El profesorado de planta colabora no sélo en
el dictado de las clases sino también en la publicacién de revistas propias
del Instituto, en ofras publicaciones del pais y del extranjero, en labores de
investigacién, en el planeamiento de estudios, en la redaccidén de libros de

texto y en la consulta que ofrece a los alumnos.

El profesor auxiliar es el complemento indispensable para el
dictado de aquellas cdtedras conectadas con la experiencia diaria. "Es el
profesionista capaz, que en lo que se refiere al ejercicio de su actividad lleva

hasta el salén de clases la experiencia del medio ambiente y el ejemplo

practico de una realizacion.




...un Cuerpo Directivo

integrado por el Consejo, el Director General, el Director de

Finanzas, los Directores de las Escuelas, el Director del Internado vy los Jefes de

los Departamentos Académicos. Sobre ellos descansa toda la organizacion

académica, administrativa y financiera del Instituto.

EL CONSEJO DIRECTIVO

Ing.

. Victor

Eugenio Garza Sada, Presiden-
te

. Victor Bravo Ahuja

. Bernardo Elosta

Romulo Garza

. Virgilio Garza Jr.

. Roberto Guajardo Sudrez

Jests J. Llaguno

. Ricardo Margdin Zozaya

Ricardo Medrano

. Armando Ravizé.

DIRECTORES

Bravo Ahuja, Director
General

. Alfonso Gonzdlez Segovia, Di-

rector de Finanzas

. José Emilio Amores, de la Es-

cuela Preparatoria y del In-
ternado

. Eliot Camarena, de la Escuela

de Ingenieria y de la de Téc-
nicos

. Emilio Guzmdn lozano, de la

Escuela de Contabilidad, Eco-
nomia v Administracién

. Fernando Garcia Roel, del De-

partamento Escolar.

LOS JEFES DE LOS DEPARTAMEN-

Sr.

Lic.

Lic.

Sr.

Lic.

Sr.

Arg.

. Carlos Duhne, de

TOS ACADEMICOS

Rafael Alonso y Prieto, CPT,,
de Economia

luis Astey, de la Biblioteca
Edgardo Reyes Salcido, de Ad-
ministracién

Ricardo Camarge Garza, de
Actividades Extraescolares

Ingenieria
Quimica

. Antonio Elizondo, de Ingenie-

ria Eléctrica

Federico Kleen, de Inglés

. Francisco Mancillas, de Mate-

mdticas

. Fernando Macias Renddn, de

Inscripciones

Sergio F. de la Garza, de De-
recho

Romulo Gonzdlez Irigoyen,
C. P. T., de Contabilidad

Ernesto Gdémez Gallardo, de
Arguitectura

. José Ma. Lépez Barafiano, de

Ingenieria Mecdnica

. Pablo Quilez, de Ingenieria Ci-

vil

. leonel Robles, de Agronomia
. Alfonso Rubio, de Humanidades
. Vicente Vazquez Pérez, de Fi-

sica.




...Patronatos

de AGRONOMIA: Sr. Francisco G. Sada, presidente, lic. José Benitez,
Ing. Plutarco Elias Calles, Ing. leonel Robles, Sr. Omar L. Rochag,
Sr. José Salinas Iranzo, Sr. Herndn Sada Gémez, Sr. Guillermo
Zambrano.

de RELACIONES INDUSTRIALES: Sr. Antonio L. Rodriguez, presidente, Sr. luan
S. Farias, lic. Roberto Guajardo Sudrez, Lic. Jesds Guzman Valdivia,
Ing. Javier Madero, Sr. Juan Pozas, Sr. José P. Saldada.

de ESTUDIOS DE ADMINISTRACION: Sr. Herndn Sada Gémez, presidente,
Sr. Fernando Abaroq, Sr. Néstor A. Armstrong, Sr. Romeo Elizon-
do, Sr. Alberto Elizondo, Sr. Juan S. Farias, Sr. Thomas S. Hunter,
Sr. Francisco Trevifio.

de BECAS PERPETUAS: lic. Virgilio Garza IJr.,, presidente, 5r. Luis legorreta,
Sr. Jests J. Llaguno, Sr. Maximino Michel, Sr. Andrés G. Sada.

del ESTADIO: Sr. Hernédn Sada Gémez, presidente; Sr. Rodolfo Herndn-
dez Ochoq, Sr. Ignacio Martinez Jr., Sr. Fernando von Rossum,
Sr. Roberto Zambrano.

%

de DEPORTES (Foot Ball Americano}: Sr. lorenze Zambranc, presidente,
Sr. Rodolfo Barragdn, Sr. Jesis Barrera, Sr. Joseph Bowers, Sr. Ro-
gelio Elizondo, Sr. Herndn Sada Gémez, Sr. Andrés G. Sadg,
Sr. Jesds Sada Muguerza, Sr. Neil See, Sr. Roberto Zambrano,
Sr. Tomds Zertuche.

de QUIMICA: Sr. Alberto Fernéndez, Ing. Philip Christianson, Sr. Vulfrano
Martinez, Ing. Carlos Duhne, Sr. John W. F. Dulles, Ing. Miguel
Arce, Ing. Esteban Rock.

del INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INDUSTRIALES: Sr. Bernardo Jiménez,
presidente, Sr. Eugenio Garza Llagiera, Ing. Manuel Llaguno,
ing. Armando Ravizé, Sr. Genaro Cueva, Sr. Javier Elizondo,
Sr. Javier Madero, Sr. Eugenio Clariond, Sr. Federico Santos,
Sr. Roberto Zambrano.

de I BIBLIOTECA DEL LIBRO ALQUILADO: Ing. Armando Ravizé, presidente,
. Sr. Alejandro Guajardo, Sr. Antonio L. Rodriguez, lic. Ricardo

Margdin Zozaya.




...cuatro Escuelas que imparten estos estudios

LA ESCUELA PREPARATORIA

El Bachillerato en Ciencias Fisico-Matematicas
El Bachillerato en Ciencias Administrativas

El Bachillerato en Ciencias Naturales

LA ESCUELA DE INGENIERIA

Arquitecto

Ingeniero Agrénomo

Ingeniero Civil

Ingeniero Mecanico Electricista
Ingeniero Mecénico Administrador

Ingeniero Quimico

LA ESCUELA DE CONTABILIDAD, ECONOMIA Y ADMINISTRACION

Administrador de Negocios
Contador Puablico
Contador Privado {Cursos Nocturnos)

Vendedor [Cursos Nocturnos)

LA ESCUELA DE TECNICOS [CURSOS NOCTURNOS)

Técnico Mecdnico Electricista
Dibujante Industrial
Cursos Breves de Taller.




...una Biblioteca

cuya funcién inmediata es satisfacer, en toda su variada am-

plitud, las necesidades académicas de los alumnos y profesores del Instituto.

Para tal propésito, cuenta con un cuerpo de 30,000 volimenes,
debidamente clasificados, que comprenden tanto los libros més importantes
en los campos de conocimiento cubiertos por las cétedras —Humanidades,
Matemdticas, Ciencias Sociales y Administracion, Ciencias Naturales y Tec-
nologias— como los obras de referencia y las colecciones de revis’roé que

permiten llevar adelante la investigacisn.

Los servicios que pfoporciono son diversos. En sus salos de
lectura, durante doce horas diarias, pone al clcance de profesores y alum-
nos el material de que dispone. Efectia préstamos a domicilio hasta por quin-
ce dios. Mediante secciones departamentales que son retenidas durante iodo
un término escolar, atiende a las necesidades de consulta inmediata de los
profesores. Y facilita el acceso al acervo de otras bibliotecas, a través de

micropeliculas y de préstamos interbibliotecarios.

Realizacién posterior de la Biblioteca serd extender sus servi-

cios a ofras instituciones educativas y a las industrias.




...Laboratorios

de Quimica General
de Andlisis Cualitativo
de Andlisis Cuantitativo
de Andlisis Industriales
de Quimica Inorgdnica
de Quimica Orgdnica
de Fisicoquimica

de Electroquimica

de Ingenieria Quimica
de Fisica General

de Electrénica

de Fotografia

de Metalografia

de Concreto

de Resistencia de Materiales
de Ingenieria Eléctrica
de Genética

de Fitotecnia

de Fitopatologia

de Entomologia

de Suelos

de Bofdnica

de Ganaderia

... Talleres

de Fundicién

de Forja y Soldadura
de Motores

de Carpinteria

de Electricidad

Mecdnico

o

oy ok




..una actividad escolar

gue la experiencia ha ido afinando y que se espera, en fun-
cidén de esta misma, hacer progresar mds aun.

Para organizarla, el Instituto tiene planes de estudios en cuya
formulacién ha tomado en cuenta diversos factores. De estos factores, al-
gunos se refieren a la formacién humana y profesioral del clumno, en tanto
que ofros conciernen al modo de hacer accesible a éste las nuevas ense-
fianzas que se le presentan. Sefialamos los mads importantes:

El equilibrio entre las materias de cardcter bdsico y las que
pertenecen a cada especializacién en particular.

El ndmero de los términos semestrales v de las horas sema-
narias dedicadas o cada cdtedra.

la velocidad y profundidad con que son tratados los cursos.

la seleccién de los ejercicios y prdcticas gue el alumno debe
ejecutar como tarea fuera de clase.

la valoracién del trabajo que realmente puede desarrollar el
alumno.




Para realizar su actividad escolar, el Instituto dispone de nor-
mas, en su mayor parte orientadas o dirigir el esfuerzo del alumno. Unas
exigen de éste el cumplimiento fiel de su deber escolar; ofras le ayudan a
efectuarlo. Sin pretender formular un inventario de todas, anotamos las
siguientes:

El calendario escelar, que fija el nimero de dias laborables
y que se considera inviolable.

la seleccién de los alumnos, que tiene dos fases: una previa al
ingreso y ofra en el curso de los estudios.

la asistencia asidua del profesor a sus clases y el control es-
tricto de la asistencia del alumno.

El uso de libros de texto en cada clase.

Lo presentacidén de exdmenes mensuales, de exdmenes de me-
dio término y de exdmenes de fin de semestre.

La realizacién individual, en su caso, de précticas de labora-
torio.

la facilidad de asistir a cursos intensivos en el verano, si el
alumno se ha irregularizado.

la elaboracidon de la tesis durante el Ultimo afio de cursos.
El informe mensual al padre del alumno.

El contacto personal entre el alumno y sus profesores y direc-
tores, fuera de las horas de clase.

Tanto las anteriores normas como los planes de estudios son
elaborados mediante el concurso de todos los profesores, y equilibrados
dentro del conjunto v en sus relaciones mutuas por los Jefes de los Depar-
tamentos Académicos, los Directores de las Escuelas y el Director General.
Cada cuatro aftos son sometidos a revisién y reorientados en lo que se con-
sidera necesario,




una labor de investigacion

LR Y

EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
INDUSTRIALES

Director: Dr. Harold Vartborg

Director Asociado: Ing. Victor Bravo
Ahuja

Director Asistente: Ing. Guillermo Ahu-
mada

Fué creado bajo el po-
trocinio de Ensefianza e Investigacion
Superior, y estd ofiliado al Southwest
Research Institute, centro de investiga-
ciones norteamericano.

Su objefivo es servir @
la industria del pafs, en los proble-
mas de investigacion que confronte.

Cuenta con la colaboracién eventual de todo el profesorado del Instituto
Tecnolégico y con la permanente de varios investigadores de planta. Dispone ade-
mas de la ayuda de los trescientos investigadores del Southwest Research Institute.

Su labor es diversa y ataca problemas de diferentes clases: organizacion
de personal, procescs de cambio quimico, pruebas de resistencia de materiales, andli-
sis matemdtico de un fenémeno, problemas de costos, disefios de equipo, etc. Ha rea-
lizado investigacionas con costos desde veinte hasta cien mil pesos, segin el caso.



EL DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA

A través de este Depar-
tamento se ha realizado una importan-
te labor en beneficio de la regidn
noreste del pais. Se inicid con estu-
dios para el mejoramiento del trigo
y del maiz a fin de obtener varieda-
des adecuadas para el cultivo en dicha
regién. Al cabo de cuatro afos se ob-
tuvieron resultados altamente satisfac-
torios al lograr variedades adaptadas
a fierras bajas, de alto rendimiento y
buenas caracteristicas agrondmicas.
Otros estudios dieron como resultado
la obtencidn de sorgos y zacates re-
sistentes a la sequia, y se infrodujo la
alfalfa como cuitivo local. Se introdujo
también el cultivo de leguminosas co-
mo cbono verde para suelos estériles.
En experiencias con fertilizantes se io-
gré duplicar vy triplicar el rendimiento
de diversos cultivos, y en experiencias
con insecticidas se combatieron eficazmente las plagas del nogal, algodonero, granos
almacenados y cultivos bdsicos. Se han realizado trabajos sobre las enfermedades pro-
ducidas por hongos y bacterias en las plantas, y en ganaderia se han hecho estudios
sobre plantas forrajeras y raciones alimenticias y se ha proporcionado un servicio de
inseminacion artificial.

Actualmente se trabaje para el mejoramiento de la soya, linaza, citricos,
vid y plantas desérticas. En un futuro préximo se instalard un jardin de introduccion de
zacates, leguminosas y frutales.
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_una actividad extraescolar

que complementa a los anteriores y busca el desarrollo integral del indi-

viduo. Esta actividad es miltiple y va desde la orientacion intelectual de un profesor

a un alumno hasta la actividad deportiva. Sus principales monifestaciones son: la

artistica, la editorial, la de relaciones industriales, la de cursos de verano, vy la depor-

tiva.

Ninos Cantores de Viena Exposicién de Goitia

ARTISTICA

Se realiza principaimen-
te a través de la Sociedad Artistica
Tecnolégico de Monferrey, que en sus
seis afios de vida ha promovido la
presentacidn de 80 espectdculos de
mdsica, teatro y danza, y 20 exposi-
ciones de artes pldsticas. Y que ha

logrado poner estos espectéculos al

alcance de la poblacidn estudiantil a combio del pago de una cuota reducida. Espord-

dicamente se efectian también otras actividades artisticas, principalmente en el Internado.

Orquesta de Cdmara de Stuftgart

Menuhin Rubinstein




EDITORIAL

Consiste en lo edicién de publicaciones perié-
dicas, y de libros de texto y monografias. las publicaciones
periddicas van desde las revistas de alte valor académico,
como la de la Escuela de Cantabilidad, Economia v Adminis-
tracion, hasta los boletines de divulgacion, como el del De-
partamento de Agronomia.

Los libros de texto son preparados por profe-
sores del Instituto. Algunos son originales, otros son traduc-
ciones autorizadas de libros extranjeros.

En el aspecto monogrdfico destaca la labor del
Departamento de Relaciones Industriales.

DE RELACIONES INDUSTRIALES

Se realizan principalmente a través del Depar-
tamento de Relaciones Industriales y llevan como propdsito
reunir informacidn nacional e internacional acerca de fend-
menos concernientes a las relaciones obreropatronales, con
el doble objeto de ponerla a disposicidon de iodos los secto-
res del pals, y de promover investigaciones desinteresadas so-
bre ella.

Con base en esa informacion, el Departamento
ha hecho en algunos casos el andlisis objetive de diversos fe-
némenos, vy ha publicado sus resultados tanto en un Boletin
Mensual como en una serie de trabajos monegrdéficos que ac-
tualmente ascienden a doce.

Por otra parte, ha organizado periddicamente
cursos v ciclos de conferencias para ejecutivos de empresas
y jefes de personal, y en diversas ocasiones un curso para
personal de bancos y una Convencidn de Seguridad Industrial.
Atiende ademds consultas bibliogrdficas.




DE CURSOS DE VERANO

Se desarrolla como labor de extension, durante los meses de julio vy
agosto, ramificando su actividad, segin las necesidades de diversos sectores, en varios

fipos de cursos:

cursos intensivos para alumnos irregulares, con objeto de facilitar su regu-

larizacion

cursos practicos de agronomia para agricultores de la region, que versan

sobre uso de maquinaria, fertilizantes, insecticidas y ofros femas

cursos de relaciones industriales para ejecutivos de empresas vy jefes de

personal

cursos de espafiol, literatura e historia de México, v de educacion general,

pora estudiantes norteamericanos.

DEPORTIVA

El Instituto estimula la activided deportiva cuan-
do ésta tiene como metas: ser uvna distraccidén sana, mostrar
al individuo su responsabilidad como miembro de un grupo,
auxiliar en lg formocién de uno discipling odguirida por vo-

luntad propia, ensefiar a ser hombre de bien frente al ad-

versario.

Esta actividad estéd organizada de manera que
nunca se interfiere con el trabajo académico de los estudian-
tes. Para los equipos de deportes representativos se selec-
cionan solamente alumnos que-hayan aprobado satisioctoria-

menie sus Cursos.




...una vida estudiantil extra-académica

que en algunos casos estd a cargo de los propios estudiantes,
y se realiza principalmente a través de la Sociedad de Alumnos vy, en el caso
especial del Internado, a través de la Camara de Representantes. Ambos or-
ganismos colaboran con el Instituto en sus ideales de formacién integral, me-
diante la celebracion de festividades, la edicion de un periédico estudiantil,
etc. Existen ademads otras asociaciones que agrupan a los alumnos en funcién
de un ideal comin o del desarrollo de una actividad especifica: por ejemplo,
la de los estudiantes de Chihuchua que becan a otros estudiantes de ese
Estado, la de los alumnos extranjeros que promueven las relaciones con insti-
tuciones educativas o culturales de sus respectivos paises o la de los aficio-

nados a la misica.

En ofros casos, se trata de organismos administrados por el
Instituto en funcién de servicios extraescolares para los alumnos. Eso ocurre
con los Departamentos de Précticas v de Contactos Profesionales gue, res-
pectivamente, ayudan al alumno a conseguir el lugar adecuado para realizar
practicas, concernientes a su especializacién, durante el periodo de vacacio-
nes de fin de afio, y @ conseguir su primer trabajo al terminar sus estudios.
Y ocurre también con la Biblioteca del libro Alguilado, donada al Instituto
para realizar una obra de caracter social, y que a cambio de una cuota

reducida pone a disposicidén de los alumnos los libros de texto en vigor.

Caso especial es el de "la Carretq”, fuente de sodas que
desempefia un papel muy importante en la vida extra-académica cotidiana
de los estudiantes. Sus ingresos son destinados al sostenimiento de una es-

cuela de nifios sin recursos. la auspicia un club de servicio social.

Prolongacion de los idecles de la actividad estudiantii del
Instituto es la Sociedad de Ex-Alumnos, que conserva el lazo de unién de

los earesados con su escuela.
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Estas actividades se desarrollan en
una ciudad escolar compuesta por...




los edificios

Aulas |
Aulas
Talleres |
Talleres Ml
Talleres 1l
Talleres 1V
Biblioteca

Estadio

Internado |

Internado I

Internado |l

Casa de Estudiantes |
Casa de Estudiantes I
Fuente de Sodas

Campos Deportivos

Piscina




...el campo agricola experimental

Ak

Tiene una extensién de ciento veintiséis hectdrecs.
Cien de ellas se encuentran ya desmontadas y niveladas. Cuen-
ta con agua suliciente, que proviene de cuatro pozos reciente-
mente perforados. Pensado para servir tanto a la ensefanza
como a la realizacidn de trabajos de investigacion, su proyecto
de edificaciones incluye dos lcboratorios, dos salones de cla-
ses, un invernadero, un establo, una planta avicola, varios al-
macenes vy las oficinas necesarias para su administracion. A la
fecha se han construido yo dos edificios. En uno se clojan las

oficinas, un laboratorio y un salén de clases.  El ofro estd desti-
nado al almacén de granos vy equipo. El campo estd ubicade
cerca de la vecina poblacion de Apodaca, N. L., y a unos cuan-
tos minutos del Instituto.  Eso permite el fécil acceso no solo a
los profesores y alumnos de éste, sino también a los agriculiores
y ganaderos de la regidn, quienes pueden asi observar el desarro-
llo y los resultados de cualguier investigacion que les interese.
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...1a Biblioteca
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Es el recinto propio de la Biblioteca, con su almacén de libros,

sus salas de lectura, vy sus dependencias anexas. Comprende ademds las
oficinas para el Cuerpo Directivo, para el Departamento Escolar y para las
secciones administrativas del Instituto; cubiculos para profescres, salas de
conferencias v de proyecciones y salén de estancia para los alumnos. Por
la importancia y multiplicidad de las funciones que desempefia es, pues, el

edificio principal del Instituto.

Por esa razdn, al proyectarlo y construirlo se pensd en un
edificio que no sélo fuera tan Ufil y atractivo como los demds del conjunto
escolar, sino que fuviera ciertas condiciones especiales de ornamentacion vy
de acabado que lo hicieran resaltar como centro de las actividades del
Instituto. las personas e instituciones que generosamente contribuyeron a su
edificacion, favorecieron la realizacién de esa idea, proporcionando gra-

tuitamente los materiales finos de construccion que la hicieron posible.
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las construcciones en realizacion

El laboratorio de Ingenieria Tér-
mica y una nueva caldera.

Dos nuevos dormitorios para el
Internado.




Para el Futuro...
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el Instituto confia, como en el pasado, no sélo en proseguir sus
labores, sino en irlas ampliando progresivamente. Y esto, como antes, le plan-
tea un doble problema. Por una parte, necesita incrementar el material vy ex-
tender los servicios de su Biblioteca, aumentar su planta de profesores, im-
pulsar mds la investigacién pura y aplicada, extender su labor editorial,
continuar la difusién de sus actividades culturales y artisticas y de iodos
los ctros sectores de su trabajo extraescolar, y hacer frente a las nuevas
edificaciones que exija esa expansion de trabajos y servicios. Por otra par-
te, como todas las instituciones de educacién superior, si no ha de sacrificar
la calidad académica de sus estudios, tendrd siempre un déficit entre los

ingresos por concepto de colegiaturas y los gastos directos de ensefianza.

A diez afos de distancia de su fundacién, el Instituto confia
también en que podrd seguir resolviendo esos problemas en el futuro de la

misma manera como lo pudo hacer en el pasado.
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LA LABOR DE DIEZ ANOS QUE SE GLOSA EN
ESTA MEMORIA HA SIDO POSIBLE GRACIAS
A LA DESINTERESADA COLABORACION DE
LAS PERSONAS E INSTITUCIONES QUE NOS
ALENTARON EN ELLA. SUS NOMBRES QUE-
DAN HLGADQOS PERMANENTEMENTE Al DEL
INSTITUTO, Y CONSTAN EN EL REGISTRC
ESPECIAL QUE DA TESTIMONIO DE ELLO.




