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PUBLICACION SEMANAL DEL CAMPUS CIUDAD DE MEXICO

POR ARMiN GOMEZ

onelapoyode 30 estudiantes del

Campus Ciudad de México, un

grupo de alumnos procedentes

de diversos paises de Europa,

Asiay Sudamérica tuvo la opor-
tunidad de conocer no s6lo las instalaciones
del Tecnoldgico de Monterrey sino también
la culturay hospitalidad mexicanas, antes de
iniciar su semestre internacional.

Un total de 87 estudiantes originarios
de Francia, Argentina, Colombia, Holanda,
Alemania, Suecia, Finlandia, Australia, Per,
Espafia, Polonia, Tailandia, Reino Unido,
Estados Unidos y Taiwan, inscritos en pro-
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gramas semestrales y trimestrales, viviran
en nuestro pais la experiencia de la interna-
cionalizacion.

“Se trata de una nueva etapa que llama-
mos Campus Internacional, debido a que los
estudiantes mexicanos participan volunta-
riamente en actividades de integracion con
los extranjeros y los ayudan a ubicarse en
la ciudad, a conocer el transporte publico
y saber lo que significa cuidarse al salir a la
calle”, explico la Dra. Ana Maria Fernandez,
directora de Programas Internacionales del
campus.

Laimportanciade estaintegracion previa
al inicio de clases se demostr6 en la semana
del 3 al 7 de agosto pasados, pues los estu-

diantes internacionales (algunos de los cua-
les no hablan espafiol) pudieron localizar la
casa donde viviran o las rutas que utilizaran
gracias al apoyo de los alumnos del Campus
Ciudad de México.

“En sesiones de trabajo se les presenta-
ron aspectos de seguridad del campus; sin
embargo, los propios alumnos nos dieron su
apoyo para que los visitantes aprendieran a
moverse en la ciudad, como viajar en metro
o en tren ligero y como venir al campus con
su laptop”, sefial6 la Dra. Fernandez.

Ademas, actividades especiales como la
ensefianza de bailes de salon, a cargo de la
maestra Pilar Garabito, sirvieron para esta-
blecer entre los jovenes una atmosfera de

al pais”.

ustedesjovenes podran transformar

“Con su educacion de excelen-
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http://www.ccm.itesm.mx/talentotec/

>Grupo de alumnos mexicanos y extranjeros

confianza y cordialidad, a ritmo de pop y
salsa.

“A pesar de la contingencia de salud,
tenemos un 21 % mas de alumnos extranjeros,
comparando el nimero con el que tuvimos
el afio pasado en el mismo periodo. El 70%
de ellos procede de Europa”, dijo ladirectora
de Programas Internacionales.

Las actividades de integracion incluye-
ron una visita a las areas deportivas, reco-
rridos por el campus, sesiones para conocer
la plataforma Blackboard y la Biblioteca
Digital. Los alumnos extranjeros también
visitaron un tradicional tianguis, y recorrie-
ron el Centro Histérico y las piramides de
Teotihuacan.

POR REDACCION TALENTO TEC

ngrantotal de dos mil

570 familias recibe

actualmente el apoyo

econdmico necesario

para que sus hijos
estudien preparatoria o carreras
profesionales en el Tecnolégico
de Monterrey Campus Ciudad de
Meéxico, con lo que se renueva el
compromiso social de la Instituciéon
para este semestre.

El pasado 5 de agosto se entre-
garon 350 nuevas becas para estu-
dios de profesional, mientras que
el 6 de agosto se concedieron 180
nuevas becas para estudiantes de
preparatoria en el Campus Ciudad
de México.

Estos apoyos se suman a la
renovacion de las becas de los estu-
diantes activos del campus obte-
nidas por su promedio académico,
desarrollo integral, participacion
en politica estudiantil,becade exce-

lencia o bien, crédito educativo de
la Institucion.

El Dr. Arturo Molina Gutiérrez,
Director General del Campus Ciu-
dad de México dio la bienvenida a
los nuevos becarios del Tecnol6-
gico de Monterrey y les compartio
su perspectiva de la educacion:

“Bienvenidos a su campus del
Tecnoldgico de Monterrey en la
Ciudad de México. Nos gusta sofiar
y creer que podemos tener un mejor
pais, y que, a través de la educacion,

cia, con su formacioén de personas
integras y éticas y su compromiso
ciudadano podremos lograr ese
gran cambio de México que tanto
queremos’.

“A mayores talentos, mayores
responsabilidades, ustedes tienen
los ingredientes necesarios para
poder transformar a nuestro pais:
la vision de ser siempre mejores,
el talento desarrollado a través de
una formacién educativaintegral, la
disciplinadel aprendizaje yla deter-
minacion de alcanzar sus suefos”.

>Dr. Arturo Molina Gutiérrez
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TresmedallistasdeoroenlaOlimpiada
Mexicanade Matematicas

POR ANGEL DiAZ

uis Alberto Garma Oehmichen,

Luis Antonio Alvarado Blancas y

Jonathan Ivan Reyes Spezzia, alum-

nos de la Preparatoria del Campus

Ciudad de México, fueron acreedo-
res ala Medalla de Oro Metropolitana dentro
de la Olimpiada Mexicana de Matematicas
2000.

Para alcanzar este reconocimiento, los
alumnos se prepararon dentro del Taller
Integral de Matematica y de Aplicaciones
Cientificas (TIMAC), a cargo del maestro
Loreto Cruz Hernandez.

“Después de una larga preparacion, los
integrantes del TIMAC de nuestra Prepara-
toria, realizaron el primer examen corres-
pondiente a la fase metropolitana, el sdbado
21 de marzo del 2009, de 9:00 a 13:30 horas™.

Tras esta fase, de inmediato se inicid
la preparacién para la siguiente etapa. Los
siguientes entrenamientos se efectuaron en
la UNAM los jueves y los sabados a razén de
4 horas por sesion.

“De esta forma, el pasado 16 de mayo cul-
minod la etapa metropolitana de la OMM 2009,
con la obtencién de estas tres medallas de
oro y una de plata, del alumno Juan Manuel
Sanchez Soto”.

Taller exitoso

Iniciado en 1990, el TIMAC ha fomentado
que sus participantes logren un total 250 pre-
mios en matematicas, destacando 26 medallas
de oro en el Metropolitano y cuatro medallas
de oro en el Nacional de la OMM.

“Estamos trabajando ya en la estrategia
que nos debe de llevar al oro nacional. La tem-
porada 2009 de la OMM, iniciada en marzo
pasado, culminara en noviembre en el Estado
de Campeche. Nuestros jovenes tienen una
preparacion de alta calidad y un gran espiritu
de lucha. No dudamos que, conforme trans-
curra la competencia, demostraran su valor,
llegando a obtener mas laureles en este mag-
nifico evento”, sefiald el maestro Cruz.

El profesor refiri6 que, desde el inicio
del TIMAC, el empefio ha sido ingrediente
necesario para la cosecha de diversos logros,

>Jonathan Ivan Reyes, el profesor Loreto Cruz, Juan Manuel Sanchez, Luis Antonio Alvarado
y Luis Alberto Garma

palpables, sobre todo, en la OMM.

“La Olimpiada Mexicana de Matematicas
se divide en muchas fases y actualmente nos
encontramos en la fase metropolitana; cada
estado crea su seleccion y, en este caso, la
seleccion del D. F. sera de diez personas. En
cadaetapaporlaqueatraviesaesta Olimpiada,
sehaceun corte, acaba de terminar lasegunda
etapay quedamos aproximadamente 6o alum-
nos; esto sdlo del Distrito Federal”, afirmé Luis
Alberto Garma Oehmichen.

LaOMM eseltunicoconcursonacional ava-
lado porlaSociedad Matematica Mexicana.Se
estima que el total de participantes en el area
metropolitanay lazona conurbada del Estado
de México fue de 4,000. De ellos, solamente
180 competidores pasaronalasiguiente etapa,
entrelos cuales destacaron estos cuatro alum-
nos nuestros.

“Los que quedaron en primer lugar segui-
ran concursando para lograr ingresar en esa

seleccidn de diez personas; este tipo de even-
tos ayuda a saber resolver problemas de cual-
quier tipo; vale la pena si te gusta, porque lo
disfrutas y te pone a prueba para alcanzar
estrategias para la resolucion de conflictos”,
sefial6 Luis Alberto.

El profesor Loreto Cruz dijo estar satis-
fecho con el desempefio de los alumnos
dentro de esta justa matemética, y reforz6
su compromiso para seguir fomentando en
la Preparatoria de nuestro campus el interés
porlaresolucionde problemasatravésde este
tipo de certimenes.

“Nuestros estudiantes recibieron sus
constancias el viernes 29 de mayo pasado en
las instalaciones de la Facultad de Ciencias
de la UNAM y con este triunfo nos coloca-
mos como el mejor equipo de la temporada,
pues llegamos a 26 medallas de oro en el
Metropolitano de laOMM en 19 temporadas”,
concluyd.

OLIMPIADANACIONAL CONADE 2009:
"Tres medallas de oro, dos
de plata y tres de bronce

POR REDACCION TALENTO TEC

os deportistas del Campus Ciudad

de México quienes compitieron en

la pasada Olimpiada Nacional de

CONADE 2009, obtuvieron tres

medallas de oro y dos de bronce
en remo, una medalla de plata en pentatlon
moderno y una medalla de plata y otra de
bronce en atletismo, ademas de figurar entre
los diez primeros lugares de cada especiali-
dad.

Enremo, Juan Francisco Jiménez Régules,
IME primer semestre, obtuvo medalla de

oro en singles, mientras que José Alberto
Arriega Gémez, IMA primer semestre, gano
el oro en par de remos largo y también en
doble remos. En el mismo deporte, el remero
Gustavo Gonzalez Vazquez, PBT, obtuvo dos
medallas de bronce en cuatro pares de remos
corto y ocho remos largos.

“Loscampeonesderemoseencuentranen
estos momentos en el Campeonato Nacional
de los Estados Unidos, y continuaran compi-
tiendo en el Mundial de Canada”, sefiald el
entrenador Pedro Garcia, del Departamento
de Deportes.

En la Olimpiada Nacional de CONADE
2009, en pentatlon moderno, Ismael Marcelo

Hernandez Uscanga, LEC, obtuvo medallade
plata; mientras que César Soto Carrillo, LAE,
quedd en décimo lugar.

Lluvia de medallas

En atletismo, Amancay Gonzalez Franco,
LCC, obtuvo medallade plataenrelevo 4x100
mts. Por su parte, Paloma Mera Le6n, LNB,
gand medalla de bronce en 3,000 c/obstaculo
y quinto lugar en 1,500 mts.

También en atletismo, Leticia Catuxa
Casal Garcia, LPO, obtuvo séptimo lugar en
1oomts.yrelevo 4xroomts.; Ana E. Rodriguez
Guerrero, LAE, gano el sexto lugar en hepta-
tlon; Maria F. Samman Torres, PBB, qued6 en
sexto lugar en 4x100 mts.; y Santiago Roméan
Hernandez, PBB, lleg6 en octavo lugar en
1500 mts.

En baloncesto, Paola Cruz Zamudio, PTB
obtuvo cuarto lugar. En volibol de playa,
Juan M. Revuelta Jiménez, PTB, y Ernesto
Lazcano Silva, PTB, quedaron en cuarto lugar.
Finalmente, en triatlon, Rodrigo Gonzalez
Lopez, LDE, obtuvo el quinto lugar y José
Manuel Gonzilez Castafiedo, ITC, obtuvo
el octavo lugar.

GANAN BECA
GOLDMAN SACHS
DOS ALUMNOS DEL
CcCM

POR TERESA BARRAGAN
AGENCIA INFORMATIVA

0s alumnos Susana de Guadalupe
Moragrega Alfaroy Javis Richard Thomas,
del Campus Ciudad de México; German
Barragan Villanueva, del Campus Santa
Fe y Monserrat Alcazar Ortiz, del Campus
Estado de México, fueron premiados por el Goldman
Sachs Global Leaders Program en su edicidn 2009.

Realizado por la Fundacion Goldman Sachs, el pro-
grama tiene como mision promover la excelencia y
lainnovacion educativa alrededor del mundo por lo
que anualmente realiza una la blisqueda de jove-
nes lideres en 100 universidades de 50 diferentes
paises.

En la edicion realizada en México este afio, el
Goldman Sachs Global Leaders Program registro
a 120 participantes de los cuales solo seis resul-
taron galardonados, cuatro de ellos alumnos del
Tecnoldgico de Monterrey.

Junto con el reconocimiento, losalumnos ganadores
obtuvieronademas un premioeconémicoyelacceso
a seminarios en linea de la Universidad de Harvard
enfocados al liderazgo.

Jovenes y lideres

Susana de Guadalupe Moragrega Alfaro es alum-
na con excelencia académica en el Bachillerato
Internacional del Tecnoldgico de Monterrey, Campus
Ciudad de México.

Por su parte, Javis Richard Thomas pertenece al
ProgramadeGruposdeAltoRendimiento Académico
delaDivision de Ingenieriay Arquitecturadel mismo
campus.

Monserrat Alcazar Ortiz, alumna de la carrera de
Ingeniero Industrial yde Sistemasdel Campus Estado
de Méxicoy forma parte del Programa de Excelencia
Académica “Los 100 mejores de Latinoamérica”.
German Barragan Villanueva, alumno del Campus
Santa Fe, es Secretario General de FEMUN 20009,
un modelo de Naciones Unidas del Tecnoldgico de
Monterrey cuyo objetivo es ser un medio de con-
vivencia e ideologias entre jovenes de diferentes
centros educativos.

Sobre el Goldman Sachs Global

Leaders Program

Patrocinado por la Fundacion Goldman Sachs, el
Goldman Sachs Global Leaders Program ofrece
anualmente becas a estudiantes destacados. En
México, seotorganseisbhecasdetresmildélares, tres
de las cuales, ademas, cuentan con la oportunidad
de asistir al Goldman Sachs Global Leaders Institute
en Nueva York.

Entre los requisitos para acceder al programa, el
estudiante debe ser nominado por su universidad,
tener interés en el desarrollo de perspectivas globa-
les, haber realizado servicio comunitario y activida-
desextracurriculares, asi como demostrar potencial
de liderazgo.

Para mayor informacion ingrese a: http://www.iiela-
tinamerica.org/cgi-bin/contenido.pl?p=goldman
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POR EDUARDO ARROYO Y GIOVANI ESPINOSA

alle de Bravo, Estado de

México.- En una espectacu-

lar carrera nocturna, el vehi-

culo eléctrico “Touro”, ada-

lid de la Escuderia Borregos
del Tecnoldgico de Monterrey Campus
Ciudad de México, gand la tercera carre-
ra del Campeonato Toyota Electratén LTH
Zona Centro el sabado primero de agosto
de 2009.

Piloteado por Omar Christopher
Reyes Morales, quien estudia Ingenieria
Mecatroénica, y con el apoyo del grupo de 22
estudiantes quienes conformanlaEscuderia
Borregos CCM, el vehiculo “Touro” se adue-
fi6 del Kartédromo de Valle de Bravo, Estado
de México, tras de haber ganado apenas el
pasado Campeonato Toyota Electraton LTH
Zona Norte, el 25 de abril de este afio.

La carrera

Las condiciones: carrera nocturna, cir-
cuito complicado y pista mojada. La com-
petencia se llevd a cabo de las 20:00 a las
21:00 horas el sdbado primero de agosto, en
un circuito que incluye curvas cerradas y
pendientes, que en conjunto exigen mas de
lo normal, tanto al auto como al piloto. Por
si esto fuera poco, la Escuderia se encontrd
con una pista mojada, lo que requiere una
concentracion total en cada curva

Apesardeloanterior,Omar Reyes (IMT,
quinto semestre), piloto del auto nimero 7
“Touro”, otorgd a la Escuderia Borregos
CCM su primera victoria de la temporada.
Conun manejo impecable alolargo de toda
la carrera, sin contar con llantas para lluvia,
pero sobre todo por un excelente trabajo en
equipo por parte de todos los miembros de
laEscuderia, se obtuvo el resultado deseado
ante las condiciones adversas.

Por otra parte, el auto namero 2
“Dragao”, pilotado por Ricardo Navarro
(IME, séptimo semestre) no tuvo la mejor
de sus actuaciones. Las condiciones de
lluvia afectaron severamente al auto de 3
ruedas que tromped en varias ocasiones,
aun asi su piloto logré llevarlo a la meta
permitiéndole sumar puntos importantes
para el campeonato.

CAMPEONATO TOYOTA ELECTRATON LTH ZONA CENTRO

Avanza Escuderia Borregos

Tras de ganar el reciente Campeonato Toyota Electraton I'T'H
Zona Norte, realizado en el Autddromo de Monterrey el 25 de
abril de este ano, la Escuderia del Campus Ciudad de México se
adjudica un nuevo triunfo.

¢Como va el campeonato?

El campeonato se encontraba bastante
ajustado, ya que previo a la carrera noc-
turna en Valle de Bravo, ambos autos de la
Escuderia Borregos CCM se encontraban
empatados con 148 puntos. Delante de ellos
de encontrabanla UDLA, con el auto “Spirit”,
ITESM CEM, con “Minos”, Lozada Racing,

>Integrantes de la escuderia Borregos. FOTO: www.alvolante.info

con “Bluebird” y Smash Bros con el auto
“Atom”.

A esta carrera seguirdn cuatro mas, a
realizarse en Cuautitlan Izcalli, Toluca (en
dos ocasiones) y, nuevamente, en Valle de
Bravo, por lo que se extiende la invitacion
a la comunidad estudiantil que nos quiera
acompafiar a ponerse en contacto al correo

>"Touro", lider de esta competencia

electrénico electraton@gmail.com

La Escuderia Borregos CCM agradece
el apoyo del Dr. Arturo Molina, Director
del campus y de sus patrocinadores SICAR
proximamente Security Rental y mElektro-
nikos. Sigue a la Escuderia Borregos CCM
en Talento Tec y en la pigina de Internet
mx.geocities.com/escuderiaborregosccm

POR ANGEL DiAZ

n grupo de alumnos y egre-

sados del Campus Ciudad de

México obtuvieron el “Teleton

Award” dentro de la catego-

rfa de Desarrollo de Sistemas
Embebidos del concurso Imagine Cup México
2009, organizado por Microsoft, al proponer
un sistema interactivo de rehabilitacion para
ensefar alos nifios a utilizar la silla de ruedas,
logrando fortalecer sus musculos, a través del
uso del Xbox 360.

Luis Dario Castrejon Morales (ISC),
Miguel Morales Lopez (ISC), Salvador Lopez
Solis (IMT), Guillermo Barrios Zacarias
(ISC), Jorge Juvencio Villalpando (LAE),
Miguel Gonzélez G()nzélez (I1S), todos ellos
egresadosyMiguel Angel Lopez Pérez,actual
estudiante de ISC, noveno semestre, parti-
ciparon en el concurso llevado a cabo en las
instalaciones del Centro de Rehabilitaciéon
Infantil Teletén en el Estado de México el
pasado 15 de mayo.

“Obtuvimos este primer lugar conjunta-
mente conalumnos del Campus Guadalajara,
quienes obtuvieron el pase al concurso
internacional de Microsoft a celebrarse en
El Cairo; nuestro proyecto fue reconocido
por Teleton en tanto servird como medio de
rehabilitacién de los nifios que ahi asisten”,
sefiald Luis Dario Castrejon.

Imagine Cup es una competencia a nivel

CONCURSO IMAGINE CUP2009

Obtienen alumnos y egresados del Campus
Ciudad de México el “Ieleton Award”

>Proyecto: Mision Espacial, Empresa: Ignis Nova. Miguél Angel L6pez, Miguel Armando Morales,

R

Guillermo Barrios, Salvador Aldredo Lépez y Luis Dario Castrejon.

internacional, donde estudiantes de dife-
rentes escuelas compiten con tecnologias
de informacidn para desarrollar proyectos
sustentables.

“Uno de los propésitos de Imagine Cup
2009 en México fue cumplir con las implica-
ciones del Teleton, para generar un proyecto
con propo6sito social que ayudara alos nifos
delosdiferentes Centros de Rehabilitacién”,
afirmé Salvador Lopez Solis.

El proyecto presentado por los alumnos
y egresados del Campus Ciudad de México
consiste en una silla de ruedas que, conec-
tada a unos sensores y, a su vez al Xbox 360,
con un videojuego que proyecta un viaje
espacial, con una nave a comandar, permite
a los ninos apoyar su rehabilitacion.

“Nuestro proyecto intenta que les sea
divertido y se olviden que estan recibiendo
una terapia; queremos que la silla de ruedas
setransforme ennave espacialy que, através
de sus movimientos, los nifios puedan diver-
tirse y, al mismo tiempo, puedan recibir su
terapia”, enfatiz6 Luis Dario Castrejon.
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Refieren especialistas retos
delaSociedad Civil en

[atinoameérica

POR ANGEL DiAZ

eflexionar en torno a la bondad

de las acciones de la sociedad

civil, frente a la supuesta mal-

dad del Estado en el Continente

mericano, fue motivo que

reunid a expertos en la materia, dentro del

panel magistral en espafol: “Sociedad civil

y cooperacion intersectorial en América
Latina: los retos del entorno”.

Este panel formé parte de las activi-
dades de la VII Conferencia Regional de
América Latina y el Caribe de la Sociedad
Internacional para la Investigacion del
Tercer Sector (ISTR) y el IX Congreso Anual
de Investigacion sobre el Tercer Sector en
Meéxico.

Participaron en este panel el Dr. José
FlorencioFernandez Santillan,académicodel
Tecnoldgico de Monterrey Campus Ciudad
de México; la Dra. Gloria Guadarrama, del
Colegio Mexiquense; el Dr. Mario Roitter,
por parte de CEDES, Argentinay el Dr. Luis
Héctor Serra, de la Red de Desarrollo Local
de Nicaragua.

Modelo econémico en contra

“La llegada de los neoliberales al poder
fue el parteaguas historico que entabld el
debate entre el Estado frente al mercado; a
partir del impulso del programa de priva-
tizacion, impulsado por (Ronald) Reagan,
se generaron amplias repercusiones que
supuestamente impulsarian el crecimien-
to econdémico”, sefialé el Dr. Ferniandez
Santillan.

Con base en este fendémeno historico,
destaco el ponente, se puso freno alas expec-
tativas de mejoramiento, causando un gran
dafo a la sociedad.

“Lo anterior ha llevado a pensar en una
prolongada inestabilidad, en donde los con-
tribuyentes seguimos pagando los platos
rotos. Esto provoco, desde entonces, que los
jovenes carecieran de esperanza en el futuro
y la aparicion de amplias zonas grises”.

El Dr. Fernandez cuestion6 que, dada la
permanencia del liberalismo econémico y
sus consecuencias negativas sobre la pobla-
ciéon mundial, la humanidad deberia de pen-
sar en un modelo econémico generador de
equidad.

“En el terreno econdémico, la funcion del
gobierno debe fomentar politicas fiscales y
de bienestar, apoyar a las empresas media-
nas y pequefias y contemplar a la educacion
como una prioridad absoluta”.

Finalmente, destac6 el doctor Fernandez
Santillan, bajo este contexto de desarrollo,
la sociedad civil estd obligada a jugar un rol
central paracomplementar al estado, empre-
sarios y agrupaciones.

Nuevos espacios de cooperacion

En este panel, la doctora Gloria
Guadarrama hablé del desarrollo de lasocie-
dad civilen Méxicoysuinfluenciaen el desa-
rrollo de nuevos espacios de cooperacion.

“Hablar de sociedad civil implica refe-
rirse a un conjunto de conjuntos, lo que la
convierte enun mosaico dificil de aprender”,
dijo.

La maestra Guadarrama indic6 que la
sociedad civil deberia ser vista como esfera
publica, capaz de articular la accion colec-
tiva.

“Esta en todas partes y puede ser cap-
turada como un imaginario colectivo; por
ello, en América Latina podriamos decir que
tenemos una sociedad civil débil, atribuida a
laincapacidad de los gobiernos de potenciar
sus recursos’.

El Dr. Luis Héctor Serra abordd la pers-
pectiva de sociedad civil desde el punto de
vista centroamericano.

“Centroamérica esta compuesta por un
numero de paises, en extrema pobreza, en su
mayoriay conunaaltadesigualdad en cuanto
a ingresos. El sistema politico se ha visto
fragilizado y, aun cuando tiene cierto nivel
de ejercicios civiles, tiene poca incidencia
de ejercicios sociales”, afirmo.

Producto de lo anterior, senald el doc-
tor Serra, es una sociedad civil débil que
ha llevado al surgimiento de una serie de
organizaciones en defensa de los derechos
humanos y con baja incidencia en los acuer-
dos de paz.

“Las organizaciones civiles, asi, han
hecho propuestas para un desarrollo soste-
nible y la consolidacién de redes sociales ha
sido fundamental”, concluy®.

Desafios actuales de la sociedad civil

Finalmente, dentro de este panel en
espafiol, el doctor Mario Roitter, refiri6
especificamente el caso de la Regién Sur
de América.

“En este sentido, no es la sociedad civil
la que establece relacion con el Estado o
las empresas, sino que son multiples orga-
nizaciones las que lo promueven”, dict6 el
doctor Roitter.

En este sentido, indic6 que en América
Latina existen organizaciones con una alta
dependenciaintersectorial, porlo que el vin-
culo del Estado debe ser pensado de forma
plural.

“Los afios setenta son una muestra de
que, incluso con estas relaciones, se dieron
casos dramaticos, con conflictos armados.
Hacia los afios noventa, en una década de
transformacion y regulacion financiera, los
estados se vieron desbordados por el creci-
miento de lapobrezaynuevos actores cobra-
roninfluenciaasociados con laiglesia; tal fue
el caso de Caritas”.

>Dra. Gloria Guadarrama; Dr. José Florencio Fernandez Santillan; Mtra. Anabel Cruz, moderadora; Dr. Luis
Héctor Serra; Dr. Mario Roitter

>Dr. Dwight Burlingame; Dra. Jacqueline Butcher, moderadora; Dr.Paul Dekker; Dr. Phillip Oxhorn

Discuten perspectiva global

POR ANGEL DiAZ

l panel magistral en inglés

“Civil Society and Inter-Sector

Cooperation in Latin America:

Challenges of the Environment”

estuvo a cargo del Dr. Dwight
Burlingame, de Indiana University; el Dr.
Phillip Oxhorn de McGill University y del
Dr. Paul Dekker del Tilburg University
and The Netherlands Institute for Social
Research.

Este panel, modelado por la Dra.
Jacqueline Butcher, del CEMEFI, cuestion6
aspectos surgidos de la sociedad civil.

“Debemos entender que la sociedad
civil se genera con el advenimiento de la
burguesia, toda vez que la gente puede
actuar contra los monarcas. Este principio
implic6, desde su raiz, ser independiente
econémicamente hablando”, sefial6 el Dr.
Dekker.

Los ponentes coincidieron que la socie-
dad civil surge como producto delaconduc-
tamoral presentada en algunos individuosy
que no se limitaba inicamente alaambicion
del poder politico y econémico.

“De aqui surge el planteamiento de la
privatizacién del ciudadano, como un ente
social separado en distintos ntcleos, como
la familia y los amigos”.

Polaridad inmanente

Dadas las acciones propias de la socie-
dad civil, las cuales abarcan esferas mas
amplias que las del sector politico, ésta se
encuentratotalmente polarizaday, frecuen-
temente, en contra de estado.

“De esta forma, el Estado puede conver-
tirse en una amenaza, por la represion que
enocasiones ejerce sobrelasociedad Civil”,
sefial6 el doctor Dwight Burlingame.

Asimismo, en este panel magistral, los
expertos sefalaron que, dada su integra-
cién con el mundo occidental, no resulta
extraflo ver que la sociedad civil llega
a combinar actividades lucrativas y no
lucrativas.

“Por eso puede percibirse una activi-
dad empresarial “ideal”, en tanto que ésta
adquiere cada vez mas importancia en las
asociaciones sin fines de lucro, lo cual las
orilla a buscar nuevos mercados”, destac6
Paul Dekker.

Con base en lo anterior, la gente actual-
mente puede hablar de relaciones y pro-
blemas morales que antes eran s6lo de
la sociedad civil y que, con el transcurso
del tiempo, han llegado a abarcar a mayor
numero de gente.

“Por esto es que los consumidores
se comportan cada vez de manera mas
individualizada y asi el boicotear es mas
importante que el “Buycotear”, senal6 el
Dr. Dekker.

Nuevas esferas de movimiento social

Los expertos seflalaron que estareaccion
ha generado el surgimiento de empresas
lucrativas que propician la comunicaciéon
entre la gente, tal es el caso de las librerias
Barnes & Noble y la cadena de cafeterias
“Starbucks”.

“Todas estasiniciativas generan unaima-
gen mas complejay por ello se han suscitado
distintos desarrollos que no se realizan en el
nucleo, sino en la periferia de una sociedad
civil”, destacd el académico de la Tilburg
University.

Con base en estas reflexiones, el Dr.
Dekker sefiald que las consecuencias de
estos actos, repercuten inexorablemente en
la vida en comunidad.

“La gente de una colonia, por ejemplo, se
reune para hacer algo; esto gracias al conti-
nuo activismo de los consumidores, que ha
permitido un mayor desarrollo de civilidad;
esto puede ser bueno o malo al introducir el
pensamiento comercial y generando en la
sociedad civil responsabilidad y eficiencia
en las acciones para su propio beneficio”,
concluyo.

Evolucion de la Sociedad Civil

Por su parte, Dr. Phillip Oxhorn, autor
de distintos articulos en revistas de Canada,
compartié sus experiencias en América
Latina.

“Quiero generarunareflexiéndelo quela
sociedad civil puede o no puede hacer pues
parami éstarepresenta un tejido social orga-
nizado porindividuos que necesariamente se
mueven acorde con los lineamientos de una
esfera social”.

A partir de lo anterior, el doctor Oxhorn,
sefialé que, no importando el beneficio
intrinseco promovido por las acciones de la
sociedad civil, ésta enfrenta distintos retos a
partir de las circunstancias particulares en
las que se desemperie.

“Asi,lasociedad civil debe tener unrecha-
70 a la violencia, lo cual implica el recono-
cimiento del derecho del otro a existir. Esto,
dara como consecuencia una mayor toleran-
cia con el resultado de que, en este nucleo,
gente distinta se puede organizar”.

Elintegrante de laMcGill University hizo
ver a los asistentes como las fronteras a las
quese enfrentalasociedad civilhahecho que
se ejerzan medidas de represion en algunas
partes del mundo.

“Es por eso que en algunos lugares se
favorece la mano de hierro y la criminali-
zacion de la pobreza, donde los ciudadanos
constituyen organizaciones de consumido-
res. Mas aun, hay problemas mas importante
y prueba de ello es lo que ha ocurrido, por
ejemplo, en Venezuela, donde la democra-
cia se considera un problema y por lo tanto
es muy dificil volver relevante el trabajo de
la sociedad civil”, estableci6 el Dr. Phillip
Oxhorn.
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IXCONGRESO ANUAL DE INVESTIGACION SOBRE ELTERCERSECTOR
Presentan avances dela
sociedad civil en el mundo

POR ANGEL DiAZ

romover el desarrollo de las

comunidades y de los ciudadanos

comprometidos con México asi

como estimular las investigacio-

nes conjuntas a nivel nacional e
internacional sobre la sociedad civil, fueron
objetivos de la VII Conferencia Regional de
América Latina y el Caribe de la Sociedad
Internacional paralaInvestigacion del Tercer
Sector (ISTR) y el IX Congreso Anual de
Investigacion sobre el Tercer Sector en
Meéxico, llevados a cabo del 1 al 3 de julio en
el Campus Ciudad de México.

Participaron en este encuentro académi-
co, alrededor de 400 investigadores prove-
nientes de Argentina, Australia, Brasil, Chile,
India e Ttalia, entre otras naciones, quienes
compartieron elinterés por emplear el cono-
cimiento en torno a las organizaciones civi-
les en funcidn de la sociedad y las empresas
de cada region.

En la inauguracion de este magno even-
to, el Director General del Campus Ciudad
de México, doctor Arturo Molina Gutiérrez,
reafirmd el compromiso del Tecnoldgico de
Monterrey con la formacion de ciudadanos
a favor del trabajo con la sociedad civil y la
filantropia.

Por su parte, la doctora Jacqueline
Butcher de Rivas, presidenta saliente de
ISTR vy presidente del Consejo del Centro
Mexicano para la Filantropia en México,
indic6 que actualmente es imprescindible
para el desarrollo del pais la investigacion
sobre la sociedad civil.

>Dra. Jacqueline Butcher

“El objetivo de estos seminarios es esti-
mular y fortalecer la investigaciéon de la
sociedad civil en México para crear vinculos
que fomenten el conocimiento entre la aca-
demia y las organizaciones; debe, pues, esti-
mularse la formacion de redes, coaliciones e
investigaciones conjuntas a nivel nacional e
internacional y este congreso es un ejemplo
de eso”, destaco.

Presidieron la inauguracion, la licencia-
da Ana Maria de Leon, titular del Instituto
Nacional de Desarrollo Social, INDESOL;
la doctora Jacqueline Butcher de Rivas,
presidenta saliente de ISTR y presidente
del Consejo del Centro Mexicano para la
Filantropia en México; el licenciado Jorge
Villalobos, presidente ejecutivo del Centro
Mexicano para la Filantropia y el doctor
Arturo Molina Gutiérrez, Director General
del Campus Ciudad de México.

Las actividades del magno evento inclu-
yeron cuatro talleres, 65 ponencias indivi-
duales, 1 mesas monogréaficas, 49 posters y
dos paneles magistrales.

Realizan talleres sobre

POR ANGEL DiAZ

omo preambulo de las activida-

desdelaConferenciay Congreso

sobre el Tercer Sector en México,

seofrecieroncuatrotalleres enfo-

cadosagenerar informacion para
organizaciones civiles, financiamiento de fon-
dos para proyectos de desarrollo realizados
por organizaciones de la sociedad y la Ley de
Fomento, entre otros.

El Taller “El ejercicio del derecho de acce-
so a la informacién para organizaciones de la
sociedadcivil”,ofrecidoporelInstituto Federal
de Acceso a la Informacién Publica, a cargo
del Mtro. Sergio Manuel Loépez Menéndez,
Director de Promocién y Vinculaciéon con
la Sociedad Organizada del IFAL abord6 el
conocimiento del derecho al libre acceso a
datos para utilidad de las personas.

“Seabordaron conceptosbasicos del dere-
cho de acceso alainformacién, la transparen-
cia y la rendicidn de cuentas y se analizaron
los objetivos y alcances de la reforma al arti-
culo sexto constitucional”.

El licenciado Juan Carlos Sanchez y la
licenciada Martha Elizalde fueron los ponen-
tes dentro del taller “Esquema de financia-
miento de fondos nacionales e internaciona-
les paraproyectos de desarrollo”, ofrecido por
la Universidad Andhuac.

“Se cuestion6 alos participantes laimpor-
tanciadesabervenderysepropici6lareflexion
alrededor de lo que motiva al donante y su
impacto en sus beneficiados y en la sociedad
en general”, declar6 Juan Carlos Sanchez.

El taller, particularmente, trat6 los actua-

organizaciones civiles

>Comunicacion social para Organizacioens Civiles
expositor: Lic. Ricardo Reynoso

les esquemas de financiamiento de fondos
nacionales e internacionales para el desarro-
llo de proyectos sociales.

“Conociendo la Ley de Fomento a las
Actividades realizadas por Organizaciones
de la Sociedad Civil”, fue el titulo del taller
ofrecido por el INDESOL.

En éste, Elena Aguirre Pardo,
Directora General Adjunta de Fomento,
Profesionalizacion e Investigacion para OSCs,
del Instituto Nacional de Desarrollo Social,
abordo los principales cuestionamientos que
la gente tiene alrededor del trabajo de organi-
zaciones y sus beneficios en la sociedad.

Finalmente, el taller “Comunicaciénsocial
para Organizaciones Civiles”, ofrecido por
el CEMEFI y a cargo del licenciado Ricardo
Reynoso analiz los mensajes clave de las
organizaciones y los elementos que destacan
en la evaluacién de un discurso.

“Los mensajes clave son expresiones que
debemos mantener continuamente presentes
en nuestras comunicaciones. Se estructuran
como ideas, integradas en frases breves, con-
tundentes y sencillas”.
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>Numeros de emergencia

>Equipo de primeros auxilios

>Extintores

POR ANGEL DiAZ

on el fin de salvaguardar la

seguridad de los integrantes

del Campus Ciudad de México,

personal de Proteccioén de nues-

tro Instituto pone a disposicion
de la comunidad académica y estudiantil
la infraestructura que brinda la certeza de
contar con instalaciones confiables.

“Contamos con el equipo necesario para
atender cualquier contingencia en nuestro
campus; asimismo, tenemos los suficientes
oficiales de protecciony camaras de vigilan-
cia para salvaguardar la seguridad de aca-
démicos, alumnos y personal en general”,
afirm6 Miguel Carlos Garcia, responsable
de la seguridad del Campus.

Servicios de seguridad

Tres guardias caninos que cubren los
flancos de los accesos del Campus Ciudad de
México ofrecen seguridad a quienes diaa dia
acuden al Tecnoldgico de Monterrey.

“Es importante mencionar que nues-
tros oficiales de protecciéon cubren todo
el perimetro del campus, sobre todo los
accesos y las calles, en este caso Calle del
Puente, Lateral Periférico y prolongaciéon
Miramontes”.

Elresponsable de seguridad del Campus
se refiri6 al *g11, como un nimero necesario
para reportar casos urgentes.

“Este funciona las 24 horas del dia, los
365 dias del afio. Tenemos personal al pen-
diente para tomar acciones ante cualquier
eventualidad”, senalo.

Otros servicios que se brindan son el
paso de corriente vehicular e inflado de llan-
tas. Asimismo, el personal de Protecciéon

>Patrullaje continuo externo e interno del campus

esta encargado de vigilar la seguridad de los
automoviles y colaborar en caso de que los
usuarios asi lo requieran.

“Vigilamos que los vehiculos no se que-
den abiertos, que no se dejen pertenencias
como laptops. También vigilamos que los
carros no queden con las llaves pegadas o
con las luces prendidas, todos esos detalles
para evitar que el usuario quede sin bateria
o que le abrian su carro”.

Perimetro protegido

Actualmente, los responsables de la
seguridad del Campus Ciudad de México
mantienen comunicacién constante con
autoridades delegacionales y personal poli-
ciaco.

“Integrantes de la Secretaria de Segu-
ridad Publica nos apoyan constantemente
con células uniformadas y no uniformadas
alrededor del campus para darnos mas apo-
yo en la seguridad exterior”, refrendé.

Aunado a lo anterior, nuestro campus
ha reforzado su comunicaciéon con entida-
des vecinas para hacer del entorno un lugar
seguro y confiable.

“El Tec levant6 la mano para hacer
una invitacién a los vecinos, en este caso a
Banamex, a Costco, la Rectoria de la UAM
para hacer un frente comun. Queremos con
ello lograr que la autoridad nos permita,
incluso, un médulo de policia en la calle del
Puente para garantizar la seguridad a toda
la gente que viene por transporte publico y
contar con apoyo policiaco”.

Asimismo, para reforzar la seguridad en
cuanto a transporte publico se refiere, en el
Campus Ciudad de México se cuenta con el
programa de Taxi Seguro.

“Quienes prestan su servicio tienen el
compromiso con el Tecnolégico de hacer

>Equipo contra incendios

su trabajo con amabilidad y con decencia 'y
cobrar lo justo. Todo se cobra mediante el
taximetro con tarifa autorizada”.

Proteccion Civil en el campus

Por suparte, el licenciado Arturo Garcia,
CoordinadordeProteccion Civildel Campus
Ciudad de México, serefiri alainfraestruc-
tura del Instituto.

“Desde hace tiempo se implement6 el
proceso de proteccion civil en el Campus. En
el casodeloslaboratoriosde CEDETEC, por
ejemplo, hay personal capacitado que garan-
tizan la seguridad dentro de los laboratorios
de Electronica y Mecénica”, indico.

Para contar con un mayor resguardo y
proteccion en todo el campus, en los proxi-
mos dias se implementara un sistema de
voceo y alarma del campus, basado en un
sistema de bocinas y cornetas instaladas en
areas estratégicas.

“Todo este sistema va a estar entrelazado
a un sitio especifico en donde se va a estar
monitorizando y se daran avisos a determi-
nadas 4reas; esto, por supuesto, reforzara la
comunicacion que debe establecerse en una
evacuacion o en un repliegue e, incluso, los
edificios de nuestro campus podran estar
comunicados al mismo tiempo”.

El Coordinador de Protecciéon Civil
refrend6 su compromiso para mantener la
seguridad en el campus, haciendo hincapié
en el trabajo que se realiza en conjunto con
el Servicio Médico.

“Quienes estan en nuestro Instituto pue-
den contar con la certeza de que toda esta
infraestructurabrindala garantia de protec-
ci6n civil adecuada para mantener medidas
de prevencion y acciéon que salvaguarden
la seguridad de quienes aqui convivimos”,
concluy6 Arturo Garcia.

>Casetas de vigilancia peatonal
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Dan bienvenida a alumnos
de Ingenieria y Arquitectura

POR ANGEL DiAZ

Irededorder8oalumnosdenuevo

ingreso de las distintas carreras

de la Divisién de Ingenieria y

Arquitecturade nuestro campus,

se dieron cita el 15 de junio para
convivir en el Encuentro Deportivo, organiza-
do por directivos de esta division.

Elencuentro dio inicio con un mensaje de
bienvenida a cargo del Director Deportivo de
Futbol, Miguel Espaiia, quien destacd elhecho
de que lavida vale la pena en tanto el hombre
decida dedicar sus esfuerzos en aquello que
le provea satisfaccion.

“El éxito y el fracaso son palabras que el
hombre escribe en su diccionario personal,
siempre y cuando sus significados se escriban
a través de sus acciones”, afirmé Espana.

El Director Deportivo instd a los jovenes,
quienes comenzaran sus estudios profesiona-
les en el mes de agosto proéximo, a no dejarse
vencer por los obsticulosy a sumar esfuerzos
por alcanzar las metas.

“Mantener ideales altos es lo que permite
que haya esfuerzos sélidos; s6lo asi, nuestro

quehacer diario podra valer la pena”, insis-
tio.

Por su parte, Enrique Mufoz, director de
carreralMA-IME, serefiri alalabor conjunta
delos académicos de la DIA para promover la
unién entre sus estudiantes, incluso antes de
comenzar el ciclo escolar.

“Convocamos a los alumnos inscritos en

las carrerasde Ingenieriay Arquitectura, quie-
nesprovienentanto de nuestra prepacomode
prepas externas y decidimos hacer un evento
de integracién deportivo para que ellos se
conocieran y pasaran una tarde agradable”,
afirmo el Ing. Mufoz.

Los alumnos convivieron a través de tor-
neos de deportes varios como fttbol rapido,
volibol, tenis y ping pong.

“Es muy importante la integracion; como
alumnos, deben formar unageneracién unida,
pues, viene una etapa de cambio para ellos y
por eso es tan importante este tipo de encuen-
tros, para ir cargando pila para el siguiente
semestre”, reconocio.

Recibe Division de Negocios nuevos estudiantes

POR ANGEL DiAZ

on el lema “Let’s do bussines”,
alumnos de nuevo ingreso de
las carreras de la Division de
Negocios del Campus Ciudad
de México, se dieron cita el 24
de junio para participar en las actividades de
bienvenida al nuevo ciclo escolar.

“En este encuentro compartimos activi-
dades académicas y deportivas; reflexiona-
mos sobre cudles son los retos que tiene el
pais y los directores de las distintas carreras
de la Division de Negocios conversaron con
los muchachos para hacerles ver como cada
una de nuestras carreras cuentan con grandes
ventajas que, al dia de hoy, contribuyen a que
el pais crezca”, indicé el doctor Daniel Moska
Arreola, Director de la Division de Negocios
de la Zona Metropolitana de la Ciudad de
Meéxico.

“El objetivo primordial fue dar la bienve-
nida a todos los alumnos inscritos; con esto,
buscamos que se integren para que vayan
haciendo equipos de trabajo y que conoz-
can otros aspectos cocurriculares que les
ofrece la Division de Negocios y también el
Tecnoldgico de Monterrey”, sefiald la Mtra.
Patricia Guzman Brito, directora académica
de la Licenciatura en Creacién y Desarrollo
de Empresas.

DIRECTORIO

TECNOLOGICO
DE MONTERREY

RECTOR DEL TECNOLOGICO DE MONTERREY
Dr. Rafael Rangel Sostmann

RECTOR DE LA ZONA METROPOLITANA
DE LA CIUDAD DE MEXICO
Ing. Juan Manuel Duran Gutiérrez

DIRECTOR GENERAL DEL CAMPUS
CIUDAD DE MEXICO
Dr. Arturo Molina Gutiérrez

Losdirectoresdelas carrerasdelaDivision
de Negocios exhortaron a los estudiantes a
forjarse como profesionistas exitosos que tra-
bajen a favor del desarrollo de México; asi-
mismo, destacaron el privilegio que implica
actualmente tener acceso a la educacioén de
alta calidad que se imparte en el Tecnoldgico

DIVISION DE HUMANIDADES
Y CIENCIAS SOCIALES
Dr. Enrique Tamés Muiioz

CENTRO DE INNOVACION MULTIMEDIA

DIRECTOR ACADEMICO
Dr. Jacob Baiiuelos Capistran

DIRECTOR OPERATIVO
Lic. Adolfo White Arnauda

COMENTARIOS
talentotec.ccm@servicios.itesm.mx
http://www.ccm.itesm.mx/talentotec/

de Monterrey.

“Felicito a los nuevos alumnos por haber
elegido carreras que son muy retadoras, carre-
ras en donde van a tener la posibilidad, en el
futuro, de tomar decisiones muy importantes
para nuestro pais”, sefiald el doctor Arturo
Pérez Mendoza, Director de LEC, LEF y LEP.

TALENTO TEC

Semanario del Campus Ciudad de México.
Se distribuye gratuitamente durante los periodos
académicos en las instalaciones del campus, ubica-
das en la Delegacion Tlalpan, Distrito Federal.

DIRECCION DE MEDIOS INFORMATIVOS
Dr. Armin Gomez Barrios

COORDINADOR EDITORIAL
Lic. Angel Eduardo Diaz Pérez

COORDINADOR DE ARTE Y DISENO
D.G. Samuel Soriano Arteaga

COORDINADORA DE FOTOGRAFIA
Lic. Valerie Ferrusquia Toriz

PRESENTAN CENTRODE
INNOVACION MULTIMEDIAA
NUEVOS ALUMNOS DEDHCS

POR REDACCION TALENTO TEC

| pasado miércoles primero de julio se

realizo la presentacion del Centro de

Innovacion Multimedia (CIM) del Campus

Ciudad de México, area que concentra la
tecnologia de vanguardia para medios de comu-
nicacion, animacion digital y aprendizaje movil y
via satélite, en el Centro de Desarrollo Tecnoldgico
CEDETEC-CEMEX.

Al presentar ante los nuevos estudiantes de
la Division de Humanidades y Ciencias Sociales las
facilidades que ofrece el CIM, el Dr. Arturo Molina
Gutiérrez, Director General del Campus Ciudad de
México sefiald que se trata de un concepto innova-
dor en la educacion superior de México, dentro de
las Licenciaturas en Ciencias de la Comunicacion,
Periodismo y Medios de Informacion, y Animacion
Digital.

“Buscamos un concepto que no sélo permi-
tiera al alumno aprender de la teoria de esas dis-
ciplinas sino que le facilitara el practicar de forma
multidisciplinaria sus conocimientos. Asi, nacié
el CIM para generar las competencias necesarias
en los egresados del Tecnoldgico de Monterrey, a
través de una experiencia practica que llamamos
aprendizaje activo”, expreso el Dr. Molina.

“Tenemostressalasde multimedia,unasalade
periodismo digital, la cabina de radio, el estudio de
television, la sala de animacion 2-D, el laboratorio
de fotografia y la sala de proyecciones”, dijo.

“El compromiso del Tecnoldgico de Monterrey
es formar a los futuros lideres del pais, gente que,
porsuformacion, lograramarcaruncambionosélo
en las empresas sino también en la vida politica
del pais, y volvera realidad el suefio de cambiar
a México”.

Enesatonica, yconsiderandoqueenlaDivision
de Humanidades y Ciencias Sociales también se
incluyen las licenciaturas en Derecho, Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales, Derecho y
Economia, Derechoy Ciencia Politicay Licenciatura
en Humanidades, el Dr. Molina hizo referencia a
la Sala de Juicios Orales, en donde se revisan las
modernas técnicas de imparticion de justicia.

Apartirdeenerode2009,seinicidenlaDivision
de Humanidades y Ciencias Sociales la integracion
delasareasque conformanel CentrodeInnovacion
Multimedia (CIM) y son: Universidad Virtual,
ConceptoRadial, Laboratorios de medios de comu-
nicacion, Talento Tec e Imagen y Comunicacion
Institucional.

REPORTEROS
Juan Rafael Rivera Sanchez,
Citlali Estrella, Eumir Martinez,
Saddai Fuentes, Mariana Castro, Alma Andrea Hernandez

COLABORADORES

Vicente Quintanilla, Ricardo Salinas

OFICINAS DETALENTO TEC:
DIRECCION DE MEDIOS INFORMATIVOS
Mezzanine 1 Centro Estudiantil
Calle del Puente 222, Col.Ejidos de Huipulco

14380 Tlalpan, México, Distrito Federal
Tel.5483-2020 Ext.1501,1502

La clasificacién de “institucional;“académico”y “estudiantil” corresponde
exclusivamente a un orden informativo. Las editoriales y columnas reflejan
la opinién de sus autores y no necesariamente la postura de la institucion.

D.R.Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey, Eugenio
Garza Sada 2501, Col.Tecnolégico, Monterrey N.L., México.
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RealizanenOaxacaCongreso
Internacional deLiderazgo Empresarial

POR ARMIN GOMEZ

odo un éxito resultd el primer

Congreso Internacional de

LiderazgoEmpresarial (CILE09),

realizado en Oaxacadel28al31de

julio, organizado por el Gobierno
del Estado con el apoyo del Tecnolégico de
Monterrey y coordinado por el EXATEC
Jaime Castellanos del Campo, egresado de la
Licenciatura en Mercadotecnia del Campus
Ciudad de México.

Los objetivos del CILE 09 fueron el for-
talecer la vision y la cultura empresarial en
México, ademas de impulsar la economia
regional y las oportunidades de negocios del
Estado de Oaxaca.

Algunos de los invitados quienes expu-
sieron su experiencia empresarial fueron:
Heriberto Félix Guerra, EXATEC y sub
Secretario de Economia del Gobierno Federal,
Carlos Kasuga, presidente de Yakult Méxicoy
JorgePérezRubio,directorparaLatinoamérica
de American Management Association.

Entre los expositores estuvo también el
Dr. Arturo Molina Gutiérrez, Director General
del Campus Ciudad de México, miembro del
Sistema Nacional de Investigadores Nivel IT'y
EXATEC originario de Oaxaca.

“Tomar iniciativas de esta naturaleza
es parte de la misidon del Tecnoldgico de
Monterrey; el CILE 09 se organiz6 en con-
junto con otros EXATEC que hemos venido
impulsando el atender retos de nuestro pais
como: crear economiabasada en conocimien-
to, generacion de empleos, profesionalizacion
del sector publico y desarrollo sostenible”,
dijo el Dr. Molina.

Iniciativa de EXATEC

El Gobernador Constitucional de Oaxaca,
Lic. Ulises Ruiz Ortiz, encabez6 la conferen-
cia de prensa, realizada en el Tecnoldgico
de Monterrey Campus Ciudad de México el
pasado 22 de junio, en que se dio a conocer el
programa de conferencias y las actividades de
este magno evento.

El Lic. Ulises Ruiz Ortiz indicé que
el Congreso Internacional de Liderazgo
Empresarial sirvidé para apoyar la reactiva-
cion de la industria del turismo y la conso-

>Dr. Arturo Molina Gutiérrez, Director General del Tecnoldgico de Monterrey Campus Ciudad de México; Lic. Ulises Ruiz Ortiz, Gobernador Constitucional del
Estado de Oaxacay Lic. Jaime Castellanos, Presidente del Movimiento CILE.

lidacién de la economia regional, asi como
paramostrar lariqueza cultural y ecoturistica
de Oaxaca.

“Esta fue una iniciativa de un EXATEC
que recibimos con gran entusiasmo. Oaxaca
es un estado magico, con el mayor ntimero de
pueblos indigenas, con un sector de la pobla-
cién afectado por la pobreza. Pero también
es una tierra de oportunidades, tenemos la
industria turistica y la zona de parques edli-
cos mas importantes del pais con inversion
federal y privada, con més de cinco mil aero-
generadores que produciran un 23 % de la
energia eléctrica que consume el pais”, dijo
el Gobernador de Oaxaca.

“La presencia del Tecnologico de

Monterrey ha sido un apoyo fundamental en
este evento”, concluyd el Gobernador.

En la rueda de prensa estuvieron tam-
bién: el Senador por Oaxaca y EXATEC Ing.
Adolfo Toledo Infanzén; la secretaria estatal
de Turismo de Oaxaca, Beatriz Rodriguez
Casasnovas, el Presidente Municipal de Oa-
xaca de Juarez, José Antonio Hernandez
Fraguas y el director de Santander
Universidades, Lic. Alejandro Carriedo de
Maria y Campos.

Piiblico numeroso
JaimeCastellanosdelCampofuePresidente

de FEITESM en el Campus Ciudad de México

yactualmente se desempefia como presidente

delMovimiento Liderazgo Empresarial, grupo
que organizé CILE 09.

“Se identificaron tres areas de oportuni-
dad: los jovenes estudiantes en proceso de
desarrollar unavision empresarial, los comer-
ciantes o empresarios empiricos que requie-
ren de mayor conocimiento sobre estrategias
ylos empresarios consolidados que necesitan
actualizarse en cuestiones de negocios”, dijo
Jaime.

A esostres publicos se enfoc) el congreso,
en cuyo sitio de Internet pueden observarse
imagenes de las sesiones de trabajo y ponen-
cias, asi como sus proximos eventos. Ladirec-
cion del sitio es:
www.serliderempresarial.org

Inauguran oficinas del Tecnologico de Monterrey en 'Iexcoco

POR ANGEL DiAZ

on el fin de establecer un vincu-
lo més estrecho entre padres de
familia y alumnos interesados en
ingresar en nuestra Institucion,
dieron inicio las actividades de
las Oficinas del Tecnoldgico de Monterrey en
el municipio de Texcoco de Mora, Estado de
Meéxico, a partir del pasado 27 de mayo.

“Por mas de 65 afos, el Tecnoldgico de
Monterrey se ha dado a la tarea de formar al
mejor capital humano de este pais, tenien-
do como principal objetivo ser un motor de
desarrollo del mismo; de esta forma, esta ofi-
cina permitird un acercamiento con la comu-
nidad para que los padres de familia vean
con confianza el poder mandar a sus hijos a
estudiar, ya sea al Campus Ciudad de México
o al Campus Estado de México”, sefial6 la

Mtra. Silvia Cardenas Espinosa, directora de
Comunicacién y Mercadotecnia del Campus
Ciudad de México.

Las nuevas oficinas permitiran un benefi-
cio mutuo entre las instituciones del munici-
piode Texcocoy el Tecnologico de Monterrey
en sus diferentes campus, teniendo asi mayor
presencia en la Republica Mexicana.

“A lo largo de su existencia, nos hemos
comprometido a formar personas integras,
éticas, con una vision humanistica y compe-
titivas internacionalmente en su campo pro-
fesional; hoy, mas que nunca, con la apertura
deestasoficinas, generaremos un vinculo mas
estrecho con un sector de la poblacién al que
nos interesa llegar”, destacé la directiva del
Campus Ciudad de México.

Por su parte, el Presidente Municipal
de Texcoco de Mora, Lic. Alberto Martinez
Miranda, manifest su total compromiso a
favor de la educacion.

> Lic. Maria del Carmen Pérez Puebla, directora de Crecmiento y Desarrollo del Campus Estado de México;
Lic. Alberto Martinez Miranda, Presidente Municipal de Texcoco y Mtra. Silvia Cardenas, directora de
Comunicacion y Mercadotécnia del Campus Ciudad de México
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CONCEPTO RADIAL

Este semestre la radio del Campus,
Concepto Radial inicia con nuevos pro-
yectos y abre una convocatoria para con-
formar el staff que realizara estos nuevos
programas.

Participar en Concepto Radial es muy
sencillo, solo tienes que venir a nuestras
oficinas ubicadas en el tercer piso de
Biblioteca o enviarnos un correo y decir
que te gustaria hacer o preguntar cémo
participar.

Hacer radio te permitira conocer gente,
aprender detemasdiversos, introducirte
en un mundo donde los sonidos parecen
hacer magia. También podras discutir
sobre temas de tu interés, enriquecer tu
cultura, tener acceso a eventos de cine,
musica, exposiciones y manejar equipo
para produccion y edicion de audio. Los
alumnos que colaboran connosotros cre-
cen tanto como quieran hacerlo.

La invitacion esta abierta,
escribenos:
www.conceptoradial.com

CONCEPTO RADIAL
MAS CERCADETI

YouTube:
http://youtube.com
/conceptoradial
MySpace:
http://myspace.com
/conceptoradial949
Facebook:
http://facebook.com
/conceptoradial949
Twitter:
http://twitter.com
/conceptoradial
Blog:
http://conceptoradial.
blogspot.com

Talleres del Centro

de Innovacion Multimedia
agosto-diciembre 2009

Un actor de doblaje se distingue por saber utilizar
suvozZ como una herramienta de trabajo. El doblaje
requiere aprendizaje sobre sus téenicas, métodos y
secretos, es por esto que este taller incluye dos
partes escenciales: la TECNICA en donde el alumno
conoce ¥ aprende a manejar su voz y la ARTISTICA
en donde conocerd y explorard las formas y los
fondos de la actuacion para poder aplicar estoen la
expresion verbal.

Taller de doblaje

del 7 al 23 de septiembre
lunes a viernes: 9 a 12 horas

Instructor: Antonio Raluy Zlerold
Actor de doblaje desde 1995

Abierto para todo publico

Informacion e inscripciones:

Mdnica Paez: alepaez@itesm.mx

Lista, la competencia
“Borregos 2009”

de futhol americano

POR AiDA ORTIZ / AGENCIA INFORMATIVA

0s Borregos del Tecnoldgico de Monterrey

seencuentran preparandolospartidosque

sostendran los equipos de Liga Mayor de

los campus Ciudad de México, Estado de
México, Monterrey y Toluca para la Temporada
2000.

“Un objetivo muy importante de nuestros pla-
nesdeestudioyde laMision 2015 es ofrecer a nues-
trosalumnosespaciosde participacionconunnivel
competitivo cada vez mas exigente y acordes con
los requerimientos académicos de la Institucion”,
sefialo el doctor Carlos Mijares Lopez, Vicerrector
Académico del Tecnoldgico de Monterrey.

El Dr. Mijares destaco que el futhol americano
y otros programas deportivos permiten que los
alumnos reciban una formacion integral, marcada
en la Mision, a través de actividades complemen-
tarias de disciplina y rigor.

“Estamos muy entusiasmados, convencidos
de que esto sera un éxito. La temporada de ftithol
americano para nosotros es un verdadero reto y
tiene un alto nivel competitivo”, comentd el doctor
Mijares.

Por su parte, el Dr. Jesus Enrique Ramos
Reséndiz, Director de Asuntos Estudiantiles del
Tecnoldgico de Monterrey, fue el encargado de
informar sobre el plan de competencia que dividid
en cuatro grandes bloques:

+Se organizara el Torneo de Futbol Americano
"Borregos2009".Sejugaranseis partidos entre los

>Gabriel Meneses, Quarterback

cuatro equipos a doble vuelta y una final.

«Cadauno de los cuatro equipos llevara a cabo
almenos dos juegos adicionales con equipos inter-
nacionales jugando de visitante.

+Se crea el "Tazon de Estrellas" donde se
enfrentaran la "Seleccién Borregos 2009" contra
la seleccion de estrellas de la division tres de la
National Collegiate Athletic Association (NCAA) a
celebrarse entres posibles sedes: Distrito Federal,
Monterrey o Canctn.

*El Tecnoldgico de Monterrey, de acuerdoalos
calendarios del Torneo "Borregos 2009" y de los
juegos internacionales, deja abierta la posibilidad
de llevar a cabo juegos de preparacion y/o exhibi-
cion con equipos de liga mayor de otras universi-
dades mexicanas.

El doctor Ramos Reséndiz, destaco que asi los
equipos de futbol americano del Tecnoldgico de
Monterrey continuaranfortaleciendoel desarrollo
de sus alumnos a través de su participacion en
eventos de alto nivel competitivo.

Tercer Concurso de Fotografia Mirada Joven
del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, UNFPA

Los derechos de las y los jovenes:
construyendo un mundo con igualdad de oportunidades.
&Y t, como expresas tus derechos?

Si tienes de 10 a 35 afios y te gusta la fotografia
iContamos con tu mirada!

ASOCIACION DE ECONOMISTAS DEL TECNOLOGICO
DE MONTERREY ENELD.F., A.C.

PRIMERA CONVOCATORIA

Recepcion de fotografias: del 19 de agosto al 18 de septiembre de 2009.
Para mas informacion, visita nuestro portal:

o0 contactanos al teléfono (55) 5250-7749 en la Ciudad de México

o al correo electronico:

ASOCIACION DE ECONOMISTAS DEL TECNOLOGICO
DE MONTERREY EN EL D.F., A.C.

SEGUNDA CONVOCATORIA

Seconvocaa lossefioresasociados de “ASOCIACION DE ECONOMISTAS DEL
TECNOLOGICODEMONTERREYEN ELD.F.,A.C.,alaAsambleaGeneralOrdinaria
deSocios quetendra verificativoalas11:00 (once) horas del dia 14 (catorce) de
agosto del 2009, en el Lobby del edificio marcado con el niimero 107 (ciento
siete) de la Avenida Emilio Castelar en la Colonia Chapultepec Polanco de esta
ciudad, Asamblea que se desarrollara de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DiA
1.-Presentaciondeinformedeactividadesdel ConsejoDirectivodelaAsociacion
que fungio desde el afio 2005 al 2009.
2.- Designacion delosintegrantes del nuevo Consejo Directivo de la Asociacion
para el periodo 2009-2012.
3.- Otorgamiento de poderes al Presidente del Consejo Directivo.

Lo anterior con base en los articulos 289, 300, 319, 320,339, 349, 350,360 y
demas relativos y aplicables de los Estatutos Sociales.

México, D.F.,a 10 de agosto del 2009
Atentamente,

LIC. EDUARDO SUAREZ GONZALEZ
Presidente del Consejo Directivo

LIC. JOSE JUAN MARTINEZ LOZANO
Secretario del Consejo Directivo

NohabiendoexistidoquorumparaquesereunieralaAsambleaGeneral Ordinaria
y Extraordinaria de Accionistas que se citd en Primera Convocatoria para tener
lugar a las 11:00 (once) horas del dia 14 (catorce) de agosto del 2009, segtin
publicacion efectuada este mismo dia, se convoca a los sefiores asociados de
“ASOCIACION DE ECONOMISTAS DEL TECNOLOGICO DE MONTERREY EN EL D.F.,
A.C.,alamismaAsambleaquetendra verificativoen SEGUNDA CONVOCATORIA,
a las 12:00 (doce) horas horas del dia 14 (catorce) de agosto del 2009, en el
Lobby del edificio marcado con el nimero 107 (ciento siete) de la Avenida Emilio
Castelar en la Colonia Chapultepec Polanco de esta ciudad, Asamblea que se
desarrollara de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Presentacion de informe de actividades del Consejo Directivo de la
Asociacion que fungio desde el afio 2005 al 2009.

2.- Designacion de los integrantes del nuevo Consejo Directivo de la Asociacion
para el periodo 2009-2012.

3.- Otorgamiento de poderes al Presidente del Consejo Directivo.

Lo anterior con base en los articulos 289, 3009, 319, 320,330, 340, 350, 360y
demas relativos y aplicables de los Estatutos Sociales.

México, D.F.,10 de agosto del 2009
Atentamente,
LIC. EDUARDO SUAREZ GONZALEZ
Presidente del Consejo Directivo

LIC. JOSE JUAN MARTINEZ LOZANO
Secretario del Consejo Directivo



10 DEAGOSTO DE 2009 |

TALENTO TEC PREPARATORIA | 11

POR RUBEN MORENO ZAVALA

on el objetivo de dar a conocer

el Modelo de Naciones Unidas

entre los jovenes de la Republica

Mexicana, se llevd a cabo el 2009

Model United Nations Education
& Leadership Summit en el Tecnoldgico de
Monterrey, Campus Ciudad de México, los
dias 18, 19 y 20 de junio.

Estacumbre tuvo el objetivo de daracono-
cerelModelo de Naciones Unidasy compartir
lasmejores practicasacadémicas parasuorga-
nizacién. Anualmente, mas de medio millén
de estudiantes en todo el mundo participan
en este tipo de simulaciones.

En México, la realizacidén de simulacros
de los debates de la Organizaciéon de las
Naciones Unidas tiene 25 afios de trayecto-
ria y actualmente en el territorio nacional se
realizan cerca de ochenta al aflo. Mas de un
cuarto de las simulaciones son organizadas
por los diferentes campus del Tecnoldgico
de Monterrey.

La inauguracién de la cumbre estuvo a
cargo de la maestra Norma Flores, pionera
de los Modelos de Naciones Unidas en el
Tecnologico de Monterrey. En su mensaje a
los participantes, resalto la trascendencia de
este tipo de simulaciones en el desarrollo de
competencias, habilidades y valores en los
estudiantes.

Participacion de ponentes

A continuacion, se llevd a cabo el panel
inaugural bajo la moderaciéon de la Mtra.
Vianey Alfaro Fattel, directora de la Division
Preparatoria del Campus Ciudad de México,
enel que profesores debatieron sobre los retos
y oportunidades de la Organizacion de las
Naciones Unidas en la vispera de su 652 ani-
versario en el 2010.

En el evento se dieron cita un centenar
de ponentes y participantes provenientes de
ocho estados de la Republica Mexicana. La
cumbre logrd convocar a estudiantes y profe-
sores de secundaria, preparatoria y universi-
dad en torno a la reflexién de la herramienta
educativa del Modelo de Naciones Unidas.

Participaron ademdas representantes de
entidades de gobierno, asociaciones de la
sociedad civil y de organismos internaciona-
les. A través de laimparticion de 29 ponencias
y 24 talleres, los participantes pudieron hacer
intercambio de las mejores practicas para la
organizaciony participacién enun Modelo de
Naciones Unidas.

Ademas, durante la Cumbre, la Direccién
General para el Sistema de Naciones Unidas
y la Oficina para la Vinculaciéon con las
Organizaciones de la Sociedad Civil de la
Secretaria de Relaciones Exteriores hicie-
ron la presentacién de la Convocatoria 2009
para seleccionar delegados juveniles que se
integraran a la Delegacion de México para
participar en el 642 periodo de Sesiones de la
Asamblea General de la Organizacion de las

OrganizalaPreparatoria
MUN Summit Mexico 2009

R

>Imagen Oficial del Modelo de Naciones Unidas

Naciones Unidas, programa apadrinado por
el Instituto Mexicano de la Juventud (IM]), el
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
de la Familia (SNDIF), el Instituto Nacional
deDesarrollo Social INDESOL), laSecretaria
de Medio Ambinte y Recursos Naturales
(SEMARNAT) y la Secretaria de Relaciones
Exteriores (SRE).

Adicionalmente, se present6 un taller del
Modelo de Naciones Unidas para padres de
familia y se cont6 con un foro abierto para los
participantes en el que se discuti6 la impor-
tancia de la colaboracién entre las diferen-
tes instituciones que organizan este tipo de
simulaciones en México. Estuvieron presen-
tes también stands informativos de Amnistia
Internacional, el Banco Mundial, el Centro de

Dialogo y Andlisis sobre América del Norte
(CEDAN) del Tecnolbgico de Monterrey
y de diversas carreras de la Division de
Humanidadesy Ciencias Sociales (DHCS) del
Tecnoldgico de Monterrey, Campus Ciudad
de México.

Entre las instituciones participantes, se
cont6 con el Banco Mundial, el Centro de
Investigacion y Docencia Econdmicas, el
Colegio Anglo Americano Lomas, el Colegio
Ariji, la Escuela Mexicana Americana, el
Instituto Nacional de las Mujeres, el Instituto
Técnico y Cultural, el Instituto Mexicano de
laJuventud, el Instituto Planetafilia, el ITESO,
Microsoft Corporation, MUN Consulting y la
Secretaria de Medio Ambiente del Estado de
Meéxico.

Por parte del Tecnoldgico de Monterrey,
participaron los Campus Chihuahua,
Cuernavaca, Estado de México, Sede Zona
Esmeralda, Sede Colima, Monterrey, Puebla
y Santa Fe.

La realizacion, logistica y financiamiento
de esta primera cumbre fue posible gracias a
la cooperacion y el apoyo de diversas areas,
principalmente la Divisién Preparatoria del
Tecnoldgico de Monterrey, Campus Ciudad
de México, el Comité Organizador del Mexico
Model United Nations MEXMUN) y el Grupo
Estudiantil de Modelos de Naciones Unidas
(GEMNU); este ultimo del Tecnoldgico
de Monterrey, Campus Santa Fe, y organi-
zador del Santa Fe Model United Nations
(FEMUN).

Reciben anuevos alumnos de Preparatoria

POR ANGEL DiAZ

n total de 417 jovenes, quie-

nes ingresaron en el Campus

Ciudad de México este semes-

tre, se dieron cita el pasado 4

de junio en la discoteca “Ego”
del hotel Royal Pedregal para convivir y par-
ticipar en distintas actividades.

“Esta fue una reunién de integracion
100% social para que, como generacion, los
alumnos se vayan ubicando. Quisimos que, a
través de dinamicas diversas, que losjovenes
de nuevo ingreso, conocieran a sus compa-

fieros y también entraran en contacto con
el Instituto, pero en un ambiente de bien-
venida”, afirmé la maestra Lilia Dominguez
Galicia, Directora de Admisiones de nuestro
campus.

El evento, organizado por la asociacién
estudiantil de la preparatoria, SAPREPA,
cont6 con la participacion del grupo repre-
sentativo de danza.

“Los muchachos se integraron muy bien;
disfrutaron de varias dinimicas como el con-
curso con el resorte, concurso de donas y el
concurso de relevos”.

Los asistentes disfrutaron también de

la pista de baile, a través de la Dindmica de
Carnaval y Filas a cargo de SAPREPA.

“Con esto, queremos que los mucha-
chos quienes estin ingresando en el
Campus Ciudad de México, sepan que en
el Tecnoldgico de Monterrey encontraran
actividades que, en el transcurso de tres anos
en el Bachillerato, los unirdn como gene-
racion, dejandoles un recuerdo imborrable
de su etapa en la preparatoria”, concluy¢ la
maestra Dominguez Galicia.

Esteeventodebienvenidaterminé conun
buffet que los asistentes degustaron, dando
asi la bienvenida a un nuevo semestre.
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Participanalumnos del campusen
misiones comerciales alrededor del mundo

POR REDACCION TALENTO TEC

ealizar una misién comercial

internacional para identificar

potenciales proveedores y clien-

tes de empresas mexicanas fue

1 objetivo de ocho estudiantes
del Campus Ciudad de México que este vera-
no recorrieron diversos paises de Europa,
Asia, América del Sur y Oceania como parte
del Programa de Liderazgo Empresarial
Internacional (PLEI) del Tecnoldgico de
Monterrey.

PLEI es un programa estudiantil que
desde 1995 ha impulsado la formacién per-
sonal y profesional de los lideres del pais.

Este proyecto se organiza en cuatro
misiones comerciales durante el verano, y
en cada una de ellas se visita una regiéon
distintadel mundo. Cada participante repre-
senta una empresa que patrocina al alumno
a cambio de obtener informacion relevan-
te de los paises visitados. Cada mision se
acompafia por la mesa directiva del PLEI y
un profesor.

Juan Rafael Rivera (LEC), Alicia Ruiz
Alpide (LAE) yMoisésRodriguezHernandez
(LIN) participaron en la misién Hemisferio
Sur. Visitaron las ciudades de Bogot4, en
Colombia; Buenos Aires, en Argentina;
Sidney y Melbourne, en Australia; Santiago,
en Chile; Sao Paulo y Rio deJaneiro, en Brasil.
Como parte de las visitas empresariales que
organiza PLEI también visitaron las ciuda-
desde Canberra, en Australia, y Vina del Mar
y Valparaiso, en Chile.

Ximena Munoz-Castillo (LAE), Laura
Beatriz Quintero (LAF), Luis Garcia/Garcia
(MA), Sandra Alvarez (LIN), Lorena Alvarez
(LEM) y Karla Reyes, participaron en la
mision de Europa del Este.

Ellos visitaron las ciudades de Moscy,
en Rusia; Varsovia, en Polonia; Budapest,
en Hungria; Praga, en Republica Checa;
Estambul, en Turquia; El Cairo, en Egipto; y
Dubai, en Emiratos Arabes Unidos.

En otros afnos también se ha realizado
la Misién Asia en la que se visita China,
Corea del Sur, Taiwan, Vietnam y Japon, asi
como laMision Sudeste Asiatico querecorre
India, Tailandia, Vietnam, Malasia, Singapur
y Hong Kong.

Agenda de trabajo

PLEI se ha convertido en el proyecto de
liderazgo mas prestigioso del Tecnologico
de Monterrey pues crea un vinculo entre
alumnos, empresas mexicanasy el ambiente
internacional. El itinerario de la mision es
hecho porlamesadirectivadel PLEI; los vue-
los, hospedaje y comidas son patrocinados
por la empresa representada o, para algu-
nos alumnos, por BANCOMEXT. La misién
comercial incluye visitas académicas a las
empresas mas representativas de cada ciu-
dad asi como algunos recorridos turisticos.

Los casos de éxito de los alumnos del
Campus Ciudad de México fueron notorios:
"La misién PLEI es un hito en mi carrera.
Tuve la oportunidad de hacer negocios con
lideresde empresastrasnacionalesdel sector
alimenticio y del plastico, logré exportaciéon
de un contenedor de strech filmy en el inicio
de relaciones comerciales con gran poten-
cial hacia el futuro”, comentd Alicia Ruiz
Alpide (LAE) quien represent6 a Minigrip
de México, empresa productora de envases

>Integrantes de PLEl en Sidney, Australia

id v e

>Montaria de Monserrate en Bogotd, Colombia

TECNOLOGICO
DE MONTERREY .

flexibles y envolturas de plastico elaboradas
con alta tecnologia.

“Sindudalos conocimientos, habilidades
y experiencias adquiridas, asi como la opor-
tunidad de proyectar a México en el mundo,
marcaran permanentemente laformaen que
me desenvuelvo en mi profesion, ahorasiem-
pre teniendo en la mente que las empresas
mexicanas si pueden conquistar al mundo”,
dijo Alicia.

“PLEI fue una de las mejores experien-
cias de mi vida no s6lo en el plano personal,

El éxitode este programase hareflejadoalo
largo de 13 afios pues PLEI ha logrado 35 misio-
nes académico-comerciales con mas de 800
participantes, se hanvisitado masde 37 paisesy
se han representado mas de 1,200 empresas.

sino también en el profesional. Representé
a la empresa Comercializadora MarKar a
través de los productos Tequila La Capilla y
Botanas FRITEHSA”, comentd Juan Rafael
Rivera (LEC).

“Me tuve que volver un experto en mis
productos para mis citas, lo cual ha permi-
tido cerrar tres contratos de exportacion a
mi empresa a partir de esta mision. Ademas
aprendi de las culturas con las que me rela-
cioné este verano y entendi nuevas técnicas
de negociacidon que usaré en el futuro”.
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“Las experiencias que adquirfi al partici-
par en un proyecto tan importante y reco-
nocido como es el PLEI me dio la oportuni-
dad de conocer grandes y valiosas personas
con las cuales comparti dos meses de mi
vida, mismos que los llevaré por siempre
en mi corazén; asi mismo, logré concretar
citas de negocios con importantes empresa-
rios de diferentes paises”, comentd Moisés
Rodriguez Hernindez (LIN) quien repre-
sent6 a INCOR, empresa lider en la produc-
cién de herramienta de corte.



