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“Desarrollo de Competencias Sociales y Ciudadanas a través del

Curriculo de Espafol y la Gestion Escolar”

Resumen

En la presente investigacion se estudid la manera como se desarrollan competencias sociales y
ciudadanas en los alumnos del primer afio de secundaria de una escuela oficial a través del
Curriculo de Espafiol y la Gestion Escolar. La metodologia empleada fue la mixta. El estudio se
llevd a cabo a través de la investigacion documental y de campo, iniciando con una indagacion
del curriculo, la manera cdmo se pone en practica y la influencia que tiene como generador de
conciencia social. Posteriormente, se investigo la gestion escolar; la medida en que apoya la
practica docente para el logro de los objetivos. Y, por ultimo, las competencias sociales y
ciudadanas que se desarrollan en los alumnos con la implementacion de la curricula.

Para evaluar el desarrollo de las competencias se aplicaron diversos instrumentos que
arrojaron los siguientes resultados: se encontré que se desarrollan competencias sociales y
ciudadanas con la aplicacion de estrategias constructivistas, sugeridas en el curriculum formal,
pero de manera no sistematica o formal, sino como parte del desarrollo comunicativo de la
lengua, a través de las practicas sociales del lenguaje, en el ambito de participacion ciudadana,
donde se propicia en los alumnos la colaboracion civil, social y politica.

Otro aspecto encontrado es que el curriculum de espafiol 2006 es factible de ser aplicado, pues
con las observaciones de clase, en la muestra expuesta, se observo a un grupo heterogéneo,
en donde el maestro adecua los contenidos a las necesidades educativas de sus alumnos y
propicia el trabajo colaborativo mediante proyectos didacticos establecidos dentro de las

sugerencias metodolégicas del programa.



La relevancia del estudio radica en que con esta nueva propuesta curricular, a través de la
gestion escolar, todos los componentes de la comunidad educativa, conjunten esfuerzos para
gue se desarrollen competencias sociales y ciudadanas en los alumnos, reconociéndose como
parte de una comunidad cultural diversa y dinamica.

Con esta investigacion, se busca conocer los alcances que tiene el curriculum de Espafiol
2006, la influencia de la gestién escolar y la orientacion pedagogica y didactica que proporciona
al docente para el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas en los alumnos. La linea
de investigacion a la que pertenece es Impacto social de modelos educativos innovadores y

Modelos innovadores de gestion educativa.
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Introduccién

Las transformaciones sociales, politicas, econdmicas generadas en las Ultimas décadas, el
paso a la era de la informacion, del conocimiento y a la era de la globalizacion, provocan
cambios que afectan las relaciones entre el sistema familiar, social y escolar. Estos cambios en
la vida social exigen que la educacion se transforme, a efecto de estar en condiciones de

cumplir sus propdsitos

Ante este panorama, la escuela no es la Unica que educa; ha perdido la primacia de la
transmision cultural, porque el acceso a la informacion se realiza a través de multiples fuentes
de informacion. Dentro de este nuevo entorno, se exige que la escuela se convierta en una
agente social, que construya un espacio educativo que no solamente favorezca el aprendizaje

cognitivo sino que fortalezca el cuidado emaocional, moral y, en general, el desarrollo personal.

Existe una necesidad urgente de reorientar el rol del maestro y de la escuela, por que
el rol tradicional centrado en el docente o en los contenidos, se debe ahora enfocar en el
aprendizaje de los estudiantes, donde el propésito primordial sea que los alumnos no solo
aprendan de manera significativa, sino que asimilen de manera autbnoma, sean capaces de
absorber, interpretar y reorganizar la informacion, a través del uso de estrategias y técnicas que
contribuyan a satisfacer las nuevas necesidades del contexto informacional, a la formacion de la
personalidad moral y al desarrollo de competencias necesarias para aprender a lo largo de la
vida.

“Las formas en que los individuos se apropian y utilizan el conocimiento, en su proceso
de formacion y desarrollo, imponen también, enormes retos que la educacion habra de enfrentar

en las proximas décadas” (Secretaria de Educacion Puablica, 2006, p.7)



Para tal efecto, la Secretaria de Educacién Publica establece el Plan y Programa de
Esparfiol 2006 que propone el aprendizaje colaborativo a partir del trabajo por proyectos,
fundamentado en las practicas sociales del lenguaje.

El desafio de los profesores es hacer del lenguaje el contenido de una asignatura,
preservando las funciones que tiene en la vida social, y que de esa manera desarrolle
competencias en los alumnos que les permitan vivir de manera armonica con la sociedad.

El objeto de estudio del presente trabajo de investigacion es indagar de qué manera la
propuesta curricular de Espafiol 2006 orienta el desarrollo de la practica docente en la
promocion de competencias sociales y ciudadanas y como la gestién escolar la apoya.

El presente trabajo se encuentra estructurado en 5 capitulos:

En el capitulo 1. Se describen los datos generales de la investigacion para ubicar al lector
en el problema educativo investigado.

Se subdivide en siete apartados. En el primero, se establece el contexto donde se llevé a
cabo esta investigacion, asi como la naturaleza y composicion de la muestra. En el segundo
apartado se presenta el tema de estudio que es la promocion de competencias sociales y
ciudadanas con la aplicacion del programa de espafiol y como lo apoya la gestion escolar. Con
las preguntas de investigacion, se busca darle un rumbo al proceso de investigacion de tal
manera que permita lograr los objetivos planteados. Estos objetivos se encuentran divididos en
generales y especificos. Posteriormente se presenta una breve justificacion del motivo del
trabajo de investigacion, asi como los beneficios esperados y, por ultimo, las delimitaciones y
limitaciones de la investigacién, asi como las implicaciones de la misma.

En el capitulo 2. Se plantean los modelos, teorias y conceptos pertinentes al problema
investigado, de tal manera que contribuyan al andlisis y la interpretacion de los resultados. Este

capitulo se divide en dos apartados: antecedentes y marco tedrico.



En el apartado de los Antecedentes se establecen las diversas investigaciones afines al
tema realizadas por diferentes autores.

En el apartado del Marco Teorico se sustenta el problema de investigacion, conformado
por un cuerpo tedrico de modelos, teorias y conceptos, que permiten realizar un estudio
comparado de su empleo en las obras de referencia de diversas disciplinas y autores. Se
analizan conceptos como curriculum, competencias, gestion escolar, el adolescente y la funcion
del nuevo docente como promotor de competencias sociales y ciudadanas.

En el capitulo tres se encuentra la descripcién general del proceso seguido en cada una
de las etapas del estudio realizado. Se describe el enfoque metodoldgico, las fases transitadas,
el método empleado, la poblacién y muestra seleccionada y las técnicas utilizadas en la
recoleccion, analisis e interpretacion de los datos.

En el capitulo cuatro se presentan los resultados obtenidos en la aplicacién de los
instrumentos. Divididos para su analisis en: curriculum, gestién escolar y practica docente y
competencias sociales y ciudadanas. Este analisis se realiz6 contrastando las fuentes tedricas
especificadas en el marco tedrico con los resultados obtenidos tras la recoleccion, andlisis e
interpretacion de los datos.

En el capitulo cinco se presenta la interpretacion de los resultados mediante la
vinculacion existente entre ideas clave del problema, las teorias, conceptos, estudios previos y
el punto de vista del investigador, asi como los aspectos de discrepancia entre la teoriay la
practica. Para su andlisis se divide en discusion de los resultados, validez interna y externa,
alcances y limitaciones, sugerencias para estudios futuros y conclusiones.

Para responder a las demandas de un siglo XXI cambiante y complejo se exige que la
escuela se transforme para que pueda adaptarse a los cambios que la era de la tecnologia y la
informacién requieren.

Entre las metas de este estudio destacan las siguientes: constatar la manera como la

escuela responde a estas exigencias modernas, conocer la forma como apoya a sus educandos



para que se adapten a la nueva era y sean personas productivas, conocer el modo como se
desarrollan competencias sociales y ciudadanas, y describir su contribucién en la formacion de
la personalidad moral de los alumnos para el logro de su vinculacién con la sociedad.

Es conveniente entonces indagar la medida en que la propuesta curricular contenida en el
Programa de Espafiol 2006 proporciona la suficiente orientacion pedagogica y didactica a los
maestros en la promocién de competencias sociales y ciudadanas. Igualmente se busca
conocer la apertura y formacién que tienen los docentes para educar en competencias sociales
y ciudadanas.

Con esta investigacion se pretende determinar en que medida la propuesta
curricular de espafiol 2006 cumple su cometido en relacion a la promocion y desarrollo de las
competencias sociales y ciudadanas y la manera como la gestion escolar, los padres de familia

y la comunidad en general contribuyen.

Planteamiento del Problema

En este apartado, se realiza un analisis critico del curriculum de Espafiol del nivel de
Secundaria, con el propdsito de verificar las orientaciones didacticas contenidas y como
favorecen al maestro para el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas en sus
alumnos. Este acercamiento permite ademas profundizar en la manera como el docente
implementa el curriculo formal en su practica, convirtiéndolo en curriculum real.

En el proceso de construccion de la propuesta curricular para la educaciéon secundaria se
menciona que: “La decision tomada en 1993 de definir la secundaria como el ultimo tramo del
ciclo obligatorio, fue un paso fundamental para darle un sentido claro al papel de este nivel
educativo, pero tal medida no podia resolver por si sola los problemas relativos a la definicion

del tipo de necesidades sociales que el nivel puede atender, ni el desafio de hacerla mas



pertinente para los jévenes. La reforma de 1993 plante6 una formacion general, Gnicay comudn
para todos los alumnos, sin embargo, en la practica no se ha logrado una efectiva vinculacion
con los niveles previos de la educacién béasica.” (Secretaria de Educacion publica, 2005, p. 1).

En el Documento Base de la Reforma Integral de la Educacién Secundaria, se establece
gue “como ultimo tramo de escolaridad basica obligatoria, la educacion secundaria debe
articularse con los niveles de preescolar y primaria para configurar un solo ciclo formativo con
propdésitos comunes, practicas pedagodgicas congruentes, asi como formas de organizacion y de
relacion interna que contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes y a su formacién como
ciudadanos democraticos” (Secretaria de Educacién Puablica, 2002, pp.19-23).

“Los cambios que propone la Reforma Integral de la Educacién Secundaria pretenden
responder a varias necesidades, entre ellas: establecer una mayor articulacion entre los tres
niveles de la educacion basica ( preescolar, primaria y secundaria); dar respuesta a los
requerimientos e intereses de los adolescentes que cursan la secundaria; actualizar los
contenidos curriculares y la perspectiva de ensefianza a la luz de los hallazgos de la
investigacion educativa de la Ultima década; y hacer hincapié en el desarrollo de competencias
encaminadas a la comprension del mundo y a una mejor insercion de los alumnos en la
sociedad” (Secretaria de Educacién Puablica, 2005, pp. 1-2).

Los cambios de enfoque propuestos en los programas de estudio fue el aspecto mas
importante, porque centran la atencion en las ideas y experiencias previas del estudiante y se
orientan a propiciar la reflexion, la comprension, el trabajo en equipo y el fortalecimiento de
actitudes para una sociedad democratica, participativa y ciudadana.

Prevalecieron en la Reforma de 1993, las asignaturas de: matematicas, espafiol, fisica,
quimica, biologia, historia, geografia, civismo, lengua extranjera, actividades artisticas,
tecnoldgicas y educacion fisica. El resultado es un mapa curricular sobrecargado que intenta

conciliar elementos de cultura general, conocimientos especializados y aspectos practicos. A



pesar de la modificacion de las metas, de contenidos explicitos y los indiscutibles avances, el
desafio que estos cambios operen efectivamente en las aulas, sigue vigente.
De acuerdo con el Documento Base, de la Reforma Integral de la Educaciéon Secundaria,

2002 en el que se establece el por qué y para qué se requiere transformar la educacion
secundaria; cuales son los cambios necesarios y deseables; cuales las rutas para impulsarlos
y, cudl su viabilidad técnica, politica y financiera (SEP, 2002, pp. 19-23) Se mencionan los
siguientes aspectos

o Practicas de ensefianza que priorizan la memorizacién y el enciclopedismo sobre

la participacién activa de los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

Con demasiada frecuencia, los maestros exponen y los alumnos toman apuntes; los maestros
dictan y los alumnos gradualmente aceptan el hecho de que no necesitan comprender para
aprender. La Secretaria de Educacién Publica en el Documento base de la Reforma Integral de
Educacion Secundaria establece que, desde la perspectiva de los jovenes, el gusto e interés
por aprender los contenidos del curriculo estan fuertemente asociados con el desempefio de
Sus maestros y que, a su vez, éste se correlaciona fuertemente con su aprovechamiento escolar
y con sus juicios sobre la utilidad de lo que se les ensenia.

e Saturacion de Planes y programas de estudio.
Los alumnos de secundaria deben enfrentarse a una cantidad formidable de contenidos en més
de diez asignaturas distintas, y a los estilos de ensefianza y evaluacién de igual cantidad de
maestros en tiempos limitados. Esta sobrecarga de contenidos limita la posibilidad de que los
alumnos comprendan a profundidad ciertos temas y establezcan una relacién clara entre lo que
estudian en la escuela todos los dias y su utilidad en la vida presente y futura.
Todas estas aseveraciones dan pie a la modificacion curricular que se ve reflejada en las
caracteristicas del Plan y de los Programas de Estudio del 2006 en el que se establece:

a) Continuidad con los planteamientos establecidos en 1993

b) Articulacion con los niveles anteriores de educacién béasica



¢) Reconocimiento de la realidad de los estudiantes

d) Interculturalidad

e) Enfasis en el desarrollo de competencias y definicion de aprendizajes esperados

f) Profundizacion en el estudio de contenidos fundamentales

g) Incorporacion de temas que se abordan en méas de una asignatura
e Educacion ambiental.
e Laformacion en valores.
e Educacion sexual y equidad de género.

h) Tecnologias de la informacién y la comunicacion

i) Disminucion del niumero de asignaturas que se cursan por grado

j) Mayor flexibilidad (Secretaria de Educacién Puablica, 2006, pp. 17- 27)

El Programa de Espafiol 2006, se fundamenta en las practicas sociales del lenguaje que
constituyen el eje central en la definicion de los contenidos del programa pues permiten
preservar las funciones y el valor que el lenguaje oral y escrito tiene fuera de la escuela.

Este programa requiere de una serie de experiencias individuales y colectivas que involucran
diferentes modos de leer e interpretar los textos, de aproximarse a su escritura, de integrarse en
los intercambios orales y de analizarlos. Estas practicas sociales del lenguaje se han agrupado
en tres ambitos: el estudio, la literatura y la participacion ciudadana.

Ambito: Estudio

Su propésito es apoyar a los estudiantes en el desempefio de sus estudios, para que puedan
expresarse oralmente y por escrito en un lenguaje formal y académico. Desde esta perspectiva,

el programa recomienda encaminar a leer y escribir para aprender y compartir el conocimiento



de las ciencias y humanidades, asi como a apropiarse del tipo de discurso en el que se
expresan. (SEP, 2006, pp. 16 - 19).

Ambito: Literatura

Establece que en este ambito, las practicas didacticas se organicen alrededor de la lectura
compartida de textos literarios, pues es mediante la comparacion de las interpretaciones y el
examen de las diferencias como los estudiantes aprenden a transitar de una construccién
personal y subjetiva del significado a una més social o intersubjetiva; amplian sus horizontes
socioculturales, y aprenden a valorar las distintas creencias y formas de expresion.

Ambito: Participacién ciudadana

También el Programa de Espafiol, establece que dentro del &mbito de la participacion
ciudadana el proposito es ampliar los espacios de incidencia de los jévenes y favorecer el
desarrollo de otras relacionadas con la lectura y el uso de documentos administrativos y legales,
asi como otras que implican la expresion y defensa de la opinién personal, y la propuesta de
soluciones a los problemas que analizan.

La participacion ciudadana comprende también el desarrollo de una actitud critica ante la
informacién que se recibe de los medios de comunicacion. Por ello los alumnos deben aprender
a interpretar los textos e imagenes en circulacion, a identificar los valores y formas de vida que
los medios apoyan y difunden, a descubrir sus posiciones ideoldgicas y a asumir una postura
reflexiva ante los mismos. Por ultimo, dada la importancia que tiene el lenguaje en la
construccion de la identidad, en el ambito de la participacion ciudadana se ha otorgado un
espacio a la investigacion y reflexion sobre la diversidad linguistica. El objetivo es que los
estudiantes comprendan su riqueza y valoren el papel que tienen en la dinamica cultural. (SEP,
2006, pp. 15 — 23).

El trabajo didactico dentro del Programa de Espafiol 2006 se encuentra organizado por
proyectos didacticos, que especifican las acciones y los medios necesarios para alcanzar una

meta determinada. Esto permite investigar, si el trabajo por proyectos, fomenta las



competencias linglisticas y comunicativas en los alumnos y constatar si esta propuesta del
curriculum real es llevada a cabo en el aula.

Establece también, que de manera adicional, el trabajo por proyectos posibilita una
mejor integracién de la escuela con la comunidad, ya que ésta puede beneficiarse del
conocimiento que se genera en la escuela.

Para los fines de la presente investigacion, este aspecto es relevante pues pretende
reconocer si el trabajo por proyectos propicia las competencias sociales y ciudadanas que el
Programa de Espariol 2006 procura alcanzar.

Dentro del Programa se incluyen las secuencias didacticas especificas que consisten
en una serie de actividades disefiadas con la finalidad de que los alumnos entiendan y

sistematicen los temas de reflexion que les resulten particularmente dificiles.

Ademas de los proyectos y las secuencias didacticas especificas, el Programa de
Espafiol 2006, plantea las actividades permanentes que sirven para crear espacios en los que
los alumnos dispongan de un tiempo de lectura individual o colectiva, compartan sus intereses
sobre temas o autores y desarrollen una actitud critica ante los materiales que leen. Son
permanentes en el sentido de que ocupan un tiempo determinado a lo largo del afio escolar:
una sesién a la semana. Y, por Ultimo, se apoya el uso de materiales en el aula (SEP, 2006,

pp. 28 -31).

CONTEXTO

La investigacion se llevé a cabo durante el ciclo escolar 2008-2009 en la Escuela
Secundaria Oficial “Solidaridad” con clave 24EES0006T ubicada en Prél. Fray Diego de la
Magdalena No. 306, en la colonia Garita de Jalisco al sur de la Ciudad de San Luis Potosi,

S.L.P. Donado por los ejidatarios, en acuerdo de asamblea, por el interés de contar con este



nivel educativo y asi sus hijos al egresar de la primaria puedan continuar sus estudios, ya que
de lo contario, por falta de recursos econémicos no pueden trasladarse a otro espacio y cubrir

los gastos que esto implica.

El Gobierno del Estado entregd en 1993 la primera etapa de construccién que consistia
en 4 aulas, direccion, subdireccién, un espacio para maestros-asesores y secretarias, ademas

de bafios y una cancha de basquetbol.

En el transcurso de 10 afios se han construido con el apoyo de padres de familia: dos
aulas, la cooperativa escolar, sala de usos multiples, taller de corte y confeccion,

taquimecanografia, computacion, biblioteca y taller de estructuras metalicas.

Debido al incremento poblacional de la ciudad de San Luis Potosi, la mancha urbana
absorbio a la colonia Garita de Jalisco; donde se encontraban los predios de ejidatarios se
construyeron unidades habitacionales y zonas residenciales, por esto, se presenté un aumento
de poblacion escolar. Actualmente, cuenta con 3 grupos de primer afio, 2 de segundo y 2 de

tercero.

A partir del conocimiento cotidiano de los directivos del plantel, se indica que la
situacion socio econémica de los alumnos y padres de familia de la escuela secundaria es de
nivel medio-bajo. Predominan, en su gran mayoria, hijos de madres solteras o de familias
desintegradas. Las actividades econdémicas a las que se dedican los padres de familia en su
mayoria, son albafiles, amas de casa o0 en su defecto, se dedican al trabajo doméstico. Los

alumnos son atendidos por los abuelos, mientras sus padres realizan actividades eventuales.

El personal que labora en la escuela esta conformado de la siguiente manera: director,
subdirector, 5 maestros de planta, 3 administrativos, 32 catedraticos, 2 auxiliares de

mantenimiento, 320 alumnosy 150 padres de familia.
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El horario de labores escolares es de 7:00 a 13:00 hrs. con sesiones de 50 minutos
cada una y un horario de receso de 10:20 a 10:35 hrs. tiempo que los alumnos destinan,
ademas del descanso a ingerir sus alimentos.

La muestra y poblacion pertenecientes al contexto mencionado son:

Planta laboral de 32 Profesores, pertenecientes al Sistema Educativo Estatal Regular con tipo
de plaza base, y afiliados a la Seccién 52 del SNTE. Ademas, cuenta con un total de dos
personas con funciones directivas: subdirector y director; 5 maestros de planta, asi como 2
personas en actividades administrativas y otras 2 personas de intendencia. De los cuales se
entrevistd a los catedraticos de espafiol de primer afio y se realizaron observaciones a sus
clases que imparten en este grado.

También se tom6 como muestra a los alumnos de primer afio de cada grupo para
entrevistarlos y poder constatar la consolidacion de las practicas sociales del lenguaje y el
desarrollo de competencias sociales y ciudadanas.

El nivel de preparacion profesional de los docentes que integran la plantilla del personal
de la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” es muy variada, 2 de ellos cuentan con
maestria, 14 con licenciatura, 8 con normal basica y 8 que tienen otra preparacion no
pedagdgica. Es importante mencionar que dos maestros que imparten espafiol en ler. grado,
no tienen preparacion en dicha especialidad. Uno es licenciado en psicologia y otro cuenta con
bachillerato, s6lo uno cuenta con licenciatura en espafiol. Este es un aspecto que arrojo datos
especificos en cuanto a la aplicacién del Programa de Espafiol 2006.

Las edades de los docentes oscilan entre 22 a 55 afios siendo la media 30 afios, todos
ellos pertenecen a un nivel socioecondmico medio, el estado civil del 60% de la poblacién del

profesorado es casado y tienen hijos de diversas edades.

DEFINICION DEL PROBLEMA
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En México, se ha dado un giro muy importante a la educacion. Desde 1993 se cambiaron
Planes y Programas de Educacion Basica, se modernizaron los libros de texto, se amplié a 200
dias el calendario escolar, se doté a los profesores de libros auxiliares para su labor cotidiana,
se otorgaron incentivos econdémicos a alumnos de escasos recursos y se promovio el
Programa de Carrera Magisterial.

La gran apuesta de tales modificaciones, fue reorientar la practica educativa, para que el
desarrollo de capacidades y competencias cobrase primacia sobre la vision predominantemente
memoristica e informativa del aprendizaje.

No obstante, los cambios de enfoque, asi como el énfasis en lo basico de los
conocimientos y en el desarrollo de habilidades y actitudes, la gran cantidad de contenidos de
los programas de estudio de las diferentes asignaturas han impedido, a pesar de los esfuerzos
de los programas de actualizacién para el maestro, la puesta en practica de los enfoques
pedagdgicos introducidos en 1993.

Por otro lado, cada vez es méas evidente el desinterés de los alumnos por aprender
durante su estancia en la secundaria y la relacion que guarda con programas de estudio
saturados, practicas de ensefianza que priorizan la memorizacion sobre la participaciéon activa
de los estudiantes, y la frecuencia y el caracter definitorio que se da a la aplicacion de
examenes. (SEP, 2006, pp. 17-18).

La Secretaria de Educacion Publica en el 2006, edita el Plan de Estudios para la
Educacion Secundaria, con la finalidad de superar los aspectos mencionados con anterioridad,
y propone el desarrollo de habilidades, valores y competencias basicas para seguir
aprendiendo a lo largo de la vida.

Con la implementacién del nuevo curriculum, se pretende que los alumnos desarrollen
la capacidad de interactuar y expresarse de manera eficaz en las diferentes situaciones de

comunicacion de las sociedades contemporaneas y, al mismo tiempo, aprendan a valorar la
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diversidad de lenguas y sus usos. Se espera que proporcione las condiciones necesarias para
gue los estudiantes aprendan y utilicen adecuadamente las variedades del lenguaje escrito, ya
gue es su conocimiento lo que permite comprender y analizar las variedades formales del
lenguaje oral y las utilicen dentro de la sociedad en la que se encuentran inmersos, dandoles
con ello, sentido de pertenencia. En pocas palabras, el compromiso de la escuela es preparar a
los alumnos para transitar en la pluralidad.

Para ello, el programa plantea una reorganizacién del trabajo en el aula, se diversifican
las posibilidades de interaccién y se fomenta el aprendizaje colaborativo a partir del trabajo por
proyectos. Se pretende que la escuela se transforme en un espacio que, constantemente
ofrezca oportunidades de participacion en las multiples practicas sociales del lenguaje y de

interaccién con la comunidad.

Al respecto el Programa de Espafiol 2006, afirma que las practicas sociales del lenguaje
son pautas o modos de interaccién que, ademas de la produccion o interpretacion de textos
orales y escritos, incluyen una serie de actividades vinculadas con éstas. Cada practica esta
orientada por una finalidad comunicativa y tiene una historia ligada a una situacién cultural
particular. (SEP, 2006, p.11). En efecto, es dentro de este contexto donde los jovenes
aprenden a hablar e interactuar con los demas, a interpretar y producir textos, a reflexionar
sobre ellos, a identificar problemas y solucionarlos, a transformarlos y crear nuevos géneros,
formatos graficos y soportes; en pocas palabras, a interactuar con los textos y con otros
individuos a propésito de ellos. Concuerda con la competencia lingiistica manejada por
Chomsky (1970, citado por Tobdn, 2006, p. 25) y la relacidn estrecha con la competencia
comunicativa expresada por Hymes, (1980, citado por Tobdn, 2006, p.26) en la cual plantea los
usos y actos concretos dados a partir del lenguaje, dentro de contextos especificos, que por su

propia naturaleza comunicativa se torna en social.
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La estructuracion del programa de espafiol, a partir de las practicas sociales del lenguaje,
constituye un avance en esta direccion, pues permite reunir y secuenciar contenidos de
diferente naturaleza en actividades socialmente relevantes para los estudiantes. Lo que se
requiere es que participen en aquellas que les permitan ampliar su accion social y comunicativa
y enriquecer su comprension del mundo, de los textos y del lenguaje. Esta propuesta curricular
plantea el desarrollo de competencias para alcanzar los rasgos del perfil de egreso y con ello
propiciar que los alumnos movilicen sus saberes dentro y fuera de la escuela; esto es, que
logren aplicar lo aprendido en situaciones cotidianas y consideren, cuando sea el caso, las
posibles repercusiones personales, sociales 0 ambientales.

Como resultado de los planteamientos que hace la propuesta curricular en las
condiciones que ofrecen los alumnos, profesores y directivos de la Escuela Secundaria Oficial
Solidaridad, surge la necesidad de realizar la investigacién para conocer ¢De qué manera la
propuesta curricular de espafiol 2006 orienta el desarrollo de la practica docente en la
promocion de competencias sociales y ciudadanas, en los alumnos de primer afio, de la
Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” de San Luis Potosiy como la gestidn escolar la

apoya?

PREGUNTAS DE INVESTIGACION

Las siguientes preguntas se agrupan en tres ejes tematicos: curriculo, gestién escolar y
practica docente y competencias sociales y ciudadanas, que son teméaticas implicitas en el
problema de investigaciéon y dan sentido al presente documento.
1.- ¢Cuales son los componentes estructurales del programa de espafiol 2006 y cGmo se
articulan para orientar la practica docente?
a) ¢, Cudles son las caracteristicas psicopedagdégicas que maneja el programa de Espafiol

20067?

b) ¢,Como estan definidas y enunciadas las competencias sociales y ciudadanas en el

curriculo escolar formal?
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d)

a)

b)

d)

b)

¢, Cudles son las posibilidades didacticas descritas, en el curriculo formal, que propician el
desarrollo de competencias sociales y ciudadanas?

¢, Qué mecanismos considera el programa de Espafiol 2006 para mantenerse
actualizado?

¢,De qué manera el curriculo formal, motiva y guia a la reflexion de la practica docente?

2.- ¢De qué manera la gestion escolar y practica docente vincula alos docentes,
alumnos, padres de familiay otros agentes educativos en la promocién de

competencias sociales y ciudadanas?

¢,Como orienta la gestion escolar al docente en su practica para el desarrollo de
competencias sociales y ciudadanas?

¢,De qué manera el docente percibe la gestion escolar que realiza el Director para el
desarrollo 6ptimo de su préactica docente?

¢, Como apoya la gestién escolar a los alumnos en la promocion de competencias sociales
y ciudadanas?

¢, Cudles son las caracteristicas de la gestion escolar en la blusqueda del desarrollo de

competencias sociales y ciudadanas de los alumnos?

3.- ¢Cuédles son las competencias sociales y ciudadanas que promueve el docente

con base en el Programa de Espafiol 2006?

¢,De qué manera son promovidas las competencias sociales y ciudadanas en el curriculo
real?
¢, Cudles son las estrategias y técnicas que desarrolla el docente en su practica

educativa?
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C) ¢, Cudles son las competencias sociales y ciudadanas que adquiere el alumno como

practica de los contenidos curriculares en el aula?

OBJETIVOS

Objetivo General.

Describir las posibilidades que presenta el programa de Espafiol 2006 tomando en cuenta
la forma en que atiende y posibilita la practica docente para el desarrollo de
competencias sociales y ciudadanas en los alumnos de primer afio de la Escuela

Secundaria Oficial “ Solidaridad”.

Objetivos especificos:

1.- Describir los componentes estructurales que integran el programa de Espafiol
2006 y su articulacion para la orientacion en la practica docente.
a) Identificar las caracteristicas psicopedagogicas que enuncia el programa de Espafiol
2006.
b) Conocer la manera como estan definidas y enunciadas las competencias sociales y
ciudadanas en el curriculo escolar formal.
C) Analizar las posibilidades didacticas que distintos campos del conocimiento ofrecen al
curriculo formal para el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas.
d) Reconocer los mecanismos que utiliza el programa de Espafiol 2006 para mantenerse

actualizado.
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e) Constatar la manera en que el programa propone sugerencias para la gestion del
proyecto educativo.
f) Conocer de qué manera el curriculo formal motiva y guia a la reflexion de la practica

docente.

2.- Explorar de que manera la gestién escolar y practica docente vincula alos
docentes, alumnos, padres de familia, y otros agentes educativos en la promocién de
competencias sociales y ciudadanas.
a) Conocer las orientaciones que aporta la gestion escolar al docente en su préactica para el
desarrollo de competencias sociales y ciudadanas.
b) Identificar la percepcidn que tiene el docente sobre la gestion escolar del Director, para
el desarrollo 6ptimo de su préactica docente.
C) Definir cbmo apoya la gestién escolar a los alumnos en la promocién de competencias
sociales y ciudadanas.
d) Investigar cuéles son las caracteristicas de la gestién escolar en la basqueda del

desarrollo de competencias sociales y ciudadanas.

3.- ¢, Cuales son las competencias sociales y ciudadanas que promueve el docente
con base en el programa de Espafiol 20067

a) Analizar de que manera son promovidas las competencias sociales y ciudadanas en el
curriculo real.

b) Identificar cuéles son las estrategias y técnicas didacticas que desarrolla el docente para
promover competencias sociales y ciudadanas.

C) Conocer las competencias sociales y ciudadanas que adquiere el alumno como préactica

de los contenidos curriculares en el aula.

SUPUESTOS EDUCATIVOS:
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- Si el Programa de Espafiol 2006 cuenta con una distribucién adecuada en cuanto a:
fundamentacion pedagdgica, proposito general, enfoque metodoldgico, organizacion de
los contenidos, bibliografia, evaluacion y consideraciones didacticas, es probable que
el maestro se sienta orientado y desarrolle competencias sociales y ciudadanas en sus

alumnos de educacion secundaria.

- Sila estructura del Programa de Espafiol 2006 cuenta con instancias que aseguren la
operatividad del mismo (jefe de departamento, inspectores, jefe de ensefianza de
espafiol, directores etc.), que faculten una gestion escolar pertinente, entonces lo mas
probable es que se garantiza la operatividad del programa y se asegura el paso de los
educandos de un nivel a otro, de acuerdo a lo estipulado en el plan de estudios

publicado por la Secretaria de Educacion Publica.

JUSTIFICACION

Los cambios educativos deben responder al avance continuo de la sociedad y a las
necesidades de adaptacion que exige, y no pueden ni deben limitarse a revisiones esporadicas
de planes y programas de estudio; por el contrario, la profundidad y la velocidad de estos
cambios nos obliga a construir los contenidos curriculares y las formas de gestion del sistema 'y
de las escuelas en atencion a una demanda cada dia mas diversa.

Al respecto el Plan de Estudios de Educacion Secundaria (SEP, 2006, p.5) establece que:

Desde 1993 la educacion secundaria fue declarada componente fundamental y etapa de
cierre de la educacioén basica obligatoria. Mediante ella la sociedad mexicana brinda a
todos los habitantes de este pais oportunidades formales para adquirir y desarrollar los
conocimientos, las habilidades, los valores y las competencias basicas para seguir
aprendiendo a lo largo de su vida; enfrentar los retos que impone una sociedad en
permanente cambio, y desempefarse de manera activa y responsable como miembros de
su comunidad y ciudadanos de México y del mundo.

Durante més de una década la educacion secundaria se ha beneficiado de una reforma
curricular que puso el énfasis en el desarrollo de habilidades y competencias basicas para
seguir aprendiendo; impulsé programas para apoyar la actualizacion de los maestros;
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realiz6 acciones de mejoramiento de la gestidn escolar y del equipamiento audiovisual y
bibliogréafico

Sin embargo, estas acciones no han sido suficientes para superar los retos que implica
elevar la calidad de los aprendizajes, asi como atender con equidad a los alumnos durante su
permanencia en la escuela y asegurar el logro de los propoésitos formativos plasmados en el
curriculo nacional.

Es por eso, que esta investigacion contribuira a verificar los alcances, los logros que se
pueden obtener, el grado de aplicabilidad en el contexto escolar, qué tanto es factible que el
docente implemente el programa de espafiol 2006 de secundaria.

Indagar si el alumno logra desarrollar las competencias sociales y ciudadanas con la
nueva curricula, constatar si el maestro puede llevar a la practica lo que establece el Plan de
Estudios 2006, planteados con anterioridad.

El propdsito de la ensefianza del espafiol para la educacion basica, planteado en el
Programa de Estudio (SEP, 2006, p. 13) es que los estudiantes se apropien de diversas
practicas sociales del lenguaje y participen de manera eficaz en la vida escolar y extraescolar.

De aqui la importancia de desarrollar en los alumnos las competencias sociales y
ciudadanas, pues los jovenes necesitan aplicar el lenguaje en su vida cotidiana, enlazar estos
aprendizajes estrechando vinculos con la comunidad. Por eso es importante investigar la
gestion que realiza la escuela para apoyar en este proceso, asi como el desempefio de
directivos y docentes que se encuentren inmersos en el marco laboral.

Es importante esta investigacion, porque permite verificar de qué manera con la
aplicacion del curriculo del 2006, se propicia en los educando el desarrollo de competencias,
gue podran aplicar de manera practica en los contextos donde se da la interaccién. Esto
contribuye en primer lugar afomentar las competencias comunicativas en los alumnos, que
les permitieron de acuerdo con Tobon (2006, p.27) determinar cuando si y cuando no hablar, y
también sobre qué hacerlo, con quién, dénde y en qué forma. La competencia comunicativa

Hymes (1996, citado por Tobdn, 2006, p.25) tiene en cuenta las actitudes, los valores y las
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motivaciones relacionadas con la lengua, con sus caracteristicas y usos; asi mismo, busca la
interrelacion de la lengua con otros codigos de conducta comunicativa. Permite constatar en
gue medida el Programa de Espafiol 2006, propicia en los alumnos las competencias
comunicativas necesarias para desarrollarse de manera adecuada en su entorno social, en su
proyecto de vida.

Por otro lado, de acuerdo con Quesada (2001, citado por Tobdn, 2006, p. 197) los
docentes buscaran el aprendizaje significativo de contenidos y el desarrollo de habilidades de
pensamiento con la finalidad de que sus estudiantes se conviertan en aprendices
autosuficientes. Es trascendente investigar en qué medida se desarrollan en los alumnos las
habilidades de pensamiento y se propicia el autoaprendizaje con la aplicacién de la nueva
curricula

El valor tedrico desde el enfoque de la formacion basada en competencias, no esta en los
estudiantes, ni tampoco en los docentes, sino en la relacion intersistémica de ambos. De
acuerdo con Schon (1992, 1998; citado por Tobon, 2006, p. 127) la docencia estratégica
consiste en la comprension y regulacion que los docentes realizan del proceso aprendizaje-
ensefianza, con el fin de formar determinadas competencias en sus estudiantes y, al mismo
tiempo, construir y afianzar sus propias competencias como profesionales de la pedagogia,
teniendo como guia la formacion humana integral (proyecto ético de vida), la
transdisciplinariedad, la apertura mental, la flexibilidad, las demandas sociales y econémicas, y

el entretejido del saber mediante la continua reflexién sobre la practica.

BENEFICIOS ESPERADOS

Las aportaciones de esta investigacion, sirven para establecer las contribuciones que el
Programa de Espafiol 2006, realiza para la promocion de competencias sociales y ciudadanas

en el educando. La ensefianza de estrategias Utiles y significativas para los estudiantes
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constituyen el beneficio de la formacion basada en competencias. El aprendizaje significativo,
colabora en la construccién del proyecto de vida de los alumnos, que redunde en beneficio de

la comunidad escolar y social, asi como su adaptacion a la era de la modernidad global.

Por cuanto al desempefio idéneo de los maestros, se investigdé en qué medida, la
planeacion se basa en acciones intencionales, autorreguladas y enfocadas a metas y
propésitos fundamentados en el Programa de Espafiol 2006; de qué manera el conocimiento de
los procesos psicoldgicos, la valoracion de la ejecucidn, el control del ambiente, el manejo de la

motivacion y la confianza en si mismos, contribuyen al aprendizaje exitoso.

Se verificd en qué medida el Programa de Espafiol 2006 es factible de aplicar en un
contexto determinado, la manera en que la gestidn escolar propicia la interaccion escuela —
comunidad o si por el contrario, la interpretacion que se hace de él no es el idéneo porque el
maestro no desarrolle las competencias didacticas necesarias y no cuente con el apoyo de las

autoridades educativas.

DELIMITACION Y LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

La investigacion se realizo en la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” durante el
transcurso del ciclo escolar 2008-2009; se tuvo la oportunidad de entrevistar a maestros,
alumnos y directivos y, la posibilidad de revisar el proceso metodoldgico que se utilizo en la
aplicacion del Programa de Espafiol 2006, como la planeacion de los proyectos didacticos.

El factor tiempo, es un aspecto que limit6 el proceso de la investigacion, debido a que los
docentes trabajan en varias escuelas y al término de su clase se trasladan a otro centro escolar,
por lo que su permanencia en la escuela de muestra, en ocasiones, se remite solamente a su
hora clase, frente a grupo, espacio donde se llevaron a cabo las observaciones y en el cual no

fue factible realizar entrevistas a docentes.
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Glosario de términos
1. Autopoiesis

El término derivado del griego (autos- poiein: auto-producir) designa el proceso por el que un
sistema con organizacién se auto-produce y auto-reproduce y ha sido introducido en la
discusion tedrica por los bidlogos chilenos Maturana y Varela (1974).

2. Competencias
Es un conjunto de capacidades que incluyen conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas
gue una persona logra mediante procesos de aprendizajes y que se manifiestan en su
desempenfio en situaciones y contextos diversos (Secretaria de Educacion Puablica, 2006).

3. Competencias ciudadanas
Las competencias ciudadanas son los conocimientos y las habilidades cognitivas, emocionales
y comunicativas que hacen posible que las personas participen en la construccion de una
sociedad democrética, pacifica e incluyente (Chaux, Lleras y Velasquez, 2004).

4. Competencias sociales
Las competencias sociales hacen referencia a las habilidades y estrategias socio-cognitivas con
las que el sujeto cuente en la interaccion social (Fernandez, 1994).

5. Comunidad educativa
Es el conjunto de personas que influyen y son afectadas por un entorno educativo. Si se trata
de una escuela, ésta se forma por los alumnos, docentes, directivos, padres y benefactores de
la escuela. Se encarga de promover actividades que lleven al mejoramiento de la calidad de la
educacion y lograr el bienestar de los estudiantes (Adams, 1970).

6. Curriculo
Definicién de contenidos de educacion, como planes o propuestas, especificacion de objetivos,
reflejo de la herencia cultural, como cambio de conducta, programa de la escuela que contiene
contenidos y actividades, suma de aprendizajes o resultados, o todas las experiencias que un

nifio puede obtener (Rule 1973, citado por Gimeno 2007).
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7. Curriculo formal
Se entiende por curriculo formal a la planeacion del proceso de ensefianza-aprendizaje con sus
correspondientes finalidades y condiciones académico-administrativas (Casarini, 1999).

8. Curriculo real
Es la puesta en préactica del curriculum formal con las inevitables y necesarias modificaciones
gue requiere la contrastacion y ajuste entre un plan curricular y la realidad del aula (Casarini,
1999).

9. Curriculo oculto
No surge de los planes de estudio ni de la normatividad imperante en el sistema, sino que es
una derivacion de ciertas practicas institucionales que son tal vez mas efectivas para la
reproduccién de conductas, actitudes (Casarini, 1999).

10. Competencias docentes
Son el conocimiento del contenido de su ensefianza y el modo como ese contenido puede tener
sentido para el estudiante; el docente debe saber hablar en un lenguaje comprensible y
promover el didlogo con los estudiantes (es decir, debe saber comunicar y generar
comunicacion); el docente debe ponerse de manifiesto como quien se pone frente a los
alumnos para mostrar y entregar lo que tiene y quiere y; el docente debe plantear y obedecer
unas reglas de juego claras en su relacién con los estudiantes y estar dispuesto a discutir esas
reglas (Hernandez, 1999).

11. Desarrollo
Conjunto de procesos de maduracion y aprendizaje mediante los cuales el organismo cumple
su ciclo vital, actualizando sus potencialidades (Cazau, 2000).

12. Formacion
Es el proceso de desarrollo que sigue el ser humano hasta alcanzar un estado de plenitud
personal (Zabalza, 1990).

13. Gestion escolar
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La gestidn es una herramienta que organiza procesos, dinamiza acciones, procesa informacion
y resuelve conflictos, promueve iniciativas de cambio, crea soluciones en momentos
coyunturales, interviene en las partes divergentes, asesora en todo el proceso para llevar a
cabo una tarea o proyecto institucional (Goémez, 2007).

14. Orientar
Dirigir o encaminar a alguien o algo hacia un fin determinado (Diccionario de la Real Academia)

15. Operatividad
Si existe el adjetivo operativo ‘que surte efecto’ y el sustantivo correspondiente operatividad
‘capacidad para realizar una funcion’ (Fernandez, 1999).

16. Programa de estudio
Instrumento curricular donde se organizan las actividades de ensefianza-aprendizaje, que
permite orientar al docente en su practica con respecto a los objetivos a lograr, las conductas
gue deben manifestar los alumnos, las actividades y contenidos a desarrollar (Psicopedagogia,
2007).

17. Promocion

Elevacién o mejora de las condiciones de vida, de productividad, intelectuales, etc. (Diccionario

de la Real Academia).
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Revisién de la literatura

En este capitulo se presenta la literatura relacionada con las categorias de analisis, que
sirvieron para ayudar a comprender el objeto de estudio de esta investigacion. Se busco asociar
la teoria con la practica para interpretar, comprender y dar nombre a la realidad del contexto de
la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad”, y de esta manera, se ha permitido la explicacién
orientada al problema de investigacion planteado en el capitulo uno.

En los Antecedentes se establecen las diversas teorias esbozadas por diferentes
autores que se han encargado de realizar investigaciones de temas afines, de tal manera, que
posibilita hacer un balance de la factibilidad de realizar la investigacion o de efectuar acciones
de acuerdo a los hallazgos reportados en diferentes documentos tanto tesisticos como de
orientacion tedrica.

En el Marco ted6rico se presenta un andlisis del concepto de curriculo, asi como un
estudio comparado de su empleo, en las obras de referencia de diversas disciplinas y diversos
autores. De igual manera, se trabaja con diferentes acepciones de curriculo real, curriculo
formal, curriculo desde el enfoque por competencias y las fuentes del curriculo, que servirdn
para establecer un panorama general y dar cuenta de la manera de proceder del maestro
dentro de su practica docente.

Como otro de los aspectos en este documento, se alude a la importancia de la gestién
escolary la definicion de competencias, desde la 6ptica de diferentes autores y con ello
sistematizar algunos de sus planteamientos con la finalidad de dar cuenta con los datos de la
realidad de la investigacion.

En el dltimo aspecto, se presenta la vision de la necesidad de que el maestro se
transforme poco a poco en el nuevo docente, que haga uso del curriculo desde el enfoque por

competencias.
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Antecedentes

En esta seccion, se presentan algunas de las investigaciones que se han realizado en
torno al desarrollo de competencias sociales y ciudadanas a partir de la implementacion del
curriculo de espafiol.

Para la estructuracion de este apartado, se consider6 conveniente y didactico aludir a
investigaciones de las que se extrae el propdésito, metodologia y resultados, previa anotacion

del nombre del proyecto:

La préctica curricular de un modelo basado en competencias laborales parala educacion

superior de adultos

Estévez, E. H., Acedo, L. D., Bojorquez, G., Corona, B., Garcia, C., Guerrero, M. A, et al.
(2003) Mencionan que esta investigacion tuvo como objetivo conocer el curriculo real del
Programa Supérate de la Universidad del Noroeste en Sonora (México), disefiado segun el
modelo de competencias laborales y dirigido a poblacion adulta econémicamente activa, con el
fin de contribuir a fundamentar el mejoramiento curricular de una alternativa educativa Unica en

su tipo.

Fuentes y procedimientos para la obtencién de datos:

Se aplicé la metodologia de Estévez y Fimbres (1998) para el andlisis del curriculo
formal y su comparacién con el curriculo real desde la perspectiva de sus protagonistas:
profesores y estudiantes. Se analizaron las fuentes internas y externas del curriculo para definir

instrumentos y variables, e interpretar los resultados.

Investigacion documental, con aplicacién de entrevistas. El tipo de preguntas disefiadas

fueron basicamente cerradas y algunas abiertas. El proceso estadistico de los resultados se
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realizo en el paquete estadistico para ciencias sociales, version 8.0 (SPSS, por sus siglas en

inglés).

Resultados de lainvestigacion:

Se concluye que los profesores mostraron mayor actualizaciéon que los estudiantes en
tépicos disciplinares; sin embargo, carecen de las estrategias didacticas adecuadas para
impactar en el aprendizaje de los alumnos. Ademas, docentes y estudiantes desconocen el
modelo de competencias y no se aplica un examen diagnéstico para detectar el nivel de
competencias al ingreso, lo cual indica que el curriculo formal se encuentra alejado del curriculo

real.

Esta investigacion demuestra que un curriculo formal de la Universidad del Noroeste
basado en la promocién de competencias laborales, difiere de la aplicacion real del mismo. Lo
cual es un indicio para investigar la manera en que el Programa de Espafiol 2006 es aplicado y

constatar el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas en el curriculo real.

El modelo educativo por competencias centrado en el aprendizaje y sus implicaciones

en la formacién integral del estudiante universitario.

Parra (2006) Establece que el propdésito de la investigacion es investigar la manera como
se desarrollan competencias, a partir de un modelo educativo de la Universidad Autbnoma de

Chihuahua, basado en competencias.

Fuentes y procedimientos para la obtencién de datos

Se describen los atributos del Modelo Educativo Basado en Competencias que se

desarrolla en la Universidad Autonoma de Chihuahua a través de sus componentes: filoséfico,
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conceptual, psicopedagdgico y metodoldgico; los cuales describen los propdsitos de la
educacion del siglo XXI, la teoria y el paradigma en el que se sustenta, asi como la practica
docente y la metodologia pertinente para disefiar y desarrollar planes y programas de estudio
en este modelo educativo, a través de una investigacion documental. También se muestran sus
implicaciones en el desarrollo integral del estudiante a través de los resultados de una
investigacion que se realizé con una muestra de 244 docentes y 575 estudiantes incorporados

en este modelo.

Resultados de la investigacién

Propicia el desarrollo integral del estudiante por competencias actualizables, ya que
promueven una educacion continua, donde el estudiante aprende a aprender a lo largo de su
vida.

« Contribuye a mejorar su nivel académico, a disminuir la desercion y la reprobacion escolar;
perfilAndose una educacién de calidad, con equidad y pertinente a los cambios, ademas, por lo
gue su desempefio se evalla de acuerdo a sus competencias con lo cual se define su perfil de
egreso.

« El docente disefia su practica educativa enfocando su ensefianza y los contenidos del
programa a cuestiones practicas para propiciar una relacion mas efectiva entre la universidad y
la sociedad.

Los resultados de la investigacion anteriormente descritos, apuntan a una educacion mas
centrada en el aprendizaje lo cual conlleva no sélo a la formacién integral del estudiante sino
también a la transformacion del papel del docente universitario.

De esta manera se aprecia, que el componente psicopedagégico del modelo educativo de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, es factor clave para su operacioén efectiva de los

curricula redisefiados ya que se requiere de docentes que promuevan el desarrollo de
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competencias actualizables, poniendo en juego sus habilidades para: diagnosticar, planear,
disefar estrategias y evaluar los aprendizajes; lo cual sélo puede concretarse mediante
ambientes de aprendizaje donde el docente asume el rol de gestor y facilitador de los
aprendizajes.

Es asi que la actualizacién del catedratico en enfoques pedagdgicos, cobra relevancia ya
gue constituye un factor clave para la formacion profesional de los estudiantes por
competencias. De ahi la importancia de desarrollar un programa de formacion docente centrado
en el aprendizaje, como una linea de actualizacién continua para todos los catedraticos, con el
propésito de contribuir con el desarrollo de habilidades docentes pertinentes a este modelo
educativo.

Esta investigacion demuestra que el curriculo formal es factible de ser aplicado con todos
sus componentes filoséficos, conceptuales, psicopedagdgicos y metodoldgicos; que propicia el
desarrollo de competencias donde el docente es el facilitador y promotor de estas. Lo cual
contribuye para poder constatar la medida en que el programa de Espafiol 2006 orienta el
desarrollo de la practica docente en la promocién de competencias sociales y ciudadanas, asi
como a investigar los componentes filoséficos, conceptuales, psicopedagogicos y
metodoldgicos de éste. A fin de corroborar su aplicacion real. Y poder verificar si es factible de

aplicar, de igual manera, que el de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

La planeacién didactica en los procesos aulicos y su efecto en el rendimiento académico
basado en el desarrollo de competencias en las asignaturas de Espafiol y Mateméticas

del primer ciclo de Educacion Primaria.

Salgado (2007) Menciona que el propdsito de la investigacion es analizar el impacto del

planeamiento didactico como base de procesos aulicos y su influencia en el rendimiento

académico de los alumnos del primer ciclo de educacion primaria.
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Fuentes y procedimientos para la obtencién de datos

Esta investigacion es de tipo cualitativo y cuantitativo con caracter exploratorio y
descriptivo en la cual se analizé la planeacion didactica que los maestros realizan, su aplicacion
en el aulay el impacto de esta en el rendimiento de los alumnos.
Para lograr el propdsito de la investigacion, se eligiéo una muestra de profesores de este nivel
educativo y se elaboraron diferentes tipos de instrumentos de recoleccién de datos. Definido por
Krippendoff como una técnica de investigacion para hacer inferencias validas y confiables de

datos con respecto a su contexto.”

Resultados de la investigacién

En general, se considera que no existe una cultura de planeacién entre los docentes, ya
que los documentos que presentan como planeacion no relinen las caracteristicas ni elementos
suficientes para considerarlos pertinentes y eficaces, ademas de encontrar que el proyecto
escolar no se retoma como instrumento de planeacién que le permita al docente articular el
hecho educativo dentro del entorno institucional.

Existe un marcado contraste entre lo que el docente manifiesta que es importante considerar
para la elaboracion de la planeacion y lo que en realidad plantea en su planeacion didactica.
Lejos de cumplir con una funcién de instrumento de apoyo posibilitador para el mejoramiento
educativo se maneja a la planeacion didactica como una carga administrativa mas, reduciéndola
a una simple dosificacion y transcripcion de contenidos.

En lo que se refiere a la intervencién del docente en el desarrollo de los procesos aulicos, si
bien persisten el caracter indicativo de la ensefianza y conductas autocraticas, es importante
mencionar que aungque en menor proporcion, se alcanza a vislumbrar una practica docente
tendiente a ayudar al alumno en la adquisicion de aprendizajes significativos, aunque esto no lo

especifique en su planeacion.

30



Tomando como referente lo establecido por Parra (2007) se considera que es necesario
profundizar en la presente investigacion, la manera como se desarrolla la planeacion didactica
en la escuela, la forma como el docente interpreta el curriculo formal y el impacto en el

rendimiento académico del alumno.

Programa de Intervencion para desarrollar Habilidades Sociales dirigido a un grupo de

primer grado de Secundaria

De la Cruz, Galindo & Olguin (2007). Mencionan que la finalidad de esta investigacion es
disefiar, aplicar y evaluar un Programa de Intervencion sobre Habilidades Sociales, con el
propésito de que un grupo de estudiantes de primer grado de secundaria, mejoren sus
relaciones interpersonales.

« Identificar si el disefio de las actividades del programa son lo suficientemente pertinentes y
eficaces para la mejora de las relaciones interpersonales en dicho grupo.
Fuentes y procedimientos para la obtencién de datos:

Se aplico un programa de intervencion sobre Habilidades Sociales, dirigido a alumnos de
primer grado de secundaria, la investigacion es de tipo preexperimental, se elaboré la medicion
con un pre-test y un post-test. Al grupo se le aplicé una prueba previa al estimulo o tratamiento
experimental, después se le administro el tratamiento (Programa de Intervencion) y, finalmente,
se le aplico una prueba posterior al tratamiento,

Resultados de lainvestigacion:

En lo que respecta al analisis de resultados, se encontr6é que el programa de intervencion
en cuestion, beneficio a los alumnos que participaron en dicho trabajo. En la Escala de
Habilidades Sociales, se observaron diferencias en cuanto al nivel del desarrollo de habilidades
sociales en el pre-test y post-test, es decir, antes de la aplicaciéon del programa y después de su

aplicacion hubo diferencias significativas. En el cuestionario para la evaluacién del programa
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por parte de los participantes, manifiestan la importancia del tema de habilidades sociales en las
relaciones interpersonales, el agrado y aprovechamiento obtenido con el programa de
intervencién asi como recomendaciones que ellos hacen con respecto a la aplicacion del
programa y, por ultimo, en el diario de campo, se realiz6 un registro con respecto al
comportamiento y actitud de los alumnos observandose cambios en su forma de relaciéon con
los demas, corroborandose con ello el aprendizaje y la practica de algunas habilidades sociales
ensefiadas durante la aplicacion del programa.

Esta investigacion nos hace reflexionar sobre la influencia que un programa puede tener
para desarrollar habilidades sociales y la importancia de adentrarse en el tema. Po lo cual en la
presente investigacion se profundizard sobre el desarrollo de competencias sociales y

ciudadanas con la implementacién del Programa de Espafiol 2006.

Matriz de competencias del docente de educacion basica

Fernandez (s.f) Establece que el objetivo del presente trabajo de investigacion consiste en
precisar los elementos esenciales del concepto de competencia, y ofrecer una matriz de las
competencias, subcompetencias e indicadores del docente de Educacién basica, elaborada por
los mismos docentes mediante una metodologia de Focus Group.

Fuentes y procedimientos para la obtencién de datos:

La forma de abordar el tema fue a través de la técnica del focus goup, (citado en la pagina
Web de la Universidad de Antioquia, 2002): “una reunién de un grupo de individuos
seleccionados por los investigadores para discutir y elaborar desde la experiencia personal una
tematica o hecho social que es objeto de investigacion”. Los grupos focales requieren de
procesos de interaccion, discusién y elaboracién de unos acuerdos dentro del grupo acerca de

unas teméaticas que son propuestas por los investigadores.
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En la primera sesion se explicaron los objetivos del taller, se presentaron los conceptos basicos
de la administraciéon de Recursos Humanos por competencias y se presentd el modelo de
competencia utilizado por la empresa HayGroup (1996).
Resultados de lainvestigacion:

Las conclusiones fundamentales de la presente investigacion son las siguientes:
1. Se identificaron los elementos esenciales de una competencia:
a) Caracteristicas personales.
b) Que son causantes de acciones que producen resultados adecuados.
c¢) En diferentes contextos y situaciones.
d) Estos elementos funcionan como un sistema globalizado.
2. Se prob6 un método interactivo de produccién de resultados de investigacion con resultados
positivos.
3. Se formulé una matriz del docente de educacion basica con 10 competencias,
subcompetencias e indicadores. Las diez competencias seleccionadas fueron: motivacion al
logro, atencion centrada en el alumno, sensibilidad social, equipo de aprendizaje, agente de
cambio, dominio de contenidos basicos, dominio de estrategias de aprendizaje, ambiente de
aprendizaje adecuado, autoaprendizaje, caracteristicas personales.

Es necesario, de acuerdo con lo establecido por Fernandez, constatar el término de
competencias, sus elementos esenciales y los beneficios que esta aporta, a fin de concientizar
a los docentes en el desarrollo de la misma, para ello en la presente investigacion se busco
identificar las competencias que desarrolla el alumno a partir de la aplicacién del Programa de
Espafiol 2006 a la par de comprobar el concepto que tienen los maestros de ella y su aplicacién

real.
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Marco Tedrico

El término curriculum o curriculo ha tenido dos acepciones fundamentales: curso de
estudios y curso de vida. Durante bastante tiempo predominé la primera concepcion; sin
embargo, recientemente se han producido varios intentos de recuperar el segundo significado,
es decir, como conjunto de experiencias vividas en el aula o fuera de ella, pero dentro de la

institucion escolar. (Robledo,M.E.,Cordero,G. & Kunkel,M.G. 2000).

Por su parte Gimeno (2007) en su libro "El curriculum: una reflexion sobre la practica",
realiza una ordenacion de definiciones, sefialando que el curriculo puede analizarse desde

cinco perspectivas diferentes:

o Desde la perspectiva de su funcionalidad social, enlace entre la sociedad y la escuela.

e Como proyecto o plan educativo, integrado por diferentes aspectos, experiencias y
orientaciones.

e Como expresion formal y material de ese plan educativo que debe presentar bajo una
estructura determinada, sus contenidos y orientaciones.

¢ También hay quienes se refieren al curriculum como campo practico.

e Algunos se refieren a él como un tipo de actividad discursiva, académica e

investigadora, sobre los temas propuestos.

En la presente investigacion, el curriculo es visto desde la perspectiva de su
funcionalidad social. Es decir las competencias sociales y ciudadanas que el alumno obtendra
en la asignatura de espafiol, no sélo le seran Utiles para su escuela sino para la conformacion

de una sociedad distinta.
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En el mismo sentido Gimeno y Pérez, (1992, p.196) establecen que el curriculo es un
proyecto de socializacion del ciudadano, la oportunidad y la intencidn de sentar las bases de
una cultura comun para todo grupo social que, a modo de nexo de unién, fortalezca las bases

de cohesion del mismo.

Por otro lado Casarini (1999, p. 18) identifica cuatro caminos distintos que las teorias

curriculares pueden seguir:

¢ Como suma de exigencias académicas o estructura organizada de conocimiento.

e Como base de experiencias de aprendizaje.

¢ Como sistema tecnoldgico de produccion.

e Como reconstruccion del conocimiento y propuesta de accion: el puente entre la teoria

y la practica.

Casarini también afirma, que el curriculum es la propuesta que determina lo que ocurre
en el aula entre maestros y alumnos. Es un instrumento potente para la transformacion de la

ensefianza. (Casarini, 1999, p. 11).

El objetivo de la presente investigacion, es identificar, como la gestion escolar influye
para que en la practica docente, se desarrolle el curriculo formal de manera pertinente con los

alumnos, es decir, en las palabras de Casarini, que instruya y guie al profesor.

Por su parte Tobdn (2006). Establece que el disefio del curriculo es un proceso
eminentemente investigativo, tanto de construccién conceptual como de aplicacion. De la
manera cémo se lleve a cabo dicho proceso dependera en gran medida el éxito, calidad y

pertinencia del plan formativo elaborado, esto permite determinar que el curriculo no tiene
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nunca un término, sino que siempre es algo que se esta haciendo, creando y significando. Su

naturaleza no es de llegada, sino de camino. (Tobdn, 2006, p. 91).

Desde la perspectiva que Tobdn sefiala, se justifica identificar la pertinencia de la
autopoiesis del programa, uno de los objetivos de esta investigacion, es identificar si el curriculo
no tiene fin, es inacabado, se esta haciendo y creando constantemente y si son aceptadas

estas modificaciones.

También se buscara identificar la medida en que el docente considera al curriculo
como una herramienta de trabajo, en la que se proponen aspectos materiales (recursos
educativos necesarios) y conceptuales, con el fin de facilitarle la practica educativa y que

aporte soluciones a los diversos problemas que puedan derivarse de ella.

Tipos de curricula

Esta visién anteriormente planteada del curriculo permite organizar su estudio a través de
ciertas categorias de analisis en curriculo formal, real (o vivido) y oculto. Para los fines de la

investigacion solamente se refiere al curriculo formal y al real.

a) El curriculo formal (o plan de estudios) es la planeacién del proceso ensefianza-
aprendizaje con sus correspondientes finalidades y condiciones académico-administrativas. Lo
especifico de un curricuo formal, establece la Dra.Casarini, es su legitimidad racional, su
congruencia formal que va desde la fundamentacion hasta las operaciones que lo ponen en
practica, sostenidas por una estructura académica, administrativa, legal y econdmica. (Casarini,

1999, p.9).

Por su parte Landeros, Conde y Rojas (2001) coinciden en que el curriculo formal es la

seleccidn intencionada y manifiesta de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y
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valores que en forma deliberada se intentan transferir. A través del curriculo la escuela hace
llegar a los nifios y jévenes los saberes generados por la humanidad y cumple asi la accién
formadora de nuevas generaciones; estos contenidos se organizan en los programas de
estudio. Se expresan en las materias y los libros de texto. También forman parte del curriculo
los propositos educativos, los contenidos programaticos, las metodologias utilizadas, los valores
y actitudes que se desean promover, asi como las formas de evaluacion. (Landeros, Conde y

Rojas, 2001, p. 42).

Dentro de este aspecto, el curriculo formal de la asignatura de Espafiol 2006, editado
por la SEP sera objeto de estudio en la presente investigacion. Es el documento que prescribe
las finalidades, contenidos y acciones que son necesarias llevarlas a cabo por parte del maestro

y sus alumnos.

b) El curriculo real (o vivido) es la puesta en practica del curriculo formal con las inevitables y
necesarias modificaciones que requiere la contrastacion y ajuste entre un plan curricular y la
realidad del aula (Casarini 1999, pp.8-9). El curriculo real encuentra su razén de ser en la
practica educativa. Es esta practica donde confluyen y se entrecruzan, de manera mas o

menos equilibrada y conflictiva, diversos factores.

Es el curriculo real una de las categorias de andlisis de la presente investigacion,
debido a los diversos factores que se encuentran en el capital cultural de maestros y alumnos.
Los requerimientos del curriculo formal implica factores socioculturales, econémicos y politicos
presentes en el contexto social de la institucion educativa en estudio y que cobra relevancia en

la cotidianeidad del aula al momento de abordar el curriculo formal.

Generalmente los curricula vigentes se caracterizan porque son estéaticos y cerrados,

elaborados de forma jerarquica, donde existe poca implicacion por parte de los profesores, no
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existe una arménica relacion entre los componentes fundamentales del disefio curricular (perfil,
plan de estudios y programas de formacién). Es frecuente que los planes se elaboren sin ser
precedidos de perfiles profesionales, y que las materias se impartan sin tener en consideracion

la funcion que cada una tiene en la formacion profesional.

En relacién con los planteamientos de la Reforma de Educaciéon Secundaria, el
curriculo formal se llevé a cabo como resultado de un proceso de reforma global donde se
explicita la integracion entre asignaturas, la articulacion con los niveles de preescolar y primaria,
la interculturalidad, la realidad de los estudiantes, la flexibilidad, uso de las tecnologias, énfasis
en el desarrollo de competencias y definicién de aprendizajes esperados. Se impulsaron
diversos mecanismos que promovieran la participacion de maestros, directivos, equipos

técnicos estatales y de especialistas en la materia.

Curriculo basado en competencias

En el caso de la educacion, las competencias remiten a una meta de envergadura: un
modelo de ciudadano, un modelo de comportamiento y un modelo de sociedad; estan
orientadas a cumplir una tarea, alcanzar un fin o realizar un proyecto, establecido en el curriculo
formal.

Al respecto Martinello & Gillian (2000) establecen que en términos de disefio curricular,
el enfoque por competencias requiere aliados, entre los que proponen dos: por una parte el
constructivismo como paradigma y, por la otra, el disefio por proyectos. El énfasis esta puesto
en que el desarrollo de las competencias se articula con proyectos de caracter transversal, que
a su vez permiten fortalecer los procesos de indagacion multidisciplinaria, a través de una
metodologia constructivista.

Dentro del Programa de Espafiol 2006, se propone el trabajo por proyectos didacticos

gue es una estrategia que integra los contenidos de manera articulada y dan sentido al
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aprendizaje, favorecen el intercambio entre iguales y brindan la oportunidad de encarar ciertas
responsabilidades en su realizacion, por ello se investiga, si la modalidad de trabajo por
proyectos promueve competencias en los alumnos.

Por su parte Molina (2007) concibe a los siguientes principios como parte importante en

la elaboracién de un curriculo basado en competencias:

e Pertinencia social: relacién dialdgica entre los planes de formacion y las necesidades
sociales.

e Desarrollo endégeno “El Desarrollo Endégeno de acuerdo como lo establece Saenz
(1999) busca la satisfaccion de las necesidades basicas, la participacion de la
comunidad, la proteccién del ambiente y la localizacion de la comunidad en un espacio
determinado. Busca que los procesos locales y globales se complementen. Su meta es
el desarrollo en el nivel local, de la comunidad, pero que este desarrollo trascienda
hacia arriba, hacia la economia del pais, hacia el mundo.”

e Prevencidn: es un conjunto de acciones interconectadas que realiza la persona para
prevenir desajustes y problemas en la sociedad.

¢ Complementariedad: vision holistica de las disciplinas que explican el conocimiento
desde la perspectiva de la integracién de los saberes de las diferentes ciencias.

e Socialismo: integracion de visiones y misiones para alcanzar la complementariedad del
conocimiento y del aprendizaje en igualdad de condiciones.

¢ Didlogo igualitario: se valoran los diferentes aportes en funcion de los argumentos y no
desde posiciones de poder de quien las realiza.

¢ Inteligencia cultural: cada cultura posee distintos cédigos y canales de comunicacion.

¢ Transformacion: la ensefianza no sélo debe adaptarse al contexto cultural sino
transformarlo.

¢ Dimension instrumental: percibir el dialogo como un instrumento que, entre otras cosas,

sirve para realizar aprendizajes que les posibilitan salir de la exclusion social.
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Creacion de sentido: saber que podemos dar sentido a nuestra existencia y este sentido
surge cuando la interaccidn entre las personas es dirigida por ellas mismas.
Solidaridad: cada estudiante de un grupo interactivo considera un objetivo propio, el
éxito en el aprendizaje de todo su grupo. La solidaridad se construye desde la base y se
extiende al conjunto de la sociedad.

Equidad: concierne, tanto al acceso como a las condiciones y oportunidades para un
desempefio estudiantil exitoso.

Pertinencia: es entendida como una busqueda permanente, que requiere la
incorporacion de las Instituciones de Educacion a espacios de didlogo y accién
creativos y la generacion de nuevos espacios de intercambio con los mas diversos
actores sociales.

Participacion: La participacion desde el punto de vista de la formacion, tiene que
responder a las exigencias naturales de las sociedades humanas, a partir de la base
local.

Prevencion: es el conjunto de acciones encaminadas a promover el desarrollo integral
de las personas, para reducir la probabilidad que aparezcan problemas personales,
sociales, académicos y profesionales.

Intervencién Social: el principio de intervencion social hace énfasis en que para la
construccion y administracion del curriculo se debe tomar en consideracion el contexto
social, planteandose la posibilidad de actuar en el medio para comprender y guiar al
sujeto, de acuerdo con su realidad.

Inclusion: se asumen que las condiciones determinantes de la desigualdad de la
existencia de una persona en una sociedad concreta, son influenciadas por contextos
histéricamente construidos y, por lo tanto, pueden ser revisados a partir de la

participacion de los ciudadanos. Es decir, de la organizacién politica de la sociedad civil,
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en la lucha por la inclusién de los colectivos minoritarios, siendo una via importante el
acceso a la educacion.

o Diversidad: atencion a la diversidad implica conocer, respetar y valorar las diferencias
individuales y culturales de los alumnos y evitar cualquier tipo de discriminacion.

¢ Integralidad: es un proceso holistico con un enfoque global del ser humano en continua

evolucion, que se ofrece a lo largo de toda la vida del sujeto en formacion.

Un curriculo basado en competencias de acuerdo como lo maneja Molina, es el
Programa de Espariol 2006, pues propicia que los alumnos movilicen sus saberes dentro y
fuera de la escuela, esto es, que fomente actitudes y valores que favorezcan la convivencia
pacifica, con apego a la legalidad, la diversidad, la equidad, el desarrollo endégeno que incluye
el cuidado y respeto por el medio ambiente, ademas de que permita a los alumnos dirigir su
propio aprendizaje de manera permanente y con independencia a lo largo de toda su vida.

Coll (1989), defiende la existencia de un disefio curricular base que determine unas
experiencias educativas minimas y que, al tiempo, contemple las circunstancias caracteristicas
de cada entorno educativo (proyecto curricular) y deje via libre a las iniciativas docentes.

Contreras (1994) distingue dos tipos de propuestas curriculares: la primera de ellas es la
que entiende al curriculo como un «instrumento», cuyo objetivo primordial es detallar al docente
los contenidos y procedimientos que debe seguir en la practica; el otro tipo de propuesta de la
gue nos habla Contreras es aquella que considera al curriculo como un «espacio de
experimentacion», en el que las experiencias, la realidad obliga al profesor a experimentar con

actuaciones innovadoras e individualizadas a las demandas de una situacién concreta.

Los anteriores autores, nos dan la pauta para poder analizar la pertinencia e

importancia del desarrollo de competencias en los alumnos de primer afio de secundaria,

con la instrumentacion del programa de Espafiol 2006, que es un curriculum basado en
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competencias.

Fuentes del curriculo

El conjunto de fundamentos que constituyen posiciones de indole sociocultural,
epistemoldgica-profesional y psicopedagdgica, a través de las cuales se derivan principios que
orienten el disefio curricular, son las fuentes del curriculo establecidos por Casarini (1999).

Estas fuentes nos acercaran al analisis del programa de espafiol 2006.

La fuente psicopedagogica

Se relaciona con los procesos de desarrollo y de aprendizaje de los alumnos. Las distintas
teorias psicoldgicas pretenden explicar desde diversos marcos teoricos la génesis y el proceso.
Dentro de las teorias de aprendizaje se destacan: De condicionamiento: clasico (Pavlov,
Watson) u operante (Skinner, Thorndike). Teorias Mediacionales: Aprendizaje social o
cooperativo. Teoria Cognitivas: Gestalt, fenomenoldgica (Abraham Maslow, Carl Rogers).
Teoria Psicogenética-cognitiva: Piaget, David Ausubel. Teoria Psicologia genético-dialéctico:
Vigotsky, Luria, Leontiev. La teoria del Procesamiento de la informacion: Gagné, Newell, Simén,
P. Leone. Estas teorias establecen una problematica para el docente ante la complejidad de
conocerlas, aplicarlas, ignorarlas y ademas lograr los fines curriculares institucionales.

(Casarini, 1999, pp.48-51).

Dentro de este estudio se analizé tanto el aspecto pedagdgico que es la aplicacion de
teorias, estrategias y técnicas didacticas, asi como las modificaciones psicoldgicas que

propician valores y la generacién de habilidades dentro de un contexto social.

Fuente sociocultural
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Casarini menciona que en la fuente sociocultural, se analizan los requerimientos sociales
y culturales que el medio formula a la escuela y que son el conjunto de conocimientos, valores,
actitudes, procedimientos y destrezas que contribuyen a la socializacion del alumno dentro de

las pautas culturales de una comunidad. (Casarini, 1999, p.42).

Fuente epistemolégica-profesional

La fuente epistemoldgica, se refiere a las caracteristicas propias de las disciplinas que se
toman como referencia al seleccionar y organizar los contenidos. Teniendo en cuenta esta
fuente es factible la toma de una decision sobre la secuencia de los contenidos, asi como
permitir la reflexién sobre el qué y el cémo ensefiar.

Casarini (1999, pp. 57 - 58) recomienda que en la elaboracidon del disefio de un curriculo
se han de considerar los contenidos relacionados con un saber y un saber hacer especifico. El
primero corresponde a la estructura interna de las disciplinas de conocimiento que sustentan el
plan curricular de un nivel educativo determinado y para una formacion especifica. El segundo
alude a la "dimension" profesional del curriculo (acciones y quehaceres especificos de un tipo
particular de ocupacion "un saber hacer" singular, lo que implica un conocimiento técnico y sus
bases culturales, filoséficas y cientificas. Los contenidos del curriculum deben ser: pertinentes,
consecuentes y adaptables

e Pertinentes: en relacion con las necesidades de la colectividad nacional y las
exigencias de la comunidad internacional.

e Consecuentes: mejor articulados y equilibrados entre si a partir de una
interdisciplinariedad basada en los progresos en la ciencia, exigencias del
mundo del trabajo y la vida sociopolitica.

e Adaptables: a los cambios del mundo moderno.

Todos estos factores se tomaron en cuenta para llevar a cabo el andlisis del curriculo

Programa de Espafiol 2006.
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La misma autora sefiala, que el curriculo debe crear situaciones de aprendizaje que le
permitan al alumno asimilar, desarrollar y ejercer dichos aprendizajes y, asimismo, producir
aquellas estrategias de ensefianza mediante las cuales el docente ayudara al alumno en la

adquisicion de aquellos aprendizajes. (Casarini, 1999, p.54).

Ademas del conocimiento psicolégico del alumno, se deben ponderar otros
componentes del curriculum: fines, contenidos, modalidades de evaluacién, organizacion del
tiempo escolar, determinantes culturales del contexto institucional, etcétera. Algunos de los

principios para el disefio curricular, deben atender lo siguiente:

A) Al desarrollo del educando, anterior, actual y esperado.

B) Construccién de aprendizajes significativos, reales, valorales y actitudinales.

C) Desarrollar alumnos que aprendan a aprender, que sean capaces de modificar sus

esguemas de conocimiento de manera deliberada. (Casarini, 1999, p. 55).

El reto es que todas estas caracteristicas que debe contener el programa se vean
reflejadas en la practica docente. Que el maestro sea capaz de interpretar estas fuentes de
manera que le puedan proporcionar informacion importante para tomar decisiones en el proceso

aulico.

Gestion Escolar

Dentro del proceso ensefianza-aprendizaje, uno de los factores que influye en el éptimo

desarrollo es sin duda, la gestion escolar. Fierro (1992) considera que la gestion escolar son

todas las actividades que estan implicadas en la marcha cotidiana de la escuela: las

actividades de ensefianza-aprendizaje; las administrativas; las que se realizan con la
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comunidad; las de organizacion para desarrollar ciertas funciones vy, considera también las

normas y practicas de convivencia entre los distintos miembros de la comunidad escolar.

Todo sistema de direccidn, por muy distintas que sean sus caracteristicas, esta compuesto
por un conjunto de funciones complejas en su conformacion y funcionamiento. Para Newman
(1968). La direccion ha sido definida como la guia, conduccién y control de los esfuerzos de un
grupo de individuos hacia un objetivo comun. El trabajo de cualquier directivo puede ser dividido
en las siguientes actividades: Planificar, organizar, coordinar, dirigir y controlar. (Newman, 1968,

p. 21).

Al respecto Pozner (1995) establece que la gestidn escolar es el conjunto de acciones,
relacionadas entre si, que emprende el equipo directivo de una escuela para promovery
posibilitar la consecucion de la intencionalidad pedagdgica en-con-y por la comunidad
educativa. La gestion educativa tiene como misién construir una organizacion inteligente,
abierta al aprendizaje de todos sus integrantes y con capacidad para la experimentacion, que
sea capaz de innovar para el logro de sus objetivos educacionales, romper las barreras de la
inercia y el temor, favoreciendo la claridad de metas y fundamentando la necesidad de

transformacion. (Pozner, 1995, p. 70).

Por su parte, en la Antologia de Gestion Educativa la Secretaria de Educacién Puablica
establece que la Gestidn Escolar es una de las instancias de toma de decisiones acerca de las
politicas educativas de un pais. La Gestion Escolar realiza las politicas educacionales en cada
unidad educativa adecuandolas a su contexto y a las particularidades y necesidades de su
comunidad educativa:

-Interviene sobre la globalidad de la institucion.
-Recupera la intencionalidad pedagdgica y educativa.
- Incorpora a los sujetos de la accién educativa como protagonistas del cambio educativo.

-Construye procesos de calidad para lograr los resultados buscados. (SEP, (s.f.), pp.8-9).

45



La gestidn escolar es otro de los aspectos investigados, para comprender el grado de
repercusion que tiene en el proceso de aplicacion del programa de espafiol 2006.

El directivo escolar como conductor de diferentes procesos, ha de intentar llevar adelante

una verdadera tarea de gestion e impulsar los cambios y las transformaciones adecuadas a los

nuevos contextos. Puede ser el que propicie el vinculo entre el curriculo con la practica docente.

Definicion de competencias:

A) Fuentes historicas en la construccion del concepto de competencias

La competencia Linglistica planteada por primera vez por Noam Chomsky, da cuenta de
la manera como los seres humanos se apropian del lenguaje y lo emplean para comunicarse.
Para ello, tiene dos términos competence y perfomance. (Chomsky, 1970 citado por Tobdn,
2006) La perfomance se refiere a la comunicacion y concrecién del lenguaje, mientras que la
competence alude al dispositivo de la gramatica que se expresa en los hablantes ideales, cuya
formacion es independiente de la interaccién con el mundo. (Tobon, 2006, pp. 25-26)
Este aporte fue complementado por Dell Hymes quien situd la competencia més alla de lo
linglistico estableciendo el concepto de competencia comunicativa (Hymes, 1974) el cual
plantea los usos y actos concretos dados a partir del lenguaje, dentro de contextos especificos.

Girén y Vallejo (1992) establecen que la competencia comunicativa comprende las

aptitudes y los conocimientos que un individuo debe tener para poder utilizar sistemas
linglisticos y translingiisticos que estan a su disposicion para comunicarse como miembro de
una comunidad sociocultural dada.

La competencia comunicativa trasciende la competencia lingtiistica, pues para

comunicarnos de manera eficaz necesitamos conocimientos verbales y no verbales como son:
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¢ Kinésicos: Se manifiestan en la capacidad consciente o inconsciente para comunicar
informacién mediante signos gestuales, como sefias, mimica, expresiones faciales, variados
movimientos corporales, etc. Estos signos pueden ser expresiones propias o aprendidas,
originales o convencionales.

o Proxémicos: Es esa habilidad que tenemos para crear, transformar y apropiarnos de
espacios, tanto en la vida publica como privada. (Girén y Vallejo, 1992, p. 14)

Se requiere también de normas de interaccién y de interpretacion, estrategias para
conseguir las finalidades que nos proponemos y conocimientos socioculturales (valores,
actitudes, roles, relaciones de poder, etcétera).

Auln mas, se puede afirmar que esa competencia es integral, puesto que también
involucra actitudes, valores y motivaciones relacionadas con la lengua, con sus caracteristicas y
Sus usos, y con los demas sistemas de comunicacion en general. Naturalmente, la adquisicion
de tal capacidad debe estar ligada a una experiencia social, a unas necesidades, a unas
motivaciones y a una accion.

En este sentido, una persona competente en el lenguaje es aquella que lo emplea para
integrarse con los otros, entendiendo y haciéndose entender. La competencia comunicativa
tiene en cuenta las actitudes, los valores y las motivaciones relacionadas con la lengua, con sus
caracteristicas y usos. Por consiguiente, las competencias lingliisticas y comunicativas por su
propia naturaleza de aplicacién se vuelven sociales, y estas competencias sociales y
ciudadanas son parte del objeto de estudio de esta investigacion.

Coll y Martin, (2006) definen a las competencias como estructuras mentales internas, en
el sentido de que son aptitudes, capacidades o disposiciones inherentes al individuo. Cada
competencia reposa sobre una combinacion de habilidades practicas y cognitivas
interrelacionadas, conocimientos (incluyendo el conocimiento tacito), motivacion, valores,
actitudes, emociones y otros elementos sociales y comportamentales que pueden ser

movilizados conjuntamente para actuar de manera eficaz.
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En congruencia con lo que se expresa en el parrafo anterior, en la guia Prioridades y
retos de la Educacién Basica. Curso bésico de formacién continua (2008) la SEP, plantea que
una competencia implica un saber hacer (habilidades) con saber (conocimiento), asi como la
valoracion de las consecuencias del impacto de ese hacer (valores y actitudes). (SEP, 2008,
p.31).

Dentro del objeto de estudio de la presente investigacion, la parte medular es el Plan de
Estudios de Secundaria (2006), se propone que las competencias contribuiran al logro del perfil
de egreso y deberan desarrollarse desde todas las asignaturas, procurando que se
proporcionen oportunidades y experiencias de aprendizaje para todos los alumnos. Asi las
competencias dentro del programa se clasifican como:

Competencias para el aprendizaje permanente. Implican la posibilidad de aprender,
asumir y dirigir el propio aprendizaje a lo largo de su vida.

Competencias para el manejo de la informacion. Se relacionan con la bisqueda,
evaluacion y sistematizacion de informacion.

Competencias para el manejo de situaciones. Son aquellas vinculadas con la
posibilidad de organizar y disefiar proyectos de vida.

Competencias para la convivencia. Implican relacionarse armédnicamente con otros
y con la naturaleza.

Competencias para la vida en sociedad. Se refieren a la capacidad para decidir y
actuar con juicio critico frente a los valores y las normas sociales y culturales.

Estas competencias que propone el programa de Espafiol 2006, son parte del curriculo
formal, la relevancia radica en investigar de que manera son promovidas estas competencias.

Por su parte, Gofii (2005) establece que en el enfoque basado en competencias, el alumno
no pierde protagonismo, pero el contexto adquiere también una importancia relevante, ya que
las competencias presuponen la capacidad para enfrentarse con garantias de éxito a tareas en

un contexto determinado.
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Dentro de los autores que mas influencia tienen dentro de las competencias, no se puede
omitir la opinién de Tobdn (2006) quien aduce a las competencias como procesos complejos
gue las personas ponen en accién-actuacion-creacion, para resolver problemas y realizar
actividades (de la vida cotidiana y del contexto laboral-profesional), aportando a la construccién
y transformacidn de la realidad, para lo cual integran el saber ser (automotivacion, iniciativa y
trabajo colaborativo con otros), el saber conocer (observar, explicar, comprender y analizar) y el
saber hacer (desempefio basado en procedimientos y estrategias), teniendo en cuenta los
requerimientos especificos del entorno, las necesidades personales y los procesos de
incertidumbre, con autonomia intelectual, conciencia critica, creatividad y espiritu de reto,
asumiendo las consecuencias de los actos y buscando el bienestar humano. (Tobdén, 2006,

p.49).

B) Competencias sociales y ciudadanas:

De acuerdo con Marina y Bernabeu (2007 pp. 28 -29) definen a las competencias sociales y
ciudadanas desde la Ley organica de Educacion de Espafia en relacion con los niveles que

deben alcanzar los alumnos al terminar la secundaria. Estos son:

e Comprender la realidad social, cooperar, convivir, ejercer la ciudadania, comprometerse.

o Utilizar el conocimiento sobre la evolucion y la organizacion de las sociedades, sobre los
rasgos y valores de la sociedad democréatica.

o Utilizar el juicio moral para tomar decisiones, ejercer los derechos y deberes.

e Comprension critica de la realidad, conciencia de las diferentes perspectivas, analisis
multicasual y sistémico de los hechos sociales e histéricos.

¢ Ciudadania global e identidad local.

¢ Habilidades sociales, resolver conflictos de intereses y valores dentro de la normalidad

de la convivencia.
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¢ Dimensiodn ética, valores del entorno, sistema de valores propio, comportamiento
coherente.

¢ Habilidades psicolégicas: conocerse, valorarse, comunicarse, expresarse, ponerse en el
lugar del otro, comprender otros puntos de vista, tomar decisiones, valorar las
diferencias, reconocer la igualdad de derechos, dialogar, negociar, llegar a acuerdos.

¢ Ciudadania activa e integradora, conocer el funcionamiento de los estados democraticos,
reflexionar sobre conceptos como democracia, libertad, igualdad, solidaridad,
corresponsabilidad, participacion, ciudadania. Conocer las declaraciones internacionales
de Derechos Humanos, la Constitucion y las legislaciones de la comunidad en la que

vive.

Esta relacién deja en claro que los contenidos de la competencia social y ciudadana son
de varios tipos: habilidades psicoldgicas y sociales, valores (ética), habitos (de pensamiento,
afectivos y de comportamiento), razonamientos (morales, analiticos, sistémicos) y

conocimientos.

Para poder identificar las competencias sociales y ciudadanas Marina y Bernabeu

(2007) las reducen a nueve factores principales:

1.-Conciencia de la vinculacién social.

2.-Autonomia personal. Responsabilidad. Autocontrol. Asertividad. Competencia moral.

3.-Comunicacion, comprension y empatia.

4.-Cooperacion y colaboracién.

5.-Resolucion de conflictos.
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6.-Sentimientos prosociales: solidaridad, altruismo, compasion, conductas de ayuda.

7.-Respeto hacia todo lo valioso.

8.- Responsabilidad y participacion politica.

9. Educacion para la ciudadania.

La competencia social y ciudadana se adquiere en distintos entornos, que van desde la
familia hasta la escuela o el vecindario y se refiere a la necesaria prolongacion de las
competencias meramente psicolégicas mediante una “competencia moral” La importancia de
las competencias sociales y ciudadanas radica en el aumento del capital civico de los alumnos,
es decir la cantidad de recursos juridicos, sociales, éticos, afectivos, que un ciudadano tiene. Es
un capital civico que lo formamos entre todos y lo disfrutamos todos, por eso es de interés
general elevarlo, de ahi la importancia de que este trabajo, identifique como los adolescentes

futuros ciudadanos, a través del aprendizaje del espafiol puedan acceder a estos recursos.

El adolescente

El Plan de Estudios 2006, establece que la adolescencia es una etapa de transicion hacia
la adultez y transcurre dentro de un marco social y cultural que le imprime caracteristicas
particulares. Al igual que la juventud, la adolescencia es una construccion social que varia en
cada cultura y época. Este proceso de crecimiento y transformacion tiene una doble con-
notacion; por una parte, implica una serie de cambios bioldgicos y psicologicos del individuo
hasta alcanzar la madurez y, por otra, la preparacion progresiva que debe adquirir para

integrarse a la sociedad. (SEP, 2006, p. 13).
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Es la etapa de la blsqueda de identidad y al mismo tiempo de la necesidad de integrarse
en un grupo. Provoca serios problemas de sociabilidad. Las relaciones familiares tienen que
redisefiarse, lo que con frecuencia, no es facil. (Marina y Bernabeu, 2007 p.42).

De acuerdo al Plan de estudios, la reflexion sobre las caracteristicas y el papel de los
jévenes en la escuela secundaria y en la sociedad ocupa un papel central. Se propone un
curriculo Unico y nacional, que toma en consideracion las distintas realidades de los alumnos;
para implementarlo es necesario ser flexible en las estrategias de ensefianza y en el uso de un
repertorio amplio de recursos didacticos. Toda accién de la escuela se deberd planear y llevar a
la practica a partir de un conocimiento profundo de las caracteristicas particulares de sus
alumnos, considerando su interaccién permanente con la sociedad a través de la familia, la
escuela, la cultura, los grupos de pares y los medios de comunicacion. Solo entonces la viven-
cia escolar se convertird en una experiencia altamente formativa; es decir, en un aprendizaje
para la vida. (SEP, 2006, p.14).

Es esencial que la escuela se ocupe de comprender y caracterizar al adolescente, y de
definir con precision lo que la escuela ofrece a sus estudiantes, se investigé el impacto que en
la vida de los jovenes se propicia con el desarrollo de la practica docente, sin olvidar que no
todos son iguales, y que la experiencia de ser adolescente varia fuertemente en funcién de

aspectos como el género, la clase social, la cultura y la generacién a que se pertenece.

El nuevo docente

Dentro de este marco, la necesidad de un “nuevo docente” ha sido unos de los temas en
boga en los ultimos afios. Se necesitan docentes que contribuyan al desarrollo de competencias
en sus estudiantes, entendiéndose por competencia “la capacidad de actuar de manera eficaz
en un tipo definido de situacién, capacidad que se apoya en conocimientos pero no se reduce a

ellos” (Perrenoud, 2003 p. 7).

52



Por su parte Cazares & Cuevas (2007) comentan que un profesor lograra un proceso
formativo de sus alumnos y la transformacién de su ser docente. Siempre y cuando oriente su
planeacion al desarrollo de competencias por parte del alumno, que cuide que todo lo que
suceda en clase tenga que ver con la materia; competencia longitudinal o transversal; reflexione
permanentemente sobre lo que hace o deberia hacer dentro y fuera del aula. Utilice, con sus
alumnos, la integracion de habilidades de pensamiento.

Zaitegui (2004) propone que una escuela para todos y todas requiere una comprensiéon
del curriculo que permita dotar al alumnado de habilidades para desenvolverse con éxito en la
vida social, no s6lo escolar, siendo la escuela la mediacion para la inclusién socioeducativa en
la comunidad de todo el alumnado. Es mas relevante este aspecto en una sociedad que parece
que dimite de la labor de dotar al alumnado de herramientas para este desenvolvimiento social,
y se corre el peligro de que los aprendizajes se centren en los conocimientos puramente
conceptuales, renunciando al desarrollo de los contenidos actitudinales (valores, actitudes y
normas).

Dentro de los diversos autores, se cuenta con aportaciones de Clandinin y Connelly
(1992) quienes afirman que los profesores no transmiten en las aulas un curriculo, sino que
viven un curriculo y construyen su curriculo, "como un curso de vida". (Connelly y Clandinin,
1992, p.393). En la misma linea, Pérez Gomez (1992) define el curriculo como "el relato del
conjunto de experiencias vividas por los profesores y alumnos bajo la tutela de la escuela... un

proyecto educativo en construccién permanente”. (Pérez, 1992, p. 29)

Ginés (2004) comenta que los nuevos roles en profesores y alumnos, tendran una
multidisciplinareidad y la capacidad para seguir aprendiendo, receptivos a cambios
conceptuales, cientificos y tecnolégicos, cambiar la acumulacién de conocimientos por una

actitud activa y permanente de aprendizaje.
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El Programa de Espariol (2006) establece que en el contexto escolar el papel de los
docentes resulta esencial. El disefio y desarrollo de las actividades didacticas debe favorecer la
adquisicion de los conocimientos necesarios para incorporarse a la cultura escrita. El maestro
debe organizar el tiempo escolar y disefiar situaciones didacticas que preserven el sentido de
las practicas sociales de uso del lenguaje para ello debe:

e Considerar la interrelacion que existe entre lectura, escritura y habla en las practicas del
lenguaje.

e Trabajar los contenidos curriculares de manera tal que no se pierda el sentido de las
practicas del lenguaje.

¢ Regular la secuencia de actividades que los alumnos llevaran a cabo, delegando en
ellos gradualmente la responsabilidad de realizarlas.

e Posibilitar el acercamiento a los contenidos en diferentes ocasiones y desde diversas
perspectivas, de acuerdo con las necesidades de aprendizaje de los estudiantes.

e Compartir con los alumnos experiencias de lectura y escritura.

e Actuar como escritor en el contexto de la clase (manifestando sus dudas sobre lo que
escribe, mostrando las formas en que podria resolver las dificultades que surgen,
tomando en cuenta los comentarios de sus alumnos).

e Hablar con los alumnos mediante estrategias y recursos que esperaria que ellos
utilizaran.

e Compartir con los alumnos la interpretacion de los textos y la revision de sus escritos.

e Propiciar que los alumnos discutan, expliquen y argumenten sus interpretaciones.

o Ensefiar a los alumnos a plantearse preguntas sobre la forma y el contenido de los
textos.

e Guiar la bisqueda de informacion que resulte relevante en un momento dado.

e Sefialar datos o aspectos del texto que no hayan sido tomados en cuenta, y aportar

informacién relacionada con el tema o el contexto de produccién del mismo.
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e Permitir que los alumnos asuman la responsabilidad de revisar sus propios escritos y

los de sus comparieros, se retroalimenten, resuelvan problemas y propongan

estrategias de revision. (SEP, 2006, pp. 25-27)

Todos estos conceptos manejados por los diversos autores concuerdan con lo
establecido en el Programa de espafiol 2006, solo resta comprobar en que medida, con la

aplicacion del curriculo, se propician competencias sociales y ciudadanas.
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Método

En este capitulo se explica y justifica la metodologia empleada en la presente
investigacion; se ubica el enfoque metodoldgico, las fases transitadas, el método empleado,
los participantes de la muestra seleccionada en donde se llevo a cabo la aplicaciéon de los
instrumentos; se presentan las técnicas utilizadas en la recoleccion de datos y el
procedimiento para ello, asi como la forma en que se realizé el analisis y la interpretacion de

los resultados.

Enfoque metodologico

En el presente trabajo de investigacion se aplicé un enfoque mixto o multimodal con una
combinacién entre los enfoques cuantitativo y cualitativo. De acuerdo con Greene y Caracelli
(2002), Creswell (2005) y Mertens (2005) citados por Herndndez, Fernandez y Baptista (2008,
p. 758) la mezcla puede ir desde cualificar datos cuantitativos o cuantificar datos cualitativos
hasta incorporar ambos enfoques en un mismo estudio. Para esta investigacion se llevé a cabo

disefios de dos etapas mediante la Cuantificacion de datos cualitativos.

El enfoque mixto es un proceso que recolecta, analiza y vincula datos cuantitativos y
cualitativos en un mismo estudio o una serie de investigaciones para responder a un
planteamiento del problema (Teddlie y Tashakkori, 2003 citado por Hernandez, Fernandez y
Baptista 2008, p. 755). El enfoque mixto es igual a mayor amplitud, profundidad, diversidad,
riqueza interpretativa y sentido de entendimiento. (Hernandez, Fernandez y Baptista 2008, p.

756).
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Desde la perspectiva metodoldgica, es importante poder verificar si el programa de
espafiol desarrolla competencias sociales y ciudadanas en los alumnos, con datos descriptivos,
de las palabras habladas o escritas y la conducta observable de los alumnos, las experiencias y
valores humanos, el punto de vista y el ambiente del docente. Es aqui donde la investigacion
cualitativa sirvié para comprender el escenario de la investigacion, adentrarse en el mismoy

lograr un acercamiento con los maestros, alumnos y directivos entrevistados para este fin.

En este trabajo se utilizé el método mixto, ya que “los estudios cuantitativos en las
ciencias humanas es la manera de abordar el estudio de los fendmenos que hacen hincapié en
la medicién y el analisis de datos con cifras” (Giroux y Tremblay 2004, p. 40). Este método
permitié-cuantificar los datos obtenidos en la recoleccién cualitativa asignandoles cédigos a las
categorias de acuerdo con el numero de veces que cada cédigo aparece registrado como dato

numeérico.

El tipo de investigaciéon fue de campo y documental, ya que el rasgo caracteristico en el
gue se desarrolld esta investigacion fue el entorno escolar y el estudio de los factores sociales,
culturales, familiares, generacionales, politicos que emergen y se desarrollan en el aula e
inciden en el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas. En la investigacion documental
se llevd a cabo un andlisis estructural del Programa de Espafiol 2006, simultdneamente se
hizo una revision de la planeacién didactica que los maestros realizan para la aplicacién del
mismo, la interpretacion que le dan, su dosificacién y metodologia empleada.

La investigacion documental se desarroll6 en dos etapas:

Etapa 1. Analizar y comprender el Programa de Espafiol 2006, su fundamentacion,
propésito general, enfoque metodoldgico, organizacion de los contenidos y consideraciones
didacticas que pudieran aparecer para orientar la practica docente, la dosificacion temética, y
su relaciéon de acuerdo con lo estipulado en el plan de estudios publicado por la Secretaria de

Educacion Publica y qué tanto fue factible de aplicarse en un contexto determinado.
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Etapa 2. Evaluacion del Programa de Espafiol 2006 como documento escrito, con base

en los criterios de relacion, secuencia, vigencia y viabilidad. De acuerdo con Casarini (1999), los

criterios de evaluacién consisten en un conjunto de juicios o reglas que se aplicaran a las

preguntas mencionadas en el apéndice A, para arribar a ciertas conclusiones.

1.

Relacién de los componentes,

Alude al nivel de correspondencia o complementariedad, es decir ala muta, necesidad
existente entre los componentes de un programa con referencia a las finalidades y
contenidos escritos, las actividades de aprendizaje y estrategias escritas, asi como las
modalidades de evaluacion escritas.

Secuencia de los componentes.

Este criterio alude a como han sido ordenados en el tiempo las finalidades, los
contenidos, las actividades de ensefianza-aprendizaje y las evaluaciones, es decir, como

se suceden (y coexisten) unos a otros en un programa curricular.

Vigencia del Plan de Estudios y Programas.

Este criterio se refiere al grado de actualizacion cientifica, cultural y/o psicopedagdgica
gue tienen las finalidades, los contenidos, las actividades de aprendizaje, las estrategias

de ensefanza de los maestros, como las modalidades de evaluacién que se aplican.

Viabilidad en la aplicacién de un Programa

El grado de viabilidad institucional alude a las condiciones administrativas y académicas
(cualitativas y cuantitativas) para concretar lo que se pretende, por ejemplo: condiciones
como: el tiempo disponible para la realizacién de los cursos escolares, perfil de los
maestros, organizacion administrativa, recursos bibliogréficos y técnicos, cantidad de

alumnos, etc.
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El criterio de viabilidad, como la palabra lo indica, se refiere a las posibilidades reales de
llevar adelante un programa. La viabilidad es un criterio con el cual se buscé establecer, en el

diagnéstico, un equilibrio entre los aspectos del curriculo formal y del real.

Participantes

En la presente investigacion el tamafio de la muestra no fue importante desde una perspectiva
probabilistica pues el interés no es generalizar los resultados de su estudio a una poblacién

mas amplia. Lo que se busca es profundidad.

Para llevar a cabo la investigacion fue necesario utilizar la muestra no probabilistica o
dirigida. En este tipo de muestra, las unidades seleccionadas poseen un mismo perfil o
caracteristicas, o bien, comparten rasgos similares. Su propdsito era centrarse en el tema a
investigar o resaltar situaciones, procesos o episodios en un grupo social. Para ello se tomaron
como muestra a los maestros que imparten la asignatura de espafiol en la Escuela Secundaria
Oficial “Solidaridad” de San Luis Potosi ya que tienen el perfil de docentes y comparten la
responsabilidad de impartir la catedra de espafiol; ademas de que cuentan con las mismas
capacitaciones respecto a la aplicacion del nuevo curriculo y la responsabilidad de promover

las competencias sociales y ciudadanas.

También se tomaron como muestra a los alumnos de ler. afio de secundaria ya que
cuentan con caracteristicas similares en cuanto a edad, intereses personales, condicién social
y, sobre todo, son alumnos de la asignatura de espafiol. Esto permitié constatar las

competencias sociales y ciudadanas que nuevo curriculo de espafiol les ha propiciado.
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Instrumentos

Por la complejidad que se expresa en el aula, esta investigacion utilizé para su andlisis
diferentes instrumentos que permitieron responder a las pregunta de investigacion ¢ De qué
manera la propuesta curricular de espafiol 2006 orienta el desarrollo de la practica docente en
la promocion de competencias sociales y ciudadanas en la Escuela Secundaria Oficial
“Solidaridad” de San Luis Potosi y como la gestion escolar la apoya? No sélo se analizé lo que
dice el maestro que hace, sino cémo lo hace (curriculo real), lo qué hace desde el punto de
vista del directivo y de la percepcién de sus alumnos.

En la investigacion documental se utiliz6 una matriz para analizar el programa de
Espafiol 2006 que se encuentra en el Apéndice A.

Para la investigacion de campo las técnicas a través de las cuales se llevé a cabo esta
labor fue la entrevista para los participantes de la muestra, y efectuada la primera entrevista se
generaron datos, los cuales permitieron la movilizacion en diferentes direcciones y es cuando
se pudo ir respondiendo al problema original y modificandolo. Al principio con entrevistas de
tipo “piloto” que fueran detonante para iniciar con el tema (Apéndice B) De acuerdo con
(Mertens 2005, citado por Hernandez, Fernandez y Baptista 2008 p. 599) las preguntas que se
aplicaron son de opinién, de expresion de sentimientos, de conocimientos, de antecedentes y
de simulacién a maestros y alumnos de primer afio de espafiol de la escuela Secundaria
“Solidaridad”.

Al final se aplicaron entrevistas semiestructuradas a profundidad y cuestionarios a
Maestros que imparten espafiol en ler. afio, a alumnos y a directivos de la Escuela Secundaria
Oficial “Solidaridad.” Cuyos resultados fueron cuantificados por ser de opcion mdltiple, y
permitieron, de acuerdo al numero de veces que aparece registrado el dato, convertirlo en

numeérico. (Apéndice C).
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Con todo lo anterior, se ha pretendido constatar de qué manera las practicas sociales del
lenguaje, en la clase de espariol, se correlacionan con las intenciones descritas en el programa
dentro del proceso curricular, las competencias desarrolladas y la influencia de la gestién
educativa.

No fue suficiente con la descripcion que los docentes y alumnos realizaron del proceso
educativo, fue necesario realizar la observacion en este proceso. Se inicié con una
descripcién del ambiente para transportar al lector al sitio de la investigacion. Creswell, (2005,
citado por Hernandez, Fernandez y Baptista 2008, p. 538.) Se especificé de manera detallada,
la forma como se desarrolla la aplicacién del programa de espafiol para poder observar las
competencias sociales y ciudadanas desarrolladas en los alumnos. Se utilizé la rejilla de
observacion para anotar de manera pormenorizada las notas descriptivas y notas reflexivas.
(Gay y Mills, 2006, p.418) (Apéndice D).

Alavez, fue necesario llevar registros y elaborar anotaciones durante los eventos o
sucesos vinculados al planteamiento. Todas estas anotaciones se registraron en una bitacora o
diario de campo. (Anotaciones de la observacion directa, anotaciones interpretativas
anotaciones teméaticas y anotaciones de la reactividad de los participantes).

McKerman, citado en Albert (2007), sefiala este tipo de registro como un documento que
recoge la experiencia vivida durante un periodo de tiempo plasmada en un documento.

(Apéndice E).

Procedimiento

Después de haber elegido el tema de investigacion, el contexto en el cual se trabajo, el
objeto de estudio y las dimensiones de la investigacion se realizd lo siguiente:
Primeramente, se llevé a cabo un proceso de andlisis que incorpord las concepciones

de diversos tedricos de la metodologia en el campo mixto, asi como la informacion tedrica 'y
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metodoldgica que se encontrd sobre el tema investigado, y la busqueda de investigaciones
afines, de igual manera, como parte de la investigacién documental se utiliz6 una matriz que
permiti6 realizar un analisis del disefio curricular del Programa de Espafiol 2006.

En la segunda etapa, se llevd a cabo el trabajo de campo, donde se aplicaron las
técnicas y los instrumentos seleccionados a la muestra poblacional definida, y seguido de esto,
la organizacién de toda la informacion recolectada y su andlisis e interpretacion.

Se recuper6 una gran variedad de datos, pero en esencia fueron narraciones de los
participantes: a) textos escritos (documentos oficiales del maestro: plan de clase, planeacion de
proyectos didacticos y de actividades permanentes etc.) y b) expresiones verbales y no
verbales (como respuestas orales y gestos en una entrevista). Ademas, de las narraciones del
investigador (anotaciones en la bitacora de campo).

Para analizar estos datos se empled la técnica fundamentada grounded theory
(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2008) lo cual significa que la teoria (hallazgos) va
emergiendo fundamentada en los datos. El proceso no fue lineal, se predefinié cémo iniciar (las
primeras tareas). Fue sumamente iterativo y, en ocasiones, fue necesario regresar al campo
por méas datos enfocados (entrevistas, documentos, sesiones y otros tipos de datos).

Se identificaron todos los datos relevantes a cada categoria y se examinaron usando un
proceso llamado comparacién constante, en el que cada item fue revisado o comparado con el
resto de los datos para establecer las categorias analiticas. Esto requirid un enfoque
sistematico y coherente. El punto clave aqui es que éste es inclusivo: las categorias seran
afadidas para reflexionar tanto como se pueda del grado de los datos, mas que reducirlos a
c6digos numéricos. Las categorias seran refinadas y reducidas en nimeros al agruparlas en los
tres ejes tematicos: curriculo, gestion escolar y practica docente y competencias sociales y

ciudadanas. (Hernandez, Fernandez y Baptista 2008, p. 759)
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Los disefios mixtos se fundamentaron en la triangulacién, pues se combinaron dos o
mas maneras de recolectar los datos, la observacion y la entrevista, con similares
aproximaciones para medir una misma variable.

Arias (1999) establece que es conveniente concebir la triangulacion envolviendo
variedades de datos, investigadores y teorias, asi como metodologias. Denzin (1989), concibe
la triangulacién como la combinacion de dos o mas teorias, fuentes de datos, métodos de

investigacion, en el estudio de un fendmeno singular.

Los datos observacionales y los datos de la entrevista, se codificaron y se analizaron

separadamente, y luego se compararon, como una manera de validar los hallazgos.
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Resultados

En este capitulo se presentan los resultados obtenidos en la aplicacion de los
instrumentos seleccionados, la conformacion de este capitulo es fundamental para dar a
conocer los alcances obtenidos. Elaborar este paso requirid del investigador un esfuerzo
mental y cognitivo relevante, puesto que se debe ordenar en busca del significado de la
informacién encontrada. Habilidad, creatividad y conocimientos son los elementos que
conforman el presente apartado.

La aplicacion de los instrumentos mencionados en el capitulo tres, permitio responder a la
pregunta de investigacion ¢ De qué manera la propuesta curricular de espafiol 2006 orienta el
desarrollo de la practica docente en la promocién de competencias sociales y ciudadanas en la
Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” de San Luis Potosi y como la gestién escolar la apoya?

Se considera que dentro de la investigacion documental, el curriculo formal es la parte
medular; el primer apartado se refiere precisamente al curriculo. En el marco tedrico se manejo
el concepto que Casarini (1999) establece sobre el curriculo formal, su legitimidad racional, su
congruencia formal que va desde la fundamentacion hasta las operaciones que lo ponen en
practica, sostenidas por una estructura académica, administrativa, legal y econémica. Por ello la
primera pregunta de la investigacion ¢, Cudles son los componentes estructurales del programa
de espafiol 2006 y cémo se articulan para orientar la practica docente? pretende describir los
componentes estructurales que integran el curriculo formal de espafiol 2006.

El segundo apartado, gestion escolary practica docente, es considerado desde la
perspectiva de Fierro (1992) como todas las actividades que estan implicadas en la marcha
cotidiana de la escuela: las actividades de ensefianza-aprendizaje, las administrativas, las que
se realizan con la comunidad, las de organizacion para desarrollar ciertas funciones vy,
considera también las normas y préacticas de convivencia entre los distintos miembros de la

comunidad escolar. Con esta segunda pregunta, se pretende explorar si todas estas acciones
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realizadas por los directivos, influyen de manera directa o indirecta en el proceso ensefianza-
aprendizaje.

En el tercer apartado, se da cuenta de las competencias sociales y ciudadanas,
entendiendo a éstas desde el enfoque deTobdn (2006) como procesos complejos que las
personas ponen en accién-actuacion-creacion, para resolver problemas y realizar actividades
(de la vida cotidiana y del contexto laboral-profesional), para lo cual integra el saber ser, el
saber conocer y el saber hacer. Con esta interrogante se busca investigar ¢ Cuéles son las
competencias sociales y ciudadanas que promueve el docente con base en el programa de
espafiol 20067 Desde diferentes puntos de vista: o que el maestro dice que hace, a través de
entrevistas; lo que realmente hace, se evidencia partir de la observacion de clase; la explicacion
de lo que dice que hace, a través de una segunda entrevista; el por qué lo hace, remitiéndonos
a su plan de clase y lo que dicen sus alumnos que hace, con las entrevistas aplicadas a los

sujetos destinatarios de la accién del docente, los educandos.

a) Andlisis del curriculo
Se procediod a analizar los resultados obtenidos con la aplicacién de los instrumentos para

identificar ¢ Cuéles son los componentes estructurales del programa de espafiol 2006 y
como se articulan para orientar la practica docente? Esta pregunta se relaciona con el
primer objetivo de la investigacion, que es describir los componentes estructurales que integran
el programa de espafiol 2006 y su articulacion para la orientacion en la practica docente; la
fuente de la que se obtuvo esta informacion es el programa, a través de una matriz que permitid
identificar las partes de los componentes de este.

Como marco a la investigacion documental se identificé el contexto del nacimiento del
programa de espafiol 2006, para ello se consultd el documento que alude al proceso de
construccion para la propuesta curricular de secundaria, de la Secretaria de Educacién Publica

(2005). En éste se presentan los siguientes datos:
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» Reuvision de las evaluaciones nacionales (Estandares Nacionales, Instrumento de
Diagnostico para los Alumnos de Nuevo Ingreso a la Secundaria, IDANIS) e
internacionales: Programa para la Evaluacién Internacional de los Estudiantes (PISA).

* Reuvision de los programas de estudio de espafiol Secundaria 1993 y Primaria 2000.

» Andlisis de programas de estudio de otros paises (Brasil, Argentina, Inglaterra, entre
otros).

» Elaboracién de la primera versién por el equipo de la Direccién General de Desarrollo
curricular, con la asesoria de asesores externos.

* Reuniones de discusion de la primera versidn con los equipos técnicos del Programa
Nacional de Lectura. jefes de ensefianza de todo el pais, reuniones con docentes

» Presentacion de la propuesta a especialistas nacionales e internacionales y
representantes de diversas instituciones nacionales (Colegio de México, Universidad
Nacional Autonoma de México, Departamento de Investigaciones Educativas,
Universidad Autébnoma Metropolitana, Universidad Pedagdgica Nacional, Universidad
Panamericana) entre otros.

» Presentacion de la propuesta a jefes de ensefianza, supervisores escolares, directores
de escuela y maestros frente a grupo en diversas reuniones regionales y locales.

» Trabajo con dos escuelas en el estado de Morelos.

* Primera etapa de implementacién (SEP, 2005, pp. 2-6)

En cuanto a las necesidades de la sociedad que pretende cubrir el programa, se identifico
como punto primordial, lograr la articulacién entre los tres niveles de la educacion basica
(preescolar, primaria y secundaria). Otros aspectos que permiten conocer el fin para el cual fue
creado este programa son:

» Dar respuesta a los requerimientos e intereses de los adolescentes que cursan

la secundaria.
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» Actualizar los contenidos curriculares y la perspectiva de ensefianza a la luz de
los hallazgos de la investigacion educativa de la Ultima década.

* Hacer hincapié en el desarrollo de competencias encaminadas a la
comprensién del mundo y a una mejor insercién de los alumnos en la sociedad.

» Considerar al perfil de egreso como punto de partida para todas las
asignaturas.

» Introducir elementos que promuevan cambios en la organizacion de la vida
escolar.

» Promover practicas educativas centradas en la comprension de los conceptos
fundamentales.

» Actualizar el enfoque de acuerdo con los avances de la investigacion en
distintas disciplinas.

»  Considerar la diversidad social y cultural de nuestro pais.

* Lograr que las escuelas se conviertan en verdaderas comunidad de lectores y
escritores.

» Aprovechar la existencia de las Bibliotecas Escolares (BE) y las Bibliotecas de
Aula (BA).

» Favorecer el uso de las TIC en el aula.

* Replantear el tratamiento de los contenidos linglisticos, de manera tal que no
se trabajen como conceptos aislados.

» Apoyar el aprendizaje en las diferentes areas del conocimiento y no Unicamente

en el area de lenguaje.

Para avanzar en la articulacién de la educacién béasica se establecio un perfil de egreso

que define el tipo de ciudadano que se espera formar, para dotarlos de conocimientos y
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habilidades que les permitan desenvolverse y participar activamente en la construccion de una
sociedad democratica.

La Secretaria de Educacion Pablica menciona en el Plan de Estudios de Educacion
Bésica, para el caso de la secundaria que como resultado del proceso de formacion a lo largo
de la escolaridad bésica, el alumno:

o Utiliza el lenguaje oral y escrito con claridad, fluidez y adecuadamente, para
interactuar en distintos contextos sociales.

0 Reconoce y aprecia la diversidad linguistica del pais.

o Emplea la argumentacion y el razonamiento al analizar situaciones, identificar
problemas, formular preguntas, emitir juicios y proponer diversas soluciones.

0 Selecciona, analiza, evalla y comparte informacion proveniente de diversas fuentes
y aprovecha los recursos tecnoldgicos a su alcance para profundizar y ampliar sus
aprendizajes de manera permanente.

o0 Emplea los conocimientos adquiridos a fin de interpretar y explicar procesos
sociales, econémicos, culturales y naturales, asi como para tomar decisiones y
actuar, individual o colectivamente, en aras de promover la salud y el cuidado
ambiental, como formas para mejorar la calidad de vida.

o0 Conoce los derechos humanos y los valores que favorecen la vida democratica, los
pone en préactica al analizar situaciones y tomar decisiones con responsabilidad y
apego a la ley.

0 Reconoce y valora distintas practicas y procesos culturales. Contribuye a la
convivencia respetuosa. Asume la interculturalidad como riqueza y forma de
convivencia en la diversidad social, étnica, cultural y linglistica.

o Conoce y valora sus caracteristicas y potencialidades como ser humano, se

identifica como parte de un grupo social, emprende proyectos personales, se
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esfuerza por lograr sus propdsitos y asume con responsabilidad las consecuencias
de sus acciones.

0 Aprecia y participa en diversas manifestaciones artisticas.

0 Integra conocimientos y saberes de las culturas como medio para conocer las ideas
y los sentimientos de otros, asi como para manifestar los propios.

0 Se reconoce como un ser con potencialidades fisicas que le permiten mejorar su
capacidad motriz, favorecer un estilo de vida activo y saludable, asi como

interactuar en contextos ludicos, recreativos y deportivos. (SEP, 2006, p.10)

Las caracteristicas del Plan de Estudio y del Programa de Espafiol 2006 se enuncian

enseguida;
a) Continuidad con los planteamientos establecidos en 1993.
b) Articulacion con los niveles anteriores de educacion bésica.
¢) Reconocimiento de la realidad de los estudiantes.
d) Interculturalidad.
e) Enfasis en el desarrollo de competencias y definicion de aprendizajes esperados.
f) Profundizacion en el estudio de contenidos fundamentales.

g) Incorporacién de temas que se abordan en mas de una asignatura:
0 Educacion ambiental.
0 Laformacion en valores.
0 Educacion sexual y equidad de género.

h) Tecnologias de la informacién y la comunicacion. (SEP, 2006, pp. 17-27).
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Tomando en consideracion las caracteristicas anteriores, el mapa curricular del nuevo

plan de estudios para la educacién secundaria es el siguiente:

Mapa curricular

Primer grado Horas Segundo grado Horas Tercer grado Horas
Espariol 1 5 Espariol Il 5 Espaiiol 11l 5
Matematicas | 5 Matematicas Il 5 Matematicas IlI 5
Ciencias I(énfasis 6 Ciencias ll(énfasis 6 Ciencias lll(énfasis 6
en Biologia) en Fisica) en Quimica)
Geografia de 5 Historia | 4 Historia Il 4
México y del Mundo
Formacién Civica y 4 Formacién Civica y 4
Etica | Etica Il
Lengua Extranjera | 3 Lengua Extranjera Il 3 Lengua Extranjera 3
1
Educacion Fisica | 2 Educacion Fisica ll 2 Educacion Fisica lll 2
Tecnologia | 3 Tecnologia Il 3 Tecnologia Il 3
Artes (Musica, 2 Artes (Musica, 2 Artes (Musica, 2
Danza, Teatro o Danza, Teatro o Danza, Teatro o
Artes Visuales) Artes Visuales) Artes Visuales)
Asignatura Estatal 3 3
Orientacion y 1 Orientacion y 1 Orientacion y 1
Tutoria Tutoria Tutoria
Total 35 35 35
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Los datos anteriores permiten establecer que los componentes estructurales del
programa se fundamentan en las nuevas teorias, acordes a las necesidades de un mundo
cambiante, estableciendo un perfil de egreso, con caracteristicas que engloban desde la
articulacién con los niveles anteriores educativos, hasta el desarrollo de competencias con

aprendizajes que le serviran para integrarse como ser social.

Posteriormente, se procedié a indagar la respuesta referente a ¢ Cuales son las
caracteristicas psicopedagdgicas que maneja el programa de espafiol 2006? Para ello, se tomé
en cuenta los criterios de evaluacion establecidos por Casarini (1999) mencionados en el
capitulo tres, y se establecieron parametros de acuerdo al nivel: Muy aceptable, regularmente

aceptable y escasamente aceptable; los resultados fueron los siguientes:

Relacién de los componentes y Secuencia. Los resultados para la evaluacion de este

aspecto establecido por Casarini (1999) permitié identificar como muy aceptable, las finalidades
escritas, propositos, fundamentacion y enfoque de la asignatura, estableciendo la orientacion
para la evaluacion curricular. Todo esto se encontrd enunciado al inicio del programa. Una vez
analizadas las finalidades del propdsito de la asignatura de espafiol se defini6 como muy
aceptable la relacion con el perfil de egreso enunciado en el Plan de estudios de Secundaria
2006. De igual manera hay una secuencia muy aceptable entre las finalidades del proposito de
la asignatura con el Plan de estudios 2006.

Los contenidos se distribuyen de acuerdo con la relevancia que tienen en ciertos
momentos de la vida de los estudiantes. Asi, por ejemplo: en el inicio del primer grado leen y
participan en la elaboracion de un reglamento para la comunidad escolar; esto vuelve posible la
reflexion sobre sus derechos y obligaciones dentro de esa nueva instituciéon escolar que es
para ellos la secundaria. Asi, para lograr el equilibrio entre los bloques se distribuyen contenidos
de todos los ambitos en cada uno de ellos, con excepcién del quinto blogue en el que no hay

contenidos del ambito de estudio. Siguiendo el criterio de pertinencia contextual, los
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reglamentos se trabajan al inicio del primer grado y las solicitudes y documentos de identidad
en el segundo blogue del tercer grado. Asimismo, se propone que los contenidos que guardan
alguna afinidad se trabajen en el mismo bloque o en bloques contiguos; este es el caso del
estudio de la diversidad lingiistica de los pueblos hispanohablantes y la lectura de cuentos
hispanoamericanos de los siglos XIX 'y XX.

La manera como son abordados los contenidos de una forma secuencial y l6gica de
acuerdo con la profundidad del tema, se consideraron muy aceptables, en tanto que guardan
relacion entre las actividades, temas de reflexién y aprendizajes esperados.

El plan de estudios explicita las finalidades de los criterios de evaluacién, mismas que
son retomadas en el programa de Estudio de Espafiol 2006, proyectado en la matriz como muy

aceptable, en tanto que aparecen y son congruentes entre el Plan y Programa.

Grado de Vigencia: Ayudo a contestar a la interrogante ¢ Qué mecanismos considera el

programa de espafiol 2006 para mantenerse actualizado? Se constaté que de acuerdo al
Programa de Espafiol (2006), explicita la actualizacion cientifica, cultural y/o psicopedagdgica
cuando menciona que:“...a fin de garantizar que en lo sucesivo se favorezca la participacion
social en la revision y el fortalecimiento continuo de este servicio, la Secretaria de Educacion
Publica instalard Consejos Consultivos Interinstitucionales conformados por representantes de
instituciones educativas especializadas en la docencia y la investigacion sobre los contenidos
de los programas de estudio; de las instituciones responsables de la formacion inicial y
continua; de asociaciones y colegios, tanto de maestros como de padres de familia; asi como
de organizaciones de la sociedad civil vinculadas con la educacién basica. El funcionamiento de
los Consejos en la evaluacion permanente del plan y de los programas de estudio y de sus
resultados permitir4 atender con oportunidad las necesidades y retos que se presenten, instalar
una politica de desarrollo curricular apegada a las necesidades formativas de los ciudadanos,
asi como fortalecer en las escuelas la cultura de la evaluacién y de la rendicién de cuentas.”

(SEP, 2006, p. 6).
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Viabilidad: Entendido éste como un criterio para establecer un equilibrio entre los
aspectos del curriculo formal y del real. Permitioé dar cuenta de que el programa establece
condiciones muy aceptables como: el tiempo disponible para la realizacién de los cursos
escolares, organizacion administrativa, recursos bibliograficos y técnicos, todo esto, se refiere a
las posibilidades reales de llevar adelante un programa. Por otro lado, se investigo que el
documento no maneja especificaciones respecto al perfil de los maestros que deben llevar a
cabo el curriculum, pero si habla de la capacitacién que deben tener los docentes; otro aspecto
escasamente aceptable, es el que se refiere a la cantidad de alumnos que deben integrar un
grupo, este dato no se encontré dentro del programa, aunque sugiere que las practicas se
realicen por equipos, para lograr aprendizajes constructivistas.

Con la pregunta ¢ Como estan definidas y enunciadas las competencias sociales y
ciudadanas en el curriculo escolar formal? cuyo objetivo es conocer la manera coémo estan
definidas y enunciadas las competencias sociales y ciudadanas en el curriculo escolar formal,
para ello se investig6 en el Programa de Espafiol 2006 y se identificd dentro de los aprendizajes
esperados enunciados en el Programa, los que se refieren a la adquisicion de competencias
sociales y ciudadanas y su vinculacién con el Plan de estudios (2006) Secundaria, en el que se
establecen las competencias que deberan desarrollarse en todas las asignaturas, mencionadas
de manera completa en el marco tedrico y de las cuales se seleccionaron las referentes a
competencias sociales y ciudadanas:

Competencias para el manejo de situaciones. Son aquellas vinculadas con la
posibilidad de organizar y disefiar proyectos de vida, considerando diversos aspectos como los
sociales, culturales, ambientales, econdémicos, académicos y afectivos, y de tener iniciativa para
llevarlos a cabo; administrar el tiempo; propiciar cambios y afrontar los que se presenten; tomar
decisiones y asumir sus consecuencias.

Competencias para la convivencia. Implican relacionarse arménicamente con otros

y con la naturaleza.
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Competencias para la vida en sociedad. Se refieren a la capacidad para decidir y
actuar con juicio critico frente a los valores y las normas sociales y culturales; proceder en
favor de la democracia, la paz, el respeto a la legalidad y a los derechos humanos; participar
considerando las formas de trabajo en la sociedad, los gobiernos y las empresas, individuales
o colectivas; participar tomando en cuenta las implicaciones sociales del uso de la tecnologia;
actuar con respeto ante la diversidad sociocultural; combatir la discriminacion y el racismo, y
manifestar una conciencia de pertenencia a su cultura, a su pais y al mundo.(SEP, 2006,
p.12). Todas estas competencias se establecen en el Programa de Espafiol (2006) cuando se
enuncian los Propésitos, de los cuales se seleccionaron los que se refieren a este aspecto:

¢ Amplien su capacidad de comunicacion, aportando, compartiendo y evaluando
informacién en una variedad de contextos.

e Utilicen los acervos impresos y los medios electronicos a su alcance para obtener y
seleccionar informacién con propdsitos especificos.

¢ Amplien su conocimiento de las caracteristicas del lenguaje y lo utilicen para
comprender y producir textos.

e Interpreten y produzcan textos para responder a las demandas de la vida social,
empleando diversas modalidades de lectura y escritura en funcién de sus propositos.

e Se reconozcan como parte de una comunidad cultural diversa y dinamica.

e Valoren la riqueza linglistica y cultural de México, las variedades sociolinglisticas del
espafiol y del lenguaje en general.

o Expresen y defiendan sus opiniones y creencias de manera razonada, respeten los
puntos de vista de otros desde una perspectiva critica y reflexiva, utilicen el didlogo
como forma privilegiada para resolver conflictos, y sean capaces de modificar sus
opiniones y creencias ante argumentos razonables.

¢ Analicen, comparen y valoren la informacién generada por los diferentes medios de

comunicacién masiva y tengan una opinion personal sobre los mensajes que difunden.
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e Conozcan, analicen y aprecien el lenguaje literario de diferentes géneros, autores,
épocas y culturas; valoren su papel en la representacion del mundo; comprendan los
patrones que lo organizan y las circunstancias discursivas e histéricas que le han dado
origen. (SEP, 2006, pp.15-16).

Todo esto nos permite afirmar que el programa de Espafiol 2006 se encuentra
actualizado en funcidn de las nuevas tendencias tedricas encaminadas hacia el desarrollo
humano integral, que responde a los retos de nuestra cultura desde el angulo de las
competencias. Estos propositos coadyuvan en la adquisicion de competencias sociales y
ciudadanas mencionadas en el marco tedrico.

Para responder la pregunta ¢ Cuales son las posibilidades didacticas descritas, en el
curriculo formal, que propician el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas? se
encontrd que dentro del Programa de Espafiol 2006 se presentan consideraciones didacticas
donde se propician las practicas sociales del lenguaje, que buscan preservar las funciones y el
valor que el lenguaje oral y escrito tiene dentro y fuera de la escuela, para que el aprendizaje
resulte un proceso significativo. Para ello se sugiere al docente:

¢ Que comparta con los alumnos experiencias de lectura y escritura, la interpretacion de
los textos y la revisién de sus escritos.

e Que propicie, que los alumnos discutan, expliquen y argumenten sus interpretaciones.

o Ensefie a los alumnos a plantearse preguntas sobre la forma y el contenido de los
textos.

e Estimule a los alumnos a identificar y resolver problemas.

e Proponga estrategias de revision de los textos y supervisar las tareas que llevan a
cabo.

e Promueva que los alumnos participen en situaciones de lectura y escritura que
trascienden las paredes del aula o de la escuela.

e Intercambien cartas o correos electronicos con diferentes destinatarios.
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Publiquen un periddico o gaceta escolar que sea de interés para la escuela y la
comunidad.
e Analicen problemas de la comunidad y propongan soluciones.
e Organicen debates y exposiciones en las que participen otros integrantes de la
comunidad.
¢ Organicen eventos culturales como representaciones teatrales, lecturas publicas,
presentacion del periddico escolar o presentaciones de los libros de la Biblioteca de
Aula y de la Biblioteca Escolar y que Formen circulos de lectores.

Para propiciar competencias se sugiere también, la evaluacién, autoevaluacién y
coevaluaciéon. Ademas, se propone el trabajo por proyectos didacticos que integran los
contenidos de manera articulada y dan sentido al aprendizaje, favorecen el intercambio entre
iguales y brindan la oportunidad de encarar responsabilidades en su realizacion. (SEP, 2006,
pp. 25-28)

Con la pregunta ¢,De qué manera el curriculo formal, motiva y guia a la reflexion de la
practica docente? Se pretende dar respuesta al objetivo: conocer de qué manera el curriculo
formal motiva y guia a la reflexion de la practica docente a través del analisis del Programa de
Espafiol 2006, con la matriz se identificaron la relacién y secuencia procedimental, habilidades

del pensamiento, destrezas profesionales o técnicas y actitudinales, valores, creencias y juicios.

Para este fin, Gimeno (2007), sefiala al curriculo como un ambito de interaccion donde se
entrecruzan procesos, agentes, y ambitos diversos que, en un verdadero y complejo proceso
social, dan significado préactico y real al mismo. El autor determina que estas relaciones se
deben dar entre el &mbito de decisiones politicas y administrativas. Gimeno Sacristan maneja 6

niveles o fases en la objetivacion del significado del curriculo:

1) Curriculo prescrito: condicionado por la politica, regulaciones y mecanismos

administrativos que intervienen en las practicas pedagogicas.
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2) Curriculo presentado: que es la manera como se les presenta a los maestros, que
depende de la cultura, de la preparacion profesional del docente para su puesta

en marcha.

3) Curriculo moldeado: que es la interpretacion que el docente realiza de este.

4)  El curriculo en accion: que es la manera como dice el maestro que lo pone en

practica.

5) Curriculo realizado que es la puesta en accién, que incluye el curriculum oculto, y

todos los aspectos de gestion que intervienen en el proceso.

6) Curriculo evaluado: que hace mencién a la reelaboracion de las practicas, que
incluye, transformaciones en las formas de pensamiento y modificaciones en la

organizacion curricular.

En ese sentido, se encontr6 que el curriculo formal, guia la practica docente, con
metodologia constructivista como el trabajo por proyectos, sugerencias didacticas, libertad en

actividades permanentes y la organizacién de las practicas sociales del lenguaje en ambitos.

En la presente investigacion se buscé ademas de los referentes documentales,
considerar los diferentes tipos de curricula, de tal suerte, que se investigo el curriculo moldeado
que es la interpretacion que el docente realiza del curriculo formal al transferirlo en sus
planeaciones didacticas. Para ello se recopilaron los planes de clase de los maestros del 1er.
Afo de la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” que sirvieron para identificar lo que el
maestro tiene plasmado y contrastarlo con lo que realmente pone en practica en su clase, por lo
tanto se realizaron observaciones de la misma y asi, dar cuenta del curriculo realizado y de

cOmo éste propicia competencias sociales y ciudadanas.
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En las observaciones de clase, se catalogoé las acciones que realiza el docente, las
actividades que promueven competencias sociales y ciudadanas y la respuesta de los alumnos
ante dichas actividades.

En la planeacién que realiza el maestro, curriculo moldeado, se encontrd que pone en
practica lo proyectado, pero que no existe un profundo conocimiento sobre los propésitos
generales de la educacién secundaria y del manejo de los enfoques de ensefianza, pues se
limita a cubrir los temas de Espafiol sin considerar su articulacion y congruencia con las demas
asignaturas y que solo improvisa ante situaciones que son ajenas a su alcance, como son la
falta de tarea y las necesidades materiales de sus alumnos, en ese sentido la improvisacion que
realiza el maestro no atenta contra el logro de los objetivos si no que se ajusta a las condiciones
de la clase.

A partir de lo identificado en el plan de clase, se observa que se promueven
competencias sociales y ciudadanas con la aplicacién de estrategias constructivistas, como
debates, trabajo en equipo, proyectos didacticos y elaboracion de carteles. Por Ultimo se
encontrd que la respuesta de los alumnos ante estas actividades es favorable en tanto que dan
muestra de interés y participacion. El instrumento que se aplicé para llegar a estas

conclusiones fue la Observacion de clase.

Estos referentes, permitieron examinar los componentes estructurales del programa, como
lo menciona la Dra. Casarini y valorar el grado de aplicabilidad que el curriculum formal tiene de
ser utilizado en la realidad inherente al contexto de esta investigacion, y como el docente
convierte este curriculum formal en curriculum vivido, o en las palabras de Gimeno Sacristan:
de curriculum prescrito a curriculum en accion. Es decir, la manera como las regulaciones
politicas y mecanismos administrativos establecidos en el curriculum formal intervienen en las
practicas pedagodgicas que el maestro realiza en el aula. De tal manera, que el curriculum

formal y todo lo que conlleva, es factible de ser aplicado, en la medida en que el maestro realice
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una interpretacion y adecuacion de los contenidos, acordes a las necesidades educativas de

sus alumnos y al contexto social al que pertenece.

b) Andlisis de la gestién escolar y practica docente

Dentro de este segundo apartado, inherente a la gestidn escolar y practica docente, se
establecid la primera premisa: ¢ De qué manera la gestion escolar vincula a los docentes,
alumnos, padres de familia y otros agentes educativos en la promocion de competencias
sociales y ciudadanas? Su objetivo es explorar de qué forma la gestién escolar vincula a los
docentes, alumnos, padres de familia, y otros agentes educativos en la promocion de
competencias sociales y ciudadanas; las fuentes que respondieron a esta interrogante fueron
los directivos y docentes a través de cuestionarios y entrevistas. Este aspecto, se abordd
tomando en cuenta los conceptos manejados en el marco tedrico, lo que diversos autores
afirman de la gestion, lo que dice el documento base de la Reforma Integral de Educacion
Secundaria, en el que se plantea el perfil de una gestién escolar capaz de escuchar las
distintas voces de los actores educativos, en donde las competencias individuales y colectivas
se entretejen y se transforman en redes de trabajo que tiendan hacia el logro de las metas que
cada escuela se plantea.

Por lo tanto, la gestion escolar es el proceso mediante el cual el directivo o equipo
directivo, planifica o determina las acciones a seguir, segun los objetivos institucionales,
necesidades detectadas, cambios deseados, nuevas acciones solicitadas, la implementacion de
cambio de mandos necesarios, las estrategias o forma como se realizaran estas acciones y los
resultados que se lograran.

El otro aspecto que se tomd en cuenta es como disefia el profesor su practica docente, si
toma en cuenta a los diferentes actores del proceso educativo y las caracteristicas de la misma,
aspecto que se analizé en la planeacion didactica de los maestros A, By C cuyos pardmetros
a considerar, fluctuaron entre: 1 no mencionado, 2 mencionado pero no enfatizado, 3 énfasis

menor, 4 énfasis importante y 5 énfasis fuerte.
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Los resultados anteriores, permiten establecer que la escuela no funciona como una
unidad educativa en la que Directivos y maestros comparten la vision y las metas, debido a las
condiciones laborales de los docentes y a la excesiva carga curricular, que ha generado un tipo
de profesor que se desplaza de una escuela a otra para sumar el maximo de horas posibles y
mejorar sus ingresos econdmicos. Esto no contribuye al intercambio de experiencias entre el
personal docente y directivo. Aln cuando se realizan reuniones periddicas con temas
pedagdgicos, se considera necesario que se tomen otras alternativas para lograr la vinculacién
directivos-maestros.

Respecto a la planeacion didactica que realiza el docente se percibe que se cumple con la
normatividad establecida en tiempo y forma, respetando la calendarizacion de la escuela acorde
con el calendario oficial, en cuanto a periodos de examenes y entrega de calificaciones. Este
ritmo cotidiano y la carga de trabajo docente no ofrecen al profesor espacios de reflexién sobre
el “para qué” del contenido que ensefia mas alla de la actividad escolar inmediata. Se encasilla
al maestro en la practica obligatoria de examenes, donde sin importar las diferencias
individuales, todos los alumnos tienen que cumplir con acciones rigurosamente definidas por la
gestion escolar. Es aqui donde entra el compromiso, creatividad y preparacion del docente para
que utilice otras formas de evaluacién y cumpla a la vez con las normas establecidas.

A la interrogante: ¢ El plan de clase enuncia los propositos, practica general y especifica,
aprendizajes esperados, y evaluacion? Los tres docentes se clasificaron con 5, énfasis fuerte,
el aspecto no mencionado fue el referente a materiales y recursos, debido a que el formato que
manejan para la planeacién no tiene especificado este aspecto.

En lo que respecta a si el plan de clase explicita el nombre de la practica o préacticas, el
ambito al que pertenece, el nombre del proyecto, los aprendizajes esperados, la relacion entre
actividades y temas de reflexion, la promocion de la participacion de los alumnos dentro de las
actividades, los resultados arrojaron con énfasis fuerte. Los docentes B y C establecen

estrategias para integrar el conocimiento nuevo con el previo con énfasis fuerte y el docente A
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no menciona dentro de su planeacion este aspecto. Los tres docentes utilizan estrategias
constructivistas, promueven la reflexion del alumno y fomentan la transferencia de lo aprendido
con la realidad. Los docentes A y C no mencionan los recursos o materiales que necesitaran,
mientras el docente B hace referencia al respecto con énfasis fuerte. Respecto a la
organizacion del tiempo, los docentes A y C establecen un énfasis menor debido a que solo
establecen la fecha de inicio y final del proyecto, mientras que el docente B, con un énfasis
fuerte especifica actividades a realizar por dia. En cuanto al manejo de observaciones dentro
de su planeacién los docentes A y C no lo mencionan y el docente B lo establece con un énfasis
fuerte. Por Ultimo los tres docentes disponen la valoracién del aprendizaje, formas, instrumentos
o0 estrategias de evaluacion.

Lo anterior permite afirmar que los docentes planean tomando en cuenta los aspectos
solicitados en el formato oficial pero que no existe un profundo conocimiento sobre los
propésitos generales de la educacion secundaria y del manejo de los enfoques de ensefianza,
porque los maestros se limitan a cubrir los temas de Espafiol, sin considerar su articulacion y
congruencia con las demas asignaturas.

Para la pregunta ¢Como orienta la gestion escolar al docente en su practica para el
desarrollo de competencias sociales y ciudadanas? la fuente que proporciond esta informacion
fueron los directivos y los docentes con las respuestas a las entrevistas a maestros,
cuestionarios a directores y a docentes.

El contexto donde se aplicé la muestra fue la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” que
se encuentra ubicada en la Colonia Garita de Jalisco, al sur de la Ciudad. Se eligio esta escuela
por pertenecer al Sistema Educativo Estatal Regular que es al que se encuentra adscrita la
autora de la presente investigacion. Esta colonia al principio estaba integrada solamente por
terrenos de ejidatarios, en la actualidad los ejidatarios fueron vendiendo sus terrenos y en ellos

se construyeron fraccionamientos residenciales, de tal suerte que la poblacion escolar es
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variada, en su mayoria la situacion socio econémica de los alumnos es de nivel medio-bajo,
encontrandose, sin embargo, alumnos de nivel medio-alto.

La infraestructura de la escuela en su mayoria ha sido construida con el apoyo de los
padres de familia y la gestién de las autoridades educativas con proyectos del municipio y de
Gobierno del Estado. En la actualidad, se proyecta la construccion de otra aula, para el
crecimiento natural, que se planea para el siguiente ciclo escolar, debido a la demanda del
mismo. También falta la construccion de talleres y laboratorios, pues solamente tiene taller de
cocina, estructuras metalicas, computacion y falta el taller de taquimecanografia, electrénica y
corte y confeccidn que se imparten en las aulas. La escuela cuenta con recursos econdémicos
provenientes de la inscripcion, de la cuota de sociedad de padres de familia y de las actividades
gue propicien los directivos junto con los padres de familia.

Los encargados de la gestién escolar son: La directora que es, licenciada en Ciencias
Sociales y cuenta con 31 afios de servicio, el subdirector que cuenta con Maestria en
Pedagogia y tiene 23 afios de servicio.

Las caracteristicas del personal docente, que imparten clase en primer afio de esta
escuela, que se tomaron como muestra, son las siguientes:

Profesor A que cuenta con 15 afios de servicio, es Licenciada en Psicologia y su edad
es de 39 afios.

Profesor B que cuenta con 40 afios de edad y 8 afios de servicio. Su Preparacién
Profesional es bachillerato.

Profesor C tiene un afio y medio de servicio, es Licenciado en Espafiol y tiene 22 afios
de edad. Estudiante de Maestria.
Del total de los alumnos del ler. grado, se tomo el 10% de los alumnos observados para
aplicarles entrevistas y cuestionario, 3 de cada grupo haciendo un total de 9 alumnos que

sirvieron para esta muestra.
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La heterogeneidad de esta muestra permite apreciar la manera como la propuesta
curricular de Espafiol 2006, orienta el desarrollo de la practica docente en la promocién de
competencias sociales y ciudadanas, a la vez que favorece, investigar el desarrollo de sentido
de pertenencia a la comunidad descrita anteriormente y de su identidad como participantes de
una comunidad educativa especifica, sin olvidar la variedad de caracteristicas que presentan los
alumnos relacionadas con la forma de vida social y escolar.

La diversidad de perfiles profesionales permite percibir la habilidad o dificultad para la
puesta en marcha del mismo, a la vez que se puede observar la apropiacion que el docente
tiene respecto a las capacitaciones para el manejo del programa de Espafiol 2006, impulsadas
por la Reforma de Educacién Secundaria, la actualizacion en esta disciplina la apropiacion
critica de los enfoques de ensefianza, los propdsitos educativos y el sentido general de la
escuela secundaria, su apertura para la aplicacion del mismo y como influyen los afios de

servicio para ello.

Resultados obtenidos al aplicar entrevistas abiertas:

Los resultados obtenidos al aplicar las entrevistas abiertas, se clasificaron en curriculo,
gestion escolar y practica docente y competencias sociales y ciudadanas. Las segundas
responden a ¢ De qué manera el docente percibe la gestion escolar que realiza el director para
el desarrollo 6ptimo de su practica docente? Se realizd un andlisis de estas respuestas que
permiten establecer que la opinion que tienen de la escuela es buena, organizada y con
responsabilidades bien delimitadas. El docente C comenta: su organizacion es buena,
catedraticos responsables y espacio adecuado; los tres educadores se sienten a gusto
trabajando en ella, comentan sobre el respeto y compafierismo, el docente B afirma: Muy bien,
hay mucho respeto y compafierismo. Al preguntarles ¢ Qué tan motivados se encuentran hacia
el trabajo que realizan en esta institucién? El profesor A afirmo6: Muy motivado, ya que el nuevo

programa me revitaliz6. Comentan que las condiciones indispensables para desarrollar el
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programa dependen, en gran medida, del dominio que de este tenga el docente, el ambiente de
orden que propicie y el compromiso del alumno en cumplir tareas.

Respecto a cémo perciben los vinculos que tiene la escuela con los padres de familia
mencionan que hay buenos vinculos debido a que viven cerca del plantel y asisten a juntas,
talleres, conferencias y eventos convocados por los directivos escolares. Al respecto el docente
C opina: La mayoria de los alumnos viven en las colindancias, esto hace que la relacion sea
muy estrecha con la sociedad, en general. Manifiestan que muy pocas veces han solicitado la
presencia de los padres de familia de manera personal y que ha sido por problemas de
indisciplina o inasistencias de sus alumnos y a las cuales los padres han acudido con
prestancia.

Para contestar la pregunta ¢ Como apoya la gestion escolar a los alumnos en la
promocion de competencias sociales y ciudadanas? Se aplicaron entrevistas abiertas a los
alumnos, cuyos resultados permitieron triangular los datos arriba mencionados en los cuales se
comenta que los padres de familia acuden a la escuela a juntas talleres, conferencias y eventos,
pero no acuden a ninguna actividad que realicen sus hijos en las clases.

Lo anterior permite afirmar que los docentes consideran que la gestion escolar realizada
en la escuela es buena, se sienten a gusto en su trabajo, motivados, perciben compafierismo,
responsabilidad y apoyo por parte de los directivos.

Respecto a los vinculos con la sociedad se detecté que de manera personal los docentes
no citan a los Padres de Familia, solo para reportes de inasistencias o problemas de conducta,
sin embargo cuando de manera institucional los Padres de Familia son convocados para
conferencias o talleres, han acudido de manera inmediata, poniendo de manifiesto el interés
que tienen los Padres de Familia por la educacion de sus hijos.

En ese sentido, se afirma, que aun cuando los Padres acuden a la escuela a eventos
especificos, es necesario que los maestros tengan apertura para solicitar la presencia de ellos

en las actividades académicas. Este aspecto es manejado dentro de las sugerencias didacticas
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del programa de Espafiol 2006 cuando afirma que... “el trabajo por proyectos posibilita una
mejor integracién de la escuela con la comunidad, ya que ésta puede beneficiarse del
conocimiento que se genera en la escuela” (SEP, 2006, p.28).

También se percibe que a los alumnos les gustaria que sus Padres acudieran a la escuela,
aungue estan concientes de la dificultad de que lo pongan en practica debido a la rigidez de sus
horarios de trabajo. Este en una labor que debera realizarse, el de concientizar a los Padres de
familia de que su presencia en las aulas, motiva y guia a sus hijos para que logren en

coordinacion con la escuela y maestros fortalecer las competencias sociales y ciudadanas.

INTERPRETACION DE GRAFICAS SOBRE GESTION ESCOLAR Y PRACTICA DOCENTE:
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COMO ORIENTA LA GESTION ESCOLAR LA PRACTICA DOCENTE
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GRAFICA 1

Para revelar la interrogante ¢ Como orienta la gestion escolar al docente en su practica
para el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas? La grafica 1 muestra los resultados
de las opiniones vertidas por profesores y directivos en los cuestionario a maestros (C1) y
directivos (C2), que arrojaron los siguientes datos: Desde el punto de vista del maestro
estuvieron bastante de acuerdo en que las reuniones propuestas por la gestion escolar
contribuyeron a mejorar su desempefio profesional, mientras que los directivos opinaron estar
Totalmente de acuerdo con lo que se dice en que las reuniones contribuyeron a mejorar su
desempefio profesional.

A través de las respuestas de los cuestionarios, se pudo concluir que los docentes
manifestaron estar Ni de acuerdo ni en desacuerdo en que los temas abordados en las

reuniones fueron temas pedagogicos, en comparacién con la opinion de los directivos que
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manifestaron estar Totalmente en desacuerdo con lo que se dice al especificar que los temas
abordados fueron administrativos. Lo cual permitio establecer que se trataron en mayor medida
temas pedagdgicos que sirvieron al docente para orientar su practica.

Otro aspecto relevante que ilustra esta grafica, es la comprension que tienen del
programa los encargados de la gestidn escolar. Desde la 6ptica del maestro opinan que el
directivo conoce el programa en un nivel Bastante de acuerdo y desde la vision del propio
director, asegura estar Totalmente de acuerdo con lo que se dice respecto a su conocimiento
del programa, lo que significa que el programa es conocido por los encargados de la gestién
escolar y esto propicia orientaciones para la practica docente en el desarrollo de competencias

sociales y ciudadanas.
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PERCEPCION DE LA GESTION ESCOLAR
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Con respecto a la pregunta ¢,De qué manera el docente percibe la gestion escolar que
realiza el Director para el desarrollo 6ptimo de su practica docente? De acuerdo a lo que se
aprecia en la grafica 2 para la cual se utilizaron los datos obtenidos de los cuestionarios a
maestros (C1). El rango de comunicacion entre maestros, segun la percepcion del mismo
docente se encuentra en el nivel 2.3 que significa algo o poco de acuerdo, que en palabras del
docente significa que no tienen tiempo de interactuar entre ellos.

En el aspecto que se refiere a la comunicacion que propician los directivos entre los
docentes, manifestaron el rango mas alto: totalmente de acuerdo en comparacion con la

siguiente columna que muestra la dificultad para comunicarse con directivos cuyo rango es de
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Totalmente en desacuerdo con lo que se dice. Esta comparacion nos permite establecer que la

relacion entre directivos y maestros es de calidad.

En lo que respecta a la planeacién adecuada del tiempo, manifestaron estar Totalmente

de acuerdo con lo que se dice. Por lo que los maestros consideran que la planeacién del tiempo

es adecuada.

Sin embargo, consideraron estar totalmente de acuerdo en que las actividades

externas como concursos Y festivales limitaron su tiempo para avanzar en los contenidos, Los

maestros opinaron en que las decisiones administrativas tomadas por los Directivos, limitaron

Algo o poco de acuerdo su practica docente.

5.0

4.5

4.0

3.5+

3.0

2.5

2.0

157

1.0

0.5

0.0

3,6 NI DE ACUERDO NI
DESACUERDO

APOYO DE LA GESTION A LOS ALUMNOS

4,6 BASTANTE DE ACURDO‘

3,8 NI DE ACUERDO NI
DESACUERDO

3,4 NI DE ACUERDO NI

DESACUERDO

2,3 POCO DE ACUERDO

ALUMNOS

{1 TOTALMENTE EN
| DESACUERDO

ALUNNOS

DIRECTIVQ \

h\_m I\ i\ Il oS

DOCENTES CONOCEN APOYO DE DIRECTIVOS COMUNICACION COMUNICACION ASISTENCIA DE

A SUS ALUMNOS ALUMNO DIRECTIVOS PADRES ESCUELA PADRES DE FAMILIA A
EVENTOS ESC.

89



En la pregunta ¢ Cémo apoya la gestion escolar a los alumnos en la promocién de
competencias sociales y ciudadanas? Los instrumentos que permitieron graficar los resultados
fueron los cuestionarios a alumnos (C3), maestros (C1) y directivos (C2).

Podemos apreciar en la grafica 3 que desde el punto de vista del docente, se encuentra
Bastante de acuerdo cuando manifiesta el nivel en el que conoce a sus alumnos. Mientras que
desde la dptica del director el docente conoce a sus alumnos solo en un rango de 1.0 esta
comparacion permite establecer que desde la perspectiva de los Directivos los maestros
conocen muy poco a sus alumnos que atienden, las situaciones a las que se enfrentan, sus
formas de vida y estilos de comunicacion.

Por su parte los alumnos manifestaron estar Totalmente de acuerdo que los directivos
de su escuela los apoyan, sin embargo, establecen estar Ni de acuerdo ni en desacuerdo con
la comunicacion que tienen con ellos.

Por otro lado, mostraron estar Bastante de acuerdo en lo que respecta a la comunicaciéon
gue tiene la escuela con sus Padres, que es un rango medio, y también manifestaron que la
asistencia de sus padres a eventos escolares es muy baja, pues se clasifica en Algo o poco de
acuerdo. Lo que asintio que los vinculos entre la escuela y los padres de familia son
relativamente bajos en la opinion de los alumnos.

En sintesis, se puede percibir que se propician reuniones para la interaccion entre
maestros y directivos, con temas pedagdgicos, que permiten al docente orientar su practica.
Pero que faltan espacios para que se desarrolle el dialogo colegiado, donde se posibilite
establecer criterios comunes para valorar aspectos relacionados con los estudiantes y la
practica docente.

Que los directivos conocen el programa de Espafiol 2006, debido a que recibieron las

capacitaciones correspondientes, lo cual demuestra una fortaleza para la aplicacién del mismo.
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También se detect6 que la organizacién académica no contribuye al intercambio de
experiencias entre los docentes, debido a su carga de horas, a la movilidad entre escuelas y a
los escasos espacios para el trabajo colegiado.

Al respecto de la funcion que desempefian los directivos de la escuela, los maestros
opinan gue el tiempo es el adecuado, pero manifiestan que los concursos y festivales limitaron
su tiempo para avanzar en los contenidos.

Por su parte, el tiempo que el director dedica a las demandas institucionales propias de la
gestion, como reuniones en la supervisién, organizacion de concursos, jornadas deportivas y
culturales, participaciéon en actos oficiales y entrega de papeleria en general, dificulta que se
involucre en la tarea pedagdgica y en la promocion de la colaboracién y el intercambio
profesional entre los docentes. Lo anterior nos lleva a replantear la funcidon que la gestién
realiza, donde se cae en un circulo del cual se le atribuye toda la responsabilidad a la gestion
escolar y se olvida que son las normas generales de la misma Secretaria de Educacion quien
las determina. En ese sentido el apoyo que reciben los alumnos y maestros estd determinado
por las politicas educativas. Para solventar esta situacion se pone de manifiesto la capacidad, el

interés y la disposicion que los directivos muestren.

¢) Analisis de competencias sociales y ciudadanas

El tercer apartado, se refiere a las competencias sociales y ciudadanas. Su objetivo es
Indagar cuéles son las competencias sociales y ciudadanas que desarrolla el docente con base
en el programa de espafiol 2006. La fuente es el docente y el programa mismo al analizar el
plan de clase, a través de observaciones, diario de campo, entrevistas a directivos, maestros y
alumnos. En estos, se analizd la manera en la que son promovidas estas competencias, cuéles
estrategias y técnicas se emplean para su adquisicion y cuales competencias adquiere el

alumno como practica de los contenidos curriculares, en el curriculum real.
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Para analizar ¢ De qué manera son promovidas las competencias sociales y ciudadanas
en el curriculo real? Se llevaron a cabo observaciones de clases con anotaciones en el diario

de campo para poder constatar la promocion de competencias en los alumnos.

RESULTADOS DE GRAFICAS SOBRE COMPETENCIAS SOCIALES Y CIUDADANAS:

PROMOCION DE COMPETENCIAS SOCIALES Y CIUDADANAS EN EL CURRICULUM REAL
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A la interrogante ¢ De qué manera son promovidas las competencias sociales y
ciudadanas en el curriculo real? Se analizaron las respuestas obtenidas en el cuestionario C1
aplicado a docentes, en el C2 cuestionario a Directivos y C3 cuestionarios a alumnos. Estas
respuestas se presentan en la gréfica 4. En donde los Maestros consideran estar bastante de
acuerdo en promover la reflexion de sus alumnos, mientras que los alumnos manifiestan estar

bastante de acuerdo en que sus maestros promueven en ellos la reflexion.
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Los directivos manifestaron estar Totalmente de acuerdo al afirmar que los maestros
tienen excelente comunicacion con sus alumnos.

Por su parte, los alumnos manifestaron estar bastante de acuerdo en que sus maestros
propician el trabajo por equipo y que los temas que tratan en la clase de espafiol se relacionan

con la realidad.

ESTRATEGIAS Y TECNICAS DESARROLLADAS POR EL DOCENTE
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Para responder la pregunta ¢ Cuales son las estrategias y técnicas que desarrolla el
docente en su practica educativa? Se emplearon las respuestas de los cuestionarios a maestros
(C1), cuestionarios a directivos (C2) y cuestionarios a alumnos (C3) que se presentan en la
grafica 5, bajo los siguientes rubros: Los maestros exteriorizan estar Bastante de acuerdo
cuando expresan que sus formas de relacién y comunicacion con sus alumnos mejoré con la
puesta en marcha del programa de espafiol 2006. Otro aspecto, es el referente a la promocion
de ideas que propicia el docente en sus alumnos, desde la dptica del director que dice estar Ni

en acuerdo ni en desacuerdo con lo planteado.
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Mientras que los alumnos manifiestan estar Totalmente de acuerdo en que el principal
recurso didactico empleado es el libro de texto. El mismo resultado se obtuvo al mencionar que

los maestros emplean estrategias en sus practicas docentes.

OPINION DE COMPETENCIAS SOCIALES Y CIUDADANAS QUE ADQUIERE EL ALUMNO
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A la pregunta ¢ Cuales son las competencias sociales y ciudadanas que adquiere el
alumno como préctica de los contenidos curriculares en el aula? Se tomaron las respuestas de
los cuestionarios a maestros (C1) y cuestionarios a directivos (C2) y cuestionarios a alumnos
(C3). Para ello se consideraron las opiniones vertidas por los maestros y directores para
conformar la grafica 6. El primer aspecto que se analiz6 fue desde la dptica de los maestros
que indicaron estar Bastante de acuerdo en el desarrollo de la capacidad de autoaprendizaje de
sus alumnos, mientras que desde la visién del director solo dijo estar Ni de acuerdo ni en

desacuerdo con este aspecto.
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Los maestros expresaron estar Ni de acuerdo ni en desacuerdo en que sus alumnos
son criticos y reflexivos, argumentan y expresan sus propios juicios. Sin embargo los directivos
sefialaron estar Totalmente de acuerdo en este aspecto.

La gréfica muestra que los maestros consideran estar Algo o poco de acuerdo en que
sus alumnos no se llevan bien entre si, no se aceptan unos a otros, por su parte, los directivos
manifestaron estar Ni de acuerdo ni en desacuerdo con este aspecto.

Los maestros afirmaron estar bastante de acuerdo en que sus alumnos resuelven

situaciones cotidianas a partir de la reflexion sobre sus causas y consecuencias.

COMPETENCIAS SOCIALES Y CIUDADANAS QUE ADQUIERE EL ALUMNO
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Entendiendo la relacién estrecha que tiene la competencia lingiistica mencionada por

Chomsky (1970, citado por Tobdn, 2006). Como la manera en que los seres humanos se
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apropian del lenguaje y lo emplean para comunicarse y de acuerdo con Hymes, (1980 citado
por Tobon 2006) sobre la competencia comunicativa como los usos y actos concretos dados a
partir del lenguaje, dentro de contextos especificos, estos conceptos se relacionaron tomando
en cuenta las actitudes, los valores, las motivaciones relacionadas con el lenguaje, que por su
propia naturaleza comunicativa se ubica en lo social y su apego hacia lo ético. Sobre esto se
pretendié dar respuesta a ¢ Cuales son las competencias sociales y ciudadanas que adquiere
el alumno como practica de los contenidos curriculares en el aula?

Al respecto la grafica 7 vierte las opiniones de los alumnos referente a las competencias
sociales y ciudadanas adquiridas por ellos, a partir de la practica de los contenidos curriculares
en el aula. Manifestaron estar Totalmente de acuerdo cuando expresan que sus maestros les
dejan expresar su opinion con confianza y libertad. Afirmaron estar Bastante de acuerdo en
estar orgullosos de ser quienes son, a partir de lo que aprendieron en su clase de espafol; a
apreciar su forma de pensar, vestir o hablar, sus costumbres y gustos personales (identidad).
También afirmaron estar Bastante de acuerdo en que logran el aprendizaje por si mismos
(autoaprendizaje) y que en la clase de espafiol aprende que hombres y mujeres no deben ser
tratados de forma distinta (equidad).

Respecto a la conciencia ecoldgica propiciada en la clase de espafiol 2006
manifestaron estar Ni de acuerdo ni en desacuerdo en este aspecto.

En cuanto a la convivencia social dijeron estar Bastante de acuerdo en que en la clase
de espafiol se trata la importancia de aprender a convivir con otras personas, trabajar en
equipos, tomar acuerdos y negociar con otros.

Otra competencia manifestada es la relacion entre alumnos de la cual dijeron estar
Totalmente de acuerdo en el logro de estas. Mientras que al preguntarles sobre la
desintegracién grupal manifestaron estar Totalmente en desacuerdo con lo que se dice.

En sintesis, después de contrastar las entrevistas, cuestionarios aplicados a maestros,

alumnos y directivos con las observaciones de clases, se determind que las competencias
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sociales y ciudadanas adquiridas por el alumno de ler. afio de secundaria de la Escuela
Secundaria Oficial “Solidaridad” se logran con la practica de los contenidos curriculares del
Programa de Espafiol 2006, no de forma deliberada, sino que es el resultado del proceso
comunicativo de la lengua y de la interaccion que de ella tienen los alumnos con el entorno
social. Los maestros, por su parte, conocen solamente las competencias linguisticas y
comunicativas debido a su formacion profesional, por ello de manera inconsciente, propician
con la aplicacion de los contenidos curriculares, el logro de competencias sociales y ciudadanas
en sus alumnos.

Las competencias sociales y ciudadanas se dan con la interaccién escuela-comunidad,
de ninguna manera son un hecho aislado, si no que por lo contrario es un proceso que no se
puede determinar con certeza donde comienza y donde acaba, en ese sentido la presente
investigacion, ha sido un puente para que podamos adentrarnos en el ambito de las
competencias y la forma como éstas se desarrollan en la Esc. Sec. Of. “Solidaridad” con la
aplicacion de la curricula de Espafiol 2006, sin embargo, se pudo constatar que éstas se
desarrollan, pero no se logra determinar el grado de una competencia, ya que son inacabadas.

Se detect6 que los alumnos, con las estrategias constructivistas, logran acrecentar el
desarrollo de competencias. Es importante considerar que la influencia del maestro y de la
manera como ponga en practica el curriculo formal, depende en gran medida el logro de éstas,
sin embargo, es tarea de la Secretaria de Educacion Publica seguir capacitando e impulsando a
los docentes, para que se logren los propositos establecidos en el Programa de Espafiol 2006.
Porque difiere mucho lo que se establece en el curriculo formal a lo que realmente se pone en
practica en las aulas, falta el compromiso decidido de los maestros y autoridades.

Para ello el Plan de Estudios 2006de Secundaria, propone que las competencias
contribuiran al logro del perfil de egreso y deberan desarrollarse desde todas las asignaturas,
procurando que se proporcionen oportunidades y experiencias de aprendizaje para todos los

alumnos. Estas competencias son:
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Competencias para el aprendizaje permanente.
Competencias para el manejo de la informacién.
Competencias para el manejo de situaciones.
Competencias para la convivencia.
Competencias para la vida en sociedad.

Se analizaron las respuestas de los cuestionarios a alumnos que proporcionaron
indicadores generales referentes a las competencias adquiridas por ellos, estas respuestas en
conjunto se analizaron y se redujeron a factores que de acuerdo con (Marina y Bernabeu
2007.pp. 28 -29). Citados en el marco tedrico, son de varios tipos: habilidades psicologicas y
sociales, valores (ética), habitos (de pensamiento, afectivos y de comportamiento),
razonamientos (morales, analiticos, sistémicos) y conocimientos y, se contrastaron con lo
observado en el aula, de esta clasificacion se eligieron los que a continuacion se mencionan:

¢ Autonomia personal:

Esta competencia se desarroll6 a través de los proyectos didacticos, donde el alumnos se
desenvuelve con mayor independencia de los adultos y de su maestro, donde la autorregulacion
resulta imprescindible, pues se amplia por medio de las normas de convivencia (en el aspecto
social) y de las tareas (aspecto cognitivo) aprende a lograr sus objetivos, entrega oportuna de
su proyecto, y a lograr el contexto adecuado para llevar a cabo esta tarea, su objetivo es
relacionarse bien con sus comparieros de equipo.

Se concluye, que el trabajo en equipo debe promoverse en la educacion secundaria con
mayor intensidad, ya que de esta forma el adolescente adquiere importantes habilidades,
como el debate, la exposicion de ideas o la planificacion de tareas. El trabajo por equipo forma
parte del aprendizaje de la responsabilidad. La autoridad del profesor debe ser menos “vertical”

y més “horizontal” haciendo énfasis en el objetivo comun.

e Concienciade lavinculacién social:
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Esta competencia se detectd cuando el alumno es capaz de emplear las formas de
cortesia, como pedir favores, exponer quejas, saludar, comprension critica de la realidad social
y favorecer la sociabilidad.

La importancia de esta competencia radica en que como seres sociales, se vive en una
sociedad que construye y a la que se construye, por ello en la adolescencia se busca la
identidad, la integracién a un grupo, aspecto que se manifestd en los alumnos de primer afio de
los grupos observados.

¢ Comunicacion, comprension y empatia:

Esta competencia que es la comunicacion, cuyo fundamento es la sociabilidad, debido a
que el ser humano es social porque tiene las palabras y los pensamientos, se relaciona en
menor medida con la competencia comunicativa que es estrictamente lingtiistica. La
comunicacién, comprension y empatia va mas alla, se acerca un poquito mas a la ética, esta
competencia se manifiesta con una actitud abierta, respetuosa, paciente, significa que los
maestros propician en sus alumnos el que expresen sus ideas, sentimientos, sean capaces de
argumentar, de comprender a los demds. Esta competencia comunicativa se detecto en los
alumnos, gracias a los debates y a las lluvias de ideas, donde se pudo comprobar que para los
adolescentes tiene mucha importancia los sentimientos de lealtad, compafierismo, confianza,
solidaridad y el sentido de pertenencia.

e Sentimientos prosociales:

En la investigacion se detect6 que el profesor es un modelo de comportamiento prosocial
de enorme impacto: son personas amables, consideradas y colaboradoras. Los profesores de la
muestra animaron a sus alumnos a que ayuden a los demas, a que compartan sus cosas y
tengan en cuenta lo que otros quieren, lo que les pasa o necesitan.

Estos sentimientos prosociales, se manifestaron en la ayuda a los demas, actitud

cooperativa con los amigos, comprension de las dificultades e injusticias, la interpretacion de la
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informacién, el debate y razonamiento sobre la realidad, manifestacion de ideas y proyectos
para mejorar la sociedad.

Se piensa que la educacién prosocial no deberia enfocar demasiado su atencién sobre
todas las muestras de falta de humanidad que se puede encontrar a nuestro alrededor, sino
mas bien ensefiar a los alumnos, a descubrir todas las iniciativas valiosas que ya estan en
marcha, y las que pueden inventar ellos mismos.

e Cooperacion y colaboracién:

Con las observaciones de clase, se aprecia que los maestros utilizan el aprendizaje
colaborativo como parte de las estrategias de aprendizaje, esto fomenta la cooperacién y
colaboracion entre iguales, aln cuando la mayoria de los equipos trabajan colaborativamente
todavia persisten quienes se aprovechan del trabajo de los demas y no cumplen con el trabajo
que les corresponde. Se considera que se debe reforzar el trabajo por equipo para que los
alumnos desarrollen en su totalidad la competencia de cooperacion y colaboracion pues solo se
puede adquirir en un contexto social, donde adquiere sentido y utilidad practica.

e Resolucion de conflictos:

En esta competencia, la convivencia escolar se rige mediante las normas escolares, el
reglamento interno de la escuela que es conocido por los alumnos. En la escuela de muestra se
comprobd que el maestro es el mediador que busca la resolucién al conflicto sin embargo, al
interior de los equipos, son los mismos integrantes los que buscan la resolucién a los problemas
que se les van planteando para poder concluir su trabajo con éxito. Este es un aspecto muy
positivo, pero es necesario la participacion de la comunidad escolar y de la sociedad para
reforzar esta competencia, que no se puede dar de manera aislada.

Para concluir, las competencias sociales y ciudadanas se adquieren en un contexto
social que la escuela les brinda, fortalecidas por los vinculos familiares y la comunidad donde se

desenvuelven, de ninguna manera se pueden generar de manera aislada o por separado un
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contexto del otro. La propuesta curricular de espafiol 2006, orienta el desarrollo de éstas
porque les da sentido y utilidad.

La literatura brinda referentes histéricos de organizaciones sociales, conocimiento de
las instituciones y modos de vida de otras culturas, ayuda a comunicarse, comprender,
aproximarse a otras realidades a través del lenguaje, e inclusive a erradicar los usos
discriminatorios, propiciando con ello el respeto, la empatia, la transmisién cultural y principios
éticos universales, que dan la pauta para el desarrollo de las competencias sociales y

ciudadanas.
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Discusion
En esta seccion se presenta la interpretacion de los resultados a la luz de los estudios
previos, mediante la vinculacion existente entre ideas clave del problema de investigacion a las
gue se alude desde teorias y estudios relacionados y con las que se inicia la discusion para la
obtencion de resultados.
Este apartado se divide en: discusion de los resultados, validez interna y externa,

alcances y limitaciones, sugerencias para estudios futuros y conclusiones.

Discusion de los resultados

Con base en los objetivos planteados en la construccién de la investigacion, y con la
informacién y resultados obtenidos se concluye que:

El Programa de Espafiol 2006 cuenta con un proceso de construccion desarrollado,
revisado y aprobado por diversos especialistas, asi como por personas involucradas
directamente en el proceso educativo, lo que significa un aspecto favorable, pues no se
encuentra elaborado por personas ajenas al desarrollo didactico, sino mas bien por
especialistas que se encuentran inmersos en el quehacer aulico, esto permite tener una vision
mas amplia del curriculo real.

Surge conforme a las necesidades de una sociedad cambiante, con avances
tecnoldgicos, con contenidos curriculares actualizados a la luz de los hallazgos de la
investigacion educativa y considerando el desarrollo de competencias a través de estrategias
constructivistas. Esto, da un giro a la manera de educar tradicional, con conceptos aislados y
descontextualizados, logrando con ello, despertar el interés del adolescente, mediante un perfil
de egreso, que le permita dotarlos de conocimientos y habilidades para desenvolverse y

participar activamente en la construccién de una mejor sociedad.
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Es importante mencionar que las caracteristicas del Plan y del Programa de Espafiol
2006 se encuentran enunciadas y van de la mano una con la otra, lo que posibilita que el
trabajo pedagdgico y didactico se oriente hacia la transversalidad curricular del nuevo plan de
estudios, alavez que una continuidad por grado académico.

Respecto a las caracteristicas psicopedagogicas que maneja el Programa de Espafiol
2006 de acuerdo con Casarini (2004) existe una relacion de los componentes que maneja el
programa como los propositos, fundamentacion, finalidades escritas y enfoque de la asignatura,
mismos que se relacionan con el Plan de Estudios de Secundaria.

Los contenidos son abordados de una forma secuencial y l6gica, acorde a la
profundidad del tema, ademas guardan relacién entre las actividades, temas de reflexiéon y
aprendizajes esperados. El aspecto de evaluacion es tomado en cuenta y es congruente con el
programa de Estudios.

En el aspecto de viabilidad, se encontré que el programa establece las condiciones
como tiempo disponible, organizacion administrativa, recursos bibliograficos y técnicos
adecuados para la aplicacién del curriculum real; sin embargo, no explicita el perfil del docente
gue debe aplicar el curriculum, ni la cantidad de alumnos que deben integrar un grupo. Lo
anterior permite establecer, desde la perspectiva de este estudio, que estos factores son
dificiles de preveer para los disefiadores del curriculum pues pertenecen al ambito de las
decisiones burocraticas. Lo que a su vez establece que existe todavia un valle para superar
entre el curriculo preescrito y el curriculo real.

Se identificé que se encuentran enunciadas las competencias sociales y ciudadanas en
el curriculo formal dentro de los aprendizajes esperados y en los propositos del programa de
espafiol 2006 y que van vinculadas con el Plan de Estudio de Secundaria 2006.

Dentro de las consideraciones didacticas las que propician el desarrollo de

competencias sociales y ciudadanas, se encuentran enunciadas en el Programa y son las
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producidas con las practicas sociales del lenguaje, el trabajo por proyectos didacticos, la
autoevaluacion y la coevaluacion.

El curriculo de espafiol 2006 se encuentra estructurado en tres ambitos: el estudio, la
literatura y la participacién ciudadana.

El propdsito del ambito de estudio es apoyar a los estudiantes en el desempefio de sus
estudios, para que puedan expresarse oralmente y por escrito en un lenguaje formal y
académico.

En el ambito de literatura se pretende que las practicas did4cticas se organicen
alrededor de la lectura compartida de textos literarios, pues es mediante la comparacion de las
interpretaciones y el examen de las diferencias como los estudiantes aprenden a transitar de
una construccion personal y subjetiva del significado a una mas social o intersubjetiva.

El propdsito del ambito de la participacion ciudadana es ampliar los espacios de
incidencia de los jovenes y favorecer el desarrollo de otras relacionadas con la lectura y el uso
de documentos administrativos y legales, asi como otras que implican la expresion y defensa de
la opinion personal, y la propuesta de soluciones a los problemas que analizan.

Es dentro del ambito de participacion ciudadana, donde se potencian las competencias
sociales y ciudadanas, pues este ambito propicia en los alumnos la participacion civil, social y
politica, es decir, formarlos como ciudadanos, hacer de los estudiantes personas responsables
y capaces de participar en la construccion de la sociedad.

Otro hallazgo interesante es que el programa explicita la actualizacion cientifica, cultural
ylo psicopedagdgica con la instalacion de un consejo Consultivo Interinstitucional conformado
por representantes de Instituciones educativas especializadas en la docencia y la investigacion
sobre los contenidos de los programas de estudio de la SEP.

Por otra parte, se encontré que el docente pone en préactica lo planeado, con base en
acciones intencionadas enfocadas a propésitos fundamentados en el Programa de espafiol

2006, pero que no existe un profundo conocimiento sobre los propdsitos generales de la
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educacion secundaria y del manejo de los enfoques de ensefianza, porque se limitan a cubrir
los temas de Espafiol, sin considerar su articulacion y congruencia con las demas asignaturas.

Que promueve competencias sociales y ciudadanas con la aplicacion de estrategias
constructivistas, pero que estas competencias adquiridas por los alumnos no son planeadas
deliberadamente, sino que son adquiridas como parte del proceso comunicativo del espafiol y
por ende despiertan el interés del alumno.

El curriculo formal motiva y guia a la reflexion de la practica docente, desde el momento
en que responde a una politica educativa, cuando se les presenta a los docentes (curriculo
presentado) que depende para su puesta en marcha, como ya lo vimos, de la cultura y de la
preparacion profesional, aunque esto, no es una detonante para especificar que es un factor
negativo, mas bien depende de otros factores como el profesionalismo del docente para
subsanar la falta de preparacion profesional, de tal manera que como resultado de la presente
investigacion, se establece que el hecho de que dos maestros, de la muestra, no tengan
preparacion normalista, ni especialidad en espafiol, el entusiasmo, dedicacién y entrega con
gue desarrollan su trabajo les permite desenvolverse adecuadamente.

Respecto al curriculo moldeado, que es la interpretacion que el docente hace del curriculo
y plasma en sus planeaciones de clase, se encontr6é que se realiza una dosificacion y
planeacion de contenidos, que no sélo es un tramite burocratico. Para la puesta en marcha se
pone en préctica lo planeado, alin cuando se improvisa ante situaciones ajenas a su alcance,
de tal suerte que el curriculo en accién depende de lo que dice el maestro que hara, pero difiere
de como lo hace (curriculum realizado), pues para ello interviene el curriculo oculto, los
aspectos de gestion, el contexto y el aprendizaje previo de los alumnos. Por ejemplo, se
identificé que falta un poco més de flexibilidad para que el docente tenga un espacio de
reflexion sobre el “para qué” del contenido que ensefia mas alla de la actividad escolar

inmediata, que no se sienta obligado a cumplir con un calendario, sino, que por el contrario se
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sienta parte del mismo y sea una sola linea de accién la que contribuya a elevar la calidad de la
ensefianza.

Después de haber realizado la investigacion, se encontré que los docentes no realizan
una interpretacion del curriculo, se limitan a transcribir los contenidos especificados en el
programa de espafiol. En la elaboracion de su proyecto didactico, no incluyen secuencias
didacticas, ni consideran sugerencias del alumno para la elaboracion y aplicacién del mismo.
Situaciones que en las capacitaciones de la reforma se les sugiri6 a los docentes. Esto permite
establecer la importancia de que los maestros reciban capacitacion sobre la aplicacion de la
reforma y ain mas, que pongan en practica estas sugerencias; pues si mientras se afirmo que
la planeacion dej6 de ser un trdmite meramente burocrético, corre el riesgo de convertirse en
una accion que se pierde en la especificidad técnica carente de reflexion y flexibilidad ante lo
emergente.

Se promueven competencias sociales y ciudadanas con la aplicacion de estrategias
constructivistas sugeridas en el curriculo formal, pero no de manera deliberada, sino como parte
del desarrollo comunicativo de la lengua. Con esta investigacion, se establece que el curriculo
de espafiol 2006, es factible de ser aplicable, pues con las observaciones de clase, enla
muestra expuesta, se observé a un grupo heterogéneo, con necesidades sociales, econémicas
y educativas diversas y a pesar de sus diferencias y carencias, se propician competencias
sociales y ciudadanas, gracias a la creatividad, entusiasmo y entrega del docente.

Se pone a consideracion el aspecto de la preparacion profesional del docente, la cual en
dos de los tres maestros de la muestra no es en el area de espafiol, esto permite establecer que
a pesar de lo que ellos manifestaron en los cuestionarios, desconocen el término de
competencias y su trascendencia para la vida de sus educandos; esta aseveracion permite
establecer que la formacién profesional del docente es importante, para que logren de manera

conciente las competencias y les sea mas facil la aplicacion del curriculum en la practica diaria.
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Respecto a la manera como la gestidn escolar vincula a los docentes, alumnos, padres
de familia y otros agentes educativos en la promocion de competencias sociales y ciudadanas,
desde el punto de vista tedrico, se concluye, que el contexto determina las lineas de accién a
realizar por el equipo directivo en busca del mejoramiento. Estas lineas de accién influyen de
manera indirecta en el proceso de ensefianza, debido a que las actividades y decisiones que
promueve el director estdn encaminadas a generar situaciones de aprendizaje para los
alumnos; sin embargo, no depende solamente de los directivos; influye la capacidad y habilidad
del docente que le permita poder tomar decisiones correctas en el aula. Para ello, al analizar el
plan de clase, se deduce que el docente entrega sus planeaciones en tiempo y forma estipulado
por la superioridad respetando el calendario y la planeacion escolar generando con esto un
orden y sincronizacion en las actividades.

Se pudo percibir también que los directivos, muestran preocupacién por la manera
como se genera la practica docente, pues propician reuniones periédicas con docentes para el
intercambio de experiencias, planeacion curricular por academias, conferencias sobre temas
didacticos y actualizacion pedagdégica. Esta gestion beneficia al alumno, pues le propicia
situaciones de aprendizaje, y al maestro, porque lo motiva, actualiza, propicia el
compafierismo, el respeto y la integracién dentro del centro de trabajo. Se afirma, que son
escasos los espacios para el trabajo colegiado, que estos se realizan por academias de la
misma asignatura lo que dificulta el didlogo entre profesores de asignaturas distintas. Que en
ocasiones, la excesiva carga docente y la movilidad entre escuelas, impide que el maestro
participe en dichos eventos convocados por la gestidn escolar. Se sugiere que se promuevan
espacios donde se analicen los problemas de aprendizaje, se establezcan acuerdos necesarios
para prevenirlos o solucionarlos de manera conjunta

Es importante mencionar que para poder orientar la practica docente los directivos

deben conocer el programa; circunstancia que en la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” se
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realiza, y propicia que el directivo apoye al docente en las actividades que desarrolle dentro y
fuera del aula, que genere competencias sociales y ciudadanas. No los obliga a permanecer en
su aula, en silencio y ordenados en filas, por el contrario, les permite acudir a la biblioteca,
trabajar en el patio civico, o formar equipos para que sea mas facil el trabajo docente y pueda
poner en practica el curriculum formal.

Con la presente investigacion se pudo percibir que los directivos propician
comunicacion entre docentes, que existe apertura al didlogo. De igual manera se detectd que
los padres de familia asisten a conferencias convocadas por los encargados de la gestion
escolar de la escuela, que sirven para fortalecer la educacion de sus hijos, y tanto maestros
como directivos manifiestan que la comunicacion con los padres de familia es suficiente, sin
embargo, desde el punto de vista de los alumnos, les gustaria que sus papas asistieran en mas
ocasiones a la escuela, aunque manifiestan estar concientes que el trabajo de sus padres se los
impide.

Se considera que este acercamiento que propician los directivos con los padres de
familia, es un esfuerzo por apoyar el proceso educativo de los alumnos, sin embargo, la
participacion de los padres en la comunidad escolar es también un modelo necesario para los
educandos, se les debe animar para que aporten ideas y propuestas, colaboren en la mejora de
su entorno, se impliquen en problemas locales y con ello, mediante la practica, le transmitan los
principios fundamentales, la formacién en valores y disposiciones, junto con habilidades y
aptitudes que les proporcione en definitiva una competencia social y ciudadana, desde el
ejemplo de sus familias para que fortalezca la labor de la escuela. Esta formacion debe ser
trabajo conjunto de maestros y padres de familia.

En conclusién, se percibe que maestros y alumnos muestran agrado por las acciones
desarrolladas en torno de la infraestructura del plantel y que la experiencia laboral de los
directivos de la escuela, la preparacion profesional asi como la disposicion al trabajo, son

factores que les permite tener una vision mas amplia de las necesidades escolares.
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Todas estas acciones de la gestién escolar apoyan a los docentes de ler. afio de
Espafiol de la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” en la promocion de competencias
sociales y ciudadanas.

Dentro de la gestion, se encontrd que las actividades externas como concursos, que
son manejados por la autoridad como obligatorios, promueven en los alumnos la pasividad, el
caer en rutinas vacias de contenido, al distanciamiento, al individualismo, al conformismo y la
comparacion del logro educativo; sin saber que es lo que esta pasando, donde estan las
diferencias y cudl es su magnitud, pues cada escuela tiene sus fortalezas y debilidades y las
comparaciones, inciden, de manera negativa en la aplicacién de los contenidos curriculares,
debido a que limitan el tiempo, perpetian la desigualdad, propician la selectividad y segmentan
el conocimiento. Es esencial reconocer que nuestro sistema educativo es altamente desigual,
por tanto se considera que la escuela debe operar con autonomia necesaria para que en ese
contexto y con esos jovenes, logre en cierto tiempo resultados que fortalezcan la equidad y la
justicia. Es fundamental que en la escuela se viva cotidianamente, no para concursos, que se
responsabilice de fortalecer su autoestima, del logro de los objetivos, con su director a la
cabeza, cuya primera tarea es formar equipo entre sus docentes.

Parte importante para la aplicacion del curriculo es el proceso de acompafiamiento que
los directivos deben realizar a los docentes.

Como resultado de la investigacion se detectd que la gestidn escolar no trasciende al
aula, debido a que no existe un proceso de observacion y valoracién de la aplicacion del
curriculo real.

Que el director dedica tiempo considerable a las demandas institucionales propias de la
gestion como reuniones en la supervisién, participacion en actos oficiales y entrega de
papeleria. Para solventar esta situacion se necesita interés, disposicion y capacidad de los

actores de la gestion.
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Es imprescindible que la funcién de los directivos propicie la aplicacién del curriculo
respetando la metodologia propuesta, la preparacion de clase y la actualizacion docente, sobre
todo, en estos momentos en que se inicia la implementacion de la Reforma de Educacién
Secundaria gue se considera que se puede lograr un impacto en la labor del docente.

La vida colegiada es condicidn esencial para que refleje el grado de compromiso,
consistencia, plenitud y eficacia, de tal manera que lo que ocurra en el aula contribuya a
constituir futuros ciudadanos con competencias, capaces de transformar nuestras sociedades
en realidades de convivencia democratica, equidad y justicia.

Los docentes no son los Unicos que educan en competencias sociales y ciudadanas,
comparten esta tarea con las familias, las iglesias, los grupos de pares, las comunidades de
origen, pero sin duda, los maestros son los agentes fundamentales en los procesos de
construccion de éstas.

Al realizar las observaciones de clases, se aprecio que las estrategias y técnicas que
desarrolla el docente en su practica educativa se definen en relacién con la experiencia laboral
y su formacion profesional, la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas (lograr
aprendizajes) en contextos y ante condiciones distintas. Estas estrategias son el trabajo por
proyectos didacticos, el trabajo colaborativo, empleo de temas relacionados con la realidad,
promocion y expresion de ideas, debates asi como el propiciar que los alumnos se vuelvan
criticos y reflexivos.

Uno de los aspectos que prevalecen y que impiden el logro de los objetivos del
curriculum, es el empleo constante del libro de texto, el cual limita al estudiante e impide que se
conviertan en investigadores. Y, por otro lado, circunscribe al docente en el empleo de las
actividades sugeridas por el libro de texto. Lo cual implica que los métodos tradicionalistas de

ensefianza adn no han sido desterrados del contexto educativo.
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Ante esta situacion, se detecta la falta de capacitacion docente, para que se logren los
propésitos establecidos en el programa. Pues difiere lo que establece el curriculo formal a lo
gue realmente se pone en practica en las aulas.

El programa de Espafiol 2006 establece dentro del &mbito de participacion ciudadana,
gue se fortalezcan las competencias sociales y ciudadanas, debido a que tiene como proposito
ampliar los espacios de incidencia de los jévenes y favorecer el desarrollo de otras formas de
comprender el mundo y actuar en él.

La participacion ciudadana comprende también el desarrollo de una actitud critica ante
la informacién que se recibe de los medios de comunicacion, propicia que los alumnos
aprendan a interpretar los textos e imagenes en circulacion, a identificar los valores y formas de
vida que los medios apoyan y difunden, a descubrir sus posiciones ideoldgicas y a asumir una
postura reflexiva ante los mismos.

También es trascendente la importancia que tiene el lenguaje en la construccion de la
identidad, espacio que se ha otorgado dentro del &mbito de la participacion ciudadana en
donde se investiga y reflexiona sobre la diversidad lingtiistica. Es dentro de esta labor
formadora de ciudadanos responsables y reflexivos, donde la escuela fomenta las
competencias sociales y ciudadanas.

Las competencias sociales y ciudadanas adquiridas en el contexto escolar de la muestra

son:

Autonomia personal.
. Conciencia de la vinculacién social.

Sentimientos Prosociales.

Cooperacioén y colaboracion.
e Resolucién de conflictos.
Estas competencias se dan como resultado del enfoque comunicativo del espafiol, pero

entorno a un contexto determinado, la escuela. En donde se desarrollan no solo la expresion de
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ideas, sino también los valores como confianza, solidaridad, pertenencia, compafierismo,
justicia, que propician el desarrollo de las competencias sociales y ciudadanas manifestadas
anteriormente y las cuales deberan ser fortalecidas por los vinculos familiares y sociales.

Los profesores son modelos afectivos, falta el compromiso decidido, se requiere que la
autoridad del profesor sea menos “vertical” y mas “horizontal” haciendo énfasis en el objetivo
comun. Para que con la préactica, de los contenidos curriculares del Programa de Espafiol 2006,
promuevan, de manera conciente, la realizacién personal del alumno, el ejercicio de la
ciudadania activa, la incorporacion satisfactoria a la vida adulta y el desarrollo de un aprendizaje
a lo largo de la vida, en suma, la transferencia entre la ensefianza y la aplicacién de los

conocimientos a las necesidades de la vida real.

Validez interna y externa.

El estudio se llevo a cabo tomando en cuenta el problema central de investigacion, la
metodologia y los instrumentos. Dentro del proceso de la investigacion se realizaron ajustes, se
disminuy6 el numero de instrumentos a aplicar, y se modificaron otros que permitieran identificar
las competencias en los alumnos. Se considera pertinente sefialar que en un principio se
contemplé a los padres de familia de la institucién como fuentes, no obstante, el trabajo de los
mismos, impidio su asistencia para participar en este proceso. Por lo cual se procedi6 a tomar

como fuente a los alumnos y maestros.

Alcances y limitaciones:

Dentro de los alcances y limitaciones de la investigacion, el problema principal lo fue el

tiempo, debido a que los maestros imparten catedra en otras escuelas y su permanencia en la
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institucion investigada se limita a su hora clase, espacio donde no se podia llevar a cabo las
entrevistas, pues ya se estaba llevando a cabo la observacion de clase. Otra de las limitantes
de la investigacion, fue sin duda, la identificacion de competencias desarrolladas por el alumno
con la implementacién del Programa de Espafiol 2006, debido a que estas se desarrollan en el
contexto especifico donde vive, obtiene de sus padres y adultos las reglas, las costumbres, las
normas de convivencia que le dan sentido de pertenencia, por lo cual es dificil, determinar
donde empieza y donde acaba la formacion de competencias lograda por la escuela, debido
también, a que es un proceso inacabado, que se construye dia a dia, que no se da de manera
aislada de la sociedad. Sin embargo, es preciso recalcar que la escuela es el pilar fundamental

donde se desarrollan estas competencias y es en la vida cotidiana donde el alumno las aplica.

Sugerencias para estudios futuros

Se pretendia investigar la medida en que el docente desarrolla competencias didacticas
con la implementacion de la Propuesta Curricular de Espafiol 2006, pero se consideré que
éste es un ambito especialmente necesitado de investigacion y evaluacion en el futuro, factible
para posteriores investigaciones.

Otro aspecto que se sugiere investigar es la influencia que tiene el grado de
preparacion profesional del maestro; si bien hay que traducir operativamente los lineamientos
metodoldgicos y didacticos del curriculo formal, es necesario investigar la forma de tratamiento
de los contenidos y su vinculacion con la preparacion personal en el desarrollo de

competencias.

113



Conclusién

Las aportaciones que se obtuvieron, establecieron las contribuciones que el Programa de
Espafiol 2006 realiza para la promocion de competencias sociales y ciudadanas en el
educando. La ensefianza de estrategias constructivistas, Utiles y significativas constituyeron un

beneficio para los estudiantes.

Que el proceso de acompafiamiento y la gestidn escolar realizada en la escuela
recupere la intencionalidad pedagogica y educativa, apoye la practica que realiza el docente
para la promocion de competencias y propicie el vinculo entre el curriculo con la practica
docente.

La formacién en competencias tiene implicaciones a mediano y largo plazo; influyen las
actividades que se desarrollan en la escuela y en el aula, pero éstas, deben ser adaptadas a los
diversos niveles de desarrollo de los alumnos y se debe tomar en cuenta tanto el desarrollo
cognitivo como del juicio moral. Esto aduce que las competencias sociales y ciudadanas
unifican saberes psicoldgicos y propuestas éticas. Exigen una adecuada teoria de los valores y
un modelo claro de la sociedad para la que estamos educando.

Se acepta el creciente consenso respecto a que los sistemas educativos y, en concreto,
la educacion basica, deben asumir la responsabilidad de educar en competencias sociales y
ciudadanas a las nuevas generaciones, se reconoce la dificultad implicita en adoptar este reto,
debido a que se requiere del esfuerzo de la ciudadania en general y de los padres de familia,
pero es necesario, deseable y factible que sea el docente el que inicie con esta labor, que se
capacite, eleve su preparacion profesional y se concientice de la importante labor que desarrolla
en el aula. El primer paso, con la modificacion de los Planes y Programas de Educacién
Secundaria del 2006 ya esta dado, corresponde ahora a los directivos y maestros hacer de este

curriculo formal su camino de vida.
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Apéndice

A) Matriz para evaluar el programa de Espafiol 2006

Criterios de Evaluacién

Nivel

Muy
Aceptable

Regularmente
Aceptable

Escasamente
Aceptable

1. RELACIONY Programa.
SECUENCIA. B. Entre las finalidades del
o Propésito y el perfil del
(De Conocimiento egreso.
conceptual: conceptos,  |"C "Entre las Finalidades del
teorias, principios. Propésito de Espafiol con

Procedimental
Habilidades del

pensamiento, destrezas D. Entre los contenidos

profesionales o

actitudinal: valores, —
creencias, juicios) E. Entre Actividades, temas

A. Las finalidades escritas.
Propositos,
fundamentacion y enfoque,
orientan la actividad de
Evaluacion curricular como
la de Disefio. Su
distribucién a lo largo del

: el Plan de estudios 2006
Secundaria.

técnicas y | tematicos

de reflexiéon y aprendizajes
esperados

F. Las finalidades de los
criterios de evaluacion de
Espariol con el Plan de
Estudios 2006 de

Secundaria
> GRADO DE A) Contenidos tematicos

VIGENCIA. B)Estrategias de
(Actualizacion cientifica, | ensefianza y actividades de
cultural y/o aprendizaje
psicopedagogica) C)Criterios de Evaluacion
3. VIABILIDAD De Implantacion de los
(Tiempo, perfil de los contenidos de los
maestros, organizacion programas del Programa

administrativa, recursos de Espafiol 2006.

bibliogréficos y

cantidad de alumnos etc.)

técnicos,
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B) Guia de entrevista abierta a Maestros

Fecha: Hora:
Lugar:
Entrevistador:

Entrevistado:

Edad: género:
Direccion:

Antigledad en el servicio:
Materias que imparte:
Preparacion profesional:

Introduccion

Descripcion general del proyecto (propositos, participantes elegidos, motivo por el cual
fueron seleccionados, utilizacion de los datos)

Caracteristicas de la entrevista
Confidencialidad, duracién aproximada (si lo solicita el entrevistado)
Preguntas

1.- ;Qué opina de esta institucion?

2.- ;Como se siente trabajando en esta escuela?

3.- ¢Qué tan motivado se encuentra usted hacia el trabajo que realiza en esta institucion?
4.- ;Qué le gusta y qué no le gusta de su trabajo en esta institucion?

5.- ¢Como es la relacion que tiene Usted con los Padres de Familia de sus alumnos?
6.- ¢Qué vinculos tiene la escuela con la comunidad escolar (sociedad)?

7.- Apoyan los padres de familia en las actividades extra escolares que realiza la
escuela? ;Como en cuales?

8.- ¢Qué tanto apoyan los padres de familia a sus hijos para el logro de sus tareas
domiciliarias?

9.- ¢Si es que los alumnos lo requieren, realiza entrevistas con los Padres de Familia
para informarles sobre el desempefio académico de sus hijos? ;Acuden a su llamado?
10.- ¢Solicita la presencia de Padres de Familia para las actividades que desarrolla con
sus alumnos en clase?

121



Apéndice C

CUESTIONARIO A MAESTROS

Instrucciones para contestar el cuestionario

* El cuestionario es anénimo con la intencion de que conteste sinceramente y se
cuente con informacién confiable que permita valorar la aplicacion del programa de
Espafiol 2006, por lo tanto, es importante que base sus respuestas en la situacion real
de su escuela y de su labor docente, no en el “deber ser”.

* La informacion que se le solicita corresponde principalmente al ciclo escolar 2008-
2009, en caso de referirse al ciclo escolar anterior se sefiala explicitamente.

* Le suplicamos responda todas las preguntas para poder realizar de manera adecuada
el proyecto de investigacion.

DATOS DE LA ESCUELA
Turno:
Modalidad: Edad:

Sexo: Grado:
Asignatura:
¢ Cuantos afos cumplidos tiene como maestro en la escuela?

¢ Como valora la informacion que tiene sobre la Reforma de Educacion Secundaria del
20067

Ademés de la asignatura que sefial6 ¢Qué asignaturas ha impartido en los ciclos
escolares que se mencionan a continuacion?

CICLO ESCOLAR 2007-2008

PRIMER GRADO:

SEGUNDO GRADO:

TERCER GRADO:

CICLO ESCOLAR 2008-2009

PRIMER GRADO:

SEGUNDO GRADO:

TERCER GRADO:

POR FAVOR, RESPONDA TODAS LAS PREGUNTAS SIGUIENTES ELIGIENDO
ALGUNA DE LAS OPCIONES PLANTEADAS.
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A. MEDIDA EN QUE EL PROGRAMA ORIENTA LA PRACTICA DOCENTE
PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIALES Y CIUDADANAS
EN EL ALUMNO

Caracteristicas psicopedagdgicas que maneja el programa de SI NO
Esparfiol 2006

1.El programa tiene caracter abierto

2. El programa establece propositos fundamentales para la
educacion Secundaria

3. El programa esta organizado a partir de competencias

4. El programa menciona, propdsitos y objetivos objetivos

5. Se explica la organizacién del trabajo

6. El programa orienta sobre las finalidades y funciones de la
evaluacion

7. El programa enuncia sus bases teoricas, pedagodgicas o sociales

8. Menciona la fundamentacién del programa

B. MATERIALES EDUCATIVOS

De los siguientes materiales, ¢ A cuales tiene facil acceso?

Sl NO

9. Plan de estudios 2006.

10. Programa de estudio de Espafiol 2006

De los siguientes materiales, ¢ cudles ha leido?

11. Plan de estudios 2006. SI NO

12. Programa de estudio de Espafiol 2006

13. ¢ Coémo fue la distribucion del programa de estudio que impartio en el ciclo escolar 2008-
20097

a. Tiempo
b. Cantidad
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14. ¢ Considera que estos materiales le han permitido conocer las caracteristicas y propdsitos
del programa de Espafiol?

15. Desde su perspectiva, ¢ el programa de Espafiol 2006 representa una mejora para su
escuela y el nivel al que se dirige? ¢ Por

qué?
16. ¢ Cual es el peso de las competencias sociales y ciudadanas en el curriculo escolar formal?

17. ¢ El programa describe el concepto de competencias?
18. ¢ Cuales competencias describe el programa?

C. CAPACITACION SOBRE EL PROGRAMA

19. Sefiale si recibi6é o no capacitacion para la aplicacion del programa, en el ciclo escolar 2008-
2009. En caso de que si, responda.

20. ¢ Cuantos dias dur6 esa capacitacion? (Si recibio la capacitacion en dias o semanas
discontinuas sumelas)
21. ¢Qué opinidn tiene de dicha capacitacion?

 Para contestar las preguntas siguientes tiene que indicar su grado de acuerdo o desacuerdo
conforme a la siguiente escala:

1. Totalmente en desacuerdo con lo que se dice.

2. Algo o poco de acuerdo.

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

4. Bastante de acuerdo.

5. Totalmente de acuerdo con lo que se dice.

Como ve, entre mayor sea el nimero que elija, mayor sera su acuerdo con lo que se dice. Tome
en cuenta que si expresa acuerdo se entiende que la situacion mencionada se presenta en su
escuela; en sentido inverso, si indica desacuerdo usted declara que esa situacion no se
presenta en su plantel.

 Asegurese de no dejar alguna respuesta en blanco, de lo contrario no podra enviar el
cuestionario.

* Exprese su opinion sobre cada aspecto en particular; tome como referencia su propia
experiencia y la situacion particular de su escuela. En ningn caso se guie por el “deber ser”.

D. PLAN DE ESTUDIOS 2006

DESDE MI PERSPECTIVA EL PLAN DE ESTUDIOS 2006...

22. Tiene como prioridad la atencién de los adolescentes y su diversidad;
asimismo, considera sus intereses y necesidades de aprendizaje.

23. Promueve la utilizacién de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion para permitir nuevas formas de apropiacion del
conocimiento, donde los alumnos sean agentes activos en su aprendizaje.

24. Implica una mejora para la educacién secundaria.
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E. PROGRAMA DE ESTUDIO

EL PROGRAMA DE ESTUDIO DE ESPANOL 2006 QUE APLIQUE...

25. Es confuso respecto al enfoque de la asignatura.

26. Plantea propdsitos educativos acordes con las necesidades formativas
de mis alumnos.

27. Es claro sobre las actividades didacticas a desarrollar con mis alumnos.

28. Tiene orientaciones claras para la evaluacion.

29. Distribuye y organiza los contenidos de manera inadecuada, pues el
tiempo disponible para el desarrollo de cada bloque es insuficiente.

30. Representa mejora para la ensefianza de la asignatura.

F. PRACTICA DOCENTE

31. Atiende las necesidades formativas de mis alumnos, asi como sus
intereses.

32. Para la planeacion de las clases es una tarea administrativa con poca
incidencia en mi desempeiio.

33. Tomo como referente para la evaluacion los “Aprendizajes esperados”
descritos en el programa de estudio que imparto.

34. Los estudiantes mostraron poco interés en las actividades
desarrolladas a partir del programa de estudio.

35. Uso diversos instrumentos de evaluacion, ademas del examen.

36. Uso diversidad de recursos y materiales en las clases.

37. Se me dificulta aplicar con los alumnos las actividades didacticas
propuestas por el programa de estudio.

38. Mi practica docente ha tenido poca o ninguna modificacion desde que
Se puso en practica el programa en mi escuela.

G. RELACION CON LOS ALUMNOS

SOBRE MIS ALUMNOS...

39. Conozco las situaciones a las que se enfrentan, sus formas de vida y
estilos de comunicacion.

40. A pesar de mis esfuerzos, creo que hay alumnos que no deberian estar
en la escuela, porque no son capaces de aprender, no le dedican el tiempo
suficiente al estudio o son muy indisciplinados.

41. En mis clases si los alumnos tienen dudas o ritmos distintos de
aprendizaje los atiendo, aunque me atrase con el programa de estudio.

42. No me agrada que los alumnos trabajen en equipos.

43. Promuevo que en mis clases los estudiantes expongan sus ideas y
planteen sus dudas libremente.
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44. Mis formas de relacion y comunicacion con los alumnos han mejorado
con la puesta en marcha del programa de Espafiol 2006.

H. APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

LOS ESTUDIANTES QUE ATIENDO...

45. Tienen dificultades para alcanzar los propésitos de la asignatura que
imparto.

46. Son capaces de responsabilizarse y dirigir su aprendizaje por cuenta
propia.

47. Son poco criticos y reflexivos. Casi no argumentan ni expresan sus
propios juicios.

48. Tienen dificultades para buscar y sistematizar la informacién que
necesitan.

49. No se llevan bien entre si, no se aceptan unos a otros.

50. El programa de Espafiol 2006, ha incidido poco en la mejora de los
aprendizajes de los alumnos.

51. Resuelven situaciones cotidianas a partir de la reflexion sobre sus
causas y consecuencias.

I REUNIONES ENTRE MAESTROS

LAS REUNIONES ENTRE MAESTROS EN QUE PARTICIPO...

52. Durante los dos Ultimos ciclos escolares tratamos principalmente
temas sobre la organizacion del plantel (eventos, concursos u otras
actividades) y cuestiones administrativas. Pocas veces analizamos temas
pedagdgicos.

53. En los dos ultimos ciclos escolares, las reuniones contribuyeron a
mejorar mi desempefio profesional, conocer mas a los alumnos, aplicar el
Plan de Estudios 2006 y los programas de las asignaturas.

54. En los dos ultimos ciclos escolares participé con otros maestros del
grupo en el disefio de actividades didacticas que consideraran el
tratamiento de contenidos de diferentes asignaturas.

55. Pocas veces puedo platicar con otros maestros de mis alumnos y sus
aprendizajes, y de las actividades y los proyectos que se desarrollan en el
plantel.

J. PAPEL DE LOS DIRECTIVOS ESCOLARES
LOS DIRECTIVOS DE MI ESCUELA...

56. Participan con entusiasmo y compromiso en las reuniones entre
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maestros y fomentan que las llevemos a cabo.

57. Tienen claridad sobre los fines de los programas, los propésitos
educativos sefialados en el Plan de Estudios 2006 y me orientan al
respecto.

58. Pocas veces toman decisiones basadas en los resultados de
aprendizaje y las necesidades de los alumnos, sus decisiones obedecen a
cuestiones administrativas o de otra indole.

59. Propician la comunicacion, la cooperacién y el compromiso entre
nosotros los maestros.

60. Es dificil comunicarse con los directivos y que dediquen tiempo para
atenderme como maestro.

61. La planeacion o proyecto anual del plantel tiene una distribucion de
tiempo adecuada para el logro de los propésitos educativos.

K. USO DEL TIEMPO
EL USO DEL TIEMPO EN MI ESCUELA

62. La planeacion o proyecto anual del plantel tiene una distribucion de
tiempo adecuada para el logro de los propésitos educativos de la escuela.

63. En la escuela, la organizacién de la jornada (duracién de las sesiones,
ubicacién de los recesos), contribuye a desarrollar adecuadamente las
actividades.

64. En la escuela, la duracién de cada médulo es de, por lo menos, 50
minutos.

65. Los reportes administrativos, las actividades externas, los concursos
y/o festivales limitaron mi tiempo para avanzar en los contenidos de la
asignatura que imparto.

L. ASPECTOS A FORTALECER PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ESPANOL

2006

66. De los siguientes aspectos, marque dos (Unicamente) que le parezcan prioritarios para

fortalecer la implementacién del programa de Espafiol 2006.

Marque

a. Distribucién de materiales.

b. Capacitacion a docentes.

c. Capacitacion a directivos/supervisores.

d. Asesoria pedagdgica.

e. Seguimiento y difusion de resultados.

f. Mejora de la infraestructura (aulas, espacios, mobiliario).

g. Dotacién de materiales y recursos para la ensefianza.

h. Orientaciones para la gestién escolar (trabajo colegiado, relacion con padres de

familia, funcioén directiva).

i. Modificacién de la normatividad escolar.
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Cuestionario ALUMNOS
Mi opinién sobre el primer grado

Estimado(a) alumno(a):

Gracias por participar en este cuestionario, en el que daras a conocer tu opinién sobre tu escuela,
como te sientes en ellay qué piensas de laformacién que ahirecibes. Lo que digas es muy valioso
porque, junto con lo mencionado por otros alumnos, servird parallevar a cabo un proyecto de

investigacion para el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Monterrey.

El cuestionario esta divido en varias partes que tratan sobre diferentes aspectos de tu escuelay de

las clases que recibes.

Muchas gracias por tu participacion.

Fecha y hora de inicio:

DATOS DE TU ESCUELA

Tuno en el que estudias

Modalidad

TUS DATOS

1. Edad

2. Sexo

3. Hasta este momento, ¢ has reprobado alguna asignatura de primer grado?

4. ; Cémo te va en tus calificaciones hasta ahora?

5. ¢ En qué asignatura aprendes mas?
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6. ¢ Has repetido algun grado escolar, ya sea en la primaria o en la secundaria?

7. ¢Como te consideras como alumno?

8. ¢ Continuarés estudiando después de la secundaria?

¢QUE TIENES QUE HACER PARA CONTESTAR EL CUESTIONARIO?

. El cuestionario es an6nimo, lo que respondas por ningln motivo se relacionara con tu nombre o tus datos de
identificacion. Opinar con toda libertad y sinceridad.
. Mas adelante verés varias afirmaciones, lo que tienes que hacer es sefialar si estas:

1. Totalmente en desacuerdo con lo que se dice.

2. Algo o poco de acuerdo.

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

4. Bastante de acuerdo.

5. Totalmente de acuerdo con lo que se dice.

Fijate bien, entre mayor sea el nimero, mayor sera tu acuerdo con lo que se dice.

. Tienes que sefialar tu acuerdo o desacuerdo con lo que se dice en cada enunciado, segun la situacion real de
tu escuela y de tu experiencia en primer grado. Asi, si marcas que estas de acuerdo con lo que se dice significa que eso
pasa de verdad en tu escuela; si estas en desacuerdo es que eso ho pasa en tu secundaria.

. Sdlo puedes elegir una opcién por enunciado.
. Al responder el cuestionario toma en cuenta que se trata de tu experiencia en primer grado en el ciclo escolar
2008-2009 (hasta julio de 2009).
. Pon mucha atencion; no dejes ninguna respuesta en blanco.
iManos a la obra!
A. TUS MAESTROS 112|314 |5 |6

9. Mis maestros me dejan expresar mi opinién con confianza y libertad. Si tengo
dudas me permiten decirlas

10. Mis maestros me ayudan a reflexionar sobre las cosas que hago y las
decisiones que tomo.

11. Tengo la impresion de que a los maestros de mi escuela les importa poco lo
que nos pasa a nosotros los estudiantes

12. Les tengo confianza a mis maestros, porque sé que si tengo algun problema
puedo platicar con ellos y van a apoyarme; ellos me escuchan

13. Mis maestros me hacen trabajar en equipo frecuentemente, para que
intercambie opiniones, conozca y aprenda de mis comparieros.

14. Considero que tengo muy buenos maestros

15. Mis maestros no me conocen, no saben quién soy, cémo es mi vida ni qué me
interesa

16. Los Directivos de la Escuela se preocupan por mi bienestar y el de mis
comparieros

17. Tengo la confianza de acercarme a platicar con los Directivos en caso de que
tenga un problema

18. Mis maestros propician que mis Padres se involucren en mi aprendizaje con las
actividades que desarrollo en la escuela
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B. CLASES

19. Los temas de Espafiol y la forma en que los veo con mi
maestro (a) me sirven para comprender y conocer mi
realidad y el mundo en que vivo.

20. En las clases de Espafiol casi siempre usamos el libro
de texto, pocas veces la Internet y diferentes materiales
como otros libros, periddicos, videos, revistas, etcétera.

21. En la clase de Espariol aprendo a estar orgulloso de ser
quien soy; a apreciar mi forma de pensar, vestir o hablar;
mis costumbres y gustos personales.

22. Enla clase de Espafiol participo activamente, investigo,
doy mi opinion, hago muchos trabajos y cosas interesantes

23. En la clase de Espafiol el maestro (a) casi siempre se la
pasan hablando o dictando, o me dejan contestar
cuestionarios y hacer resimenes.

24. En la clase de Espafiol aprendo que hombres y mujeres
no debemos ser tratados de forma distinta, tenemos los
mismos derechos y podemos hacer las mismas cosas.

25. En la clase de Espafiol aprendo a cuidar y comprender
la naturaleza, evitar y reducir los problemas que hay en el
mundo natural en que vivo.

26. En la clase de Espariol tratamos la importancia de
aprender a convivir con otras personas, trabajar en equipos,
tomar acuerdos y negociar con otros

27. Para evaluarme, el maestro(a) de Espafiol Unicamente
hace examenes. Mi calificacion es el resultado de éstos.

28. En la clase de Espariol aprendo a tener mis propias
ideas y a presentarlas a otras personas. Yo puedo decir lo
gue pienso y sostener mi opinién frente a otros.

29. La mayoria de las clases de Esparfiol son aburridas.

30. Las actividades que realizo en Espafiol permiten que mis
Padres acudan a la escuela y patrticipen en ellas

C. TU GRUPO DE PRIMER GRADO

31. En mi grupo de primer grado nos apoyamos en todo y
formamos un gran equipo. Yo me llevo bien con casi todos
mis compafieros.

32. En mi grupo de primero hay alumnos que no deberian ser
parte de él; son muy relajientos e indisciplinados, nos distraen
y generan problemas. Me gustaria que no estuvieran en mi

grupo.
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33. Yo no me siento parte del grupo. Casi siempre estoy solo
0 me llevo con pocas personas

En la siguiente parte tienes que marcar qué piensas de cada asignatura, segun lo sefialado en la derecha
(de la mas aburrida a la mas interesante). En el caso de Artes, ademas debes seleccionar cual cursas en
tu escuela. Recuerda que solo puedes elegir una opcion.

1. Totalmente aburrida

2. Algo aburrida

3. Ni interesante ni aburrida
4. Interesante

5. Totalmente interesante

D. ¢ ABURRIDAS O INTERESANTES?

D. LO QUE PIENSO DE LAS ASIGNATURAS 1121314 1|5 |6

34. Espaifiol |

35. Matematicas |

36. Ciencias | (Biologia)

37. Geografia de México y del Mundo

38. Asignatura Estatal

39. Inglés |

40. Educacion Fisica |

41. Tecnologia |

42. Artes (escribe cual cursas)
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CUESTIONARIO PARA DIRECTIVOS

Instrucciones para contestar el cuestionario

« El cuestionario es anénimo con la intencién de que conteste sinceramente y se cuente con
informacién confiable que permita valorar la aplicacion del programa de Espafiol 2006, por lo
tanto, es importante que base sus respuestas en la situacion real de su escuela y del trabajo
gue desarrolla, no en el “deber ser”.

« La informacién que se le solicita corresponde principalmente al ciclo escolar 2008-2009, en
caso de referirse al ciclo escolar anterior se sefiala explicitamente.

* Tiene que responder todas las preguntas; de lo contrario no podra enviar el cuestionario.

« El cuestionario se contesta con referencia a la escuela participante en la investigacion.

A continuacién se le piden algunos datos. Seleccione en cada caso la opcién que mas se
adecue a su experiencia.

DATOS DE LA ESCUELA

Turno:

Modalidad:

DATOS DEL DIRECTOR(A)

1. Edad:

2. Sexo:

3. Cargo:

4. ¢ Cuantos afos cumplidos tiene en este cargo?

Por favor, responda todas las preguntas siguientes, eligiendo una de las opciones.
A. MATERIALES EDUCATIVOS

De los siguientes materiales, ¢ a cuales tiene facil acceso?

Sl NO
6. Plan de estudios 2006.
7. Programas de estudio de Espafiol 2006
De estos mismos materiales, ¢ cuales ha leido?
Sl NO
8. Plan de estudios 2006.
9. Programa de estudio de Espafiol 2006.
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10. ¢ Considera que estos materiales le han permitido conocer las caracteristicas y propdsitos
del programa de Espafiol 20067

11. ¢ Cémo fue la distribucion de los programas de estudio en la escuela, en el ciclo escolar
2007-20087?

a. Tiempo:
b. Cantidad:

12. Desde su perspectiva, ¢la entrega de materiales representa una mejora para la escuela y el

nivel al que se dirige?

B. CAPACITACION SOBRE EL PROGRAMA

CICLO ESCOLAR 2008-2009.

13. Sefiale si recibi6é o no capacitacion del programa de Espafiol 2006 en el ciclo escolar 2008-
20009.

14. ¢ Cuantos dias durd esa capacitacion (si recibio la capacitacion en dias o semanas

discontinuas sumelas)?

15. ¢ Qué opinidn tiene de tal capacitacion?

Las siguientes preguntas se responden de manera distinta a las anteriores. Por favor, lea las
instrucciones.

 Para contestar las preguntas siguientes tiene que indicar su grado de acuerdo o desacuerdo
conforme a la siguiente escala:

1. Totalmente en desacuerdo con lo que se dice.

2. Algo o poco de acuerdo.

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.

4. Bastante de acuerdo.

5. Totalmente de acuerdo con lo que se dice.

Como ve, entre mayor sea el nimero que elija, mayor sera su acuerdo con lo que se dice. Tome
en cuenta que si expresa acuerdo se entiende que la situacién mencionada se presenta en su
escuela; en sentido inverso, si indica desacuerdo usted declara que esa situacion no se
presenta en su plantel.

 Asegurese de no dejar alguna cuestion sin respuesta, de lo contrario no podra enviar el
cuestionario.

» Exprese su opinion sobre cada aspecto en particular; tome como referencia su propia

experiencia y la situacion particular de su escuela. En ningln caso se guie por el “deber ser”.
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C. PLAN DE ESTUDIOS 2006
DESDE MI PERSPECTIVA EL PLAN DE ESTUDIOS 2006...

16. Tiene como prioridad la atencion de los adolescentes y su
diversidad; asimismo, considera sus intereses y necesidades de
aprendizaje.

17. Promueve la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion para permitir nuevas formas de apropiacion del
conocimiento, donde los alumnos sean agentes activos en su
aprendizaje.

18. Implica una mejora para la educacion secundaria.

D. PROGRAMA DE ESTUDIO DE ESPANOL 2006
EL NUEVO PROGRAMA DE ESTUDIO...

19. Es confuso respecto al enfoque de la asignatura.

20. Plantea propésitos educativos acordes con las necesidades formativas
de los alumnos.

21. Es claro sobre las actividades didacticas a desarrollar con los alumnos.

22. Tiene orientaciones claras para la evaluacion.

23. Representa una mejora para la ensefianza de la asignatura.

E. PRACTICA DOCENTE
24. ¢ Tiene conocimiento de cdmo se desarrolla la practica docente a partir de la
implementacion de los nuevos programas de estudio en la escuela?

CON EL PROGRAMA DE ESPANOL 2006, EN LA PRACTICA DOCENTE...

1123 ]4]5

25. Se atienden las necesidades formativas de los alumnos, asi como sus
intereses.

26. La planeacion de las clases es una tarea administrativa con poca
incidencia en el desempefio docente.

27. Se toma como referente para la evaluacion los “Aprendizajes
esperados” descritos en los programas de estudio.

28. Los estudiantes se muestran poco interesados en las actividades
desarrolladas a partir de los nuevos programas de estudio.

29. Se usan diversos instrumentos de evaluacion, ademas del examen.

30. Se usan diversidad de recursos y materiales en las clases.

31. Se dificulta aplicar con los alumnos las actividades didacticas
propuestas en los programas de estudio.

32. La practica docente ha tenido poca o ninguna modificacién con la
aplicacion de este programa.

F. RELACION CON LOS ALUMNOS
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CON EL PROGRAMA DE ESPANOL 2006, LA RELACION CON LOS
ALUMNOS...

12

33. Los maestros conocen a los alumnos que atienden, las situaciones a
las que se enfrentan, sus formas de vida y estilos de comunicacion.

34. A pesar de los esfuerzos de la escuela, hay alumnos que no deberian
estar en ella, porque no son capaces de aprender, no le dedican el tiempo
suficiente al estudio o son muy indisciplinados.

35. En las clases si los alumnos tienen dudas o ritmos distintos de
aprendizaje los maestros los atienden, aunque se atrasen con los
programas de estudio.

36. A los maestros no les agrada que los alumnos trabajen en equipos.

37. Los maestros promueven que en las clases los estudiantes expongan
sus ideas y planteen sus dudas libremente.

38. Las formas de relacién y comunicacion de los maestros con los
alumnos han mejorado con la puesta en marcha del programa de Espafiol
2006.

G. APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES
CON LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ESPANOL 2006, LOS
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA...

39. Tienen dificultades para alcanzar los propdsitos de la asignatura.

40. Son capaces de responsabilizarse y dirigir su aprendizaje por cuenta
propia.

41. Son criticos y reflexivos. Argumentan y expresan sus propios juicios.

42. Tienen dificultades para buscar y sistematizar la informacién que
necesitan.

43. No se llevan bien entre si, no se aceptan unos a otros.

44. El programa ha incidido poco en la mejora de los aprendizajes de los
alumnos.

H. REUNIONES ENTRE MAESTROS
LAS REUNIONES ENTRE MAESTROS EN QUE PARTICIPE...

45. En las reuniones entre maestros, que se realizaron en la escuela
durante los dos Ultimos ciclos escolares, tratamos principalmente temas
sobre la organizacion del plantel (eventos, concursos u otras actividades) y
cuestiones administrativas. Pocas veces analizamos temas pedagogicos.

46. Las reuniones entre maestros en las que estuve en los dos ultimos
ciclos escolares contribuyeron a mejorar mi desempefio profesional,
conocer mas a los maestros y alumnos, asi como a comprender el Plan de
Estudios 2006 y los programas de las asignaturas.

47. En los dos ultimos ciclos escolares los maestros de un mismo grupo
participaron en el disefio de actividades didacticas que consideraron el
tratamiento de contenidos de diferentes asignaturas.

48. Pocas veces puedo platicar con los docentes sobre los alumnos y sus
aprendizajes.
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|. PAPEL DE LOS DIRECTIVOS ESCOLARES
LOS DIRECTIVOS DE LA ESCUELA...

314]|5
49. Participamos con entusiasmo y compromiso en las reuniones entre
maestros y favorecemos que se lleven a cabo.
50. Tenemos claridad sobre los propdsitos educativos sefialados en el Plan
de Estudios 2006 y orientamos a los maestros al respecto.
51. Pocas veces tomamos decisiones basadas en los resultados de
aprendizaje y las necesidades de los alumnos, nuestras decisiones
obedecen a cuestiones administrativas o de otra indole.
52. Propiciamos la comunicacion, la cooperacion y el compromiso entre los
maestros.
53. En la escuela es dificil comunicarnos entre directivos y maestros.
54. El papel de los directivos no ha cambiado; es igual que en afios
anteriores.
J. USO DEL TIEMPO
EL USO DEL TIEMPO EN LA ESCUELA...
314]|5

55. La planeacion o proyecto anual del plantel tiene una distribucion de
tiempo adecuada para el logro de los propésitos educativos.

56. En la escuela, la organizacién de la jornada (duracién de las sesiones,
ubicacién de los recesos), contribuye a desarrollar adecuadamente las
actividades.

57. En la escuela, la duracién de cada médulo es de, por lo menos, 50
minutos.

58. Los reportes administrativos, las actividades externas, los concursos
ylo festivales limitan mi tiempo para el trabajo pedagogico.

K. ASPECTOS A FORTALECER EN EL PROGRAMA DE ESPANOL 2006
78. De los siguientes aspectos, marque dos (Unicamente) que le parezcan

prioritarios para fortalecer la implementacion del programa.

Marque

Distribucion de materiales.

Capacitacion a docentes.

Capacitacion a directivos/supervisores.

Asesoria pedagdgica.

Seguimiento y difusién de resultados.

Mejora de la infraestructura (aulas, espacios, mobiliario).

Dotacién de materiales y recursos para la ensefianza.

Orientaciones para la gestion escolar (trabajo colegiado, relacién con padres de

familia, funcioén directiva).

Modificacién de la normatividad escolar.

Gracias por su tiempo.
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D) observacion y analisis del contenido de una observacion de clase.

Grupo: Fecha:
Escala evaluativa 1 2 3 4 5
No Menciona | Enfasis | Enfasis | Enfasis
Categoriasy mencio | do menor | importan | Extrema
Contenidos nado Pero no te da
A evaluar enfatizado mente
fuerte

1 Estrategias preinstruccionales

a) Define el tema sobre el que versa la clase

b) Explica la estrategia utilizada para llevar a cabo la introduccion.
c) Pasa lista

d) Revisa algunas tareas

e) Pregunta a los alumnos

f) Lee un texto

g) Propone un problema

h) Les recuerda lo visto en la clase anterior

i) Plantea un juego

2 | Objetivos de sesion

a) Describe el objetivo de la sesion.

b) Relaciona los objetivos de la clase con los objetivos de los planes de estudio.
c) Describe la estrategia utilizada para dar a conocer el objetivo de la sesion.

3 Motivacion para el alumno

a) refleja que el maestro hace participe al alumno en el disefio de la sesion.

b) Hace referencia al conocimiento previo que el alumno tiene del tema.

c) Describe las estrategias que se utilizan para motivar al alumno.

d) Promueve la relacion entre los objetivos y el tema con el contexto cotidiano del
alumno

e) Describe las estrategias utilizadas para la contextualizacion.

f) Manifiesta proveer un ambiente adecuado para la ensefianza-aprendizaje

4 | Estrategias coinstruccionales
a) Describe las estrategias coinstruccionales utilizadas en las actividades.
b) Describe de forma explicita cdmo contextualiza el aprendizaje.

5 | Técnicas didacticas

a) Utiliza técnicas didacticas en la sesion

b) Explica los pasos a seguir para implementar la técnica

c) Utiliza estrategias constructivistas como parte de la técnica.

d) Materia que utiliza (pizarrén, libros de texto, videos, computadoras, hojas
impresas, periodicos, biblioteca del aula, etc) y la forma en que se utiliza

e) Promueve la participacion de los alumnos

f) Hace precisiones de las ideas expuestas por los alumnos

g) Promueve la reflexion

h) Respeta la participacion de los alumnos

6 Estrategia postinstruccionales

a) Utiliza estrategias para integrar el conocimiento nuevo con el previo.
b) Promueve la valoracion del aprendizaje en funcion de su utilidad.

c) Fomenta la transferencia de lo aprendido con la realidad.

d) Expuso alguna conclusion

e) Dejo alguna tarea

f) Realiz6 algln tipo de evaluacion

g) Obtuvo algln producto concreto de clase

7 Espacio en el que se desarrolla la clase, considerando lo siguiente:

a) Tipo de mobiliario y disposicién del mismo

b) Tipo de material didactico presente en el saldn: carteles, equipo electrénico,
Biblioteca Escolar y de Aula, tipo de pizarron, etc.

c) Distribucion de los alumnos en el espacio donde se desarrolla la clase.
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Apéndice E) Diario de campo

Fecha:

Grupo:

Anotaciones de
observacioén directa

Anotaciones
interpretativas

Anotaciones tematicas

(Descripciones de lo que
estamos viendo, escuchando,
olfateando y palpando del
contexto de las realidades
observadas)

(Comentarios personales sobre
los hechos, nuestras

interpretaciones a lo que estamos

percibiendo: significados,
emociones, reacciones e
interacciones)

(Ideas, preguntas de
investigacion, especulaciones)

a)

b)

a)

b)

b)
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San Luis Potosi, S.L.P. a 19 de Enero de 2009

C. PROFRA. MARIA EUGENIA ALONSO MADRID
DIRECTORA DE LA ESC. SEC. OF. “SOLIDARIDAD”
PRESENTE.-

Por medio del presente me dirijo a usted para solicitar su anuencia y apoyo en el Proyecto de
Investigacion (Tesis) que estoy llevando a cabo para obtener el Titulo de Maestria en Educacién con
Acentuacion en Procesos de Ensefianza - Aprendizaje en el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores
de Monterrey (ITESM), que tiene como planteamiento la siguiente interrogante:
¢De que manera la propuesta curricular de Espafiol orienta el desarrollo de la préactica docente en la
promocién de competencias sociales y ciudadanas en los alumnos de lero. Afio de secundaria de la Esc.
Sec. Oficial Solidaridad?

Para lo cual llevaré a cabo las siguientes observaciones:

FECHA GRUPO HORARIO
20 de enero 1°.A 7:00 - 7:50
1°.B 8:40 - 9:30
1°. C 10:35-11:25
21 de enero 1°.B 7:50 - 8:40
1°.A 9:30 - 10:20
1°. C 10:35-11:25
22 de enero 1°.C 7:00 - 7:50
1°.A 8:40 - 9:30
1°. B 10:35-11:25
23 de enero 1°.B 7:50 - 8:40
1°.C 8:40 - 9:30
1°. A 9:30 - 10:20

De igual manera, en las mismas fechas se aplicaran entrevistas y cuestionarios autoaplicados
a Docentes que imparten espafiol en estos grupos, entrevistas y cuestionarios autoaplicados al 10% del
total de alumnos por grupo de los primeros afios y cuestionario auto aplicado a Directivos (Director y
subdirector).
Asimismo se le solicita su autorizacion para verificar los planes de clase de los docentes de primer
afo y constatar que se lleve a cabo la dosificacion y planeacion de acuerdo a la Reforma curricular de
espafiol 2006.

Sin otro asunto que tratar y esperando una respuesta favorable, le reitero la seguridad de mis atenciones.

PROFRA. MARIA TERESA DEL CARMEN HERNANDEZ GONZALEZ
Apoyo Técnico Pedagdgico del Departamento de Secundarias
Sistema Educativo Estatal Regular
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Analisis de la Relacion de Preguntas de investigacion con los objetivos planteados, fuente, instrumento y andlisis

PREGUNTA DE INVESTIGACION: ¢De qué manera la propuesta curricular de espafiol 2006 orienta el desarrollo de la practica docente en la
promocidon de competencias sociales y ciudadanas en los alumnos de primer afio, de la Escuela Secundaria Oficial “Solidaridad” de San Luis
Potosi y como la gestidn escolar la apoya?

OBJETIVO GENERAL: Describir las posibilidades que presenta el programa de Espafiol 2006 tomando en cuenta la forma en que atiende y
posibilita la practica docente para el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas en los alumnos de primer afio de la Escuela Secundaria

Oficial “Solidaridad”

PREGUNTA DE INV. OBJETIVOS DE LA INV. FUENTE INSTRUMENTO FORMA DE ANALISIS

Curriculo 1.- Describir los Programa de Espafiol 2006 Matriz Identificar las partes de los

1.- ¢Cuédles son los componentes estructurales componentes

componentes estructurales | que integran el programa de

del programa de espafiol Espafiol 2006 y su

2006 y cémo se articulan articulacioén para la

para orientar la practica orientacién en la practica

docente? docente

a) ¢ Cuales son las a)ldentificar las Programa de Espafiol 2006 Matriz Identificar las finalidades

caracteristicas caracteristicas escritas: Propositos,

psicopedagdgicas que psicopedagogicas que fundamentacion, enfoque,

maneja el programa de enuncia el programa de perfil de egreso, contenidos,

espafiol 2006? espafiol 2006. actividades, temas de
reflexion aprendizajes
esperados, estrategias de
ensefianza y actividades de
aprendizaje, criterios de
evaluacion.

PREGUNTA DE INV. OBJETIVOS DE LA INV. FUENTE INSTRUMENTO FORMA DE ANALISIS

b) ¢ Como estan definidas y b) Conocer la manera como | Programa de Espafiol 2006 Matriz Identificar dentro de los

enunciadas las

estan definidas y enunciadas

aprendizajes esperados
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competencias sociales y
ciudadanas en el curriculo
escolar formal?

las competencias sociales y
ciudadanas en el curriculo
escolar formal.

enunciados en el Programa,
los que se refieren a la
adquisicion de competencias
sociales y ciudadanas

c) ¢ Cudles son las ¢) Analizar las posibilidades Programa de Espafiol 2006 Matriz Viabilidad de aplicacion:

posibilidades didacticas didacticas descritas en el Tiempo, recursos

descritas, en el curriculo curriculo formal para el bibliogréaficos y técnicos

formal, que propician el desarrollo de competencias propuestos, metodologia

desarrollo de competencias sociales y ciudadanas. estrategias sugeridas.

sociales y ciudadanas?

d) ¢ Qué mecanismos d) Reconocer los Programa de Espafiol 2006 MATRIZ Grado de Vigencia:

considera el programa de mecanismos que utiliza el Identificar los mecanismos

espafiol 2006 para programa de espafiol 2006 de actualizacion.

mantenerse actualizado? para mantenerse Autopoiesis. Actualizacion

actualizado. cientifica, cultural y/o

pedagdgica.

e) De qué manera el e) Conocer de qué manera el MATRIZ Relacion y secuencia:

curriculo formal, motiva y curriculo formal motiva y Programa de Espafiol 2006 Procedimental: Habilidades

guia a la reflexion de la guia a la reflexion de la del pensamiento, destrezas

practica docente? practica docente. profesionales o técnicas y
Actitudinales: valores,
creencias y juicios.

2.- ¢De qué manera la Explorar de qué manera la Directivos C1 Identificar la vinculacion de

gestion escolar vincula a gestion escolar vincula a los Cc2 docentes, padres de familia y

los docentes, alumnos, docentes, alumnos, padres C3 otros agentes educativos en

padres de familia y otros de familia, y otros agentes E1l la promocion de

agentes educativos en la educativos en la promocion competencias sociales y

promocion de competencias | de competencias sociales y ciudadanas

sociales y ciudadanas? ciudadanas.

PREGUNTA DE INV. OBJETIVOS DE LA INV. FUENTE INSTRUMENTO FORMA DE ANALISIS

a) ¢ Cémo orienta la gestion a)Conocer las orientaciones | Directivos y Docentes E1l Analizar la orientacion de la

escolar al docente en su gue aporta la gestion escolar C1 gestion al docente en el

practica para el desarrollo de | al docente en su practica Cc2 desarrollo de su préactica

141




competencias sociales y
ciudadanas?

para el desarrollo de
competencias sociales y
ciudadanas.

para adquirir competencias
sociales y ciudadanas.

b) ¢ De qué manera el b)ldentificar la percepcion Directivos y Docentes E1l Analizar la orientacion de la

docente percibe la gestion gue tiene el docente sobre la C1 gestion escolar al docente,

escolar que realiza el gestion escolar del Director, su apreciacion en el

Director para el desarrollo para el desarrollo éptimo de desarrollo de su préctica.

Optimo de su practica su practica docente.

docente?

c¢) ¢ Como apoya la gestién c) Definir como apoya la Directivos, alumnosy E1l, Identificar el apoyo de la

escolar a los alumnos en la gestion escolar a los maestros C3 gestion escolar a los

promocion de competencias | alumnos en la promocion de Cc2 alumnos para el logro de

sociales y ciudadanas? competencias sociales y C1 competencias sociales y
ciudadanas. ciudadanas.

d) ¢ Cuadles son las d) Investigar cudles son las Directivos, alumnosy E1l, Constatar las caracteristicas

caracteristicas de la gestion | caracteristicas de la gestion | maestros c2 de la gestion escolar en la

escolar en la busqueda del escolar en la busqueda del C1 blusqueda de competencias

desarrollo de competencias desarrollo de competencias sociales y ciudadanas

sociales y ciudadanas de los | sociales y ciudadanas.

alumnos?

PREGUNTA DE INV. OBJETIVOS DE LA INV. FUENTE INSTRUMENTO FORMA DE ANALISIS

3.- ¢ Cudles son las 3.- Indagar cudles son las Docente y programa Plan de clase, C1 Indagar las competencias

competencias sociales y competencias sociales y (curriculum formal) E2yE3 sociales y ciudadanas

ciudadanas que promueve
el docente con base en el
programa de espafiol 20067

ciudadanas que desarrolla el
docente con base en el
programa de Espafiol 2006.

manejadas por el docente en
el plan de clase

a) De qué manera son
promovidas las
competencias sociales y

b) Analizar de qué manera
son promovidas las
competencias sociales y

Docente, alumnos y
curriculum real

Observacion y Diario de
campo
E4

Constatar la promocién de
competencias sociales y
ciudadanas en el curriculo
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ciudadanas en el curriculo ciudadanas en el curriculo E3 real
real? real. E2
C3
C1
b) ¢ Cuales son las c) Identificar cuales son las Docente, alumnos y Observacion y Diario de Indagar las estrategias y
estrategias y técnicas que estrategias y técnicas curriculum real campo técnicas que desarrolla el
desarrolla el docente en su didacticas que desarrolla el E4 docente en su practica
practica educativa? docente para promover E2
competencias sociales y C1
ciudadanas. Cc2
C3
c) ¢ Cudles son las d) Conocer las competencias | Docente, alumnos y Observacion y Diario de Investigar las competencias
competencias sociales y sociales y ciudadanas que curriculum real campo sociales y ciudadanas que
ciudadanas que adquiere el adquiere el alumno como E4 adquiere el alumno como
alumno como practica de los | practica de los contenidos E2 practica de los contenidos
contenidos curriculares en el | curriculares en el aula. E3 curriculares en el aula
aula? E4
C3
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ANALISIS ENTREVISTAS A MAESTROS

CURRICULUM
Pregunta Profr. A Profr. B | Profr. C
E2 4 ¢ Qué opina usted de la organizacion del Acordes con las exigencias del Estan bien Esta bien, pero marca a

programa, los propositos, contenidos y
aprendizajes esperados?

mundo actual

alumnos modelo y no es
real

E2 5 ¢ Considera pertinentes los contenidos del Si aungue los alumnos vienen con | Si porque son acordes a Si porque es lo que los
programa para el primer grado? ¢Por qué? deficiencias de aprendizajes y lo que los alumnos alumnos utilizan

hébitos de estudio necesitan diariamente cotidianamente

E2 6 ¢ Cudl es su opinion acerca de las Que son congruentes Si me sirven para planear | Son acordes
orientaciones didacticas que se presentan en
el programa?

E2 7 ¢ Los contenidos y las sugerencias didacticas Si contribuyen pero dependen en Si pero depende de los La verdad es que las
contribuyen a alcanzar los aprendizajes gran medida de la aplicacion de los | alumnos que nos toquen sugerencias en
esperados? ¢Por qué? alumnos para que se alcancen ocasiones se desvian

mucho de la realidad del
alumno

E2 8 ¢ Considera usted que el programa brinda la Si porque cada maestro puede Si depende de la Si porque la
posibilidad de adaptar los contenidos y implementar o modificar segiin las | organizacion del maestro | organizacion depende
sugerencias didacticas a la realidad y exigencias y necesidades del con su grupo en gran parte del grupo
contexto en el que usted trabaja? ¢Por qué? alumnado

E2 9 En su opinién, ¢ Los contenidos responden a Considero que si. He visto buena Si el grupo trabaja bien Si porque el grupo
los intereses, edades y necesidades de sus respuesta en cuanto a escribir pues son temas que le responde bien y esta
alumnos? ¢Con cuéales se ha dado una textos que ya han sido realizados interesan. dispuesto al trabajo
respuesta favorable? ¢ Con cuales ha pero en la comprension ya
sucedido lo contrario? ¢ A qué cree que se redactar textos propios no.
deba?

E2 10 ¢ Cudl ha sido la reaccion de sus alumnos Considero que buena pero se Buena, porque los veo Buena porque la
respecto al trabajo con la asignatura a lo largo | requiere que los alumnos se interesados mayoria de los
de este afio? ¢Por qué? apliquen mas en sus labores aprendizajes ellos

escolares mismos los contruyen

E2 10 ¢ Qué dificultades ha encontrado al aplicar el La poca comprension de los Que no traen las A lo mejor el cambio de
programa? alumnos al leer e interpretar textos | investigaciones. Solo ambito en cada proyecto

y la mala redaccion algunos cumplen.
E2 14 ¢ Qué técnicas emplea para la evaluacion del Proyectos, andlisis de textos, Proyectos, diario, debate, | Proyectos, antologias y

desempefio de sus alumnos? (mapas
mentales, método de casos, proyectos, diario,
debate, ensayos, portafolios) y ¢ Cudles

paréfrasis, lista de cotejo,
entrevistas discusion en clase.

investigaciones

trabajos en su cuaderno
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técnicas de observacién emplea? (entrevista,
lista de cotejo, rubricas, etc)

E2 15 ¢Maneja la autoevaluacion en sus alumnos y En menor medida no No por el momento
la coevaluacion?
E3 4 ¢ Cudl es el propo6sito fundamental del bloque Literatura: Interpretar textos Leer y escribir para Que el alumno aprenda
que esta trabajando? literarios. Part. Ciudadana: compartir los textos a construir textos orales
Investigar y debatir sobre la literarios. Poemas de eficientes
diversidad linguistica. Estudio: vanguardia.
exponer
E3 5 ¢ Qué estrategias didacticas emple6 para Realizacion de diversas Cartel con poemas de La mesa redonda
abordar el bloque? ¢Por qué? actividades acordes al ambito diferentes Ismos literarios | porque el alumno al
del movimiento de realizar su discurso esta
vanguardia, por equipo informado.
E3 6 ¢ De qué manera realizé su planeacién? ;Qué | 1. Lo que elalumno ya sabey 2lo | Los aprendizajes Conforme a lo visto en
elementos tom6 en cuenta? que le falta saber esperados y el bloque anteriores afos y como
correspondiente auxiliar, el libro de texto
gratuito.
E3 7 ¢ Relacioné el trabajo del bloque anterior con Si porque lo aprendido Si, porque lo que vieron Sien cuanto a la
el presente? ¢ Como? anteriormente reforzard la que se antes servira de base. construccion de un
abordara en este bloque guion de apoyo con
base en la redaccion
vista en el bloque
pasado
E3 8 ¢ Qué contenidos del bloque le han resultado La diversidad linglistica como Trato de investigar sobre La participacion en
familiares? ¢ Cuales le resultan novedosos? viene planteado aqui, hemos los temas que no eventos comunicativos
¢ Como ha enfrentado esa situacion? (No los tenido todos, que investigar al €onozco. formales
aborda, trata de investigar mas sobre ellos, respecto para poder abordar los
consulta y discute con sus comparieros de contenidos.
asignatura, etc.)
E3 9 ¢ Qué resultados obtuvo con el trabajo de este | Investigacion sobre la diversidad Los alumnos leyeron y Buenos y productivos
bloque? lingliistica y su aplicacién en la analizaron poemas para el grupo
vida actual. Crear conciencia en vanguardistas ademas
los alumnos de la diversidad. escribieron algunos
E3 10 ¢ Qué comentarios y sugerencias didacticas Todas han sido utiles y completas Todas sirven pero si Algunas del programa
de las sefaladas en el programa han sido de necesito mas ayuda, mas | pero me gustaria que los
utilidad? ¢ Por qué? ¢ Necesita alguna otra capacitacion. alumnos tuvieran un
orientacion? cuaderno de trabajo
E3 11 ¢ Qué materiales de los que se sugieren en el | Todos los materiales son buenos. Si todos sirven pero La mayor parte del

programa le fueron de utilidad para abordar

Si es facil encontrarlos

algunos los tuve que

material propuesto
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los contenidos? ¢ Le fue facil encontrarlos?
¢Sugiere algun otro material para trabajar el
bloque?

comprar

E3 12 ¢ Qué utilidad tuvieron para usted los Son un parametro para evaluar y si | Si porque me basaba en Si la evaluacién
aprendizajes esperados? ¢Por qué? ¢Los los tomo en cuenta observando a ellos para saber que dependi6 en gran
tomo en cuenta como parte de su evaluacion? | los alumnos en el alcance de sus deberia de aprender mi medida de los realizado
¢ De qué manera? competencias. alumno por los alumnos
E3 13 ¢ Qué aspectos tom6 en cuenta para evaluar Su trabajo en el aula, tareas, La participacion, las Los trabajos y tareas,
el bimestre? ¢ Qué instrumentos utilizé? ¢Por participacion, examen. tareas, el examen. El puesta en préactica de la
qué? Instrumentos: Lista de cotejo, trabajo en equipo. mesa redonda y el
prueba escrita, entrevista porque ejercicio de evaluacion
considero que en conjunto formal.
demuestran los logros de los
alumnos.
Gestion Pregunta Profra. Rosario Profra. Gina Marcela Profr. Jorge
escolar
El 8 - ¢Qué opina de esta institucion? Hace gran esfuerzo por mejorar Buena, aunque faltan Su organizacion es
dia a diay va creciendo poco a espacios para talleres buena, catedraticos
poco responsables y espacio
adecuado
9 - éCémo se siente trabajando en esta A gusto con el ambiente laboral y Muy bien, hay mucho Muy bien, contento de
escuela? mi trabajo respeto y comparierismo estar aqui
10 .- ¢ Qué tan motivado se encuentra usted Muy motivado, ya que el nuevo Mucho, me gusta mi Mucho, la
hacia el trabajo que realiza en esta institucion | programa me revitalizd trabajo responsabilidad y la
disposicién para trabajar
en equipo
11 ¢ Como es la relacion que tiene Usted con los | Buena, pero trato poco con ellos Considero que buena Buena, han venido a las
Padres de Familia de sus alumnos? Porque solo vengo una hora diaria | pero casi no trato con juntas citados
ellos
12 ¢ Qué vinculos tiene la escuela con la Buenos vinculos ya que si hay Buena. Asisten a los La mayoria de los
comunidad escolar (sociedad)? participacion de la comunidad en talleres y a las juntas alumnos viven en las
asuntos escolares colindancias, esto hace
que la relacion sea muy
estrecha con la sociedad
en general
13 .- Apoyan los padres de familia en las Si como la asistencia a Si, asisten a las Si talleres para padres

actividades extra escolares que realiza la
escuela? ¢ Como en cudles

conferencias y talleres que ofrece
la institucion.

conferencias y eventos.

de familia, super-
recesos y tardeadas
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alumnos en clase?

paralas actividades que desarrolla con sus

por cuestiones de tiempo

14 .- ¢Sies que los alumnos lo requieren, realiza | Sigeneralmente si acuden y Si por problemas de Si por problemas de
entrevistas con los Padres de Familia para agradecen el llamado indisciplina indisciplina, faltas y
informarles sobre el desempefio académico calificaciones
de sus hijos? ¢ Acuden a su llamado?
¢Solicita la presencia de Padres de Farhilia Muy pocas veces, mas que nada Casi no Si por ejemplo en la

posada de diciembre

E2 11 Qué condiciones son indispensables para Dominio del programa por parte Mucho orden y que los Un ambiente de ordeny
desarrollar el programa? del maestro y compromiso del alumnos cumplan con respeto dentro del aula y
alumno para atender a las tareas la organizacion de cada
indicaciones clase.
COMPETENCIAS RESPUESTAS:
No. | Pregunta Profra. Ma. Rosario Profra. Marcela Profr. Jorge
E2 12. En la practica docente ¢ Cudles crees que son | Mas que nada las No estoy muy enterada de | La participacién funcional en su
las competencias sociales y ciudadanas que responsabilidades como las competencias pero entorno y la facilidad para
promueves en tus alumnos? estudiantes, hijos y compafiera, asi | supongo que son las comunicarse
como valores Utiles en la vida de comunicativas
todo ser humano
E2 13 ¢ Considera Usted que desarrolla Si los que ya comenté a través de Si al trabajar por equipos Si porque los proyectos se

competencias sociales y ciudadanas en sus
alumnos con la implementacion del programa
de espafiol 20067 ¢ De qué manera?

los temas de los proyectos

acercaron mas a la realidad del
alumno.
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Analisis entrevistas a Alumnos

No PREGUNTA ALUMNO 2 3 4 5 6 7 8 9

E4 6 ¢El profesor(a) les explica lo que haran en Si Si Si Si Si Si Si Si A veces

clase?

E4 10 ¢ Coémo te evalla el maestro(a)? Trabajos, Tareas Tareas Exament | Participa | Examen Libreta libro | Libreta Tareas
examen, estudiar conducta rabajos cion participa asistencia examen puntualidad
tareas, examen participa tareas examen cion participacién | conducta asistencia,

cion, apuntes proyecto | tareas examen calificacion
examen, s proyecto trabajos
asistencia, trabajos s disciplina
proyecto

E4 7. ¢Las actividades que haces en clase permiten si no si Si porque | si si si si si

que te relaciones con todos tus compafieros y hacemos

con el maestro(a)? trabajo
por
equipo

E4 9. ¢Tienes la oportunidad de hacer propuestas si no Si si me hace | Siperono | Avecessi | no si Si Si y a veces

para trabajar en la clase? ;Se toman en cuenta caso lo he me hace caso
tus propuestas? hecho

E4 11. ¢Qué es lo que mas te gusta de la clase? ;Por Como nos escribir Que la nada Como da Como da Convivimos Trabajar en Participar

qué? explica mayoria de laclase el laclase la | porque equipo por que me
las veces son profesor, maestra hacemos porgue se gusta
en equipo porque trabajo en convive con demostrarle
explica equipo los alos demas
muy bien comparieros todo lo que
y ademas se aprendo con
estudia el maestro

E4 12. ¢Qué es lo que no te gusta? ;Por qué? Que los Que la Que dicta nada nada La Mtra nada Que no le Que
demés hagan | maestra se muy rapido hacen casoa | desobedezca
desorden, enoja de todo la Mtra- n mis
porque me comparieros
distraen

E4 13 ¢Consideras que lo que te ensefia el maestro(a) Si porque le Si porque les | Si para poder | Unas Si porque | Sicuando | Si porque Si por que Si porque

te puede servir fuera de la escuela? ;Por qué? platico a mi puedo conseguirun | cosassiy | asi me cuando vaya | nos pone a les puedo
papé y mi explicar a buen empleo | otras no aprendoa | pregunten | atrabajar me inventar explicar a mi
mama mis papas y saber mas | algo, si sirve la poemasy mama lo que
cuando cosas me dejan ortografia y entender lo aprendi y
trabaje en otro la cultura que leemos puedo
lado diferenciar
una cosa de
otra.
E4 9. ¢Las actividades que realizas en clase permiten | si si no Si perono | si no Si con los no no
que tus Padres acudan a la escuela para pueden proyectos

participar en ellas?
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ANALISIS DEL CONTENIDO DE UN PLAN DE CLASE

1 no mencionado PROFR. A PROFR. B PROFR. C

2 mencionado pero no enfatizado

3 énfasis menor 2 3 4 5 1 2 3 4 3

4 énfasis importante

5 énfasis fuerte

Sefiale si el plan de clase enuncia los

siguientes criterios:

PC | 1 | Propositos X X X

PC | 2 | Préctica general y préactica X X X
especifica

PC | 3 | Aprendizajes Esperados X X X

PC | 4 | Materiales y Recursos X X

PC | 5 | Evaluacion X X X

PC | 6 | Otros (sefiale cuales son)

Sefiale si el plan de clase explicita los

siguientes aspectos:

PC | 7 | Establece el nombre de la X X X
practica o practicas

PC | 8 | Menciona el &mbito X X X

PC | 9 | Nombre del proyecto X X X

PC | 10 | establece los aprendizajes X X X
esperados

PC | 11 | Relaciona Actividades y X X X
temas de reflexion

PC | 12 | Dentro de las actividades X X X
promueve la participacion de
los alumnos

'_)
N
<




PC

13

Sugiere estrategias para
integrar el conocimiento
nuevo con el previo.

PC | 14 | Utiliza estrategias
constructivistas como parte
de la técnica
PC | 15 | Promueve la reflexién del
alumno
PC | 16 | Fomenta la transferencia de
lo aprendido con la realidad
PC | 17 | Menciona los recursos o X
material que necesitara
PC | 18 | Organiza el tiempo
PC | 19 | Maneja observaciones X
PC | 20 | Dispone la valoracion del

aprendizaje
Formas, instrumentos o
estrategias de evaluacion
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MATRIZ PARA EVALUAR EL PROGRAMA DE ESPANOL DE 2006

Nivel
Criterios de Evaluacion
Muy Regularmente | Escasamente
Aceptable Aceptable Aceptable
A. Las finalidades X
escritas. Propositos,
fundamentacién y
enfoque, orientan la
actividad de Evaluacion
curricular como la de
. Disefio. Su distribucion a
3. RELACION Y lo largo del Programa.
SECUENCIA. B. Entre las finalidades X
(De Conocimiento gz: Eg;?gsc;sllto y el perfil
ConepLIAL CONEN | . Enr s Frlices |
Procec,iimental' del Proposito de Espanol
Habilidades del- con el Plan de (_astudlos
. 2006 Secundaria.
pensamiento, destrezas -
profesionales o técnicas D. E,n_tre los contenidos X
y actitudinal: valores, tematicos —
creencias, juicios) E. Entre Acthlc_igdes, X
temas de reflexion y
aprendizajes esperados
F. Las finalidades de los X
criterios de evaluacion de
Espafiol con el Plan de
Estudios 2006 de
Secundaria
4 GRADO DE A) Contenidos tematicos X
VIGENCIA. B)Estrategias de X
(Actualizacion ensefianza y actividades
cientifica, cultural y/o | de aprendizaje
psicopedagdgica) C)Criterios de X
Evaluacion
3. VIABILIDAD De Implantacion de los X

(Tiempo, perfil de los
maestros, organizacion
administrativa, recursos
bibliogréaficos y
técnicos, cantidad de
alumnos etc.)

contenidos de los
programas del Programa
de Espafiol 2006.
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