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Estudio comparativo en cuanto al perfil autodirigido de estudiantes de preparatoria

versus estudiantes de secundaria, medidos a través del CIPA+

Resumen

Las reformas educativas en México, guiadas por los nuevos paradigmas educativos,
requieren cada dia una mayor independencia en el aprendizaje de los alumnos. Para que esta
independencia en el aprendizaje realmente sea fructifera, es esencial que el alumno sea capaz de
tomar las riendas de su estudio, capacidad que se conoce como autodireccién para el

aprendizaje.

Esta capacidad de autodireccidn ha recibido gran atencion en las Ultimas décadas. Autores
como Guglielmino y Hiemstra han dedicado grandes cantidades de textos a la autodireccion.
Guglielmino es la autora del test mas conocido para medir esta habilidad, el SDLRS, acrénimo
para Self-Directed Learning Readiness Scale. Dicho estudio, al igual que los demas que puedan
encontrarse relativos al tema, fueron formulados, en primer lugar, para adultos, y en segundo,
habitantes de los Estados Unidos y Canad4, cuya idiosincrasia es distinta a la de los mexicanos, v,
en el caso de los adultos, intereses y aptitudes distintos a los de los adolescentes. Por esa razon,
en el afio 2002 Cazares se dio a la tarea de formular un test cuyo contenido fuera adecuado al ser
y modo de ser de la poblacién mexicana. EI Cuestionario de Indagacion del Perfil Autodirigido,
mejor conocido como CIPA. Tras una serie de ajustes, la prueba sufrié varias modificaciones y la

segunda edicidn recibié el nombre de CIPA+.

Esta prueba fue empleada para estudiar una muestra de estudiantes, tanto de secundaria

como de preparatoria, en tres entidades mexicanas, Jalisco, Nuevo Ledn y Oaxaca, extendiéndose



a un total de cinco instituciones educativas, cuatro privadas y una publica. El total de los

participantes en el estudio fue de 734 personas entre 12 y 19 afios de edad.

Los resultados de la prueba indican que, en términos generales, los adolescentes poseen la
capacidad de autodireccion, teniendo los estudiantes de preparatoria un nivel ligeramente mas

elevado que los de secundaria, pero con una diferencia poco marcada.

Las sugerencias derivadas de los resultados del estudio son, basicamente, respecto a la
implementacién de estrategias para reforzar las habilidades mostradas por los alumnos, asi como

para desarrollar los puntos mas débiles de la escala de estudio.
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Educar no es dar carrera para vivir,
sino templar el alma para
las dificultades de la vida.

Pitagoras

Introduccion

Con la introduccion de los modelos constructivistas de ensefianza-aprendizaje en
todos los niveles educativos en México, se vuelve de capital importancia el fomento de las
habilidades superiores de pensamiento, de la capacidad de metacognicion, de las
habilidades socioafectivas que favorezcan la integracion y el trabajo en equipo, y por ende,
la capacidad de autodireccion o autorregulacion en los estudiantes. Estos modelos de
ensefianza-aprendizaje implican que el alumno esté a cargo de su aprendizaje mientras que
el profesor es un facilitador o guia, a diferencia de los modelos tradicionales, en los que el

maestro tenia el control de los contenidos y los modos para obtenerlos.

El objetivo general de esta disertacion es encontrar las semejanzas y, en su caso, las
diferencias en el perfil de autodireccidn entre estudiantes de secundaria y preparatoria,
medidas a través del Cuestionario de Indagacion del Perfil Autodirigido, CIPA+

desarrollado por Céazares y Aceves (2007).

El trabajo consta de cinco partes. El capitulo uno presenta el planteamiento del
problema, asi como el contexto del mismo: estudiantes de secundaria y preparatoria,
pertenecientes a tres instituciones privadas de clase media-alta asi como una escuela
preparatoria publica y una secundaria de clase media-baja. Este capitulo también presenta
la definicion del problema, la justificacion de la investigacidn, descripcion del contexto y

los participantes, la pregunta de investigacion y los alcances y limites de la investigacion.



En el capitulo dos, el Marco Teorico, se presenta la fundamentacion tedrica del
problema de investigacidn: los modelos y teorias que integran el concepto de autodireccion
del aprendizaje; también se incluyen ejemplos de estudios realizados en este sentido cuyos
resultados han marcado la pauta, tanto del concepto de autodireccién, como de los
instrumentos que se emplearon en la recoleccién de datos, asi como una semblanza de la
psicologia del adolescente y del paradigma constructivista de la educacién. También se
tratan algunos puntos de los objetivos que la Secretaria de Educacién Publica tiene para la
Educacion Media, asi como la experiencia con respecto a la autodireccion de las

instituciones estudiadas.

La metodologia empleada, consagrada en el capitulo tres, describe el instrumento
utilizado para la recoleccién de datos, el test CIPA+ (Cuestionario de Indagacién del Perfil
Autodirigido, Cézares y Aceves, 2007), cuyo objetivo es la medicion del perfil de
autodireccion. Comienza explicando el enfoque metodoldgico empleado, asi como el
universo a estudiar, asi como la muestra seleccionada y los criterios para elegirla.
Igualmente se describe el proceso de aplicacidn del test, y los métodos empleados para el

analisis de los datos.

El capitulo cuatro muestra los resultados de la aplicacién del instrumento propuesto,
en cuanto al perfil de autodireccion de los sujetos de estudio. Considerando las
instituciones a las que se tuvo acceso, la seccién de datos se hace con base en grados

(primero, segundo, tercero), niveles (secundaria, preparatoria) y género.

Finalmente, el capitulo cinco ofrece las conclusiones del estudio y una serie de

recomendaciones derivadas de la informacidn obtenida en los capitulos anteriores.



Independientemente de cuan fascinante el tema de la autodireccion es, lo cual ya es
suficiente razén para desarrollar una investigacion para profundizar en su conocimiento, las
necesidades actuales de la educacion en general, y de quienes ejercemos la docencia a nivel
de Educacién Media en particular, nos impulsan a desarrollar este trabajo como parte de
una investigacién mayor que se encamina a encontrar el perfil de autodireccion en una
muestra de adolescentes mexicanos, para asi encontrar estrategias que nos ayuden a elevar

el nivel de los estudiantes.

Debido a que el presente es s6lo una parte de un estudio mayor, el segmento
estudiado se limita a secundaria y preparatoria, para ser complementado y complementario,

de los trabajos realizados por otros equipos investigadores en esta linea.



Educacion es formar al ser humano
para el cambio permanente y alin para
la eventual crisis producto de la
transicion.

Miguel Angel Buonarroti

Capitulo 1
Planteamiento del Problema
1.1 Contexto

La presente investigacion se llevo a cabo en diversas instituciones de educacion

media basica y educacion media superior.

Segun establece la Secretaria de Educacion Publica, la misidn del bachillerato es
“permitir a los estudiantes su desarrollo y participacién en la sociedad de su tiempo”

(Secretaria de Educacién Publica [SEP], s.f).

Los objetivos del bachillerato general expresan las intenciones formativas que,
como ciclo de educacién formal, espera alcanzar y se definen de la siguiente
manera:

1. Ofrecer una cultura general basica, que comprenda aspectos de la ciencia, de
las humanidades y de la técnica, a partir de la cual se adquieran los
elementos fundamentales para la construccion de nuevos conocimientos.

2. Proporcionar los conocimientos, los métodos, las técnicas y los lenguajes
necesarios para ingresar a estudios superiores y desempefiarse en éstos de

manera eficiente.



3. Desarrollar las habilidades y actitudes esenciales para la realizacion de una
actividad productiva socialmente atil. (SEP, Programa Nacional de

Educacion, 2001)

Los objetivos generales de la Educacién Secundaria son que “el educando amplie
las habilidades y profundice los conocimientos adquiridos en la educacion primaria, que
conozca las opciones educativas en las que puede continuar, o bien, en su caso, que reciba

capacitacion para su incorporacion a la fuerza de trabajo” (SEP, s.f.).

En la exposicién de motivos del acuerdo 384 (SEP, 2006), se establece que
El Plan Nacional de Desarrollo plantea que una educacion de calidad demanda
congruencia de la estructura, organizacion y gestién de los programas educativos,
con la naturaleza de los contenidos de aprendizaje, procesos de ensefianza y
recursos pedagdgicos, para que se atienda con eficacia el desarrollo de las
capacidades y habilidades individuales -en los ambitos intelectual, artistico,
afectivo, social y deportivo-, al mismo tiempo que se impulsa una formacion en
valores favorable a la convivencia solidaria y comprometida, preparando individuos
que ejerzan una ciudadania activa, capaces de enfrentar la competitividad y

exigencias del mundo del trabajo.

Para el desarrollo de este estudio se han propuesto como muestra grupos elegidos al
azar de diversas secundarias y preparatorias en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, una en la
ciudad de Oaxaca, Oaxaca, y una secundaria en la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn. Por
solicitud de las propias instituciones, debe guardarse absoluta confidencialidad acerca de

las mismas. Sin embargo, se puede decir, en lo general, que se trata de tres instituciones



privadas de clase media-alta, una secundaria de clase media-baja y una preparatoria
publica, dirigida esencialmente a la clase media y media-baja de la ciudad. Bésicamente, la
mision de todas las instituciones es la misma: preparar ciudadanos integrales que sean
capaces de enfrentar con éxito los retos de la vida actual. A esta mision general, se puede
afiadir aquélla de dos de las instituciones privadas, que siendo controladas por
organizaciones religiosas, no sélo buscan la formacion ética y académica de sus alumnos,

sino una formacidn espiritual superior.

1.2 Definicion del problema

Cuando se habla de adolescentes, se hace referencia a personas entre trece y
dieciocho afios de edad, cuyo nivel de estudios normalmente es el que corresponde a los
tres afios de secundaria y los tres de preparatoria. Tradicionalmente, la educacion en estos
niveles ha sido centrada en el profesor, que es quien controla los contenidos y la forma de
presentarlos. Conforme las tendencias educativas se encaminan a los modelos centrados en
el estudiante, se vuelve imperativo que el alumno desarrolle su capacidad de autodireccion

para que su progreso dentro del modelo educativo sea adecuado.

La libertad de eleccion es uno de los derechos, y una de las habilidades, mas
apreciados del ser humano, aunque, ciertamente, es la mas dificil de ejercitar, puesto que
una gran parte de nuestra educacion es guiada hacia lo que debemos hacer, cdmo y cuando
lo debemos hacer, sin que se brinde mucho espacio para la negociacién. Al llegar a
secundaria, los alumnos se enfrentan a grandes cambios, empezando por el hecho de tener
maestros especializados para cada materia, lo que implica un cambio radical en el modelo

educativo, en el que tienen la posibilidad de elegir el tiempo, lugar y forma en la que



desarrollaran sus tareas. Conforme avanza esta etapa, la libertad del alumno va
aumentando, especialmente en ciertas instituciones, hasta que en algunas materias, una vez
inmerso en la preparatoria, se encuentran con que son completamente responsables de su

aprendizaje.

Esta capacidad de elegir y decidir, ¢es igual a lo largo de toda la adolescencia? ¢Es
mayor en los alumnos mas jovenes que en aquéllos de mas edad? ;Acaso sea menor?
¢Existe alguna variacién en los distintos estratos socio-econdmicos? ;Es igual en las
mujeres que en los varones? Esta comparacion de perfiles vistos a través de la

autodireccion del aprendizaje es el problema basico que esta investigacion intenta resolver.

Estudiar algun aspecto del desarrollo de los adolescentes implica estudiar su
realidad; requiere, entender los conflictos emocionales y existenciales que ellos enfrentan
durante esta etapa. Es una época de rapido desarrollo fisico y psicoafectivo en la que las
crisis son continuas, aun en aquellos que las sufren con menos intensidad. Sin embargo, es
también la época en la que se tiene una vision méas optimista del futuro, y en aras de la
constante bisqueda de identidad, se puede tener mayor entusiasmo por tomar decisiones, y

defender puntos de vista.

En palabras de Hoge (1999), la adolescencia es un periodo de desarrollo especial, y
los jovenes adolescentes presentan riesgos y necesidades distintos a los de grupos mas

jovenes o de mayor edad.

Frecuentemente, cuando se habla de autodireccion, se habla de educacion continua
en adultos, del aprendizaje para toda la vida. Cazares y Aceves (2007) sefialan que el

concepto de aprendizaje para toda la vida no implica un conjunto de conocimientos al azar,



sino que involucra el conocimiento generado a partir de la aplicacion del orden y analisis
personal o con ayuda de otros. El final del siglo XX, y el principio del X1X se han
denominado la era del conocimiento, o la era de la informacién. Durante mucho tiempo, el
acceso a la informacidn fue considerado coto exclusivo de los adultos, y los estudios
superiores y de postgrado eran la etapa para prepararse para enfrentar este mundo. Sin
embargo, las tecnologias de la informacidn cada dia permean mas los niveles inferiores de
la educacion, y cada vez se vuelve mas necesario tener las habilidades necesarias para hacer
uso de tales herramientas. Esas mismas herramientas hacen mas accesibles los modelos
educativos que demandan muestras de aprendizaje autodirigido en los mas jovenes. Los
ejemplos van de las telesecundarias y las telepreparatorias para las regiones apartadas del
pais, hasta la educacion en linea para quienes no pueden o no desean asistir a una escuela
regular, pasando por todas las modalidades intermedias, e incluyendo los modelos

educativos presenciales, que cada vez se centran mas en el alumno y menos en el maestro.

En términos generales, estas cualidades se asocian con los adultos que buscan
aprendizaje para toda la vida, pero definitivamente el ser humano las posee a cualquier
edad, sdlo es cuestion de encontrar las estrategias precisas que la generen y fortalezcan
desde muy temprana edad, para que el aprendizaje de la educacion media, en el caso de los
sujetos de estudio de la presente investigacion, se convierta en aprendizaje para toda la

vida.

1.3 Preguntas de Investigacion

Asi, el problema de investigacion es el siguiente: ¢Existen diferencias en los perfiles

de autodireccion de jovenes de secundaria versus los de preparatoria medidos por el



CIPA+? Identificando para tal fin las semejanzas y diferencias entre los distintos

componentes de la autodireccién medidos por el CIPA+.

Empleando un disefio de investigacion basado en el instrumento CIPA+, formulado
para medir el perfil de auto-direccion en adolescentes, este estudio se abocara a responder
las siguientes preguntas:

e El perfil de autodireccion de los adolescentes, ¢es igual durante toda la etapa

(13-18 afios)?
o Este perfil ¢es el mismo en las adolescentes que en los adolescentes?
e (Existe alguna variante en el perfil de autodireccién en los distintos estratos

socioecondémicos?

1.4 Hipdtesis de trabajo

De las preguntas de investigacion anteriores, se derivan las siguientes hipdtesis:

Hil: El perfil de autodireccion en los adolescentes de secundaria es igual al de los de
Preparatoria.

Hol: El perfil de autodireccion en los adolescentes de secundaria no es igual al de

los de Preparatoria.

H; 2: El perfil de autodireccion de los varones es superior al de las mujeres.

Ho2: El perfil de autodireccion de los varones no es superior al de las mujeres.

H;3: El perfil de autodireccion de los alumnos de instituciones de clase media y alta

es superior al de aquéllos de instituciones de clases media y baja.



Ho3: El perfil de autodireccion de los alumnos de instituciones de clase media y alta

es inferior al de aquéllos de instituciones de clases media y baja.

1.5 Objetivo General

Determinar si el perfil de autodireccion de los estudiantes de secundaria y de

preparatoria es igual o existen diferencias en lo general o en alguno de los componentes.

1.5.1 Objetivos especificos
1. Determinar la variacion existente entre el perfil de autodireccidn de los estudiantes de
secundaria en relacion con los de preparatoria.
2. Determinar la variacion existente entre el perfil de autodireccién de las mujeres y el de
los varones.
3. Determinar la variacion existente entre los estudiantes de instituciones de clase media a

media alta y el de los estudiantes de clase media a baja.

1.6 Justificacion

En los Gltimos afios, se ha producido una respetable cantidad de literatura sobre el
tema de la autodireccidn, pero esencialmente con respecto a adultos, no en relacién a los
adolescentes que, como se mencionara con anterioridad, poseen caracteristicas especiales,
que frecuentemente, como sefialan datos empiricos, hacen que las recomendaciones hechas
para los adultos sean inoperantes. Aun el adolescente mas motivado para el aprendizaje, y
con mayor sentido de responsabilidad o autodireccién, pasa por etapas de mayor 0 menor
desinterés, y es justamente ahi donde el profesor o facilitador, como se le conoce en los
circulos constructivistas, debe implementar estrategias especificamente disefiadas para este

grupo de edad.
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Un poco por la propia naturaleza del ser humano, y otro poco por la tradicion
educativa, en la que el maestro ostenta el control total del proceso de ensefianza-
aprendizaje, y el alumno se limita a hacer lo que se le pide y como se le pide, tanto la
iniciativa como la capacidad de autodireccion se han visto severamente disminuidas en los
estudiantes de todos los niveles, con la consecuente resistencia a la hora de encomendarles
tareas que requieren de la toma de decisiones independientes en cuanto a la organizacion

del tiempo, uso y produccién de materiales y presentacion de las tareas, entre otras.

Los afios de educacién media son cardinales en la educacion. En primer lugar, es la
etapa en la que los alumnos se enfrentan por primera vez a maestros especializados en cada
una de las areas de estudio. En segundo lugar, el alumno promedio de esta etapa la inicia en
las postrimerias de la pubertad o en el principio de la adolescencia, con todos los cambios
fisioldgicos y psicoldgicos que son parte de esta época de la vida. Todo esto, acompafiado
de una creciente libertad de accion, genera, con cierta frecuencia, modificaciones en la

conducta académica de los educandos.

La crisis de la adolescencia afecta a todas las dimensiones de la vida del
adolescente: a su vida familiar, de ocio, de estudio, entre otras. En el tema de los estudios la
crisis suele influir negativamente en la motivacion y en el rendimiento académico. A partir
de ahi el adolescente se cuestiona el sentido y utilidad de los estudios, hasta el punto de

pensar, en ciertos casos, en un posible abandono prematuro de los mismos.

El hecho de que el adolescente se encuentre atrapado por su drama interior hace que
los estudios pasen a un plano secundario. En una edad en la que uno se siente decepcionado

por el nuevo aspecto fisico; desconcertado por la aparicién de la capacidad sexual; sumido

11



en la confusion con respecto a la propia identidad; angustiado por la falta de confianza en si
mismo Yy por no sentirse comprendido y apreciado, no es facil concentrarse en el estudio
(Castillo C., G., 2002). De aqui la gran importancia de enfatizar el desarrollo de las
habilidades del alumno para que esta etapa de transicién transcurra con las menores

complicaciones posibles.

Para obtener resultados 6ptimos en los modelos educativos, es esencial el desarrollo
de la autodireccidn en los alumnos. Segun sefiala Sartre (1966), el proyecto de recuperacion
del ser puede realizarse sélo si la persona mantiene la libertad y la reduce al ser un sujeto
libre de su libertad, sélo aquello que se adquiere libremente es realmente aprehendido,
aprovechado y puesto a trabajar. Es la propia conviccién de que el trabajo debe hacerse por
la bondad del trabajo mismo la que hace que los adultos se encaminen a sus labores diarias;
y esta misma conviccion es la que hace a los alumnos aumentar y mejorar su rendimiento,

salvo honrosas excepciones.

De acuerdo con Ormrod (2005, p. 206), “la mayoria de los tedricos cognitivos
considera al aprendizaje como una construccion que se realiza a partir de la informacién
que se recibe, y no tanto como la propia informacion en si misma”; las perspectivas
cognitivistas demandan del estudiante un elevado grado de compromiso con el aprendizaje,
y se ha encontrado que el conocimiento que el aprendiz adquiere por si mismo es el que se

convierte en significativo y, por lo tanto, para toda la vida.

Es por eso que se propone el estudio del perfil de autodireccion de los estudiantes de
secundaria y preparatoria, para conocer cudales son las habilidades que tienen nuestros

alumnos en este sentido y encontrar, de ese modo, las mejores estrategias para desarrollar y
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fortalecer su capacidad de autodireccion. Hoge (1999) comenta que la efectividad de
cualquier tratamiento psicoldgico, educativo o terapéutico, depende, cuando menos en
parte, de la cualidad de la evaluacién en la que se basa. La inmensa mayoria de los estudios
previos, por no decir que todos ellos, asi como los tests aplicados para tales estudios, estan
disefiados para adultos, es decir, personas mayores de dieciocho afios, normalmente
enrolados en estudios superiores de alguna clase, o continuando estudios a cualquier nivel.
Dificilmente hay estudios o instrumentos de evaluacion enfocados a las caracteristicas y

necesidades de los adolescentes.

1.7 Beneficios esperados

Sefiala Cézares (2002) que la autodireccion es una caracteristica relacionada casi
exclusivamente con adultos. La revision de literatura hasta el momento apunta hacia la
misma conclusién, por lo que este estudio sera de enorme beneficio, tanto para las autoras
del test CIPA+, como para las instituciones que autorizaron el acceso a sus alumnos, puesto
que conocer el perfil de autodireccién en los estudiantes de secundaria y preparatoria
permitird a profesores y directivos implementar las medidas necesarias para fomentar esta
virtud en los alumnos, y asi hacer més eficiente la aplicacion de los modelos

constructivistas de aprendizaje.

Se espera que el primer beneficio para las instituciones sea el conocimiento sobre el
tema, puesto que, al contactarlas, se encontrd que los directivos y profesores de las mismas
han tocado solo la superficie del tema de la autodireccion, y la mayoria de los profesores no
saben como enfrentar los retos que los programas de la reforma educativa les plantean. En

segundo lugar, se ofrece a las instituciones un informe del perfil de sus estudiantes, con lo
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que sabran el terreno que pisan a este respeto y asi podran implementar las medidas

necesarias para aplicar las sugerencias que se plantean en las conclusiones.

1.8 Delimitacion y limitaciones de la investigacion

El universo estudiado se limita a estudiantes de secundaria y preparatoria de la Zona
Metropolitana de Guadalajara, Jalisco; Oaxaca, Oaxaca y Monterrey, Nuevo Leon. Las
instituciones pertenecen, en su mayoria, al sector privado, y una, al publico. El estudio se

desarrollé durante el primer semestre del afio 2008.

El trabajo de campo se limita a la aplicacion y andlisis del instrumento CIPA+ en la

muestra de poblacion ya sefialada con anterioridad.

La limitacién esencial para la realizacion de este estudio estribo en el tiempo
disponible para realizarla. Otra limitacion se encontro en la disponibilidad de las
autoridades de las instituciones contactadas. La mayoria de los directores resultaron muy
dispuestos, asi como los profesores que permitieron el acceso a sus clases 0 se prestaron a
aplicar el instrumento ellos mismos; pero si hubo algunas instituciones que se negaron
rotundamente a permitir el estudio, por lo que hubo que contactar otras distintas de las
proyectadas originalmente, sin resultados muy halaguefios, y la muestra resulté menor y
menos diversa a la proyectada originalmente, aunque suficientemente amplia para poder

considerar los resultados como representativos de la poblacién estudiada.
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La educacion consiste en ensefiar a los
hombres no lo que deben pensar, sino
a pensar.

Calvin Coolidge

Capitulo 2

Fundamentacion Teorica

El presente capitulo esta conformado por el sustento teérico que subyace a la
investigacion, mismo que sirve de base para explicar algunas de las conclusiones a las que
se llego, una vez realizado el estudio. La primera parte de este apartado contiene los
antecedentes del problema y algunos de los estudios previos realizados en torno a los
componentes de investigacion. La segunda parte incluye la descripcion tedrica de cada
variable, misma que se basa en las perspectivas de varios autores de importancia en el tema.
Igualmente se considerd la definicién de aquellos conceptos sobresalientes que permitiran

una interpretacion mas amplia de los resultados.

2.1 Antecedentes

Hasta hace algunos afos, la adolescencia era considerada como una una simple
transicion entre la nifiez y la vida adulta. Los avances en ciencias como la Psicologia y
Pedagogia han permitido estudiarla mas a fondo, contemplando sus repercusiones para la
vida adulta, asi como sus caracteristicas mas importantes que inciden en la conducta del
individuo. Pocas etapas en la vida despiertan tanto debate entre los educadores como la
adolescencia, y por ser la poblacion alrededor de la cual se realizo la investigacion, es

necesario explicar algunos de sus rasgos mas significativos.
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De acuerdo con Castillo (2002), “el gran atractivo de este tema proviene de su
riqueza psicologica y las consecuencias tan importantes que conlleva su desenlace respecto
a las etapas posteriores de la vida” (p. 11). Esta fase no es igual en todas las culturas ni en
todos los tiempos; existen maltiples diferencias entre los adolescentes de una ciudad y los
de un pueblo pequefio; entre los de un pais industrializado y los de uno rural. Pero lo que si
es constante en cualquier cultura es que las capacidades cognitivas y psicosociales
adquiridas en este periodo permean la autonomia del sujeto, posibilitando el desarrollo de
habilidades superiores como la motivacion y la autorregulacion, ambos elementos
importantes de la capacidad de autodirigir los procesos de aprendizaje. Las bases tedricas

de esta capacidad seran revisadas en el siguiente apartado de este capitulo.

Definir el concepto adolescencia ciertamente presenta una tarea complicada, debido
a los factores bioldgicos y psicoldgicos que inciden en ella. La definicibn mas generalizada
para esta fase del desarrollo es la que sefiala que se trata de la etapa comprendida entre los
doce y los diecinueve afios, independientemente del desarrollo biopsicoldgico del individuo

(Ausubel, 1950).

La habilidad de autodireccion es otro concepto que también ha recibido diversas
acepciones a lo largo de la historia, muchas de ellas gracias a las aportaciones que la
orientacion educativa y la psicopedagogia han realizado, producto de numerosos estudios
empiricos, por lo que se trata de un terreno medianamente explorado desde el punto de vista
tedrico. El concepto mas simple se encuentra en la obra de Brocket y Hiemstra (1991),
quienes sefialan que es “la habilidad y el deseo de los individuos de tomar el control de su
propio aprendizaje” (p.26), y en la de Knowles (1975), quien plantea una definicién mas

completa y que en su sentido méas general dice que:
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... el aprendizaje autodirigido describe un proceso en el que los individuos toman la
iniciativa, con o sin ayuda de otros, para diagnosticar sus necesidades de
aprendizaje, formular metas respecto al mismo, identificar los recursos humanos y
materiales para el aprendizaje, eligiendo e implementando las estrategias de

aprendizaje mas apropiadas y evaluando los resultados obtenidos (p.18).

Autores como Torrano y Gonzéalez (2004) sefialan el libro Self-Regulated Learning
and Academic Achievement: Theory, Research, and Practice, de Zimmerman y Schunk,
publicado en 1989, como la primera obra relacionada con el aprendizaje autorregulado. Sin
embargo, existe una infinidad de autores que, previos a esta fecha, estudiaron el concepto
de la autorregulacién, dirigiéndolo principalmente a los adultos. De acuerdo con Knowles
(1962), Lerner (1957) y McDonald (1967), la percepcién de la capacidad de un individuo
para progresar basado en su iniciativa individual, habilidades y esfuerzos, cre6 un clima

fértil para la promocion del aprendizaje autodirigido.

En 1965, Johnstone y Rivera reportaron, en Volunteers for Learning, un extenso
estudio cuantitativo sobre la participacion de los adultos en el aprendizaje en los Estados
Unidos, los resultados del estudio apuntaron a que solo un 8% de los adultos en los
Estados Unidos se encontraban involucrados en cuando menos un proyecto de auto-

educacion en el afio de muestra, que fue entre 1961 y 1962.

Durante los afios 70, se realizaron varias investigaciones de campo en Estados
Unidos, esto producto de trabajos muy populares como Future Shock (1971) y Learning

for Tomorrow (1974), ambos de Toffler.
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Por otro lado, Malcolm Knowles afirmd, en su obra The Modern Practice of Adult
Education (1970), que los adultos son autodirigidos en diversos aspectos de sus vidas; uno
de éstos es la adquisicion de conocimientos, por lo que prefieren controlar ellos mismos su
aprendizaje. EI mismo autor presento, en 1975, un manual practico de autodireccion para
aprendices y facilitadores llamado Self-Directed Learning: A Guide for Learners and
Teachers; cabe sefialar que con el paso de los afios, siguié promoviendo el concepto y la
practica del aprendizaje autodirigido en multiples articulos, libros y presentaciones a lo

largo de su productiva carrera.

En The Adult’s Learning Projects, Tough (1971, 1979) reporté que, de los 66
adultos que entrevisto a lo largo de su investigacion, el 98% se encontraba involucrado en
algun tipo de proyecto de aprendizaje, menos del 1% de esos proyectos era netamente
académico, pero el 68% de los mismos era auto-planeado. El estudio inicial de Tough, y
sus multiples réplicas, produjo la prueba documentada de que Johnstone y Rivera (1965)
habian acertado en su suposicion de que la auto-instruccion es la actividad mas pasada por

alto en educacion para adultos.

Algunos autores que iniciaron sus trabajos a finales de los afios 70, continuaron
aportando informacidn sobre el tema, entre ellos estdn Hiemstra, Long y Guglielmino. En
1975, Hiemstra presentd un extenso estudio sobre proyectos de aprendizaje en adultos, y en
Lifelong Learning (1976) realizé una discusion sobre la Andragogia como un area de la
teoria en educacién para adultos que todavia se encuentra en evolucion. Entre sus muchos
trabajos esta la coautoria del Modelo de Orientacion de la Responsabilidad Personal (PRO,
por sus siglas en inglés) que puntualiza a dos elementos propios de la autodireccién en el

aprendizaje: el proceso del aprendizaje autodirigido y la autodireccidn en el aprendiz, que
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es el deseo o preferencia del estudiante por asumir la responsabilidad de su aprendizaje.
Este modelo se encuentra resaltado en el libro escrito en coautoria con Ralph Brockett
llamado Self-Direction in Adult Learning: Perspectives on Theory, research and Practice
(1991). Por su parte, Hiemstra (2004) desarrolld6 uno de los primeros y mas completos

sitios de internet sobre aprendizaje autodirigido.

A finales de los 70, fue introducida una nueva metodologia para la investigacion de
la autodireccion: Guglielmino presenté un estudio de tipo Delphi disefiado para que trece
investigadores y escritores sobre el aprendizaje autodirigido llegaran a un consenso sobre
las caracteristicas necesarias para el aprendizaje de esta naturaleza. En 1977, la autora
presentd una descripcion de cdmo deber ser un aprendiz altamente autodirigido, para ello
se baso en los resultados del estudio que igualmente fueron utilizados como instrumento
para evaluar la capacidad para el aprendizaje de esta indole: la Self-Directed Learning
Readiness Scale (SDLRS o Escala de aptitud para el aprendizaje autodirigido), fue el
producto de estas investigaciones que fueron seguidas de una gran cantidad de

publicaciones referentes al tema.

Los resultados de los estudios anteriores, han sido utilizados en cientos de
investigaciones realizadas en docenas de paises. Por esta razén Guglielmino ha sido
descrita como una de los mayores contribuyentes a la proliferacion de la investigacion en

aprendizaje autodirigido, segun afirman Long y Redding (1991) y Long (1998).

Mas adelante, Spear y Mocker (1984) examinaron los eventos que detonan y

motivan el aprendizaje autodirigido en los adultos, explorando las formas en que los
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recursos son adquiridos y las razones por las que se toman las decisiones acerca del proceso

de aprendizaje.

Las contribuciones de Brockett (1985) a la investigacion sobre el aprendizaje
autodirigido comenzaron en 1983, con un analisis del aprendizaje autodirigido y el adulto
dificil de alcanzar; este autor también explord la relacion entre la satisfaccion respecto a la

vida y la disposicion hacia el aprendizaje autodirigido.

Siguiendo con la descripcion de investigaciones previas hechas en Inglaterra,
Brookfield (1984) presentd un paradigma critico de aprendizaje autodirigido, argumentando
a favor del uso de un rango mas amplio de metodologias en la investigacion para su

estudio.

En 1989, McCune publicé un articulo llamado A Meta-Analytic Study of Self-
Direction in Learning (1977-1987), en el que verifico una serie de variables asociadas con
la autodireccion en el aprendizaje, a lo largo de sesenta y siete estudios realizados en este
periodo, McCune (1989) reporté que las herramientas mas frecuentemente utilizadas en la
investigacion sobre el aprendizaje autodirigido eran el SDLRS de Guglielmino vy la agenda
de entrevistas de Tough. Este autor identificd que las variables asociadas con la
autodireccion en el aprendizaje eran un cierto grado de aprendizaje autodirigido, un
autoconcepto positivo, la adquisicion de un mayor nivel educativo, el autodesarrollo, la
autonomia, la capacidad de controlar el ambiente en el trabajo, la escuela, el juego y las
reuniones sociales, asi como factores relacionados con la duracion en el trabajo. Todo lo
anterior constituyo el antecedente para que se lograran focalizar aquellos componentes

cuyo desarrollo esta ligado al perfeccionamiento de esta habilidad.
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Segun indica Cézares (2002, p.41), Bouchard realiz6 el estudio denominado
Teaching Tasks and learning task in a self-directed environment (tareas de ensefianza-
aprendizaje en ambientes autodirigidos) en el que se pidi6 a 15 estudiantes adultos que
completaran y analizaran un proyecto independiente de aprendizaje autodirigido y que
documentaran la experiencia en lo que se denomind diario de aprendizaje. También les fue

entregada una lista de lecturas sugeridas para que las consultaran a lo largo de su proyecto.

Al final del semestre, debian entregar el diario para realizar un analisis del
contenido. De acuerdo con Bouchard (1998), el resultado del analisis se tradujo en tres
estrategias que el autor sefiala que utilizan los adultos para mejorar su desempefio: el
establecimiento de metas, la organizacion de la secuencia y ritmo de los eventos de
aprendizaje, y la especificacion de los productos, es decir la utilidad de aquello que
realizaron. De la misma forma, Goldman y Sloan (1991) desarrollaron una investigacion en
la que buscaban encontrar las ventajas de su modelo de aprendizaje en linea, al que ellos
consideran como una variante del aprendizaje autodirigido. En este modelo, el aprendiz
contesta una serie de preguntas cuya respuesta es si 0 no, recibiendo retroalimentacion
inmediata después de cada una. El estudiante debe encontrar la regla de clasificacion
correcta, tratando asi de cometer el menor nimero posible de errores. El desempefio del
aprendiz depende del orden en el que se presentan las preguntas. De acuerdo con esto, la
investigacion demostrd que bajo el aprendizaje autodirigido, el nimero de errores
disminuia considerablemente; sobre lo anterior (Cazares 2002, p. 44) indica que “ésta es
una version un tanto reduccionista de las implicaciones de la autodireccion; mas bien
parece que la orientacion va en términos de qué tanto el alumno que toma el curso puede ir

siguiendo una serie de ensayos Yy errores, hasta aprender gracias al modelo de disefio o
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programacion”, lo que implica la consideracién ya de un método de aprendizaje personal

para el estudio.

En un trabajo para apoyar la validez del instrumento de Guglielmino, Torrance y
Mourad (1978) concluyen que existe cierta relacion entre la creatividad y la tendencia hacia

la autodireccion.

En el afio 2002, Cazares publico el libro Aprendizaje Autodirigido en Adultos, un
modelo para su desarrollo, en el que plantea el modelo AAA, que esencialmente sugiere
dar mas libertad y responsabilidad al alumno para decidir sobre su propio aprendizaje,
aplicando su experiencia, elementos que son mas afines a la edad adulta, en este trabajo ella
sugiere que el profesor elimine las particularidades de su practica cotidiana que se

contraponen a lo solicitado por el modelo.

Como se ha visto hasta el momento, los estudios existentes sobre la materia son
sobre poblaciones europeas o0 norteamericanas, cuyas practicas de estudio y ambientes de
aprendizaje difieren del contexto mexicano (Cortés, 2006). Del mismo modo, los
instrumentos de medicion estan disefiados considerando el perfil del estudiante de estos

lugares.

Por las razones anteriores, entre el 2002 y el 2007, Cazares y Aceves desarrollaron
el Cuestionario de Indagacion de un Perfil Autodirigido (CIPA+), especialmente disefiado
para medir la autodireccion en poblaciones mexicanas, para un rango de edad para la
adolescencia y la adultez. Este instrumento sera tratado con mayor detalle en el capitulo de
la metodologia del estudio, por ser la herramienta elegida para la medicion de la

autodireccion en las poblaciones descritas
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No obstante lo anterior, es necesario sefialar que la investigacion sobre la
autodireccion en la adolescencia es minima, dado que el tema se ha enfocado, desde sus
inicios, a los adultos. Justamente, una de las tareas del presente estudio, es encontrar las

caracteristicas de la autodireccion en los estudiantes en edad adolescente.

Las instituciones en las que se trabajo para la presente investigacion no reportan
proyectos concretos sobre autodireccidn, pero si estrategias disefiadas bajo el modelo de la
Secretaria de Educacion Pablica con respecto al acuerdo 384 (2006) referente a la
aplicacion de los modelos constructivistas de ensefianza-aprendizaje. Por otra parte en los
programas oficiales de la SEP (2002) referentes a la reforma curricular llevada a cabo con
el fin de superar maltiples condiciones internas y externas que han afectado en afios
anteriores el trabajo de la escuela secundaria, el Programa Nacional de Educacion (ProNaE)
2001-2006 planted la necesidad de reformar nuevamente la educacion Secundaria (la
primera reforma fue realizada en 1993). Con ese objetivo dio inicio, en el afio 2002, la
Reforma de la Educacién Secundaria. Una de las materias que transformaron su estructura
base, y que por ello se consideran de suma importancia para el fortalecimiento de los
componentes de la habilidad de autodireccidn, es la materia de Formacion Civica impartida
en segundo Yy tercero de secundaria. En esta disciplina, el alumno debe reflexionar sobre su
persona, no sélo en lo referente a su aprendizaje, sino en torno a otras variables
relacionadas como su autonomia y la capacidad de autocontrol, la autorregulacion de su
sexualidad, las funciones de su conciencia, la facultad para tomar decisiones propias y
asumir las consecuencias de sus actos, ademas de pensar en su futuro y desarrollar la
capacidad de planear sus acciones a partir de analisis de sus necesidades, expectativas y

conocimiento de si mismo.
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Otra materia que se considera clave para el desarrollo personal del educando fue la
de Orientacion y Tutoria, revisada en los tres grados de secundaria, que de igual forma
trabaja a lo largo del afio escolar conceptos importantes ya mencionados sobre
autodireccion como la motivacion, la autoestima y las formas de relacionarse con los
demas, asimismo, se dedica también una parte del curso a la revision de estrategias de
estudio; la metodologia de trabajo de la materia exige que el alumno reflexione
constantemente sobre sus caracteristicas personales, se autoevalle, realice planes a mediano
plazo y se involucre en reflexiones sobre quehacer como sujeto dentro del salon, la escuela

y su medio social.

En cuanto a las preparatorias integrantes del estudio, tampoco reportan programas
especificos enfocados al desarrollo de la autodireccion, aunque los programas y los textos
empleados, esencialmente basados en el constructivismo, tienden al desarrollo de esta
habilidad. Sin embargo, las materias de Desarrollo Humano y Desarrollo de Habilidades,
encontradas en las cuatro instituciones estudiadas, tienden precisamente al desarrollo de las
habilidades de estudio y vocacionales del ser humano, especialmente por la forma en que la
tematica, asi como la metodologia de trabajo, demandan del estudiante la reflexion y el
pensamiento critico, tanto de su posicion frente a la escuela, como la que tiene ante el
mundo Yy a los retos que se le presentaran al terminar el ciclo. Segun sefiala el documento
sobre la Creacion de un Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad (SEP,
2007), “las competencias genéricas son aquellas que permiten a los bachilleres desarrollarse
como personas, y desenvolverse exitosamente en la sociedad y el mundo que les tocara
vivir”, por lo que la reforma entera busca desarrollar todas las competencias, genéricas y

disciplinares bésicas del alumno, entre las que, indudablemente, se encuentra la cualidad de
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la autodireccion. La reforma ain se encuentra en proceso de desarrollo dentro de la
Secretaria de Educacion Publica, y resulta un proyecto por demas interesante que pondra a

México a la vanguardia educativa cuando logre implementarse.

2.2 Marco Teoérico

Al hablar de autodireccion en los adolescentes, necesariamente deben explicarse con
detalles estas dos variables asi como los elementos que influyen en una y en la otra, de
igual forma es importante revisar algunas de las practicas de aprendizaje mas acordes con
esta perspectiva asi como la descripcion de tallada del instrumento utilizado en la presente

investigacion.

2.2.1 Autodireccion

Hoy en dia, uno de los principales objetivos de la educacion es formar buenos
aprendices ensefiandoles a aprender, justo como lo afirman Narvéez y Prada (2005) al
sefialar que parte del objetivo central de la educacién es formar aprendices autonomos que
sean capaces de dirigir y monitorear su propio proceso de aprendizaje. Siguiendo el mismo
tema, podemos afirmar que la meta de la educacion de nuestros dias es lograr que el
alumno sea capaz de educarse a si mismo, por lo que los estudiantes deben aprender a
manejar su propia vida, a establecer sus propias metas y encontrar su propio reforzamiento,

puesto que la vida esta llena de tareas que requieren de este automanejo (Woolfolk, 1999).

Por ello, las actuales concepciones educativas se centran en que los alumnos se
consideren responsables y auto-constructores activos de su propia formacion; en ese
sentido, el modelo de aprendizaje autorregulado constituye un nuevo avance y un

importante acercamiento al estudio del logro académico de los estudiantes.
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El documento conocido como Informe Delors (1989), en su capitulo cuarto, sefiala
que “la educacién a lo largo de la vida se basa en cuatro pilares: aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser” (p. 34). Este informe también
sefiala que es importante concebir a la educacién como un todo, y que en esta concepcion
debe buscarse inspiracion y orientacion para las reformas educativas, tanto en la
elaboracion de los programas, como en la definicion de las politicas pedagdgicas. Por su
parte, en el prélogo del Programa Sectorial de Educacién (SEP, 2007), Josefina Vazquez
Mota, Secretaria de Educacion en México, sefiala la importancia de enfrenar los retos de la
calidad y la equidad educativa, tan mal abordados y gestores de los bajos niveles en los que
México califica en las evaluaciones académicas mundiales. En este programa se destaca la
idea de que en la sociedad del conocimiento, la competitividad de los paises depende, en
buena medida, de la fortaleza de sus sistemas educativos y de a capacidad de generar y
aplicar nuevos conocimientos. Para ajustar la educacion mexicana a los estandares
mundiales, la Secretaria de Educacion Pablica propone, en el Acuerdo 384 (SEP, 2006),
una serie de modificaciones a los planes y programas para educacion media que, en su
mayoria, demandan de los alumnos grandes cantidades de estudio y aprendizaje
autodirigido. Es el objetivo de esta seccion definir el concepto de autodireccion, sus
implicaciones en el estudio y los factores que inciden en esta virtud tan importante hoy en
dia, tal como lo sefiala Knowles (1975) cuando argumenta que “el aprendizaje autodirigido
no es una moda educativa, sino una competencia humana basica, la habilidad de aprender
por uno mismo” (p. 17), lo que sucede actualmente es que los avances cientificos han
permitido evidenciar tal argumento y desarrollar teorias que expliquen estos fenémenos,

aungue sea en contextos particulares como lo son los considerados en el presente trabajo.
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Es conveniente iniciar con la definicion gramatical del término; al respecto Gomez
de Silva (1995) sefiala que, desde el punto de vista etimoldgico, autodireccion es la
capacidad de una persona u objeto de marcarse un rumbo y seguirlo, es decir, la capacidad
de autodireccion en las personas se traduce en la habilidad de tomar decisiones y seguirlas
sin necesidad de presiones externas. Por otro lado, y en palabras de Garrison (1997), el
enunciado aprendizaje autodirigido invoca tanto cuestiones sociales como cognitivas; tales

como a cuestiones de autodireccion y aprendizaje respectivamente.

No obstante, las definiciones mas concretas de aprendizaje auto-dirigido son con
frecuencia confusas, segun sefiala Grow (1991), muy pocas personas han definido el
término aprendizaje autodirigido con precision; aun asi es un concepto inmensamente (til

para orientarse en todos los niveles.

Es comdn, sefialan Hoban y Hoban (2004), que los conceptos de autoestima y
autoeficacia sean confundidos con aprendizaje autodirigido, ya sea como sinGnimos 0 como
constructos que necesariamente dependen uno del otro. Ciertamente uno influye al otro, y
tiene determinada validez considerar que la autoestima es base de la autoeficacia, y ambos
del aprendizaje autodirigido. Sin embargo, y desde la perspectiva de estos autores, es

necesario definir cada concepto por separado.

Autoestima, siguiendo el modelo de Mruk (1998), es la autopercepcién de una
persona basada en los componentes de valor y competencia de la misma. La autoestima se
define como auténtica cuando el individuo exhibe un nivel de competencia positivo y un
sentimiento de valor congruente con la competencia. Por su parte, Bandura (1977) define a

la autoeficacia como la confianza de que la persona tiene la habilidad para completar con
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éxito una tarea concreta, y esta confianza se traduce en perseverancia en maltiples

empresas.

Segun sefiala Oddi (1987), “la ambigliedad conceptual del aprendizaje autodirigido
se ilustra con la plétora de términos empleados para referir el concepto”, como Dickinson y
Clark (1975), que lo llamaron autoeducacién; Jourard (1967) lo nombra estudio o
aprendizaje independiente; Tough (1966) se refiere a él como auto-ensefianza; Johnstone y
Rivera (1965) hablan de auto-instruccién o auto-educacion independiente; Smith (1976)
emplea aprendizaje individual; Long y Asford (1976) se refieren a la investigacion
autodirigida y Penland (1979) habla de aprendizaje autoiniciado. Finalmente, Knowles

(1975) acufio el término Andragogia.

Esta miriada a los términos existentes que expresan un solo concepto crea una
considerable confusidn en cuanto a cuél es la definicion del mismo, puesto que las simples
definiciones gramaticales de cada una de las expresiones anteriores conducen en una

direccién distinta.

2.2.2 Autodireccion para el aprendizaje: sujetos y caracteristicas.

De acuerdo con Kasworm (1983), el aprendizaje auto-dirigido se concibe como un
conjunto de conductas genéricas finitas, como un sistema de creencias que refleja 'y
evoluciona desde un proceso o actividad de aprendizaje autoiniciada, también concebida

como un estado ideal del aprendizaje auto-actualizado.

Por su parte, Brockett y Hiemstra (1991) consideran que la autodireccion en el
aprendizaje se refiere a dos dimensiones distintas pero relacionadas. La primera de estas

dimensiones es un proceso en el que un aprendiz asume la responsabilidad de planear,
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implementar y evaluar su proceso de aprendizaje. La segunda dimensidn se centra en el
deseo del aprendiz de asumir la responsabilidad de su aprendizaje. De este modo, se puede
afirmar que la autodireccion en el aprendizaje se refiere tanto a las caracteristicas de un
proceso instruccional como a las caracteristicas del aprendiz, en donde el individuo asume

la responsabilidad de su experiencia de aprendizaje.

Por su parte, Wandberg (2001, p.4) sefiala que ser autodirigido suele implicar metas
a corto y largo plazo, y que quienes son autodirigidos son capaces de encontrar

posibilidades mas que obstaculos y se encuentran llenos de auto-confianza.

Relacionando la autodireccion con la escuela, Della-Dora y Blanchard (1979,
citados por Brocket y Hiemstra, 1991) sefialan que el aprendizaje autodirigido se refiere a
las caracteristicas que distinguen a la educacién en una sociedad democratica de aquélla en
una sociedad autocratica. De acuerdo con Candy (1987), el término aprendizaje
autodirigido tiene tres significados: autonomia como cualidad personal, auto-didaxis como
aprendizaje fuera de la instruccion formal y control del aprendiz, junto con el profesor
como una consideracion esencial de la instruccion. Por su parte, Grow (1991) utiliza el
término aprendizaje autodirigido para referirse al grado de eleccién que los aprendices
tienen dentro de una situacion instruccional. Segn Rogers (1969), la autodireccion exige,
en primera instancia, tomar responsabilidad de los aspectos cognitivos internos y
motivacionales del aprendizaje. El énfasis es en la independencia cognitiva, y la meta final
es aprender a aprender. Siguiendo la misma ruta, Zimmerman (2002) define a la auto-
regulacién como “el proceso auto-dirigido mediante el cual los aprendices transforman sus

habilidades mentales en habilidades intelectuales” (p. 65).
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Una visidn distinta del término la entregan Wentzel, Weinberger, Ford y Feldman
(1990) al afirmar que los procesos de auto-conocimiento y autodireccion no son procesos
independientes, sino que interactlan entre ellos y pueden tener el potencial para explicar
por qué algunos estudiantes que tienen interés en aprender no tienen éxito y por qué
algunos con la capacidad para el éxito, no lo tienen. En términos generales la autodireccion
es vista como consistente en pensamientos, sentimientos y acciones auto-generadas
(Boekaerts, 1999), sistematicamente organizados para alcanzar las metas, especialmente
frente a distracciones y obstaculos (Ford &Nichols, 1991). La autodireccion es, entonces, la
habilidad del aprendiz para controlar el interés, la actitud y el esfuerzo para llevar a cabo
una tarea o alcanzar una meta; la clave de este proceso es la habilidad del aprendiz para
entender los requerimientos de la tarea y para monitorear y ajustar su esfuerzo sin tener
recordatorios o limites por parte de instructores, pares o parientes (Bandura, 1986). Sin
embargo, no todos los estudiantes llegan a este nivel de madurez o de autorregulacion, de
ahi la necesidad de crear propuestas educativas enfocadas al entrenamiento cognitivo y

social de estas habilidades en estudiantes con déficits en este aspecto.

Segun Coll (1990) y Vygotsky (1978), la autorregulacién académica, desde una
perspectiva social cognitiva, se refiere al proceso mediante el cual los aprendices son
participantes activos en su propio proceso de aprendizaje. Tanto Bruner (1996) como Diaz-
Barriga y Hernandez (2002) sefialan como elementos de este tipo de autorregulacion la
administracién del tiempo, la practica, el dominio de los métodos de aprendizaje, la

orientacion al logro y auto-eficacia.

Una de las principales causas del bajo rendimiento académico es, segun Zimmerman

(1995), la incapacidad de los alumnos de controlar su propia conducta, por lo que el
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mencionado autor se dio a la tarea de investigar las formas en que los alumnos podrian
sentirse mas motivados y capaces de asumir responsabilidad y controlar o autorregular su
logro académico. De sus investigaciones concluye que el aprendizaje autorregulado puede

conducir a un mayor logro académico e incrementar el sentido de eficacia.

Los procesos cognitivos de autodireccion para el aprendizaje han sido muy
estudiados en los dltimos veinte afios, tanto en el nivel de como se producen en distintos
contextos de actividad humana, como respecto a los efectos producidos en el rendimiento

académico y adaptacion personal (Ormrod, 2005).

Segun sefialan Brocket y Hiemstra (1991), Hosmer (1847) describio la
autoeducacion como aquélla que una persona adquiere por si misma, sin un maestro o una
educacion formal, por lo que otras perspectivas han relacionado esta habilidad con el
aprendizaje a distancia y la ensefianza virtual. Al respecto, Gibbons y Phillips (1982)
ofrecen una vision similar al sefialar que la autoeducacion ocurre fuera de las instituciones
formales, no dentro de ellas, estos tedricos argumentan que las habilidades necesarias
pueden ser ensefiadas y practicadas en las escuelas, los maestros pueden transferir la
autoridad y la responsabilidad a los alumnos para que ejerciten la auto-direccion, pero la

autoeducacion sélo puede ocurrir fuera de la institucion educativa

Sin embargo, se considera que el punto de partida para comprender la
autodireccion es la nocion de la responsabilidad personal, sefialan Brockett y Hiemstra
(2001), a la que definen como la capacidad del individuo de asumir la propiedad de sus
pensamientos y acciones, aunque no necesariamente significa control sobre la propia vida,

sus circunstancias o medio ambiente, pero si significa que la persona tiene control sobre la
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forma en que reacciona ante tales circunstancias. De acuerdo con los autores sefialados, en
el contexto del aprendizaje esta nocion se entiende como la habilidad y el deseo de los
individuos para tomar el control de su propio aprendizaje y que determina su potencial de
autodireccion. Por su parte, Torrano y Gonzalez (2004) sefialan que los estudios hechos en
la materia describen algunas de las caracteristicas que diferencian a los alumnos que
autorregulan su aprendizaje de los que no lo hacen, entre ellas podemos encontrar que:

1. Conocen y saben emplear una serie de estrategias cognitivas (de repeticion,
elaboracién y organizacién), que les van a ayudar a atender, transformar,
organizar, elaborar y recuperar la informacion.

2. Saben como planificar, controlar y dirigir sus procesos mentales hacia el logro de
sus metas personales (metcognicion).

3. Presentan un conjunto de creencias motivacionales y emocionales adaptativas
tales como un alto sentido de autoeficiencia académica, la adopcién de metas de
aprendizaje, el desarrollo de emociones positivas ante las tareas [...], asi como la
capacidad para controlarlas y modificarlas, ajustandolas a los requerimientos de
la tarea y de la situacion de aprendizaje concreta.

4. Planifican y controlan el tiempo y el esfuerzo que van a emplear en las tareas,
saben crear y estructurar ambientes favorables de aprendizaje, tales como buscar
un lugar adecuado para estudiar y la busqueda de ayuda académica de los
profesores y compafieros cuando tienen dificultades.

5. En la medida en la que el contexto lo permita, muestran mayores intentos por
participar en el control y regulacion de las tareas académicas, el climay la

estructura de la clase [...].
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6. Son capaces de poner en marcha una serie de estrategias volitivas, orientadas a
evitar las distracciones extremas e internas, para mantener su concentracion su
esfuerzo y su motivacion durante la realizacion de las tareas academicas.

En pocas palabras, la caracteristica principal de estos alumnos es que “se sienten
agentes de su conducta, creen que el aprendizaje es un proceso proactivo, estan
automotivados y usan las estrategias que les permiten lograr los resultados

académicos deseados” (s.p.).

En general, y de acuerdo con Bandura (1986), si hay algo que caracteriza a estos
alumnos es que se sienten agentes de su conducta, creen que el aprendizaje es un proceso
proactivo, estan auto-motivados, aprenden méas efectivamente, se fijan metas academicas

altas y usan las estrategias que les permiten lograr los resultados académicos deseados.

Como se puede observar, alcanzar este nivel de comportamiento autodirigido, es un
proceso que probablemente lleve afios de entrenamiento. Sin embargo, los afos escolares
intermedios (secundaria y preparatoria) proporcionan un ambiente educativo y familiar
propicio para el entrenamiento de diversas estrategias que les permiten a los jovenes,
alcanzar un nivel dptimo de responsabilidad sobre su comportamiento, factor que les sera
atil en el contexto escolar y mas tarde en el ambito profesional y laboral. Los docentes por
su parte pueden también apoyar a los alumnos que no muestren las caracteristicas de un
aprendiz autodirigido, desarrollando en los estudiantes destrezas como la auto-instruccion,

el auto-monitoreo, el auto-refuerzo, el autocontrol y la auto-evaluacion.

La autodireccién del aprendizaje representa una de las herramientas que permite

potenciar y monitorear el aprendizaje durante toda la vida del sujeto (Spear y Mocker,
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1984). La adquisicion de esta competencia otorga autonomia en la toma de decisiones sobre
el aprendizaje deseado por cada uno de los individuos, mismo que lo habilitara para
enfrentarse a cada cambio y ajuste en su vida personal, sobre todo bajo la demandas de la

llamada sociedad del conocimiento.

Sefialan Narvaez y Prada (2005) que, cuando un sujeto decide iniciar un proceso de
aprendizaje por si mismo, tres dimensiones deben ser controladas para el logro académico;
la primera de ellas se relaciona con las estrategias cognitivas; la segunda, con los procesos
de metacognicidn, y la tercera tiene que ver con la motivacién. Cada una de estas

dimensiones tiene una funcion especifica en un proceso de aprendizaje autodirigido.

El éxito del aprendizaje en los alumnos, afirman estos autores, requiere que
aprendan a manejar de forma adecuada habilidades tales como su propia motivacion, los
diversos métodos de aprendizaje, el uso del tiempo, la relacion con su medio ambiente
fisico y social y su propio desempefio; generalmente, los alumnos con bajo desempefio son
justamente los que no son capaces de manejar correctamente una o varias de estas
habilidades, lo que hace necesario analizar las diversas formas en que puede motivarse que
estos alumnos asuman una mayor responsabilidad hacia su aprendizaje y autocontrolen
todas estas habilidades. Por otra parte, Grow (1991) afirma que la disposicién para el
aprendizaje autodirigido es una combinacion de habilidad y motivacion, sefiala ademas, que
esta disposicion es situacional. Por su parte, Tenant (en Merriam y Caffarella, 1999) resalta
la importancia de no asociar indefectiblemente al aprendizaje autodirigido con la
autonomia, el crecimiento y la madurez psicoldgica, puesto que suele suceder que haya
aprendices seriamente autodirigidos que no necesariamente sean maduros, sabios o

sensatos.
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Por su parte, Torrano y Gonzalez (2004) sefialan que el aprendizaje autorregulado es
una fusion de destreza y voluntad, en donde el individuo ha aprendido a planificar,
controlar y evaluar sus procesos cognitivos, motivacionales, conductuales y contextuales;
sabe como aprende, esta automotivado, conoce sus posibilidades y limitaciones y asi
controla y regula sus procesos de aprendizaje para adecuarlos a los objetivos de la tarea y al
contexto en el que se desarrollan, optimiza su rendimiento y puede mejorar sus habilidades

llevando su aprendizaje a la préactica.

De todo lo anterior puede decirse que la autodireccidn se ve influida, para bien o
para mal, por una serie de factores internos y externos. Uno de los factores que méas
inciden en la capacidad de los individuos para tomar las riendas de su propio aprendizaje es
la motivacion, definida segun Woolfolk (1999) como “el estado interno que incita, dirige y
mantiene la conducta” (p. 372). En términos generales para este autor, la motivacion es de
dos clases: intrinseca y extrinseca. La motivacion extrinseca se define como la serie de
estimulos externos que incitan al individuo a desarrollar una conducta o a evitarla. Entre
estos estimulos se encuentran los premios y castigos que pueden recibirse por cumplir con
la conducta esperada. La motivacidn intrinseca es aquélla que mueve al individuo desde el
interior, es decir, la conviccion propia de hacer lo que se debe, 0 no hacer aquello que esta
prohibido, independientemente de los premios o castigos que puedan derivarse. Se trata de
la actitud de estudiar por aprender, no sélo por la calificacién (Reeve, 1994) o por la

obtencion de algun elemento externo al sujeto.

La motivacion intrinseca, sefiala Woolfolk “se asocia con las propias actividades

puesto éstas son reforzadoras en si mismas” (p. 374), mientras que la motivacion extrinseca
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se crea por factores tales como las recompensas Yy los castigos; en el caso concreto de los

estudiantes, las calificaciones, por ejemplo.

Segun sefiala Santrock (2004), la motivacion extrinseca implica incentivos externos,
como recompensas Y castigos. La motivacién intrinseca se basa en factores internos, como
la autodeterminacion, la curiosidad, el desafio y el esfuerzo. Cuando a un estudiante se le
permite elegir y se le da la oportunidad de asumir responsabilidades personales, se
multiplica su motivacidn extrinseca. El progreso tiene mas probabilidades de ocurrir
cuando el adolescente percibe una tarea como desafiante y se percibe a si mismo como
capaz de llevarla a cabo. La autodireccion puede ser efectiva en influenciar los resultados
de los logros si el individuo tiene creencias positivas sobre la habilidad personal para
negociar las dificultades y trabajar hacia el resultado de aprendizaje deseado (Pajares,
1997). Un tipo muy habitual de estudiante de riesgo y con bajo rendimiento académico es
el del alumno desmotivado que carece de confianza en si mismo y motivacion para
aprender. Puede tratarse de un adolescente con escasas aptitudes y bajas expectativas de
éxito que necesita que le transmitan seguridad y le apoyen, y a quien se le debe recordar
que el progreso solo se logra a base de esfuerzo (Santrock), razon por la cual es esencial
encontrar la forma de motivarlo en ese aspecto. Por su parte, Gaskil y Woolfolk-Hoy
(2002) sefialan que la falta de autodireccion puede resultar desmotivadora para los

estudiantes.

Son muchas las teorias que definen a la motivacion, y la forma en la que ésta se
relaciona con el aprendizaje. Basicamente, las teorias pueden reducirse a cuatro, conforme

lo sefiala Woolfolk (1999), a cuatro:
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1. Teorias conductuales: Se apoyan en incentivos y en reforzadores. Los
incentivos impulsan a la persona a realizar una actividad, mientras que los
reforzadores premian la conducta positiva o castigan la negativa.

2. Planteamientos humanistas: Maslow y Rogers hablan de las necesidades de
autorrealizacion y autodeterminacion. La gente se ve motivada por la necesidad
innata de desarrollar su potencial. Segun esta postura, motivar a los estudiantes
significa cultivar sus recursos internos, su sentido de competencia, autoestima,
autonomia y autorrealizacién. Maslow plantea una jerarquia de necesidades y
Deci habla de la autodeterminacién. Esencialmente, la postura humanista hace
énfasis en la libertad personal, la eleccidn, la autodeterminacién y la lucha por el
crecimiento personal.

3. Teorias cognoscitivas: Segun sus tedricos, la conducta esta determinada por el
pensamiento y no necesariamente por los estimulos recibidos. La conducta se
inicia y se regula por los planes, esquemas, expectativas y atribuciones. Mas que
responder a condiciones fisicas o situaciones externas, las personas responden a
la interpretacion que hacen de ellas.

4. Aproximaciones del aprendizaje social: Seguln estas teorias, la motivacion surge
como producto de dos fuerzas importantes, es decir, la expectativa del individuo

de alcanzar una meta y el valor que le asigna (pp. 375-376).

Segun sefiala Tapia (1992), que los sujetos que parecen mas motivados son aquéllos
que se centran mas en como resolver los problemas que en hacer atribuciones ante el

fracaso.
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Por su parte, Dweck y Bempechat (1983) afirman que, segln sea la meta que se
persiga, aprender o quedar bien, serd la forma de pensar y actuar mientras se resuelve una
tarea, especialmente cuando se presenta algun fracaso. Asi, cuando el individuo busca
aprender, se pregunta como resuelve un problema, repasa lo hecho, busca informacion
adicional, etc., mientras que quienes s6lo buscan quedar bien, ya sea ante si mismos o ante
otros, se rinden ante las dificultades y tienden a abandonar, incluso antes de la tarea. Es
comun encontrar, cuando se pregunta a los adolescentes por qué no estudian con mayor
interés, que ellos enfoquen al estudio no como una actividad a través de la que se puede
aprender, sino como una actividad cuyo valor deriva de la relevancia que tenga para la
consecucion de metas que se relacionan con valores distintos del logro o el aprendizaje
(Tapia, 1992). Desgraciadamente la tradicion conductista de las escuelas ha hecho que los
estudiantes s6lo encuentren valor para aquello que reportara recompensas o beneficios
inmediatos, por lo que es comin que los estudios no tengan mayor estima que aquél que
les dé la calificacion o el beneficio que puedan recibir, ya sea por parte del profesor u otros
adultos a su alrededor. De aqui que las materias que no se relacionan directamente con el
campo elegido no tengan mayor importancia para el alumno promedio y ello haga que no se
esfuercen gran cosa por ellas, tal es el caso de las que tiene que ver con su desarrollo
personal. La cuestion es, como comenta Tapia, ¢qué hacer para que los alumnos encuentren
la motivacion intrinseca necesaria para que todo el trabajo escolar sea exitoso? Al respecto,
Cornell y Deci (1985) establecen dos condiciones para que una tarea poco atractiva sea
realizada por conviccidn propia (motivacion interna): a) que su realizacion sea ocasion para
percibir o experimentar competencia propia y b) que se dé la experiencia de la autonomia.

Ambas condiciones tienen relacion con la habilidad de autodirigir su proceso de
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adquisicion de conocimientos y por supuesto, con el conocimiento acerca de si mismo y el

concepto que tenga de su capacidad como aprendiz.

La autoeficacia y el autoconcepto, sefiala Chong (2007), son dos elementos de la
auto-creencia que indicen en la motivacion de un individuo para regular su conducta,
pensamientos y aprendizaje. Segun indica Pajares (1997), la autodireccion puede ser
efectiva en influenciar los resultados de los logros si el individuo tiene creencias positivas
sobre su habilidad personal para negociar las dificultades y trabajar hacia el resultado de

aprendizaje deseado. De ahi la relacion entre estos factores y la capacidad de autodireccion.

De acuerdo con Usher-Pajares (2008), los alumnos que carecen de confianza en su
capacidad de auto-regulacién son los que menos probablemente podran implementar

estrategias de adaptacion, y muy probablemente renuncien frente a las dificultades.

La autoestima, también denominada autovalia o autoimagen, es la valoracion global
del yo. Un punto muy importante que sefiala Santrock (2004) con respecto a la autoestima
es la propia percepcion del atractivo fisico; otro punto que considera de capital importancia
es la aceptacion por parte de los iguales, por lo que se hace de capital importancia trabajar
con los estudiantes sobre estos dos puntos para que su desempefio académico y personal
alcance todo su potencial. Por su parte, Bandura, Barbaranelli, Caprara y Pastorelli (2001)
indican que la creencia en las propias capacidades autorregulatorias, o la autoeficacia para
el aprendizaje autodirigido es una importante forma de predecir el uso exitoso de las

habilidades y estrategias auto-regulatorias a través de los dominios académicos.

Es muy importante detectar el sentimiento de auto-valia de los alumnos, puesto que

es comun que se perciban con un nivel falso, que igual puede ser alto que bajo. Los
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maestros que enfrentan alumnos con un falso concepto de auto-regulacion deben identificar
el punto e implementar las estrategias pertinentes para retarlos y resolver la debilidad,
recalcando el potencial y los beneficios de la auto-regulacion (Usher y Pajares, 2008), por
ejemplo, cuatro formas de elevar la autoestima conforme a estos autores son:

1. ldentificar las causas de la baja autoestima y los ambitos de competencia

importantes para el yo;
2. Proporcionar apoyo emocional y aprobacion social;
3. Ayudar a experimentar los logros;

4. Mejorar las habilidades de afrontamiento. (p. 252)

2.2.3 ElI CIPA como instrumento para medir la autodireccion.

Como se ha revisado hasta el momento, la habilidad de autodireccion se relaciona
con diversos factores que pueden manifestar diferencias entre si; es posible encontrar
estudiantes con una autoestima elevada, pero carentes de la suficiente motivacion como
para encontrar sentido a su aprendizaje y por ende, intentar administrarlo. Por otra parte, se
pueden detectar alumnos cuya motivacion para aprender sea alta, pero que se consideren asi
mismos incapaces para desempefiar eficazmente alguna tarea académica y por tanto, no
sepan como emplear sus habilidades de autodireccion. Estas diferencias entre los elementos
que inciden en esta capacidad es lo que motivd, entre otros factores, las investigaciones de
Cézares (2007), mismas que la llevaron a disefiar un instrumento para medir dicha
capacidad y poder a su vez detectar aquellas variables que tienen intima relacion con ella,

y cuyo desarrollo la potencializa. Esta autora construyd en 2002 un instrumento que mide la
autodireccion en base al valor de 4 componentes en primera instancia y que, gracias a

diversos experimentos aumentaron a 5 en el afio 2007 (ver apéndice A). Es precisamente
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esta herramienta la que se utiliz6 en la presente investigacion, dado que no s6lo cumple con
la validez que requieren los criterios cientificos establecidos, sino que contempla

componentes de la autodireccion presentes en los estudiantes mexicanos.

Tras aplicar el instrumento SDLRS (Guglielmino, 1977) a una muestra de 81
alumnos de la Universidad Tec Milenio, en el afio 2002, y realizar una serie de ajustes
estadisticos, Cazares (2002) sefiala que la autodireccidn tiene cinco componentes:

1. Planeacion y seleccion de estrategias: La persona muestra actos inteligentes
cuyo proposito es racionalizar la seleccion de alternativas para el futuro,
buscando para ello los mejores medios para alcanzarlas; especificando fines,
objetivos y metas. Posee la capacidad de definir cursos de accién y a partir de
éstos determinar recursos y estrategias apropiados para su realizacion (Candy,
1991; Chene, 1983; Brockett y Hiemstra, 1985, 1991, 1994).

2. Autorregulacién y motivacion: La persona muestra interés por obtener la
habilidad, el conocimiento y el entendimiento de lo que lo rodea, muestra una
interés genuino por sobresalir y esta dispuesto a esforzarse para conseguirlo.
Utiliza estrategias como la planeacion y el monitoreo de procesos cognitivos y
afectivos, apoyandose para ello en la administracién del tiempo, del esfuerzo y
la busqueda de informacion (Garrison, 1997; Garcia, et. al., 1998; Howard,
1989; Wiodkowski, 1999).

3. Independencia y Autonomia: La persona muestra voluntad individual para
aprender o conseguir lo que le interesa. Asume la responsabilidad de sus actos,

ya que reflexiona criticamente acerca de ellos. Posee un adecuado autoconcepto
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como aprendiz y persona (Knowles, 1990; Tough, 1979; Candy, 1991; Chene,
1983; Merriam y Caffarella, 1999).

4. Uso de la experiencia y conciencia critica: La persona muestra conductas que
manifiestan que est& haciendo uso de su experiencia acumulada en la resolucion
de problemas tanto de la vida cotidiana como de cualquier otra indole, asi
mismo valora la experiencia de otros y confia en la propia. Posee dentro de sus
caracteristicas el practicar la reflexion critica y autocorrectiva de sus acciones.
Tiene un alto sentido de empatia y justicia social (Knowles, 1990; Brookfield,
1993; Caffarella y O"Donnell, 1987; Mezirow, 1992).

5. Interdependencia y valor social: La persona tiene la capacidad de iniciar y
participar en procesos de interconexion individual con otras personas. Tiene
habilidad para el trabajo en equipo, ya sea presencial o virtual; es capaz de ser
critica, hacer amigos en diversas zonas geogréaficas y defiende sus puntos de
vista mientras comunica efectivamente sus ideas. Reconoce su papel y

aportacion a la sociedad a la que pertenece.

Y es a partir de estos componentes que se formula el instrumento con el que se lleva

a cabo la presente investigacion.

2.2.4 Pubertad y Adolescencia

A continuacion, se describe la etapa de desarrollo de la poblacion que se estudiara,
comenzando con un breve andlisis retrospectivo del concepto hasta llegar a los
planteamientos mas actuales referentes a las habilidades que los estudiantes adquieren en
esta etapa de su desarrollo, que le permiten utilizar sus capacidades para autodirigir sus

aprendizajes.
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Segun sefialan Sarafino y Armstrong (2004), “el desarrollo humano se estudia desde
la perspectiva del crecimiento y del cambio; perspectiva que no fue objeto de investigacion
cientifica hasta el siglo veinte” (p.13), sin embargo, Platén dijo que el razonamiento se
empieza a desarrollar durante la adolescencia y Aristoteles, por su parte, sostuvo que la
autodeterminacion es el sello distintivo de dicha etapa. En la Edad Media el conocimiento
sobre la adolescencia dio un paso hacia atras: los nifios se consideraban como adultos en
miniatura, ignorandose las transformaciones evolutivas propias de la pubertad y la

adolescencia (Santrock, 2004).

Por su parte, Kaplan (1986) rastrea la invencién del concepto adolescencia como
una fase especial de la vida y lo encuentra en Emilio de Juan Jacobo Rousseau, quien
concibe a la adolescencia como una etapa especifica de la vida humana con caracteristicas
definidas. Al describir a la adolescencia, Castillo (2002, p.24) la describe “como un
segundo nacimiento doloroso, que conlleva tensiones emocionales y desequilibrio
psicoldgico, derivados de las transformaciones bioldgicas propias de la pubertad”. Entre
1890 y 1920, una serie de psicologos, reformadores urbanos y otros profesionales
empezaron a dar forma al concepto de adolescencia. De acuerdo con esto, G. Stanley Hall
se considera el padre del estudio cientifico de la adolescencia. Sin embargo, no fue sino
hasta 1904, sefiala Santrock, cuando se considerd un enfoque que enfatizaba las bases
biologicas de esta etapa, permitiendo asi integrar elementos psicolégicos y bioldgicos para

comprender este momento de la vida.

Sin embargo, no es sino hasta 1920 y 1950 cuando los adolescentes adquirieron un
lugar més prominente en la sociedad; aunque las barreras sociales determinaron que el

ambito de estudio del desarrollo adolescente estuviera vetado para muchas personas
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pertenecientes a minorias étnicas y para muchas mujeres a principios y mediados del siglo

XX (Santrock, 2004).

Los adolescentes son un grupo heterogéneo. Aunque la gran mayoria de ellos
realizan eficazmente la transicién de la infancia a la etapa adulta, un porcentaje nada
despreciable no lo consigue y no tiene el apoyo ni las oportunidades adecuadas. De acuerdo
con (Santrock), los contextos y ambientes donde tiene lugar el desarrollo del individuo,
desempefian un papel importante en la aparicion de nuevas y mejores destrezas cognitivas,
en esto también inciden las familias, los compafieros, los centros de ensefianza y la cultura
propia del lugar de convivencia. De acuerdo con este mismo autor, el desarrollo es el patron
de cambios que tienen lugar a lo largo de todo el ciclo vital y suele dividirse en una serie de
periodos: prenatal, primera infancia, etapa preescolar, etapa escolar, adolescencia, adultez
temprana, adultez media y adultez tardia. De acuerdo con la University of Maryland
(2008),” la pubertad es el tiempo en el cual las caracteristicas fisicas y sexuales maduran y
se presenta debido a cambios hormonales que permiten que la persona llegue a ser capaz de
reproducirse”. La adolescencia, entonces, comprende el periodo entre la pubertad y la
adultez, y es debido al inicio de la pubertad, que depende de los genes, el ambiente, el
género, el estado de salud y nutricion de la persona, que sus glandulas enddcrinas
produzcan las hormonas responsables de los cambios del corporales y desarrollo de los
drganos sexuales en ambos sexos. Por estas razones, la adolescencia implica cambios
bioldgicos, cognitivos y socioemocionales. Todos estos cambios inciden en la aparicion de
procesos que van haciendo a la persona un ser autébnomo, capaz de regular algunos de sus

procesos de desarrollo.
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En la mayoria de las culturas, la adolescencia empieza aproximadamente entre los
10y los 13 afios de edad y finaliza entre los 18 y los 22, Castillo (2002). No obstante, los
cambios fisicos no condicionan las transformaciones en otras esferas del desarrollo, de tal
forma que la evolucidn bioldgica y la evolucion psicolégica son muy diferentes, y cada una

tiene su propio origen y sentido.

En la adolescencia, por ejemplo, las preocupaciones individuales respecto a la auto-
definicion asumen mayor importancia al modelar el éxito escolar, especialmente cuando se
considera que las presiones sociales y académicas obligan a los adolescentes a afrontar el
rendimiento académico de una nueva forma, Chong (2007). De ahi la importancia del
desarrollo de la capacidad de autodireccion en los adolescentes, que con frecuencia se
sienten mucho mas o mucho menos confiados respecto a las capacidades que realmente
poseen (Usher y Pajares, 2008). Puede decirse entonces que la adolescencia es, ademas y
sobre todo, un cambio cualitativo que se relaciona con la madurez de la personalidad y con
la adquisicion de capacidades que posibilitaran su independencia y autonomia. Esta
adquisicion de herramientas personales ocurre en la mayor parte de los paises, Fenwick y
Smith (1996) sefialan que, aun un cuando el ritmo de desarrollo pueda diferir de un

individuo a otro, y de una cultura a otra, los patrones son aproximadamente los mismos.

Se puede concluir argumentando que, de acuerdo con Santrock, (2004), en los
procesos bioldgicos del adolescente, inciden la herencia, el ambiente y la salud previa con
la que inicie este periodo; los procesos cognitivos generan cambios en sus habilidades de
pensamiento y toma de decisiones; mientras que, en el desarrollo social y de la

personalidad, los retos se encaminan hacia la evolucion en la construccion del yo y de la
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identidad, las concepciones de género, la sexualidad, el desarrollo moral y la motivacion

del logro que desarrolla el adolescente.

Segun comentan Usher y Pajares (2008), conforme los estudiantes se acercan a la
preparatoria, se enfrentan a un trabajo mucho mas demandante que ya no esté tan vigilado y
controlado por auxiliares externos. En los niveles inferiores, muchas tareas y actividades
son estructuradas, guiadas y monitoreadas muy de cerca para instruir e interiorizar los

habitos de auto-regulacion que serviran a los pequefios en afios posteriores.

Los puntos de referencia mas importantes desde los cuales se considera el

crecimiento y desarrollo del adolescente, segtn sefiala Horrocks (1999), son seis:

1. Laadolescencia es una época en la que el individuo se hace cada vez mas
consciente de si mismo, intenta poner a prueba sus conceptos ramificados del
yo, en comparacion con la realidad y trabaja gradualmente hacia la
autoestabilizacion que caracterizara su vida adulta. Durante este periodo, el joven
aprende el rol personal y social que con mas probabilidades se ajustara a su
concepto de si mismo, asi como a su concepto de los demas.

2. Laadolescencia es una época de blsqueda de estatus como individuo; la
sumision infantil tiende a emanciparse de la autoridad paterna y, por lo general,
existe una tendencia a luchar contra aquellas relaciones en las que el adolescente
queda subordinado debido a su inferioridad en edad, experiencia y habilidades.
Este es el periodo en que surgen y se desarrollan los intereses vocacionales y se
lucha por la independencia econémica.

3. Laadolescencia es una etapa en que las relaciones de grupo adquieren la mayor

importancia. En general, el adolescente estd muy ansioso por lograr un estatus
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entre los de su edad y el reconocimiento de ellos; desea conformar sus acciones y
estandares a las de sus iguales. También es la época en la que surgen los
intereses heterosexuales que pueden hacer complejas y conflictivas sus
emociones y actividades.

La adolescencia es una etapa de expansion y desarrollo intelectual, asi como de
experiencia académica. La persona encuentra que debe ajustarse a un creciente
namero de requisitos académicos e intelectuales. Se le pide que adquiera muchas
habilidades y conceptos que le seran utiles en el futuro, pero que a menudo
carecen de interés inmediato. Es una época en la que el individuo adquiere
experiencia y conocimiento en muchas areas, e interpreta su ambiente a la luz de
esa experiencia.

La adolescencia tiende a ser una etapa de desarrollo y evaluacion de valores. La
busqueda de valores de control, en torno a los cuales la persona pueda integrar su
vida, va acompafiada del desarrollo de los ideales propios y la aceptacion de su
persona en concordancia con dichos ideales. Es un tiempo de conflicto entre el

idealismo juvenil y la realidad. (p.14)

Conforme los estudiantes crecen, se espera de ellos que regulen su trabajo

académico y habitos de estudio por si mismos, y existen grandes riesgos de que pierdan la

confianza cuando ejercitan sus habilidades de auto-regulacion en estas nuevas y retadoras

formas (Usher y Pajares, 2008).

La autodireccién del aprendizaje representa el medio para lograr, desarrollar y

mantener el aprendizaje para toda la vida, necesario en la sociedad del conocimiento. Es

esta competencia la que permite la autonomia en la toma de decisiones sobre el aprendizaje

47



deseado por cada uno de los individuos para enfrentarse a cada cambio y ajuste en su vida

personal (Spear y Mocker, 1984).

2.2.5 Teorias sobre el desarrollo adolescente
Existe una miriada de teorias que pretenden explicar el desarrollo humano. En
términos generales, pueden agruparse en seis grupos: Psicoanalitica, del Aprendizaje,

Cognoscitivo-Evolutiva, Etoldgica o evolucionista y la teoria de los sistemas ecoldgicos.

Segun sefialan Shaffer y Kipp (2007), la teoria psicosocial s una revisién que
Erikson hizo a la teoria psicoanalitica freudiana, y que se centra en los factores
socioculturales, no en los sexuales, como antes hiciera Freud, del desarrollo, y sefiala ocho

conflictos psicosociales cuya resolucion es indispensable para lograr un ajuste sano.

La teoria de Erikson (1963) postula la existencia de ocho etapas psicosociales, cada
una de las cuales incluye dos cualidades del ego opuestas una de las cuales es
relativamente positiva, mientras que la otra es relativamente negativa: confianza versus
desconfianza, autonomia versus verglienza, iniciativa versus culpa, laboriosidad versus
inferioridad, identidad versus confusion de la identidad, intimidad versus aislamiento,

productividad versus estancamiento e integridad versus desesperacion.

Durante cada etapa, el individuo se enfrenta a la tarea o la demanda, denominada
crisis, de resolverla en base a la cualidad positiva, y, segun sefiala el propio Erikson, el
desarrollo saludable del individuo requiere de una proporcion favorable de la cualidad

positiva prevaleciendo sobre la negativa.
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De acuerdo con Sarafino y Armstrong (2004), las ocho etapas constituyen un
proceso continuo en el que todas las cualidades opuestas se presentan en algln grado a
través de la vida. Cada par asciende hasta provocar la crisis culminante que debe ser
resuelta, aunque es en gran parte la cultura la que determina las situaciones concretas en las

que se presenta cada crisis y la forma deseable en que haya de resolverse.

La primera crisis en el desarrollo es el enfrentamiento entre la confianza béasica y la
desconfianza basica, y la solucidn de esta crisis es la base del desarrollo del ego. Esta etapa
ocurre durante el primer afio de vida. Entre el primero y el tercer afio de vida, se presenta la
segunda crisis, la autonomia contra la duda o la verglienza; una gran parte de la
autoconfianza del individuo depende de la forma en que este conflicto se resuelva.
Alrededor de los cuatro afios, y hasta los cinco, la iniciativa se opone a la culpa; el nifio se
siente capaz y esta dispuesto a emprender diversas actividades; es de capital importancia
que la iniciativa sea animada, aun frente al fracaso, para continuar la construccién de la
autoestima de la persona. Desde los seis afios, y hasta los once, la laboriosidad se enfrenta a
la inferioridad, y el nifio se encuentra con competencia y comparaciones. Del éxito en las
labores y el empefio en obtenerlo dependera en mucho el triunfo durante esta etapa y buena

parte del que puedan obtener en las etapas posteriores.

Durante los afios de la adolescencia, doce a los dieciocho afios de edad, ocurre la
quinta etapa, en la que la identidad del ego y la confusion de rol se enfrentan. Este es el
momento de arreglar las cosas y establecer un sentido que responda las preguntas basicas
de ¢quién soy? y ¢a donde voy? El incremento en la capacidad cognoscitiva hace que el
adolescente busque la forma de equilibrar cuestiones no necesariamente académicas, como

su orientacion sexual, sus ideales religiosos y el deseo de tener una familia propia, asi como
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la eleccion de una carrera profesional. Es en esta época en la que el individuo puede

adquirir las etiquetas de identidad que pueden definirlo en adelante.

En el principio de la edad adulta, las cualidades opuestas del ego son la intimidad y
el aislamiento, y coincide con la época en la que la mayoria de las personas han comenzado
a intentar el establecimiento de vinculos interpersonales, y la solucién del conflicto del ego
determina, en mucho, la forma en que tales vinculos se desarrollan. Durante la edad adulta
y los afios medios de la vida, la crisis se da en el conflicto entre la generatividad y la

autoabsorcion, que se evidencia en el interés en orientar a la nueva generacion.

Finalmente, la octava etapa ocurre en los afios de la vejez, y consiste en la
resolucién del conflicto entre la integridad y la desesperanza. Si cada una de las crisis
anteriores ha sido resuelta de manera favorable, el individuo sera capaz de tener éxito en

esta confrontacion y disfrutar de una vejez pacifica.

Las teorias cognitivas tienen a su principal representante en Jean Piaget, quien
propuso una teoria sobre el desarrollo de caracter cognitivo. Segun Piaget, las personas
pasan por cuatro estadios diferentes: sensoriomotor, preoperacional, de las operaciones
concretas y de las operaciones formales (Santrock, 2004). Segun describen Sarafino y
Armstrong (2004), la secuencia de etapas de Piaget establece que, “conforme los nifios se
desarrollan, se adaptan a las experiencias ambientales y las organizan de maneras que

cambian progresivamente” (p. 105).

De acuerdo con Sarafino y Armstrong, durante la etapa sensomotora el nifio recién
nacido aprende a coordinar los sentidos con la capacidad motora mediante los objetos

fisicos que tiene a su alcance. Aproximadamente a los dos afios, el nifio experimenta la
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etapa preoperacional, en la que empieza a desarrollar los procesos simbdlicos como el
lenguaje. Entre los siete y los doce afos se desarrolla la etapa operacional concreta, en la
que el nifio puede emplear su sistema simbdlico para comunicarse y pensar con logica,
basicamente para resolver problemas concretos que se desarrollan en su entorno inmediato.
La etapa operacional formal inicia a partir de los doce afios y es aqui cuando la capacidad

I6gica puede aplicarse a problemas abstractos.

Piaget no creia que existiera un quinto estadio de pensamiento postformal. Sin
embargo, algunos tedricos sostienen que algunos adultos jovenes alcanzan este estadio.
Perry considera que la adultez emergente es un periodo en el que los individuos piensan de

forma mas reflexiva y relativista, especialmente si van a la universidad (Santrock, 2004).

La teoria de Vygotsky es una “teoria socio-historico-cultural del desarrollo de las
funciones mentales superiores”, aunque esta teoria suele méas bien ser conocida con el
nombre de “teoria histérico-cultural” (lvic, 1994). La perspectiva evolutiva de Vygotsky es
el método principal de su trabajo, sefiala que un comportamiento sélo puede ser entendido

si se estudian sus fases, su cambio (Carrera y Mazzarella, 2001).

La teoria de Vygotsky, segun indican Carrera y Mazzarella, tiene tres ideas basicas

de particular relevancia en educacion:

1. Desarrollo psicoldgico visto de manera prospectiva. Teniendo la posibilidad de
evaluar las capacidades del nifio a partir de su desarrollo actual visualizando asi
su Zona de Desarrollo Proximo.

2. Los procesos de aprendizaje ponen en marcha los procesos de desarrollo. La

trayectoria del desarrollo es de afuera hacia adentro por medio de la
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internalizacion de los procesos interpsicoldgicos; de este modo, si se considera
que el aprendizaje impulsa el desarrollo, resulta que la escuela es el agente
encargado y tiene un papel fundamental en la promocidn del desarrollo
psicoldgico del nifio.

3. Intervencion de otros miembros del grupo social como mediadores entre cultura
e individuo. La intervencién deliberada de otros miembros de la cultura en el

aprendizaje es esencial para el proceso de desarrollo infantil (s.p).

La teoria de Vygotsky ha estimulado notablemente el interés por la idea de que el
conocimiento esta contextualizado e implica colaboracién. Uno de sus conceptos mas
importantes es la zona de desarrollo proximo, que subraya la importancia de la guia de un
adulto o de un compafiero mas capacitado. Vygotsky sostuvo que el aprendizaje de las
herramientas de la cultura es un aspecto clave en el desarrollo (Santrock, 2004). Para

Vygotsky el ser humano se caracteriza por una sociabilidad primaria (lvic, 1994).

De acuerdo con Vygotsky los seres humanos presentan dos niveles evolutivos: el
nivel evolutivo real, que comprende el nivel de desarrollo de las funciones mentales de un
nifio, supone aquellas actividades que los nifios pueden realizar por si solos y que son
indicativas de sus capacidades mentales. Por otro lado, si se le ofrece ayuda o se le muestra
cémo resolver un problema y los soluciona, es decir, si el nifio no logra una solucién del
problema, sino que llega a ella con la ayuda de otros constituye su nivel de desarrollo
potencial. Lo que los nifios pueden hacer con ayuda de “otros”, en cierto sentido, es mas
indicativo de su desarrollo mental que lo que pueden hacer por si solos (Carrera 'y

Mazzarella, 2001).
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El nivel real de desarrollo revela la resolucion independiente de un problema, define
las funciones que ya han madurado, caracteriza el desarrollo mental retrospectivamente. La
Zona de Desarrollo Préximo define aquellas funciones que todavia no han madurado, pero
que se hallan en proceso de maduracion, en este sentido se caracteriza el desarrollo mental

prospectivamente (Carrera y Mazzarella, 2001).

De acuerdo con lvic (1994), Vygotsky, en 1932, escribié: “Por mediacion de los
demas, por mediacion del adulto, el nifio se entrega a sus actividades. Todo absolutamente
en el comportamiento del nifio esta fundido, arraigado en los social” (s.p). Y prosigue: “De
este modo, las relaciones del nifio con la realidad son, desde el comienzo, relaciones
sociales. En este sentido, podria decirse del nifio de pecho que es un ser social en el mas
alto grado”. El elemento fundamental de la concepcion que VVygotsky tiene de la
interaccién social es que en el proceso del desarrollo ésta desempefia un papel formador y
constructor. Ello significa simplemente que algunas categorias de funciones mentales
superiores (atencion voluntaria, memoria logica, pensamiento verbal y conceptual,
emociones complejas, etc.) no podrian surgir y constituirse en el proceso del desarrollo sin

la contribucidn constructora de las interacciones sociales.

Se demostrd que la capacidad de los nifios de idéntico nivel de desarrollo mental
para aprender bajo la guia de un maestro varia en gran medida, e igualmente el subsiguiente
curso de su aprendizaje seria distinto. Esta diferencia es lo que se denomina Zona de
Desarrollo Préximo, que no es otra cosa que la distancia entre el nivel real de desarrollo,
determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de
desarrollo potencial, determinado a través de la resolucién de un problema bajo la guia de

un adulto o en colaboracién con otro compariero méas capaz (Carrera 'y Mazzarella).
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Algunos conceptos contemporaneos vinculados a la teoria de Vygotsky son el de
andamiaje, el de sistema de aprendices cognitivos, el de autorizacidn entre iguales, el de

aprendizaje cooperativo y el de ensefianza reciproca (Santrock, 2004).

La adquisicién de sistemas de conocimientos basados en tal grado de
generalizacion, la interdependencia de los conceptos dentro de una red tal de conceptos que
permite pasar facilmente de uno a otro, las operaciones intelectuales que pueden ejecutarse
con bastante facilidad y la existencia de modelos exteriores de la aplicacion de esas
operaciones facilitan la toma de conciencia y el control del individuo en lo que atafie a sus
propios procesos cognoscitivos. Este proceso de autorregulacion voluntaria resulta mas

facil gracias al tipo de proceso de aprendizaje (lvic, 1994).

En estas condiciones el individuo podria adquirir un conocimiento bastante preciso
de sus propios procesos cognoscitivos y el control voluntario de los mismos, en lo cual
reside la esencia misma de las operaciones metacognoscitivas. En vez de considerar los
procesos metacognoscitivos como meras técnicas practicas de dominio de si mismo (como
en el caso de la mnemotécnica) o como problemas aislados (segun suele ocurrir con los
problemas de la metamemoria), Vygotsky propone por su parte un marco teérico dentro del
cual los problemas que planean los procesos metacognoscitivos se integran en una teoria
general del desarrollo de las funciones mentales superiores. En dicha teoria tales procesos
aparecen como una etapa necesaria en condiciones perfectamente definidas, y desempefian
de rechazo un papel considerable en la reestructuracion de la cognicion en general, papel
que ilustra del modo mas preciso la concepcidn de Vygotsky sobre el desarrollo como

proceso de transformacion de las relaciones entre las funciones mentales particulares (Ivic).
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De esta manera encontramos que el aprendizaje estimula y activa una variedad de
procesos mentales que afloran en el marco de la interaccién con otras personas, interaccion
gue ocurre en diversos contextos y es siempre mediada por el lenguaje. Esos procesos, que
en cierta medida reproducen esas formas de interaccién social, son internalizadas en el
proceso de aprendizaje social hasta convertirse en modos de autorregulacion (Carrera 'y

Mazzarella, 2001).

Segun sefialan Shafer y Kipp (2007),

en 1990, muchos especialistas del desarrollo, decepcionados por la orientacion tan
estrecha y antimentalista del conductismo y el problema que advertian en la teoria
de Piaget, volvieron la vista a la psicologia cognoscitiva y la ciencia de la

computacion en busca de nuevas ideas concernientes al pensamiento infantil (p. 63).

De entre los autores que sostienen la teoria del enfoque del procesamiento de la
informacion, Siegler sostiene que el enfoque del procesamiento de la informacién subraya
la importancia del pensamiento, los mecanismos de cambio (codificacion, automatizacion,
elaboracién de estrategias de aprendizaje y generalizacion de las mismas) y el autocontrol

(Santrock, 2004).

Los tedricos de esta corriente sostienen que los adolescentes tienen una mayor
capacidad de atencion que los nifios. También tienen mas memoria a corto plazo, méas
memoria de trabajo y mas memoria a largo plazo (Shaffer y Kipp). Los adolescentes de
mas edad son mejores a la hora de tomar decisiones que los adolescentes mas jovenes,

quienes, a su vez, son mejores que los nifios. No obstante, el hecho de que un adolescente
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sea capaz de tomar decisiones no significa que tome las decisiones adecuadas en su vida

cotidiana, donde entra en juego la experiencia (Santrock, 2004).

Al explorar la relacion entre el aprendizaje auto-dirigido y el pensamiento critico,
Garrison (1992) sefialé que se trata de integrar el control externo con las responsabilidades
de aprendizaje internas. EIl pensamiento critico implica plantearse las cosas reflexiva y
productivamente, evaluando las pruebas disponibles. La adolescencia es un importante
periodo de transicion en el pensamiento critico porque en esta etapa se producen una serie
recambios cognitivos que favorecen este tipo de pensamiento, como el incremento de la
velocidad, la automatizacion y la capacidad de procesamiento de la informacion, la
ampliacion de los conocimientos, la mayor capacidad para construir nuevas combinaciones
de conocimientos, la ampliacién del abanico de estrategias y la mayor espontaneidad a la

hora de utilizarlas.

Existe un debate abierto sobre si el pensamiento critico se debe ensefiar de forma
general, o vinculado al contenido de materias especificas y si reside en la mente de los
adolescentes o tiene un componente cognitivo-situacional, (Santrock). Segun sugiere
Mezirow (1985), una consciencia critica del significado y del auto-conocimiento son

elementos clave para la autodireccidn.

El metaconocimiento es la cognicion sobre la cognicion, o el pensamiento sobre el
pensamiento. Segun Pressey (1955), la clave de la educacion esta en ayudar a los
estudiantes a aprender un amplio repertorio de estrategias que les permitan solucionar
problemas. Kuhn (citado por Santrock) sostiene que el metaconocimiento es fundamental

para desarrollar la capacidad de pensar criticamente. El aprendizaje auto-regulado consiste
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en la generacion y control de pensamientos, sentimientos y comportamientos para alcanzar

una meta. Los adolescentes que destacan en los estudios utilizan este tipo de aprendizaje.

2.2.6 Identidad y autonomia en el adolescente

Tal como se coment6 al analizar los estadios del desarrollo de Erikson, identidad
versus confusion de la identidad es el quinto estadio psicosocial, mismo que se experimenta
durante la adolescencia. Cuando los adolescentes exploran nuevos roles, entran en la
moratoria psicosocial. La experimentacion de roles y personalidades son dos ingredientes
fundamentales del enfoque de Erickson. En las sociedades tecnoldégicamente avanzadas,
como las de los paises occidentales, el rol profesional es especialmente importante. El
desarrollo de la identidad es un proceso lento y extraordinariamente complejo (Santrock,

2004).

Marcia (1993) propuso cuatro estados de identidad. Estos estados se definen en
funcion de la presencia o ausencia de crisis (exploracion) y compromiso (eleccién). Papalia,
Wendkos y Duskin (2005) sefialan que los cuatro estados de identidad a las que se refiere
Marcia son:

1. Logro de la identidad.- Se caracteriza por el compromiso que se establece con

las elecciones hechas después de una crisis.

2. Exclusidn.- Se da cuando una persona que no ha dedicado tiempo a considerar

otras opciones compromete su vida a los planes de otro individuo.

3. Aplazamiento.- La persona se encuentra considerando opciones Yy parece estar a

punto de establecer un compromiso.

4. Difusion de la identidad.- No hay compromiso ni consideracion de opciones. (p.

488)
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Algunos criticos sostienen que los cuatro estados de Marcia simplifican
excesivamente el desarrollo de la identidad. Algunos expertos creen que los cambios mas
importantes en el desarrollo de la identidad tienen lugar en la adolescencia tardia o la
juventud, en lugar de en la adolescencia temprana. Los estudiantes universitarios de los
ultimos cursos de carrera tienen mas probabilidades de encontrarse en el estado de
consecucidn de la identidad que los de los primeros afios de carrera y los de bachillerato, a
pesar de que muchos estudiantes universitarios todavia no se han comprometido
ideol6gicamente. Las personas suelen seguir ciclos alternantes de “moratoria-consecucion-

moratoria-consecucion” (Santrock, 2004).
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Uno de los principales objetivos de la
educacion debe ser ampliar las
ventanas por las cuales vemos al
mundo.

Arnold Glasow

Capitulo 3

Metodologia

El problema planteado en capitulos anteriores conlleva la necesidad de desarrollar
una investigacion que confirme o niegue las afirmaciones hechas en las hip6tesis, de
manera que se ratifique la afirmacion de que los adolescentes poseen el mismo perfil de
autodireccion independientemente de si se encuentran en secundaria o preparatoria,

incluyendo las consideraciones respecto al género y estatus socioecondmico.

3.1 Enfoque metodologico

De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2006), el disefio de la
investigacion es el “plan o estrategia concebido para obtener la informacion” (p. 158). El
presente estudio es una investigacion no experimental, que se limita a observar un
fendmeno para explicarlo. Dado que el estudio se limita a averiguar el estado del perfil
autodirigido de la muestra seleccionada, no manipula ninguna de las variables simplemente
se observa el fendmeno. Es decir, la autodireccion en los adolescentes, en su ambiente
natural, escuelas secundarias y preparatorias, para después analizarlo, es decir, cuantificar

los datos obtenidos segun se verd en el siguiente capitulo.

Esta investigacion no experimental sigue un disefio transversal o transeccional,
puesto que, segun sefialan Hernandez et al (p. 209), los datos de la investigacién se

recopilan en un momento Gnico en el tiempo, en este caso el primer semestre del afio 2008,
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para la mayoria de las instituciones estudiadas, y el inicio del segundo semestre del afio

para la secundaria ubicada en la ciudad de Monterrey.

El estudio transversal es, a su vez, un estudio descriptivo, que, en palabras de
Hernandez et al. (2006), “indaga la incidencia de las modalidades o niveles de una 0 mas
variables en una poblacién” (p. 210). En el caso presente, se busca conocer cudl es el perfil
de autodireccion en los alumnos de secundaria y preparatoria, dado que, salvo las
observaciones totalmente empiricas de los profesores, practicamente no se conoce el estado
de esta habilidad en los adolescentes, que son los sujetos de este estudio. Se sabe en qué
consiste la variable autodireccién, lo que no se sabe es el grado en que los alumnos de

secundaria y preparatoria poseen esta habilidad.

3.2 Contexto demogréfico

El instrumento de investigacion se aplico en cinco centros educativos en total: Dos
instituciones privadas de clase media a media-alta que ofrecen estudios desde pre-escolar
hasta preparatoria. Una se encuentra en la ciudad de Oaxaca, Oax., y la otra, en
Guadalajara, Jal. Ambas instituciones son manejadas por ordenes religiosas distribuidas en
varias ciudades en México y el mundo. En ambos casos los grupos son mixtos y el
instrumento se aplico tanto a secundaria como a preparatoria. Ambas instituciones cuentan

con una poblacién aproximada de 1200 alumnos repartidos en todos los niveles ofrecidos.

Una escuela preparatoria de clase media-alta, perteneciente a una universidad que
ofrece estudios desde preparatoria hasta postgrado con campi en diversos lugares de

México y se encuentra asociada con diversas instituciones a nivel mundial. La poblacion
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estudiantil del campus estudiado es de aproximadamente mil alumnos entre primero y sexto

semestre.

Una preparatoria publica dependiente de la mayor universidad publica del estado de
Jalisco. Esta preparatoria esta considerada como una de las mejores, de todo el sistema de
Educacion Media de la Universidad, y su poblacién es bastante heterogénea. Si bien se
integra esencialmente con jovenes pertenecientes a la clase media y media-baja de la zona
en la que se encuentra ubicada, su nivel académico ha logrado que muchos estudiantes de
otras areas de la ciudad, y de niveles econdmicos superiores, busquen, y encuentren, la
forma de matricularse en ella. La poblacién estudiantil, dividida en dos turnos, es de

aproximadamente tres mil alumnos, repartidos en seis semestres.

Una secundaria privada de clase media-baja en la ciudad de Monterrey, NL, que, al
igual que las anteriores, es mixta y se encuentra conformada por una poblacion de cerca de
160 alumnos de secundaria, divididos entre los tres grados correspondientes. Cabe sefialar

que en esta institucion también se incluye la formacion moral y religiosa.

3.3 Delimitacion de la poblacion

Segun Hernandez et al. (2006 p. 236), el concepto unidad de analisis, se define
como los sujetos del estudio; la unidad de analisis de la presente disertacién se integra con
los estudiantes adolescentes de secundaria y preparatoria de México. Ciertamente no es
posible aplicar el instrumento de investigacion a todos los estudiantes de dichos niveles,
puesto que se trata de varios millones de jovenes, por lo que el universo o poblacién a
estudiar segun definicion Rojas (2005) como “a la totalidad de los elementos que poseen

las principales caracteristicas objeto de analisis y sus valores son conocidos como
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parametros” (p. 286), se reduce a los estudiantes de tres capitales del pais, y dentro de dicho
universo, se eligié una muestra, definida por el mismo Rojas (2005) como “una parte de la
poblacién que contiene tedricamente las mismas caracteristicas que se desean estudiar en la
poblacion respectiva” (p. 286). Las capitales mencionadas son Guadalajara, Jalisco;
Monterrey, Nuevo Ledn y Oaxaca, Oaxaca. Las razones para delimitar la poblacion de ese
modo son exclusivamente de orden practico: son las ciudades en las que se tuvo acceso a

instituciones del nivel requerido.

3.4 Delimitacion y seleccidn de la muestra

El subgrupo de la poblacion que Hernandez et al. (2006) definen como muestra se
limit6 a unas cuantas escuelas elegidas en las ciudades mencionadas, y grupos selectos en
cada una de ellas. Se trata de una muestra no probabilistica, puesto que la eleccion de los
sujetos no dependi6 de una probabilidad estadistica, sino de causas relacionadas con las
caracteristicas de quien hizo la muestra. La seleccion de la muestra se hizo en funcién de
las instituciones que accedieron a abrir sus puertas para el estudio, y fueron las autoridades
de las escuelas quienes decidieron qué grupos, uno por cada nivel, iban a responder al
instrumento; si bien en las dos instituciones preparatorias se tuvo acceso a mas grupos: en
la institucion pablica, que cuenta con alumnos en los seis semestres de preparatoria y con
dos turnos, se aplico el instrumento a un grupo de cada semestre en ambos turnos, y en la
institucion privada, también con estudiantes en seis semestres, se tuvo acceso a
practicamente todos los grupos. En aras del balance de la muestra, se eligieron, en las dos
escuelas mencionadas, grupos representativos, uno de cada nivel, quedando de este modo
una muestra de nueve grupos de secundaria y doce de preparatoria. Esta muestra, definida

por Hernandez et al. como muestra dirigida, es un grupo de sujetos tipicos seleccionados
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con la esperanza de que sean auténticamente representativos de la poblacion total en

estudio.

Aun cuando no se trata de una muestra probabilistica, ciertamente se trata de una
muestra estratificada (Hernandez et al., 2006), puesto que la poblacion se ha dividido,
primero, en dos grandes grupos, secundaria y preparatoria, y después, en niveles: primero,
segundo y tercer afio en cada nivel, y cada nivel se divide, también, de acuerdo al sexo de
los alumnos participantes. Por ultimo, las instituciones se clasifican atendiendo al estrato

socioecondmico al que se dirigen: clase media-baja, clase media y clase media-alta.

3.5 Sujetos de estudio

Como se sefiald con anterioridad, los sujetos de estudio son estudiantes de
secundaria y preparatoria cuyas edades oscilan entre los 11 y los 19 afios de edad con una
presencia minima de jovenes de 20 afios. EI promedio pertenece a la clase media, media-
alta, tanto social como econémicamente, pero en las instituciones publicas se encontré una

fuerte proporcion de alumnos de recursos econdmicos sumamente limitados.

3.6 Instrumento
El instrumento aplicado es el Cuestionario de Indagacion del Perfil Autodirigido
(CIPA+), desarrollado por Cazares y Aceves (2007) especificamente para poblaciones

mexicanas, como se puede ver en el Apéndice A.

Este instrumento presenta 41 reactivos que incorporan los 5 componentes que
conforman la autodireccién: 1) Planeacion y seleccidn de estrategias; 2) Autorregulacion y

motivacion; 3) Independencia y autonomia; 4) Uso de la experiencia y la conciencia critica
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y 5) Interdependencia y valor social. De acuerdo con la descripcion de Cazares y Aceves
(2007) la escala esté en cinco bandas de calificacion del perfil autodirigido basada en una
particion numérica. La escala por componentes describe los limites minimos y maximos de

la banda de autodireccion.

La validez y confiabilidad del instrumento han sido probadas, tanto en la prueba
piloto que llevaron a cabo las autoras del instrumento, como en la aplicacion del estudio
definitivo durante el periodo que va del 2005 al 2007. La mencionada prueba se llevo a
cabo en adultos jovenes inscritos en carreras profesionales y en posgrados presenciales y en
linea del Tecnoldgico de Monterrey, Campus Monterrey, de la Universidad Virtual y de la
Universidad Tec Milenio. En cuanto a confiabilidad del instrumento, se obtuvo el indice de
consistencia interna Alpha de Cronbach de 0.91, en la ecuacion de Spearman-Brown 0.92

y el coeficiente de Rulon y 0.91.

3.7 Procedimiento de investigacion

Una vez asignado el tema de investigacion, se procedio a elegir la forma mas
funcional de disefio de muestra, puesto que la poblacion, en términos generales, quedaba
delimitada por el mismo titulo del estudio. En cuanto se decidieron las instituciones que
era mas probable que accedieran, se realizaron los contactos. Cuatro instituciones, la de
Oaxaca, la de Monterey y dos de las de Guadalajara, dieron su autorizacién de inmediato y
el instrumento fue aplicado en las fechas programadas por las mismas. En el caso de la
secundaria de Monterrey, el instrumento fue aplicado con ayuda de la Maestra Nuria
Zamudio, y el de la secundaria y la preparatoria de Oaxaca se llevo a cabo por

intermediacién de una profesora del Instituto con la ayuda de los profesores de los grupos
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que se tomaron como muestra. En el caso de la escuela secundaria de Guadalajara, el
instrumento fue aplicado personalmente a los alumnos por la autora de este trabajo,
mientras que en el de la preparatoria, a peticion de la directora de la institucion, fue

aplicado por los profesores de los grupos seleccionados.

La escuela preparatoria privada accedi6 al estudio de inmediato, y el instrumento
fue aplicado personalmente por la sustentante, auxiliada de diversos profesores que

prestaron su tiempo para auxiliar en el trabajo.

Las autoridades de la preparatoria publica también accedieron de inmediato, y el

instrumento fue aplicado con el auxilio del departamento de tutoria de la propia institucion.

Conforme se recolectaron los datos, los documentos fueron catalogandose por
grupos y por escuelas, vaciandose la informacion primero en matrices por grupos y luego
por niveles, para después conjuntar las matrices por niveles de todas las instituciones
encuestadas. Los niveles de clasificacion fueron: Afio escolar, edad, y sexo, puesto que se
considerd interesante y valioso tener esos datos por separado, y no sélo por niveles
escolares. Para hacer las clasificaciones, especialmente aquéllas que se referian al sexo y la
edad de cada participante, se aprovecharon las funciones graficas del programa Excel,
empleando diversos colores de relleno de las celdas para el texto o los nimeros

correspondientes.

Una vez clasificados los datos, el siguiente paso fue la contabilizacion de respuestas
individuales por componentes y el calculo de resultados de perfil de autodireccion por cada
alumno participante en el estudio. Por peticion expresa de los directores de las

instituciones, los nombres de los estudiantes se omitieron del documento, puesto que una de
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las preocupaciones mas grandes de todas las instituciones fue la privacidad de cada

muchacho, por lo que Unicamente se les pidié que especificaran sexo, edad y grado escolar.

Tras obtener los perfiles individuales, se realizaron los diversos calculos estadisticos
que rendirian las respuestas buscadas, es decir, el perfil promedio del estudiante de
secundaria, el perfil promedio del estudiante de preparatoria y la forma en que ambos se
comparan. Del mismo modo se procedié a hacer los calculos correspondientes a los otros
comparativos mencionados en parrafos anteriores: Las diferencias entre grados de un nivel
y las diferencias entre los dos niveles. Terminados los estudios estadisticos, se procedio a

elaborar el reporte correspondiente en el capitulo dedicado al analisis de datos.

3.8 Analisis de datos

Para obtener los diversos resultados sefialados con anterioridad, se hicieron varios
calculos estadisticos a partir de las matrices de datos obtenidas al vaciar las respuestas en

sus correspondientes tablas de Excel.

Dado que el rango de edades no es extenso, puesto que no se encontraron
estudiantes menores de 12 afios, y s6lo uno o dos mayores de 19 en toda la extension del
estudio, no fue necesario elaborar tablas de clases y frecuencias, sino que los célculos se

hicieron directamente sobre la tabla de frecuencias.

Las medidas estadisticas obtenidas a partir de los datos recolectados son:
Medidas de tendencia central o valores medios de una distribucion para ubicarla
dentro de la escala de medicion (Hernandez et al. 2006): Moda y media o promedio con

respecto al resultado final, y respecto a cada componente, de cada alumno, tanto en
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puntuacion bruta, numérica, como en resultado interpretado, es decir, el perfil obtenido

expresado en términos de bajo, insuficiente, moderado, muy bueno y éptimo.

Tras obtener las medidas de tendencia central, se calculd la desviacion estandar, que
indica la dispersion de los datos en la escala de mediciéon (Hernandez et al., 2006). Como se
sefiald en parrafos anteriores, el rango de edades es de 8 afios, el menor de los participantes

tenia doce afios al momento de la aplicacion del instrumento y el mayor, veinte.

Una vez obtenidas las medidas de tendencia central, se calcularon los porcentajes o
tasas, es decir, las medidas de proporcion y comparacion entre los distintos grupos y

estratos integrantes de la muestra.

Igualmente se elaboraron las graficas correspondientes a cada célculo, para
evidenciar con mayor claridad los datos comparativos entre los diversos grupos,
especialmente la comparacion que corresponde al objetivo central del estudio, es decir, la
variacion existente entre el perfil de autodireccion entre los estudiantes de secundaria como

grupo vy los de preparatoria o bachillerato.
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Es detestable esa avaricia espiritual
que tienen los que, sabiendo algo, no
procuran la transmision de esos
conocimientos.

Miguel de Unamuno

Capitulo 4

Analisis de Datos

Este capitulo presenta los resultados de la investigacion cuantitativa, que se
desprende de la aplicacion del cuestionario CIPA+, para analizar el perfil de autodireccion

de los estudiantes de secundaria y preparatoria.

4.1 Cuestionario

La relacion entre la distribucion de temas e items del cuestionario se indica en la
tabla 1, que se presenta a continuacion. El cuestionario se encuentra en el Apéndice A.

Tabla 1 Distribucién de temas e items en el cuestionario CIPA+

Componente items
1: Planeacién y seleccion de estrategias
para alcanzar el futuro que has definido
para ti, al definir fines, objetivos, metas y
acciones.
2: Autorregulacion y motivacion para
sobresalir y conseguir lo que has
planeado al administrar tu tiempo,
esfuerzo e informacion.
3: Independencia y Autonomia para
aprender y conseguir lo que te interesa, 11, 16, 17, 18, 20, 22, 28, 31, 32, 36, 38,
asi como para asumir la responsabilidad 40
de tus actos.
4: Uso de la experiencia y conciencia
critica para resolver tus problemas 5, 7,13, 14, 15, 24, 25, 29
diarios y corregir tus acciones a tiempo.

5: Interdependencia social al valorar y
considerar la diversidad de las personas 21, 34
y su aportacion al bien de la sociedad.

1, 2,3, 8,10, 12, 19, 35, 37, 39

4,6, 9, 23, 26, 27, 30, 33, 41

68



de 41, el valor minimo, a 205, el valor maximo. Las calificaciones se distribuyen de la

La escala de calificacion del instrumento, como puede apreciarse en la tabla 4.4, va

siguiente manera:

participantes en el estudio. Para ver los promedios de las respuestas de los alumnos de

secundaria y preparatoria por separado, referirse a los Apéndices By C.

e Nivel Optimo: 205-173
e Muy bueno: 172-140
e Moderado: 139-107

e Insuficiente: 106-74

Bajo: 73-41

La tabla 2 presenta el promedio de los valores de las respuestas dadas por todos los

Tabla 2: Promedios de puntuacién de los diversos items integrantes del cuestionario CIPA+

Si no se logran los méximos resultados con el minimo de recursos, no vale el

2|6 2.69
esfuerzo
1| 2 | Administro bien el tiempo, me gusta hacer las cosas antes de la fecha limite 3.63
1|35 | Tengo estrategias de estudio que me permiten tener éxito académico 3.70
1| 3 | Ante una tarea, utilizo diversas fuentes y recursos para su realizacion 3.77
4 | 24 | Sé determinar la credibilidad de una fuente 3.78
3|28 | Soy autodisciplinado 3.81
4|29 | Soy critico y doy alternativas 3.87
1|10 | Me pongo objetivos para orientar mi rumbo 3.87
2| 4 | Creo en el autocontrol y lo practico 3.90
4| 15 | Puedo identificar expresiones imprecisas o engafosas 3.93
2| 9 | Me adapto con facilidad 4.05
2 | 33| Soy una persona altamente motivada 4.06
3120 | Reconozco y pido ayuda cuando es necesario 4.07
4 | 25 | Sé distinguir entre hechos reales y prejuicios 4.10
5 | 34 | Soy una persona paciente y respetuosa de la diversidad 4.10
3136 | Tengo iniciativa 4.10
1|39 | Tengo una idea clara del tiempo que hay que invertir para hacer algo 4.10
1 |37 | Tengo metas definidas a corto y largo plazo 411
2 | 41 | Utilizo todos mis recursos y talentos para tener éxito académico 411
3 |40 | Una situacion novedosa, representa un reto a vencer 4.13
2| 6 | Creo que el éxito no es cuestion de suerte 4.14
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2 | 27 | Sobresalgo por mis propios méritos 4.15
2 | 30 | Soy perseverante para alcanzar mis metas, no me venzo facilmente 4.16
4 | 13 | Puedo distinguir entre algo importante, pero no urgente 4.18
3|31 | Soy realista y seguro de mi habilidad académica 4.19
1| 1 | Sé identificar alternativas de solucion a los problemas 4.20
1| 8 | Hago lo que tengo que hacer para alcanzar de manera realista mis metas 4.22
1|12 | Poseo una idea clara de lo que quiero en mi vida 4.23
1|19 | Reconozco que poseo una amplia gama de alternativas para alcanzar mis metas 4.24
5 | 21 | Respeto los puntos de vista diferentes a los mios 4.24
3|11 | Poseo potencial para realizar mis metas 4.24
3|16 | Puedo identificar cuando “el grupo” me presiona para decidir sobre algo 4.24
3|22 | Sé cuales son mis fortalezas y debilidades 4.30
3|32 | Soy responsable por mis acciones 4.31
3|17 | Puedo identificar mis sentimientos 4.31
4| 7 | Entiendo y acepto las consecuencias de las decisiones que tomo 4.32
3|18 | Reconozco mis limitaciones, derechos y necesidades personales 4.33
3138 | Tengo una actitud positiva respecto a verme como un ser humano valioso 4.34
4 | 14 | Puedo distinguir entre algo importante y urgente 4.36
4| 5 | Distingo tanto conductas adecuadas, como inadecuadas 4.41
2 | 23 | Sé cuando debo esforzarme més 4.47

La captura de datos tuvo lugar durante el mes de julio del mismo afio.

Las tablas 3 y 4 presentan la distribucion generacional y por género,

respectivamente, de la muestra estudiada.

Tabla 3: Distribucion generacional de los informantes

EDAD FRECUENCIA %

11 2 0.27
12 61 8.31
13 114 15.53
14 110 14.99
15 104 14.17
16 122 16.62
17 137 18.66
18 77 10.50
19 7 0.95
TOTAL 734 100%
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Tabla 4: Distribucion de los informantes por género

SEXO FRECUENCIA % TOTAL

Femenino 411 56%
Masculino 323 44%
TOTAL 734 100%

4.2 Andlisis de resultados

Se discutiran sucesivamente los hallazgos respecto al perfil general de
autodireccion, y cada uno de los cinco componentes que lo integran. En primer lugar
considerando el total de los alumnos participantes, y después por niveles, para terminar con

el comparativo entre niveles.

4.2.1 Perfil autodirigido

En forma general, la prueba CIPA+ en los alumnos de las diversas instituciones
resultd de la siguiente manera:

Tabla 5: Resultados generales de los informantes por categoria de escala

Categoria Escala Personas Promedio % total
Optimo 205-173 318 182.47 43.32%
Muy bueno 172-140 361 159.94 49.18%
Moderado 139-107 54 129.37 7.36%
Insuficiente 106-74 1 96 0.14%
Bajo 73-41 0 0 0

TOTAL GENERAL 734 100%

En la figura 1 se muestra la distribucion relativa del perfil de autodireccion de los

participantes en el estudio.
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Figura 1: Distribucion de los resultados totales de la prueba CIPA en los informantes

Moderado Insuficiente

736% 0.14%

Como puede apreciarse en la figura 2, la distribucion de los niveles del perfil
autodirigido entre los estudiantes de secundaria y de preparatoria presenta ciertas
diferencias de un nivel de estudios al otro.

Figura 2: Distribucion de niveles de autodireccion por niveles académicos.

i Secundaria ® Preparatoria

52.74
48.77 46.31
36.59
10.37
493 0.30  0.00
|- * o
Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

La mayor parte de los estudiantes de secundaria, 52.74% obtuvo un nivel Muy

Bueno, mientras que un 36% alcanzé un nivel Optimo. Un 10.37% califico en un nivel

Moderado, y un elemento, que representa el 0.3% de los participantes, calificé en el nivel

Insuficiente. El promedio de calificacion de los alumnos de secundaria fue de 164.3 puntos

de 205 posibles.
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Por lo que hace a los alumnos de preparatoria, la mayor parte, 48.77%, presenta un
nivel Optimo, con un muy cercano 46.31% de los participantes en un nivel Muy Bueno y

un 4.93% en nivel Moderado.

Al comparar las calificaciones por sexos, se encuentran los resultados segin la
figura que se muestra a continuacion:

Figura 3: Comparacion del Perfil de autodireccion entre mujeres y hombres.

Mujeres HHombres

49.88 48130
44.77
41.49
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Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

Tanto mujeres como hombres registran un perfil Muy Bueno, con un 49.88% y un
48.30% respectivamente. Un 44.77% de las mujeres, y un 41.49% de los hombres presenta
un nivel Optimo; un 5.11% de las mujeres se encuentra en un nivel Moderado asi como un
10.22% de los hombres. Finalmente, .24% de las mujeres se encuentra en un nivel

moderado.

La tendencia por componentes no es particularmente distinta, como es posible

apreciar a continuacion.

4.2 Componentes de la autodireccion
Con respecto a cada uno de los componentes de la prueba CIPA+ se establecen los

siguientes estadisticos:
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Tabla 6 Resultados generales de los informantes por componentes

Componente 1 Componente 2 Componente 3 Componente 4 Componente 5 PRUEBA

. Uso de la
Planeacion y . Autorregula L .
- Independencia - experienciay Interdependencia
seleccion de . ciony . : CIPA
. y autonomia o conciencia y valor social
estrategias motivacion "
critica

Rango de la
calificacion [peor, 10, 50 9, 45 12, 60 8, 40 2,10 41, 205
mejor]
Moda 41 37 52 36 9 182
Promedio 40.06 35.73 50.38 32.96 8.34 167.47
Mediana 41 36 51 34 9 170
Valor Minimo 22 16 30 12 3 96
25 percentil 37 33 a7 30 8 156
50 percentil 41 36 51 34 9 170
75 percentil 44 39 55 36 10 181
Valor Maximo 50 45 60 40 10 202
Desviacion 531 424 5.91 412 154 17.53
estandar

Las tablas correspondientes a los niveles de secundaria y preparatoria por separado

se encuentran en los Apéndices D y E.

Esta tabla se explica en la figura 4, relativa a la ubicacion de resultados en la escala
por componentes del instrumento.

Figura 4: Distribucion de los resultados por componente de la prueba CIPA en los informantes

Flancacifm yacleccitn de
esirafegiac

Tsode lacxpaxicnciay 10 Antorregnlacifn'y
semcincyili Mottvacit

En términos generales, los alumnos presentan un gran balance de los cinco
componentes, como puede apreciarse en la grafica radial de la figura 4, que presenta un

pentagono casi perfecto.
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Componente 1: Planeacion y seleccidn de estrategias.

Segun se aprecia en la figura 4, el 47.26% de los alumnos de secundaria se ubica en
un nivel Muy Bueno, con un 39.33% en nivel Optimo, 12.5% en Moderado y un .91% en
insuficiente, mientras que en preparatoria la mayoria alcanza un nivel Optimo, con 46.55%,
un muy cercano 43.84% resulta Muy bueno, un 9.11% califica en Moderado y un .49%
obtuvo un nivel Insuficiente.

Figura 5: Resultados del componente 1 seguin niveles educativos.

B Secundaria M Preparatoria
46.55 47.26

43.84
39.33
12.50
9.11
Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

El comparativo por géneros presenta los resultados que se exponen a continuacion,

de acuerdo con la figura 6.

Figura 6: Resultados del componente 1 seguin géneros.

“Mujeres “Hombres

47.68
45.74
40.25 43.55

10.22 11.15
| || | 0.49 0.93

Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

Las mujeres, como puede apreciarse en la figura 6, en su mayoria, calificaron en un
nivel Optimo, con un 45.74% de las participantes ubicandose en dicho nivel, con un

cercano 43.55% en nivel Muy Bueno, 10.22% en Moderado y .49%, Insuficiente. Los
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hombres, por su parte, en su mayoria, 47.68%, se ubicaron en el nivel Muy Bueno, 40.25%

obtuvieron un nivel Optimo, 11.15%, Moderado y .93%, Insuficiente.

Componente 2: Autorregulacion y motivacion.
La figura 7 presenta los resultados del componente 2:

Figura 7: Resultados del componente 2 segun niveles educativos.
B Secundaria M Preparatoria

45.73 50.99 46.65

42.36

7.01 6.40
- 0.61 0.25
Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

Puede apreciarse que la tendencia es basicamente la misma que con el componente
anterior. La mayoria relativa de los alumnos de secundaria, 46.65%, registrd un nivel Muy
Bueno, con un muy cercano 45.73% en un nivel Optimo, un 7.01% en Moderado y un .61%
en Insuficiente. Por lo que hace a los estudiantes de preparatoria, el 50.99% se encuentra en

el nivel Optimo; el 42.36%, en Muy Bueno; 6.4%, en Moderado y un .25% en Insuficiente.

Como puede apreciarse en la figura 8, los valores por género se alteran ligeramente
de aquéllos que se presentan por niveles.

Figura 8: Resultados del componente 2 seguin géneros.

IMujeres & Hombres

47.69 49.85
45.99 4, 14
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0.24 0.62
[ =
Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente
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La mayoria, tanto de las mujeres como de los hombres, alcanzé un nivel Optimo,
47.69% y 49.85% respectivamente. El 45.99% de las mujeres califico en un nivel Muy
Bueno, 5.08% en nivel Moderado, y .24%, Insuficiente. En cuanto a los hombres, un

42.11% alcanz6 un nivel Muy Bueno; 7.43%, Moderado, y .62%, Insuficiente.

Componente 3: Independencia y Autonomia.
Segun se aprecia en la figura 9, la tendencia general del componente 3 se modifica
ligeramente en comparacién con los componentes anteriores.

Figura 9: Resultados del componente 3 segun niveles educativos.

B Secundaria ¥ Preparatoria

60.34
51.52
l 38.41 5, og
9.76
4.68
. ., 0% 00
Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

La mayoria de los estudiantes de ambos niveles educativos calificaron en nivel
Optimo, dividiéndose en un 51.52% de los alumnos de secundaria y un 60.34% de los
participantes de preparatoria. Un 38.41% de los alumnos de secundaria registrd un nivel
Muy Bueno, con un 9.76% en nivel Moderado y un .30% en Insuficiente. El 34.98% de los
alumnos de preparatoria calific en un nivel Muy Bueno y el 4.68% de ellos registré un

nivel Moderado.

Al comparar los resultados para el componente 3 entre mujeres y hombres, se

encuentran los siguientes datos:
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Figura 10: Resultados del componente 3 seglin géneros.

Mujeres EHombres
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Ambos sexos califican en un nivel Optimo, con un 60.83% de las mujeres y un
50.77% de los hombres. EI 34.79% de las mujeres alcanz un nivel Muy Bueno, y el
4.38%, Moderado. En cuanto a los hombres, se encuentra que un 38.7% obtuvo un

resultado Muy Bueno; 10.22%, Moderado, y el .31%, Insuficiente.

Componente 4: Uso de la experiencia y conciencia critica.
Como puede apreciarse en la figura 11, la tendencia de los dos primeros
componentes se repite en el componente 4.

Figura 11: Resultados del componente 4 segun niveles educativos.

B Secundaria ® Preparatoria

57.39
47.87
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Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

La mayor parte de los alumnos de secundaria, 47.87% se encuentra en el nivel Muy
Bueno, con un 43.29% en el nivel Optimo, 7.62% en el Moderado y 1.22% en el
Insuficiente. En cuanto a los alumnos de preparatoria, el 57.39% de los estudiantes calificd

en el nivel Optimo; el 38.92%, en el Muy Bueno y el 3.69%, en el Insuficiente.
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Como se muestra en la figura 12, la tendencia del componente 4 resulta similar a la
del componente 3. Tanto mujeres como hombres presentan un nivel Optimo, con un
53.04% de las mujeres y un 48.61% de los hombres. El 42.34% de las mujeres, y el
43.65% de los hombres obtuvo un nivel Muy Bueno. Un 4.14% de las mujeres, y un 7.12
de los hombres califico en nivel Moderado. Finalmente, un .49% de las mujeres, y un .62%
de los hombres se ubico en el nivel Insuficiente.

Figura 12: Resultados del componente 4 segun géneros.

Mujeres HHombres

53. 04

42.3443.65
| 7.12
4.14
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Optimo Muy Bueno Moderado Insuficiente

Componente 5: Interdependencia y valor social.

Figura 13: Resultados del componente 5 segun niveles educativos.

H Secundaria ® Preparatoria
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El componente 5, como puede apreciarse en la figura 13, presenta nuevamente a los
alumnos de secundaria y preparatoria obteniendo un nivel Optimo, 51.22% y 54.93%,
respectivamente. El 33.23% de los estudiantes de secundaria obtuvo un nivel Muy Bueno;
el 13.41%, Moderado, y el 2.13%, Insuficiente. Un 33.74% de los alumnos de preparatoria

calificé en un nivel Muy Bueno; 9.61%, Moderado, y 1.72%, Insuficiente.
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Segun se muestra en la figura 14, la mayoria de las mujeres, 54.74%, obtuvo un
nivel Optimo; un 34.31%, Muy Bueno; un 10.22%, Moderado, y .73%, Insuficiente. En
cuanto a los hombres, 51.39% calificé en nivel Optimo; 32.51%, en Muy Bueno; 12.69%,
Moderado, y 3.41%, Insuficiente.

Figura 14: Resultados del componente 5 segun géneros.
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4.2.3 Comparativo entre instituciones
Se presentan a continuacion los resultados obtenidos en cada una de las distintas
instituciones de nivel secundaria.

Figura 15: Perfil de autodireccion segln instituciones de educacion secundaria.

M |nstitucion 1 M Instituciéon 2 M Institucion 3
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De entre las tres instituciones de educacion secundaria estudiadas, segin se muestra
en la figura 15, en términos generales las tres instituciones calificaron en un nivel Muy
Bueno, con un 54.88% del alumnado de la Institucion 1, 57.72% de la Institucion 2 y
46.34% de la Institucion 3. Un 35.37% de la Institucion 1, 40.65% de la Institucién 2, y

33.33% de la Institucién 3. En cuanto al nivel Moderado, se encuentra que un 9.76% de la
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Institucion 1, 1.63% de la Institucion 2, y 19.51% de la Institucion 3 califico en este nivel.

Finalmente, .81% de la Institucién 3 se encuentra en un nivel Insuficiente.

La figura 16 presenta los resultados comparativos del perfil de autodireccion de los
alumnos de educacion preparatoria.

Figura 16: Perfil de autodireccion segln instituciones de educacion preparatoria.

H |nstitucion 1 ® [nstitucion 2 ® Institucion 3 M [nstitucion 4
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Como puede apreciarse, la mayor parte de los alumnos, 63.64%, de la institucion
1calificaron en un nivel Muy Bueno, 34.55% se encuentran en un nivel Optimo, y 1.82%
calificé en nivel Moderado. Las otras tres instituciones calificaron mayoritariamente en
nivel Optimo, aunque los porcentajes en nivel Muy Bueno no se encuentran muy lejos del
anterior. En cuanto a la institucion 2, 52.27% se encuentra en nivel Optimo; 42.42%, en
Muy Bueno; y 5.3%, Moderado. La institucion 3 registrd un 54.55% de sus alumnos en
nivel Optimo; 41.56, en Muy Bueno, y 3.9% en Moderado. La institucion 4 presenta un
47.89% de sus participantes en un nivel Optimo, 45.77% en Muy bueno, y 6.34% en

Moderado.

En relacion con los componentes individuales, segun se puede apreciar en la tabla

17, para el componente 1, se encuentran los siguientes resultados:
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Figura 17: Resultados del componente 1 segln instituciones de educacion secundaria.
M Institucion 1 M Institucién 2 W Instituciéon 3
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Las tres instituciones estudiadas presentan una mayoria de sus alumnos en el nivel
Muy Bueno. Un 45.12% de los alumnos de la institucion 1 se encuentran en el nivel Muy
Bueno, mientras que un 32.93% alcanz6 un nivel Optimo y un 21.95%, Moderado. La
institucion 2 presenta un 47.15% de sus alumnos en un nivel Muy Bueno; un 46.34%, en
Optimo, un 5.69% y un 0.81% en Insuficiente. Por su parte, un 48.78% de los alumnos de
la institucion 3 se ubico en el nivel Muy Bueno; 36.59%, en Optimo; 13.01%, en Moderado

y 1.63%, en Insuficiente.

La tendencia entre los alumnos de preparatoria, para el componente 1, se describe

en la figura 18 que se presenta a continuacion.

Figura 18: Resultados del componente 1 segln instituciones de educacion preparatoria.

H|nstitucion 1  ®|nstitucion 2 ™ Institucion 3 = Institucion 4
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48.78

34.5

El 50.91% de la institucién 1 se ubico en el nivel Muy Bueno, con un 34.55% en

nivel Optimo y 14.55% en nivel Moderado. La institucion 2 presenta el mismo porcentaje
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de alumnos, 48.78%, en nivel Optimo y Muy Bueno, con un 9.76% de los estudiantes en un
nivel Moderado. Por lo que hace a la institucion 3, el 55.84% de sus alumnos calific6 en un

nivel Optimo; el 38.96%, en Muy Bueno; 3.9%, en Moderado, y 1.3%, en Insuficiente.

Segun se aprecia en la figura 19, los resultados del componente 2 presentan una
tendencia ligeramente méas variada para los estudiantes de secundaria.

Figura 19: Resultados del componente 2 segun instituciones de educacion secundaria.

M |nstitucion 1 M Instituciéon 2 M Institucion 3
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Un 48.78% de los participantes de la institucion 1 calificé en el nivel Muy Bueno,
con un 39.02% en nivel Optimo y 12.2% en el nivel Moderado. Por otro lado, la institucion
2 presenta una mayoria de 59.35% de sus alumnos en el nivel Optimo; 38.21%, en Muy
Bueno, y s6lo un 2.44% en nivel Moderado. Por lo que hace a la institucion 3, el 53.66%
califico en un nivel Muy Bueno; un 36.59%, en Optimo; un 8.13%, en Moderado y un

1.63%, en Insuficiente.

En cuanto a los resultados de los alumnos de preparatoria con respecto a este

componente 2, la proporcion es como se muestra en la figura 20:
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Figura 20: Resultados del componente 2 segln instituciones de educacion preparatoria.
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La institucién 1 registré un 54.55% de sus alumnos en un nivel Muy Bueno, con un
43.64% de ellos en nivel Optimo y 1.82% en nivel Moderado. La institucion 2 presenta a
un 55.28% de sus alumnos en un nivel Optimo, un 46.34% en nivel Muy Bueno, un 4.88 en
un nivel Moderado, y un 0.81% en nivel Insuficiente. Por su parte, la institucién 3 registra
al 58.34% de sus alumnos en un nivel Optimo, un 33.77% en el nivel Muy Bueno y el
7.79% en nivel Moderado. Finalmente, la institucidn 4 presenta a un 49.3% de sus alumnos

en nivel Optimo, un 46.34% en nivel Muy Bueno y un 9.15% en un nivel Moderado.

El componente 3 del perfil de autodireccion presenta, para secundaria, los resultados
que muestra la figura 21.

Figura 21: Resultados del componente 3 segln instituciones de educacion secundaria.
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El 46.34% de los alumnos de la institucion 1 se ubicé en un nivel Optimo, con un

43.9% de ellos en el nivel Muy Bueno y el 9.76% en el nivel Moderado. Un 58.54% de los
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estudiantes de la institucion 2 presenté un nivel Optimo, mientras que el 36.59% se ubico
en el nivel Muy Bueno y el 4.88%, en el Moderado. Por su parte, el 47.97% de los alumnos
de la institucion 3 se encuentra en el nivel Optimo, con el 36.50% en el nivel Muy Bueno,

14.63% en nivel Moderado y un 0.81% en nivel Insuficiente.

Por lo que hace a los estudiantes de preparatoria, la figura 22 ilustra los resultados
encontrados.
Figura 22: Resultados del componente 3 segun instituciones de educacion preparatoria.
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La institucién 1 presenta al 54.55% de sus alumnos en el nivel Muy Bueno vy al
43.64% en el nivel Optimo, con el 1.82% en el nivel Moderado. Por otro lado, el 68.29% de
los alumnos de la institucion 2 registro un nivel Optimo, el 32.52%, Muy Bueno, y el 6.5%,
Moderado. Por su parte, la institucion 3 presenta al 61.04% de sus alumnos en un nivel
Optimo, al 35.06% en el nivel Muy Bueno, y al 3.9% en el nivel Moderado. Finalmente, la
institucion 4 registra al 60.56% de sus alumnos en el nivel Optimo, al 34.51% en el Muy

Bueno y al 4.93% Moderado.

La figura 23 ilustra los resultados relativos al componente 4 entre las instituciones

de educacién secundaria.
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Figura 23: Resultados del componente 4 segun instituciones de educacion secundaria.
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Justo la mitad de la institucion 1 se ubico en el nivel Muy Bueno, con un 43.9% en
el nivel Optimo y el 6.1% en el nivel Moderado. De la institucion 2, 47.97% se colocé en el
nivel Optimo; 46.34%, en el nivel Muy Bueno, y 5.69% se ubicé en el nivel Moderado. En
cuanto a la institucion 3, 47.97% de sus alumnos registrd un nivel Muy Bueno, mientras
que el 38.21% se colocd en el nivel Optimo, 10.57%, en el Moderado, y un 3.25%, en

Insuficiente.

Los valores para el componente 4 de los alumnos de preparatoria se ilustran en la
figura 24.

Figura 24: Resultados del componente 4 segln instituciones de educacion preparatoria.
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67.48
62.34

57.04

38.18 38.21 37.32

58.18
3377

Optimo Muy Bueno Moderado

El 58.18% de la institucién 1 se ubico en el nivel Muy Bueno, con el 38.18% en el
nivel Optimo, y el 3.64% en el nivel Moderado. Por otro lado, la institucion 2 encuentra al
67.48% de sus alumnos en el nivel Optimo, 38.21% en el Muy Bueno, y 1.63% en el

Moderado. En cuanto a la institucién 3, 62.34% de sus alumnos calificaron en el nivel
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Optimo; 33.77%, en Muy Bueno, y 3.9% en Moderado. Respecto a la institucion 4, 57.04%
de sus alumnos calificaron en el nivel Optimo; 37.32%, en Muy Bueno, y 5.63% en

Moderado.

Por ultimo, el componente 5 presenta los resultados que se ilustran en la figura 25
para las instituciones de secundaria.

Figura 25: Resultados del componente 5 segun instituciones de educacion secundaria.
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Las tres instituciones ubicaron a sus alumnos en el nivel Optimo para este
componente. 46.34% de los alumnos de la institucion 1, 55.28% de la institucion 2 y
50.41% de la institucion 3. El 34.15% de los alumnos de la institucion 1 calificaron en el
nivel Muy Bueno; 18.29%, en el Moderado, y 1.22%, en el Insuficiente. De la institucion 2,
el 34.15% de sus alumnos califico en el nivel Muy Bueno y 10.57, en el Moderado.
Finalmente, la institucion 3 ubico al 31.71% de sus estudiantes en el nivel Muy Bueno, al

13.01% en el Moderado y al 4.88% en Insuficiente.

Los estudiantes de preparatoria registraron el componente 5 segun se ilustra en la

figura 26.
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Figura 26: Resultados del componente 5 segln instituciones de educacion preparatoria.
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Las cuatro instituciones se ubicaron en el nivel Optimo de este componente: 52.73%

de los alumnos de la institucion 1; 60.16% de los de la institucion 2; 50.65% de los de la
institucion 3, y 57.04% de la institucion 4. EI 40% de los alumnos de la institucion 1 se
colocd en un nivel Muy Bueno y 7.27% en Moderado. Por su parte, el 31.71% de los
alumnos de la institucion 2 se ubicé en el nivel Muy Bueno, 11.38%, Moderado y 4.07% en
Insuficiente. En cuanto a la institucion 3, 40.26% de sus estudiantes alcanzé un nivel Muy
Bueno; 7.79%, Moderado, y 1.3%, Insuficiente. Finalmente, 31.69% de los alumnos de la
institucion 4 se ubicé en un nivel Muy Bueno; 10.56%, en Moderado, y 0.70%, en

Insuficiente.
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El fin de la educacién es ensefiar al
hombre a educarse a si mismo cuando
los demés hayan acabado de educarlo.

Padre Tomas Morales

Capitulo 5

Conclusiones y Recomendaciones

El objetivo primordial de todo investigador es probar su hipétesis inicial. El objetivo
primordial de todo maestro que se respete, sea cual sea el titulo que el paradigma educativo
le asigne en un momento y época determinados, es encontrar la forma de ensefiar mas y
mejor a sus alumnos; ver cuando esa pequefia lucecita se enciende en sus 0jos en el

momento en el que entienden el concepto tratado en clase.

Los modelos educativos actuales, asi como el material que los estudiantes deben
aprender, cada dia demandan mas y mas trabajo independiente de los alumnos, lo cual

requiere de grandes dosis de autodireccion en los mismos.

El estudio del concepto inicid, formalmente, hacia finales de la década de 1960,
pero esencialmente con respecto a los adultos y su forma de perseguir estudios superiores a
los que tuvieran. Es con la implantacion de los modelos constructivistas que las escuelas de
educacion béasica, media-basica y media-superior deben enfocarse hacia el perfil

autodirigido de sus alumnos, con el objetivo de mejorar el aprendizaje de los mismos.

Las principales pruebas formuladas para la medicién de la capacidad de
autodireccion, el SDRLS (Self-Directed Readiness Scale) (Guglielmino, 1978) y el OCLI
(The Oddi Continuing Learning Inventory) (Oddi, 1984), fueron creadas para poblaciones

de adultos en los Estados Unidos de Norteamérica y Canada, por lo que realmente no
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rinden resultados consistentes con la realidad de los adolescentes mexicanos, que son los

sujetos de estudio del presente trabajo de investigacion.

Esa fue la razon por la que, en el afio 2002, Cazares formuld el Cuestionario de
Indagacion del Perfil Autodirigido, CIPA, en su version revisada, conocida como CIPA+,

dirigido a la poblacion mexicana, y basicamente a los estudiantes mexicanos.

Buscando encontrar como el perfil autodirigido de los estudiantes va creciendo o
disminuyendo, se aplicé el instrumento para llegar a una serie de conclusiones que se

presentan a continuacion:

Las hipdtesis con las que se trabajé a lo largo de esta investigacion son las
siguientes:

Hil: El perfil de autodireccion en los adolescentes de secundaria es igual al de los de
Preparatoria.

Hol: El perfil de autodireccion en los adolescentes de secundaria no es igual al de
los de Preparatoria.

H; 2: El perfil de autodireccion de los varones es superior al de las mujeres.

Ho2: El perfil de autodireccion de los varones no es superior al de las mujeres.

H;3: El perfil de autodireccion de los alumnos de instituciones de clase media y alta
es superior al de aquéllos de instituciones de clases media y baja.

Ho3: El perfil de autodireccion de los alumnos de instituciones de clase media y alta

es inferior al de aquéllos de instituciones de clases media y baja.

Considerando los resultados planteados en el Capitulo 4, se puede afirmar que, tal

como se sefiala en la primera hipétesis de trabajo, si bien las variaciones en el perfil de
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autodireccion de los estudiantes no son particularmente dramaticas, el perfil de los
estudiantes de preparatoria es, en efecto, superior a aquél de los de secundaria, toméandose
en cuenta el porcentaje superior de alumnos de secundaria en el nivel Muy Bueno con

respecto a los de preparatoria, y el resultado inverso respecto al nivel Optimo.

Respecto a la segunda hipdtesis, sobre la superioridad de los varones sobre las
mujeres, ésta resulté nula; aun cuando el margen de diferencia es minimo, las calificaciones
de las mujeres resultaron superiores a las de los hombres para el nivel Muy Bueno y el
nivel Optimo, presentando una diferencia considerable en el nivel Moderado, donde la

cantidad de mujeres es significativamente menor a la de los hombres.

La tercera hipdtesis, relativa a la diferencia entre las instituciones de clase media a
media-alta, respecto a las de media a media-baja, la hipotesis de trabajo puede considerarse
como probada también, aunque a medias, al encontrar que la institucién secundaria 3
presenta resultados consistentemente inferiores a los de las otras instituciones, cuando
menos en la calificacion general del perfil autodirigido, pero en preparatoria la instituciéon 1
es la que presenta resultados inferiores. Y es especialmente llamativo que, al fraccionar las
calificaciones del instrumento por componentes, la institucion 1, en la que se trabajé tanto
en preparatoria como en secundaria, presenta resultados consistentemente inferiores a las

demads instituciones con las que se compara.

Es de llamar la atencion la concentracion de los resultados entre los niveles Muy
Bueno y Optimo, v la relativamente poca diferencia entre un nivel y otro, entre la
institucion con el porcentaje menor en un nivel y la institucion con el porcentaje mayor en

el otro nivel, ya sea que se trate del Optimo o el Muy Bueno.
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El objetivo de una investigacion cuantitativa, como es la presente, es encontrar la
prueba a favor o en contra de la o las hipétesis, no crear nuevas preguntas de investigacion.
Sin embargo, la experiencia docente de quien esto escribe, asi como comentarios de
profesores en distintos niveles de distintas universidades, asi como de las instituciones en
las que se trabajo, plantea una nueva pregunta: Si los alumnos presentan un perfil
autodirigido tan elevado, ¢por qué entonces los promedios de calificaciones no
corresponden? ¢Por qué es tan frecuente que los estudiantes no tengan sus tareas a tiempo?

¢A qué se debe la improvisacion y la mediocridad de sus trabajos?

Ciertamente estas interrogantes son dignas de todo un estudio cualitativo que las
responda, para asi poder encontrar la solucién al problema niimero uno de la inmensa
mayoria de los docentes a partir del quinto afio de primaria, la falta de puntualidad o total
incumplimiento de las tareas. O, en el mejor de los casos, la improvisacion debida al

trabajo a Ultima hora.

Resulta sumamente llamativo, al considerar los promedios de las respuestas de los
participantes en el estudio, el obtenido por el item 26, referente a la relacion del esfuerzo y
los resultados. El enunciado en cuestion a la letra dice: “Si no se logran los maximos
resultados con el minimo de recursos, no vale el esfuerzo”. El promedio de calificacion
para esta pregunta fue de 2.69, cuando el promedio de la méas cercana fue e 3.63, y el
promedio mas alto, 4.47. Como puede verse, la diferencia entre 40 preguntas no es tan
dramética como entre la que se discute y la siguiente. Es probable, y ésta es sélo una
conjetura de quien esto escribe, que en esta actitud hedonista estribe la incongruencia de la
que se hablaba en el parrafo anterior. Un promedio elevadisimo de los alumnos,

especialmente en las instituciones laicas, respondi6 que normalmente se sienten de ese
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modo, lo que lleva a pensar que todo el conocimiento y utilizacion de técnicas de estudio y
aprendizaje, interaccion con los semejantes e interés por el estudio o el trabajo se ven
neutralizados por el deseo de obtener las cosas con facilidad, empleando el minimo
esfuerzo posible. De aqui la primera recomendacion que podria hacerse a los docentes de
secundaria y preparatoria: trabajar desde la ensefianza de valores con los alumnos para que

aprendan a valorar el esfuerzo encaminado al cumplimiento de objetivos.

De entre los once items con mas bajo promedio de calificacion, cuatro corresponden
al componente uno, relacionado con la planeacion de estrategias. Cabe sefialar que estos
cuatro items coinciden en secundaria y preparatoria, aunque con calificaciones ligeramente
distintas. Los items en cuestion son: “Administro bien el tiempo, me gusta hacer las cosas
antes de la fecha limite; Tengo estrategias de estudio que me permiten tener éxito
académico; Ante una tarea, utilizo diversas fuentes y recursos para su realizacion; Me
pongo objetivos para orientar mi rumbo”, con un promedio de 3.74 entre las cuatro
preguntas, y siendo la primera la de la calificacion méas baja, lo que orienta la sugerencia en
este punto a trabajar con los alumnos en estrategias de administracion de tiempo. También
se recomienda poner especial atencidn en las estrategias de estudio, asi como en el habito
de la lectura y la investigacion de fuentes y recursos, que, sobre todo con el advenimiento
de la Internet, y su disponibilidad para practicamente todos los estudiantes, el habito de
tomar la primera referencia se ha generalizado, sin mucha atencién a su validez o falta de

ella.

Las tres preguntas del componente dos, relativo a la autorregulacién y la
motivacion, “Si no se logran los méximos resultados con el minimo de recursos, no vale el

esfuerzo; Creo en el autocontrol y lo practico; Me adapto con facilidad”, plantean la
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necesidad, como ya se menciond con anterioridad, en el caso de la primera, de trabajar el
aspecto del valor del esfuerzo al trabajar, asi como la capacidad de autocontrol. Se ha
observado en muchos jovenes la poca capacidad para controlar sus impetus, lo que provoca
dispersion de la atencién, en el mejor de los casos. Lo mismo aplica para la reducida
capacidad de adaptacion que reflejan muchos de los sujetos de estudio. Con el mundo en
constante cambio al que los adolescentes de hoy en dia se enfrentan, es de capital
importancia elevar su capacidad de adaptacion, de manera que el desarrollo de sus

competencias sea tan eficiente como sea posible.

El item del componente tres, referente a la independencia y la autonomia, con
menor calificacion fue “Soy autodisciplinado”. Uno de los comentarios mas generalizados
entre los docentes de cualquier nivel es justamente la falta de disciplina que presenta el
estudiante promedio. Y no s6lo en cuanto al desorden generado en clase, sino a la falta de
disciplina que tienen los estudiantes en todos los aspectos de sus vidas. Es, posiblemente, el
aspecto mas importante a considerar con los adolescentes, por lo que se sugiere a los
departamentos de tutoria o asesoria académica de las instituciones, implementar acciones
dirigidas a formar la disciplina de los jovenes, puesto que de esta virtud, como se vio en

capitulos anteriores, deriva la capacidad de autodireccién.

Los items correspondientes al componente cuatro, relacionados con la experiencia y
la conciencia critica, que obtuvieron las puntuaciones mas bajas fueron “Sé determinar la
credibilidad de una fuente; Soy critico y doy alternativas y Puedo identificar expresiones
imprecisas 0 engafiosas”. La primera cuestion se relaciona directamente con la capacidad
de analisis y discriminacion de fuentes de la que se hablaba en parrafos anteriores, asi como

con la segunda de este mismo grupo, relativa a la capacidad de critica. Se recomienda hacer
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particular énfasis en el desarrollo del pensamiento critico de los jovenes, de manera que

éstos aprendan a discriminar la veracidad de una fuente, tanto académica como personal.

En términos generales, se recomienda a todas las instituciones implementar
actividades que refuercen todas las areas de la autodireccion, especialmente aquéllas
dirigidas al refuerzo de la capacidad de trabajo en equipo y la administracion y

organizacion del tiempo.

De acuerdo con los lineamientos curriculares de la Secretaria de Educacion Publica,
las instituciones de educacion secundaria cuentan con una herramienta sumamente
poderosa en las materias de Formacion Civica y Eticay Orientacion y Tutoria. Conforme a
la introduccion que de esta materia hace la SEP,

El propdsito del Espacio Curricular de Orientacion y Tutoria es brindarles a los

alumnos un acompafiamiento en su integracion a la vida académica de la escuela

secundaria, promover en los adolescentes el reconocimiento de sus necesidades e

intereses como estudiantes, a fin de coadyuvar en la conformacién de un proyecto

de vida, que les permita convivir y desenvolverse en la sociedad.

Por lo que justo en el campo de esta materia cae la mayor parte de la labor del
desarrollo de las habilidades de autodireccion de los estudiantes de secundaria,
considerando que el objetivo primordial de la materia es conseguir que los estudiantes
reconozcan sus necesidades e intereses, que son dos componentes esenciales de la

autodireccion.

Considerando que una de las competencias civicas y éticas establecidas en el

curriculum de la asignatura denominada Formacion Civica y ética es justamente la
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autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad, esta materia tiene un papel
preponderante en el desarrollo y reforzamiento no Unicamente de los puntos especificos
tratados en parrafos anteriores, por ser las preguntas con calificaciones promedio mas bajas,
sino en todos los demas puntos tocados por los diversos items y componentes del perfil de

autodireccion.

Por estas razones, se sugiere a las instituciones de secundaria implementar las
estrategias necesarias en estas dos materias, reforzadas por el resto del curriculum, para

desarrollar y reforzar el perfil autodirigido de sus estudiantes.

Por lo que hace a los alumnos de preparatoria, la materia con mas injerencia en el
desarrollo de las habilidades de autodireccion resulta ser Etica y Valores, considerando que,

segun sefiala el programa de la misma (SEP, 2004).

La finalidad de la materia es continuar con la formacion en valores, enfatizando el
papel de la ética en el joven, para guiarlo en el reconocimiento de diversos ambitos donde
puede hacer uso responsable de su libertad, de manera informada, razonada y objetiva; asi
como brindarle una visién plural, incluyente y laica que fortalezca su capacidad para la

toma de decisiones, a la luz de valores universalizables.
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Apéndice A

Cuestionario de Indagacion de un Perfil Autodirigido (CIPA+)

ESCUELA

GRADO EDAD SEXO F

FECHA

M

s jGracias por acceder a contestar este cuestionario de autoexploracion y
autoentendimiento! Marca con una X bajo el numero que mejor exprese tu sentir

y pensar respecto a lo planteado. No olvides poner tu matricula y carrera para
enviarte por correo tu perfil.

Reactivo

Me siento asi No me siento asi
Al
Demanera  Ocasio- Viz::e‘: Casi
rutinaria nalmente considero nunca Nunca
1 2 3 4 5

Sé identificar alternativas de solucién a los problemas

Administro bien el tiempo. me qusta hacer las cosas antes de la fecha limite

Ante una tarea. utilizo diversas fuentes v recursos para su realizacién

|Creo en el autocontrol y lo practico

Distingo tanto conductas adecuadas, como inadecuadas

|Creo que el éxito no es cuestién de suerte

|Emiendo y acepto las consecuencias de las decisiones que tomo

Hago lo que tengo que hacer para alcanzar de manera realista mis metas

Me adapto con facilidad

Me pongo obietivos para orientar mi rumbo

Poseo potencial para realizar mis metas

|Poseo una idea clara de lo que quiero en mi vida

Puedo distinguir entre algo importante, pero no urgente

|Puedo distinguir entre algo importante y urgente

|Puedo identificarexpresiones imprecisas 0 engafiosas

|Puedo identificar cuando “el grupo” me presiona para decidir sobre algo

|Puedo identificar mis sentimientos

|Reconozco mis limitaciones, derechos y necesidades personales

|Reconozco que poseo una amplia gama de alternativas para alcanzar mis metas

|Reconozco y pido ayuda cuando es necesario

Respeto los puntos de vista diferentes a los mios

Sé cuales son mis fortalezas y debilidades

Sé cuando debo esforzarme més

Sé determinar la credibilidad de una fuente

Sé distinquir entre hechos reales y prejuicios

|Si no se logran los maximos resultados con el minimo de recursos, no vale el esfuerzo

Sobresalgo por mis propios méritos

Soy autodisciplinado

|Soy critico y doy alternativas

Soy perseverante para alcanzar mis metas, no me venzo facilmente

|Soy realista y seguro de mi habilidad académica

|Soy responsable por mis acciones

|Sov una persona altamente motivada

Soy una persona paciente y respetuosa de la diversidad

|Tenqo estrategias de estudio que me permiten tener éxito académico

|Tenqo iniciativa

|Tenqo metas definidas a corto y largo plazo

|Tenqo una actitud positiva respecto a verme como un ser humano valioso

Tengo una idea clara del tiempo que hay que invertir para hacer algo

Para mi, una situacion novedosa, representa un reto a vencer

Utilizo todos mis recursos y talentos para tener éxito académico

D.R.© Cazares, Yolanda y Aceves, Nancy. México. (2005-2007)
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Apéndice B

Promedios de puntuaciones para cada item en los alumnos de secundaria.

Si no se logran los méximos resultados con el minimo de recursos, no vale el

2|26 esfuerzo 2.67
1| 35 | Tengo estrategias de estudio que me permiten tener éxito académico 3.61
1| 2 |Administro bien el tiempo, me gusta hacer las cosas antes de la fecha limite 3.61
4| 29 | Soy critico y doy alternativas 3.63
3| 28 | Soy autodisciplinado 3.63
4| 24 | Sé determinar la credibilidad de una fuente 3.71
1| 10 | Me pongo objetivos para orientar mi rumbo 3.74
2| 4 |Creo en el autocontrol y lo practico 3.80
41 15 | Puedo identificar expresiones imprecisas 0 engafosas 3.80
1| 3 |Ante unatarea, utilizo diversas fuentes y recursos para su realizacion 3.85
3| 36 | Tengo iniciativa 3.94
2| 6 |Creo que el éxito no es cuestion de suerte 3.97
2| 27 | Sobresalgo por mis propios méritos 3.97
1| 39 | Tengo una idea clara del tiempo que hay que invertir para hacer algo 3.98
3| 40 | Una situacion novedosa, representa un reto a vencer 4.00
4| 25 | Sé distinguir entre hechos reales y prejuicios 4.01
5| 34 | Soy una persona paciente y respetuosa de la diversidad 4.01
1| 37 | Tengo metas definidas a corto y largo plazo 4.04
2| 41 | Utilizo todos mis recursos y talentos para tener éxito académico 4.04
2| 9 | Me adapto con facilidad 4.06
2 | 33 | Soy una persona altamente motivada 4.06
4| 13 | Puedo distinguir entre algo importante, pero no urgente 4.08
3| 31 | Soy realista y seguro de mi habilidad académica 4.08
3| 20 | Reconozco y pido ayuda cuando es necesario 4.10
1| 1 |Sé identificar alternativas de solucién a los problemas 412
3| 11 | Poseo potencial para realizar mis metas 4.13
2| 30 | Soy perseverante para alcanzar mis metas, no me venzo facilmente 4.13
1| 19 | Reconozco que poseo una amplia gama de alternativas para alcanzar mis metas | 4.14
3| 16 | Puedo identificar cuando “el grupo” me presiona para decidir sobre algo 4.18
1| 8 |Hago lo que tengo que hacer para alcanzar de manera realista mis metas 4.19
3| 32 | Soy responsable por mis acciones 4.19
4| 7 |Entiendo y acepto las consecuencias de las decisiones que tomo 4.20
5| 21 | Respeto los puntos de vista diferentes a los mios 4.21
3| 18 | Reconozco mis limitaciones, derechos y necesidades personales 4.23
1| 12 | Poseo una idea clara de lo que quiero en mi vida 4.25
4| 5 |Distingo tanto conductas adecuadas, como inadecuadas 4.29
3| 38 | Tengo una actitud positiva respecto a verme como un ser humano valioso 4.29
4| 14 | Puedo distinguir entre algo importante y urgente 4.31
3| 22 | Sé cuales son mis fortalezas y debilidades 4.31
3| 17 | Puedo identificar mis sentimientos 4.31
2| 23 | Sé cuando debo esforzarme mas 4.45
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Apéndice C

Promedios de las puntuaciones para cada item en los alumnos de preparatoria.

Si no se logran los méximos resultados con el minimo de recursos, no vale el

2126 2.70
esfuerzo
1| 2 | Administro bien el tiempo, me gusta hacer las cosas antes de la fecha limite 3.65
1| 3 | Ante una tarea, utilizo diversas fuentes y recursos para su realizacion 3.71
1| 35| Tengo estrategias de estudio que me permiten tener éxito académico 3.78
4 | 24 | Sé determinar la credibilidad de una fuente 3.84
3|28 | Soy autodisciplinado 3.95
1|10 | Me pongo objetivos para orientar mi rumbo 3.98
2| 4 |Creo en el autocontrol y lo practico 3.99
4 |15 | Puedo identificar expresiones imprecisas o engafiosas 4.04
2| 9 | Me adapto con facilidad 4.05
3|20 | Reconozco y pido ayuda cuando es necesario 4.05
2|33 | Soy una persona altamente motivada 4.06
4|29 | Soy critico y doy alternativas 4.06
1|37 | Tengo metas definidas a corto y largo plazo 417
2 | 41 | Utilizo todos mis recursos y talentos para tener éxito académico 417
4 | 25 | Sé distinguir entre hechos reales y prejuicios 4.17
5134 | Soy una persona paciente y respetuosa de la diversidad 417
2 | 30 | Soy perseverante para alcanzar mis metas, no me venzo facilmente 4.19
1|39 | Tengo una idea clara del tiempo que hay que invertir para hacer algo 4.20
1|12 |Poseo una idea clara de lo que quiero en mi vida 4.22
3|36 | Tengo iniciativa 4.23
3 | 40 | Una situacién novedosa, representa un reto a vencer 4.24
1| 8 |Hago lo que tengo que hacer para alcanzar de manera realista mis metas 4.24
5|21 | Respeto los puntos de vista diferentes a los mios 4.26
1| 1 | Sé identificar alternativas de solucion a los problemas 4.27
2| 6 | Creo que el éxito no es cuestion de suerte 4.27
4 |13 | Puedo distinguir entre algo importante, pero no urgente 4.27
3|31 | Soy realista y seguro de mi habilidad académica 4.28
3|22 | Sé cudles son mis fortalezas y debilidades 4.29
2| 27 | Sobresalgo por mis propios méritos 4.29
3|16 | Puedo identificar cuando “el grupo” me presiona para decidir sobre algo 4.30
3| 17 | Puedo identificar mis sentimientos 4.31
1|19 | Reconozco que poseo una amplia gama de alternativas para alcanzar mis metas 4.31
3|11 | Poseo potencial para realizar mis metas 4.34
3|38 | Tengo una actitud positiva respecto a verme como un ser humano valioso 4.39
3|18 | Reconozco mis limitaciones, derechos y necesidades personales 4.40
4 | 14 | Puedo distinguir entre algo importante y urgente 4.40
3|32 | Soy responsable por mis acciones 4.40
4 | 7 | Entiendo y acepto las consecuencias de las decisiones que tomo 4.42
2 |23 | Sé cuando debo esforzarme mas 4.48
4 | 5 | Distingo tanto conductas adecuadas, como inadecuadas 4.52
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Apéndice D

Tabla estadistica del nivel secundaria.

SECUNDARIA

Rango de la
calificacién
[peor , mejor]
Moda
Promedio
Mediana
Valor Minimo
25 percentil
50 percentil
75 percentil
Valor Maximo
Desviacion
estandar

Componente
1
Planeacion y
seleccion de
estrategias

10, 50

41
39.52
40
22
36
40
44
50

5.51

Componente 2

Independencia
y Autonomia

9, 45

37
35.16
36
16
33
36
38
45

4.39

Componente 3

Autorregulacion
y Motivacion

12, 60

52
49.39
51
30
46
51
54
60

6.37

Componente 4

Uso de la
experiencia y

conciencia critica

8, 40

36
32.01
32
12
29
32
36
40

4.48

Componente 5

Interdependencia
y valor social

2,10

10
8.22

10
10

1.65

PRUEBA

CIPA

41, 200

170
164.30
167
96
153
167
178.25
200

18.46
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Apéndice E

Tabla estadistica del nivel preparatoria.

PREPARATORIA

Rango de la
calificacién
[peor, mejor]
Moda
Promedio
Mediana
Valor Minimo
25 percentil
50 percentil
75 percentil

Valor Maximo
Desviacién
estandar

Componente 1

Planeacion y
seleccion de
estrategias

10, 50

45
40.49
41
22
38
41
44
50

5.11

Componente 2  Componente 3  Componente 4

Uso de la
Independencia  Autorregulacion  experiencia y
y Autonomia y Motivacion conciencia
critica
9, 45 12, 60 8, 40
37 54 35
36.18 51.18 33.72
37 52 34
20 31 22
34 48 31
37 52 34
39 55 36
45 60 40
4.06 5.39 3.64

Componente 5

Interdependencia
y valor social

2,10

10
10

1.43

PRUEBA

CIPA

41, 205

182
170.04
171.5
109
161
171.5
182
202

16.31
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