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RESUMEN

PROPUESTA DIDACTICA PARA EL CURSO: VALORES

SOCIOCULTURALES EN MEXICO Y AMERICA LATINA

DICIEMBRE DE 1997

ANA OLGA RODRIGUEZ BETANCOURT

LICENCIADA EN ECONOMIA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
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MONTERREY

Dirigida por M.C. Martha Casarini Ratto

La presente es una propuesta didactica para un curso que se

imparte a nivel profesional en el sistema ITESM. Se denomina

Valores Socioculturales en México y America Latina y a través de



este, se pretende que el alumno comprenda algunas caracteristicas
generales de su entorno sociocultural.

Para la realizaciéon de esta propuesta se partié del reconocimiento
de que los impedimentos principales para lograr dicho objetivo, al
interior del proceso de ensefanza-aprendizaje, derivan de la
desorganizacién en la estructura de los contenidos; de la ausencia de
una metodologia <clara que oriente el proceso de
ensefanza-aprendizaje y de la persistencia de formas de evaluacidn
que no corresponden a la naturaleza del curso. Justamente estas
deficiencias son las que intenta solventar esta tesis.

El procedimiento que se desarrolld, consitio en tres etapas. En una
primera se realizo una evaluacién curricular del programa oficial o
curriculum formal y del curriculum real (la dinamica en el aula), con
la finalidad de identificar las discrepancias entre lo que se propone
el programa y los resultados conseguidos.

En una segunda fase, se establecieron, de acuerdo a una serie de
consideraciones educativas y socioculturales, los requerimientos
didacticos que tendrian que incorporarse en la nueva propuesta.

Cubiertas estas dos fases, se elaboré la propuesta, bajo una

fundamentacién epistemolégica y metodologica del curso, una nueva



estructura curricular, que incluye metodologia, actividades vy
evaluacion.

En resumen, se selecciond el concepto de desarrollo como eje
conceptual estructurador del programa. Se evaludé que este concepto
permite desde una perspectiva holitica y dinamica analizar los
procesos que se presentan en la region objeto de estudio. Y se
determiné que, de esta manera, el alumno puede partir de una buena
base curricular para que se vuelva protagonista de su proceso de
aprendizaje, que aprenda a aprender y que desarrolle un conocimiento
autéonomo y critico, acorde con los requerimientos de la sociedad

actual.
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INTRODUCCION

El trabajo educativo tiene muchas tentaciones para las personas
que participan en él como docentes. De algin modo se trabaja en un
escenario donde se tiene una grata posibilidad de "crear", como si se
tratara de un laboratorio, donde es posible controlar algunas
variables, o de plano, establecer las reglas del juego que normaran el
trabajo a realizar. Bajo esta tentacion (que mucho tiene de egolatria
y afanes de poder), es que aun sin habérselo propuesto de manera
formal y conciente, el docente se "apropia" de la disciplina que
imparte, le impregna de su "estilo de trabajo", establece los
contenidos que le parecen mas relevantes a trabajar en el curso
(incluso realiza modificaciones a los mismos), y organiza tanto la
metodologia como las normas del trabajo a desarrollar por los
alumnos.

Todo lo anterior sucede a diario, de manera conciente o no. Quizas
esas sean algunas de las razones que para muchos maestros hacen de
la ensefanza una labor atractiva. ;Dénde mas puede una persona
realizar con tal libertad, con tal autoridad y aceptacion, las reglas
del juego de su trabajo?. Aun cuando exista el respeto a los marcos

institucionales y a la estructura curricular, lo cierto es que la "vida



en el aula", tiene una dinamica particular en cada caso, tratese de la
materia que se trate. Y lo interesante en este asunto, es que el
maestro es un agente fundamental en la foma particular en que se
desarrolla esa vida en las aulas. Es el maestro quien interpreta la
mayor parte de los factores que intervienen en el trabajo académico,
desde los contenidos programaticos, la organizacién del grupo , la
dinamica relacional que se dara entre los alumno y entre los alumnos
y el maestro.

Este poder, del cual en muchas ocasiones se abusa, al grado de
castrar la posibilidad de que el alumno desarrolle un proceso
independiente de aprendizaje, es hoy en dia cada vez mas analizado
para establecer justamente, la funcion del maestro en ese proceso y
poder entonces, plantear de manera explicita, cuales son sus
intenciones educativas, cuales las metas a perseguir, cuales las
estrategias didacticas a utilizar, cuales las normas que regularan
tanto el trabajo en si, como la relaciones entre las personas.

De esta, manera, la tentacién se convierte en un compromiso
objetivado, que toma cuerpo en un plan real que permite elevar la
eficiencia del trabajo educativo, porque lo organiza mejor, porque lo
justifica frente a los alumnos, y porque logra darle confianza a los
involucrados en lo que se espera de ellos, sin sorprenderlos en cuanto
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a las reglas del juego. Caminar sobre seguro, siempre facilita llegar
mas rapido a las metas.

Bajo esta inquietud, es que en este trabajo se busca externar las
inquietudes de caracter didactico, en torno a una materia que es
considerada como “curso sello" dentro del ITESM. Se trata del curso
del area de Ciencias Sociales y Humanidades, que se imparte a nivel
profesional denominado: "Valores Socioculturales en México y
América Latina" (VSCMLA).

De entrada, el solo nombre del curso permite establecer |o
atractivo que puede ser para un maestro, especualr sobre los
contenidos programaticos, sobre las intenciones educativas y las
estrategias de ensefianza aprendizaje a utilizar. En efecto, la
naturaleza del curso (como todos los de esta area), exige del
maestro una reflexion permanente sobre estos tres aspectos. Se
trabaja con el Hombre como objeto y como sujeto de estudio a la vez,
lo que complica, pero al mismo tiempo enriquece, la practica
docente.

Por dichas razones, es que este trabajo tiene como finalidad,

elaborar una propuesta didactica para el curso sefialado. Las tres
condiciones que posibilitan esta intencién corresponden por un lado a
la experiencia docente con que se cuenta en la imparticion del mismo
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(7 anos); por otro lado, a la importancia que en el mundo cambiante
de hoy tiene que el Hombre ( en este caso alumnos y maestros ),
reflexione sobre si mismo y en tercer lugar, el reconocimiento de que
existen algunos aspectos de caracter didactico que pueden ser
mejorados para conseguir los objetivos que se propone este curso.

La hipotesis de la cual se parte es la siguiente: "Los impedimientos
de caracter didactico para lograr el desarrollo del juicio critico
entre los alumnos que cursan Valores Socioculturales en México vy
Latinoamérica, derivan de la desorganizacion en la estructura de los
contenidos programaticos; de la ausencia de una metodologia clara
que oriente el proceso de ensefanza-aprendizaje y de la persistencia
de formas de evaluacion que no corresponden a la naturaleza del
curso".

Este trabajo tendra, por tanto, que abordar los siguientes aspectos
fundamentales de la didactica: la evaluacion de las intenciones
educativas, la evaluacién curricular de los contenidos programaticos,
la evaluacion de la metodologia de ensefianza-aprendizaje y de las
mismas formas de evaluacion de los resultados.

El camino que se ha seguido para realizar lo anterior, es el
siguiente: En una primera parte, se establecen los antecedentes del
problema, donde se recurridé a una nivestigacion exploratoria que
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junto con la experiencia personal en la ensenanza del curso senalado,
permitiera establecer los principales factores que caracterizan a la
didactica desarrollada por los diferentes maestros del area. Gracias
a los resultados obtenidos, se pudo identificar cudles son los
problemas de orden didactico, que impiden que la situaciéon real
observada, discrepe de la situacién deseada que se propone en la
curricula del curso.

Habiendo delimitado y justificado el problema que se intenta
resolver, se abordd en una segunda parte, la fundamentacion tedrica,
con la finalidad de apoyar en la experiencia de los estudios
realizados a nivel educativo, el cambio que se busca implementar en
la didactica del curso. Esta segunda parte comprende tres capitulos,
en los que se analizan las principales posturas y corrientes en torno
a cuatro aspectos del quehacer educativo que inciden directamente
sobre el objetivo de este trabajo.

En el primer capitulo se abordan los aspectos teodricos vy
conceptuales en relacién al cambio educativo (porque se busca
realizar un cambio con este trabajo) y en torno al proceso tanto de
ensefanza como de aprendizaje, porque la nueva didactica que se
propone, diferira de la actual, en gran medida por una manera
distinta de concebir lo que se entinde por ensefanza y aprendizaje.
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El capitulo dos de esta segunda parte, analiza de manera mas
especifica las teorias sobre la didactica de las humanidades, como
un paso para ir aterrizando en lo que es el objetivo del trabajo, que
es justamente la didactica para un curso de una naturaleza muy
especial que requiere previamente, de varias consideraciones vy
aclaraciones.

El tercer y ultimo capitulo de la fundamentacién tedrica, se refiere
a los distintos enfoques que hay respecto al concepto de curriculum
escolar y sobre todo, respecto al diseno de esta area de la educacion.
Como se tendra que realizar una reorganizacion de la curricula del
curso como parte de los cambios didactios que se proponen, es
necesario aclarar primero los fundamentos tedricos de estos
cambios curriculares.

Después de todos los antecedentes de orden tedrico, se realiza en
una tercera parte, la evaluacién del curso de Valores Socioculturales
en México y Latinoamérica. En este nivel se intenta conjuntar el
conocimiento empirico del problema que se plasmé en la parte |, con
las bases téoricas de la seccion Il.

Este tercer apartado, comprende tres capitulos a lo largo de los
cuales se realiza la evaluacién curricular. En el primero, se evaliuan
las necesidades de orden didactico que se requiere incorporar al
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curso para que se avance en la consecucion de los objetivos que se
proponen. En un segundo capitulo, de analiza el contexto sobre el que
se busca realizar los cambios sefalados, sin el que la propuesta
estaria pensada en el aire, sin considerar su viabilidad. Por ultimo,
se realiza una evaluacion completa de la didactica del curso, que
incluye el analisis de los objetivos, de la estructura programatica,
de las estrategias de ensefanza, de aprendizaje y de evaluacion.

La seccidén IV del trabajo, es en la que encarnan especificamente la
propuesta de una nueva didactica para el curso de Valores
Socioculturales. Aqui reside la parte propositiva, lo que se
considera debe de modificarse respecto de la didactica actual.
Abarca desde la fundamentacidon epistemolégica como metodolégica
de la nueva didactica, hasta el planteamiento de los nuevos
objetivos, los nuevos contenidos, la nueva metodolgia, las normas de
trabajo y las estrategias a desarrollar por el maestro y por el
alumno, asi como las nuevas formas de evaluacion del curso.

Como un ultimo capitulo, se agrega un ejemplo de cémo se
realizaria la programacién de una unidad didactica, donde se espera
visualizar de una forma concreta, todos los elementos planteados en

los capitulos anteriores.



Finalmente, se establecen las conclusiones donde se relacionan los
propodsitos originales de este trabajo y los resultados que se
consiguieron. No esta por demas adelantar el reconocimiento de que
todo este trabajo que ha sido desarrollado a partir de un compromiso
profesional, ha permitido comprender con mayor claridad, lo
complejo de la investigacién educativa, pero al mismo tiempo, lo
indispensable e impostergable, de la reflexion que el docente debe
hacer sobre su trabajo. Sin entrar en grandes investigaciones de
orden macroeducativo, sino a nivel micro en el aula, se muestran
todos los factores que estan involucrados en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y se entiende lo profesional que deberia de

ser el trabajo del maestro.



PARTE |. PLANTEAMIENTO Y DELIMITACION DEL PROBLEMA.

1. Antecedentes.

El curso de Valores Socioculturales en México y Latinoamérica
(VSC en M y LA), se imparte a nivel profesional en el sistema ITESM,
como parte de los llamados cursos sello. La didactica de esta
materia, al igual que el resto de las que pertenecen al area de
Ciencias Sociales y Humanidades, se enfrenta a una serie de
problemas que tienen que ver con distintas maneras de concebir por
lo menos los siguientes aspectos: su objeto de estudio, las
intenciones educativas que se persiguen con este curso; las
estrategias de ensenanza y aprendizaje y las formas de evaluacion.
Es decir, se enfrenta a problemas de naturaleza didactica.

Por principio de cuentas, la didactica nos ubica en el terreno de
como ensenar, como aprender, qué ensefiar para qué conocer. La
didactica no se reduce a un aspecto instrumental o a una técnica
como erroneamente se le ha concebido, al contrario, cuenta con una
dimension mas amplia que incluye a los conocimientos, a las
finalidades, a los enseflantes y a los aprendices. En otras palabras,
la concepcidon y el disefo de la ensefanza en este tipo de materias,
cuenta con una dimensidn epistemoldgica "que obliga a preguntarse
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por la naturaleza de dicho conocimiento, por sus problemas mas
importantes, por sus procedimientos explicativos"; con una
dimensién psicoldgica, que nos lleve a "preguntarnos cémo adquiere
el alumno el conocimiento", es decir, bajo qué procesos cognitivos;
con una dimensién pedagdgico-didactica, que integre las dos
dimensiones anteriores con las intenciones educativas y con "los
pensamientos y posiciones de los maestros (sobre la ensenanza, el
aprendizaje y los contenidos), sus estrategias de ensefianza y sus

posturas sobre el disefio y ejecucion de la actividad docente ".

(Casarini. 1995:14)

De otra parte, también se tiene que reconocer como lo hace
Rosales, que la actividad didactica tiene lugar dentro de un sistema
institucional y éste a su vez en el marco de un sistema sociocultural
mas amplio. De acuerdo a este autor, se dan tres grandes niveles de
contextualizacién: social, institucional y grupal, con una compleja
serie de mutuas interacciones entre los mMismosS. (Rosales.1988:35)

Como vemos, una didactica para este tipo de materias sociales o
humanisticas, no puede derivarse sélo de una teoria, porque la
didactica tiene su componente practico también. La diferencia entre
la didactica y cualquier otro campo de la educacion, es que aquélla,
establece una operacionalizacién, es decir, el cémo y en ese cémo,
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debe incorporar las intenciones educativas y los fundamentos
tedricos que sustenten las estrategias de ensenanza-aprendizaje.

De manera sintética, se enuncian a continuacién los problemas que
a nivel didactico, son considerados como los mas relevantes en el
caso de esta materia. Para establecer lo anterior, se realizd6 un
estudio exploratorio que consistié en la aplicacion de un cuestionario
a los maestros encargados de impartir el curso correspondiente; se
realizaron observaciones directas en el salén de clases sobre la
manera de operar de los grupos; se hicieron entrevistas informales a
algunos alumnos elegidos al azar, pero que en ese momento
estuvieran llevando la materia o que ya la hubieran cursado. También
se llevd a cabo una autobservacion durante un semestre, de la
didactica que se utilizo.

Los aspectos considerados en este estudio fueron los siguientes:
- El perfil y la experiencia del maestro dentro del area de trabajo.
- La ‘"idea" que tiene el docente sobre los objetivos que deben
perseguirse en este curso.
- La concepcidon que tiene el maestro sobre los factores que impiden
el aprendizaje del alumno en este caso en particular.
- La concepcion que tiene el maestro sobre los factores que facilitan
o colaboran con el aprendizaje del alumno.
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- La evaluacion que realizan los maestros de los contenidos del
curso.

- Las propuestas que tienen los docentes (dado el caso), para mejorar
el curso.

- El tipo de actitudes que los maestros fomentan entre sus alumnos.
- La importancia y la manera como entiende el maestro, el proceso de
evaluacion del aprendizaje.

_ El nivel de aprovechamiento de los alumnos, a partir del reporte de
sus calificaciones y de las apreciaciones de los maestros.

El objetivo de esta exploracion fue establecer cual es la evaluacién
que realizan los propios maestros, de los resultados conseguidos en
los cursos de Valores Socioculturales en México y América Latina.
También se buscd establecer cuédles son los impedimentos que ellos
detectan en la consecucién de los objetivos programados; conocer
sus propuestas de cémo mejorar el desarrollo del curso y finalmente,
establecer cudles son las caracteristicas mas generales observadas
en el "ambiente de trabajo" que se desarrolla en el aula.

Para resolver las tres primeras interrogantes se aplicaron dos
cuestionarios a dos maestros, que son los responsables de impartir
los cursos mencionados, desde hace ya un buen tiempo (uno de ellos
tiene aproximadamente 10 anos impartiendo estos cursos y el otro 9
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anos). El primer cuestionario se orienté a conocer la opinién del
maestro al principio del semestre, cuando todavia no conocia a sus
alumno, y por tanto, no estaba muy clara la dinamica relacional que
se daria entre alumnos y maestro y entre los propios alumnos.

El segundo cuestionario, se aplicé al final del semestre y se
orientd a establecer una evaluacién de los resultados obtenidos en la
realidad y las discrepancias que encontraba el maestro entre lo
propuesto en teoria por el programa del curso y lo conseguido
finalmente. En este segundo momento, el maestro ya puede
establecer con conocimiento de las condiciones, todos los factores
gue intervinieron de manera positiva y negativa en el desarrollo del
curso. Puede (¢ien teoria quizds?), hacer una reflexién de su propio
trabajo y de los aspectos que habra que modificar para que el
préximo curso sea mejor.

Ambos cuestionarios se estructuraron con preguntas abiertas, que
dieran oportunidad al entrevistado de externar y explicar
suficientmente sus puntos de vista. De hecho por la facilidad que
implico el tratarse sélo de dos maestros, se pudo utilizar el
cuestionario como un pretexto par una entrevista mas amplia, que
permitié conocer con claridad las opiniones de los docentes al
respecto.
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Para resolver la ultima de las preguntas que se plantearon en esta
etapa de los antecedentes empiricos del trabajo, se realizaron
visitas a los salones de clase para realizar observaciones directas
sobre el ambiente de trabajo, el "estilo" de trabajar del maestro y la
actitud de los alumnos en el aula y fuera de ella.

Para esta observacion, se elabord un instrumento de acuerdo a los
elementos establecidos por P.H. Jackson (1992), cuyo trabajo "La
vida en las aulas", incorpora tanto los aspectos emocionales, como
los sociales y didacticos, para establecer qué es lo que pasa al
interior de ese escenario de manera cotidiana. Aqui, no hubo fechas
pre-establecidas, mas bien se buscd hacer las visitas cuando el
curso ya se encontrara encaminado, por lo menos hacia la mitad del
semestre, para establecer con mayor claridad la dinamica relacional
mencionada anteriormente.

También se realizaron entrevistas con algunos alumnos que ya
habian cursado esta materia y con algunos de los que estaban
cursandola en ese momento. Estas se aplicaron de manera informal,
tipo charla de pasillo para propiciar cierta "confianza" entre los

alumnos a que externaran sus criticas al curso. Obviamente que estas

entrevistas estuvieron dirigidas a partir de los mismos puntos que

se habian incluido en los cuestionarios aplicados a los maestros, de
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manera que por ambas partes se tocaran los mismos aspectos.
Los resultados obtenidos en este estudio fueron los siguientes:

1o. Los aspectos de la preparacién formal del docente en esta area
son bastante positivos, en el sentido de que se trata de maestros
cuya formacion es afin a las materias; tienen mas de diez anos de
experiencia docente en el area; han laborado en otras instituciones
de educacion superior y, por lo tanto, conocen otros sistemas
educativos. También es importante considerar que actualmente soélo
laboran en esta institucién de tiempo completo, lo que facilita la
atencion a sus cursos. En cuanto a la edad, se consideré que es una
edad madura, adecuada para manejar con mucha experiencia materias
gue requieren de este factor para ser aprovechadas al cien por ciento.
En resumen, se puede asegurar que los maestros encargados de
impartir este curso, cumplen plenamente con el "perfil profesional”,
para desarrollar un buen trabajo: profesiéon afin, preparacion
pedagogica (cursos impartidos por la misma institucion), experiencia
de trabajo y exclusividad en el mismo (maestros de tiempo

completo).

20. En cuanto a las opiniones que se virtieron en torno al proceso
educativo se aprecié lo siguiente:
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- Existe una diferencia sustancial entre los que opinan que el
objetivo de los cursos es "aprender" cierta informacion organizada en
los programas y los que piensan en lograr integrar diferentes niveles
del pensamiento como: conocer, analizar, sintetizar, evaluar vy
aplicar.

-A pesar de que dentro de los estimulos que consideraron
importantes cada uno de los cuestionados, se menciond el
pensamiento critico, no lo plantean como un objetivo de aprendizaje,
sino como un medio (quizas una técnica), como si el conocimiento a
lograr estuviera claramente delimitado y con un sentido explicito.

- Al parecer la memorizacion ya no es del interés del maestro por si
sola para lograr el prendizaje, se apuesta mas hacia el razonamiento.
- Existe sin embargo, una concordancia entre los maestros en cuanto
a la facilidad que representa para el alumno el obtener el
conocimiento de cierto tipo de informacion, porque solo exige de él
un acercamiento via memorizacién o0 mecanizacién; mientras que
representa una mayor complejidad y dificultad para el alumno, el
conseguir el analisis, la evaluacion y la aplicacién de dicho
conocimiento. En otras palabras, los maestros reconocen que cuando
se le solicita a un alumno el manejo de conceptos o de teorias, los
resultados aparentemente son muy buenos porque el alumno llega a
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repetir casi textualmente lo que ha leido. Pero cuando se le solicita
que realice una interpretacién de lo que leyé y una evaluacion de la
misma, los resultados ya no son tan alentadores; de hecho aqui

comienzan las dificultades.

30. Respecto a los factores que impiden el aprendizaje:

- Todos ubican los problemas como exogenos al propio proceso dentro
del salon de clases. Por lo ménos dentro de los cursos que imparten.

- El problema lo ubican como una "caracteristica negativa" que ya
poseen los alumnos y que les impide aprovechar los recursos vertidos
en clase.

- No se habla para nada de la responsabilidad del maestro en esta

problematica.

40. Respecto a factores que facilitan actualmente el aprendizaje:

- Hay diferencias interesantes. Algunos las ubican a nivel de la
naturaleza de los cursos (su aplicabilidad); a las técnicas de
ensefianza (discusion dirigida); a las exigencias del medio ambiente
(incertidumbre y cambios so ciales) y a los avances de los medios de

informacion.
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50. Todas las propuestas para mejorar los cursos son a nivel de las
técnicas de la ensenanza. No se cuestionan los contenidos, ni la
didactica integral, salvo una de las personas que comenta que el

curso es demasiado extenso para abordarse en tan poco tiempo.

60. Existe una combinacién de actitudes que se fomentan. Por un lado,
las de caracter autoritario, dado que el maestro es quien establece
las reglas del juego y el alumno tiene que intentar cumplirlas para
conseguir buenos resultados (en términos de calificacion).

Por otro lado, se promueven, aunque escasamente y sin previa
organizacién, actividades orientadas al autoaprendizaje, como es la
elaboracion de trabajos de investigacion por equipo, en donde el
maestro establece los temas a seleccionar por los alumnos vy
algunos de los requisitos (no propiamente metodoldgicos), como la
cantidad de fuentes de consulta que deben apoyar la investigacion y
la extension de la misma. Se observdo que no existe un plan de
revision de los avances de dicha investigacion, no existe una
retroalimentacién entre los alumnos y el maestro a lo largo del
proceso, ni tampoco al finalizarlo. El trabajo que se entrega, es
revisado por el maestro y regresado con un calificacion determinada,
pero sin una retroalimentacion clara y profunda, por lo que el alumno
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no conoce a ciencia cierta cuales fueron las fallas y los aciertos.
En general, las actitudes que mas se fomentan en el salén de clases
son las de disciplina y cumplimiento de las reglas establecidas por

el maestro.

70. La mayoria ve la calificacién como el "medidor" del aprendizaje,
al sancionar y estimular con puntos de calificacién todas las
actividades que desarrolla el alumno, salvo un maestro que
relativamente considera otros medios, como el comentario breve en
la portada de las tareas y de los trabajos. Aqui también es
importante senalar que la evaluacion recae sobre actividades por
escrito, examenes, tareas y el trabajo de investigacién semestral. No
existen otro tipo de actividades de aprendizaje que requieran de otro
tipo de habilidades por parte del alumno, como el debate de ideas.
Ademas, los ejemplos de examenes mostrados por los maestros son
en un 80%, del tipo de opcién multiple y de establecer si el enunciado
es falso o verdadero. No se recurre a preguntas a biertas y la razdn
que dan los maestros es que trabajan con grupos muy grandes, con los
que "seria imposible", pensar en utilizar examenes con reactivos a

desarrollar.
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8o. Al parecer el ambiente psicolégico en el que se escenifica el
proceso de ensefanza-aprendizaje, no interesa mucho al docente, al

no percatarse de él o al no intentar definirlo.

90. No existen graves problemas de deficiencia académica entre los

alumnos, si consideramos exclusivamente la calificacion promedio vy

el porcentaje de reprobacion.

Respecto a los resultados de la observacion directa que se realizd

en el saléon de clase, tenemos los siguientes aspectos:

- Existe un clima de clase que funciona de manera contradictoria
para lograr el aprendizaje. Por un lado, existe suficiente confianza y
respeto en el trato entre alumnos y maestros, lo cual se
interpretaria como wuna condicién positiva para lograr el
conocimiento. Pero por otro lado, se observa que persiste una
posicién de autoridad por parte del maestro, desde el punto de vista
de que se maneja como "el que posee el conocimiento verdadero" y
por ello los alumnos se ubican como receptores semi-pasivos del

mismo.
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- Se muestra una necesidad patente por parte del maestro de hacer
que los contenidos de las materias se vuelvan atractivos y hasta
amenos y "graciosos" para el alumno, a fin de superar la fama de

aridez y abstraccionismo que este tipo de materias tiene entre ellos.

- Se utiliza el método tradicional de ensefianza a pesar de los
conocimientos y habilidades del maestro para "amenizar" la clase. Se
sigue pensando que el maestro es la fuente de los conocimientos vy
que en todo caso el alumno lograra dicho conocimiento con mucha

disciplina y atencion durante la clase.

- La interaccion por lo tanto es utilizada de manera muy eventual y
en todo caso para reafirmar que el maestro tiene la razén. La técnica
utilizada generalmente es exposicion de temas por parte del maestro.
Al final de cada subtema o tépico, el maestro pregunta si no hay

dudas sobre la exposicion.

- No se utiliza una variedad de recursos de apoyo (generalmente es el
pizarrén). Por lo tanto, no existe un cambio de estimulos durante la
clase. Esto como producto de la concepcion pasiva que se tiene del

alumno en el aprendizaje.
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- De manera unilateral, se orienta el conocimiento de los temas, dado
que el alumno no se prepara de manera independiente para asisitir a
clase, ya que en varias ocasiones, el material que tienen que leer,
son ‘dittos" elaborados por el maestro, donde se resumen los

contenidos de los temas.

- No se utilizan durante la clase los recursos didacticos que
conducirian a lo que textualmene se plante6 como parte de los

objetivos del curso:el juicio critico.

- No existe una retroalimentacion ordenada y como propdsito
expreso, duante la clase, para materiales que requieren de estas

condiciones.

- Se puede desprender por el tipo de evaluaciones del conocimiento,
gue predomina la visién de que eéste se logra a través del
cumplimiento de tareas especificas disenadas por el maestro. No se
considera que el alumno pueda por si solo plantear los caminos para

llegar a dicho conocimiento.
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En resumen, se trata de una experiencia de pedagogia tradicional
que al parecer funciona, por el convencimiento de los involucrados de
que es la mejor forma de aprender "el conocimiento" (como si
estuviera alli y hubiera que alcanzarlo de la forma mas amena
posible). Todo el trabajo estd orientado a cdmo lograr la ensefanza,
mas no el aprendizaje. Existe, por tanto, un divorcio entre estos dos
aspectos del proceso educativo y ello, a su vez, conlleva a una
dinamica muy autoritaria en el salén de clases, donde el maestro es
el centro que determina todo y el alumno un ser pasivo-receptivo. No
se promueve el autoaprendizaje, ni la emancipacion del alumno en
términos de su propia construcciéon del conocimiento. No existe
tampoco ningun plan de trabajo elaborado previamente por los
maestros, donde se establezcan claramente las estrategias
didacticas y los instrumentos a utilizar para conseguir el

aprendizaje del alumno.

2. Identificacion de la necesidad.

En la raiz de este trabajo, se encuentra el reconocimiento de que
existen factores que impiden la consecucion plena de los objetivos
planteados por el programa del curso. En términos generales, éste se
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propone como objetivo:

"Fomentar la investigacién y el juicio critico sobre aspectos
contemporaneos de Latinoamérica y México, fundamentados en las
Ciencias Sociales y las Humanidades".

Y es justamente este propdsito lo que no se cumple ya no digamos
cabalmente, sino en una proporcion importante (de acuerdo a los
resultados del estudio comentado anteriormente).

Sin dejar de reconocer la relevancia que en este problema tiene una
tradicion educativa en nuestro pais, que no fomenta sino por el
contrario impide que el alumno desarrolle una actitud critica; sin
dejar de considerar que existe ademas un macro escenario social y
cultural que no incorpora dentro de sus caracteristicas este tipo de
actitudes en el individuo sino que por el contrario, las minimiza y
hasta las penaliza, se reconoce sin embargo, que existen otros
elementos de caracter interno (propios de la institucion), de caracter
didactico, que colaboran a que no se consiga el objetivo senalado.

Por consiguiente, este trabajo requiere establecer los mecanismos
a través de los cuales se puede comenzar a fomentar de manera

conciente y organizada el juicio critico dentro de la dinamica del
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curso en cuestion. Se parte del reconocimiento de que es un objetivo
que no puede conseguirse plenamente por la razones sefialadas
anteriormente (de tipo contextual y del modelo educativo
predominante) y porque se trata de una habilidad cognitiva que
requiere de una continuidad que supera el trabajo de un semestre o de
unas cuantas materias, pero también del reconocimiento de que se
puede fomentar dentro de los alumnos dos cosas: Primero, el
esclarecimiento del potencial que ofrece este tipo de enfoques, en la
comprension no sélo de los fendmenos sociales. En segundo lugar, el
acercamiento y familiarizacién con los requisitos de caracter
epistemolégico, metodolégicos y sociales que requiere dicho enfoque

para que se precie de ser un juicio critico.

3. Delimitacion y justificion del problema.

En consideracion con lo anteriormente expuesto, en este trabajo
interesa establecer ¢como fomentar el juicio critico entre los
alumnos del curso de Valores Socioculturales en México vy
Latinoamérica, de la division de profesional, en el ITESM
Campus Laguna?. En otras palabras, si oficialmente ese es el
propoésito del curso y se ha logrado establecer en los casos
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investigados, que tal propdsito esta ausente en las estrategias de
ensefanza-aprendizaje implementadas, lo que impulsa a este
trabajo, es justamente la busqueda de los medios que se encaminen

hacia la consecucién de ese propdsito.

La hipodtesis principal que se maneja como hilo conductor de este
trabajo es la siguiente: "Los impedimentos principales al interior del
proceso de ensenanza-aprendizaje en el aula, para lograr desarrollar
el juicio critico entre los alumnos que cursan VSC en México y
Latinoamérica, derivan de la desorganizacién en la estructura de los
contenidos programaticos; de la ausencia de una metodologia clara
que oriente el proceso de ensenanza-aprendizaje y de la persistencia
de formas de evaluacién que no corresponden a la naturaleza del
curso "

Como podemos darnos cuenta, este trabajo tendra que abordar tres
aspectos fundamentales (o variables) de la didactica, como son: la
evaluaciéon curricular de los contenidos programaticos, de la
metodologia de ensenanza-aprendizaje y de las propias formas de
evaluacion.

Los tres aspectos anteriores guardan una estrecha relacion y de
hecho son indisolubles, porque cada uno de ellos cumple una funcion

en el proceso mismo de ensenar y aprender. No se puede pensar en
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fomentar entre los alumnos alguna actitud, destreza o conocimiento
sin considerar qué tipo de informacidn es la que permitiria tales
objetivos. Tampoco es posible prescindir de la parte quizas mas
relevante de ese proceso, que es la de qué manera, con qué medios y
bajo qué plan de trabajo se piensan abordar dichos contenidos.
Finalmente, se realizaria una labor inconclusa, si no pensamos en
como evaluar si las desiciones tomadas anteriormente respecto a los
contenidos y las estrategias fueron las adecuadas; ; donde quedaria
la retroalimentacién y la reflexion sobre el trabajo desempenado,
sino incluimos una evaluacion del mismo (del conjunto y no sdélo de
los resultados de los alumnos) ?

Pero toda esta labor que se busca desarrollar, necesariametne
tiene que considerar los I|limites tanto espaciales como
institucionales existentes y esto es lo que a continuacién se

especifica.

a). Delimitacion del problema.

- Limites espaciales: El estudio se centr6 en los alumnos de
profesional que cursaron la materia de Valores Socioculturales en
México y Latinoamérica, en los ciclos escolares 1994 y 1995, en el
Campus Laguna del ITESM.
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-Contexto: El estudio se realizé para una poblacion donde los alumnos
son de profesional, de distintas carreras, de edades que se ubican en
un rango de 20 a 22 anos, con ingresos econémicos familiares medios
y altos en relacion con el salario minimo regional y con procedencias
diversas de nivel preparatoria (aunque la mayoria de colegios
privados).

- Las unidades de observacién fueron: 20 alumnos que cursaron la
materia sefnalada, que representan aproximadamente un 10% del
universo de estudiantes en esos dos ciclos; dos maestros que la
imparten (tanto  maestros presenciales, como facilitadores via
satélite) y una autoridad académica involucrada, como lo es el
coordinador de area quien también se desempefia como catedratico de

estos cursos.

b). Justificacion del problema.

Existe en el momento actual una caracteristica relevante de los
procesos socioculturales: el cambio. Aunque el cambio es propio de
todo proceso, incluidos los de caracter social, hoy en dia estamos
viviendo una transicion en todos los niveles de la vida de viejos
paradigmas, hacia la construccion de nuevos, que todavia no estan
claros, justamente porque estamos en esa transicion. Esto obliga a
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realizar de una manera mucho mas consciente, ordenada y critica el
estudio de las Ciencias Sociales y las Humanidades.

Por otro lado, es necesario replantear la didactica utilizada en
estos cursos, para estar a tono con las exigencias actuales que la
sociedad solicita de los alumnos: capacidad para autoaprender y
descubrir desde una visidn integral, critica y solidaria, cudles son las
raices de los cambios que presenciamos, hacia donde no dirigimos y
cuales aspectos tendran que modificarse para que la humanidad logre

un desarrollo completo y equilibrado.

4. Objetivos de la ivestigacion.

Como se ha detectado que los factores educativos al interior de la
institucién, que impiden la consecucion de los propositos
establecidos por el curso de Valores Socioculturales en Meéxico vy
Latinoamérica, se ubican en los diversos niveles que comprenden a

la didactica, por lo tanto el objetivo general de este trabajo es:

realizar una propuesta didactica que abarque los contenidos, la
metodologia de ensefianza-aprendizaje y las formas de evaluacion del

curso en cuestion.
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5. Limitaciones.

No existen limitaciones para conseguir el objetivo anterior. Por el
contrario se cuenta con tres condiciones indispensables para
realizarlo: Por un lado, se cuenta con la experiencia docente en la
imparticion de este curso (7 afnos) y de otros mas del area de
Ciencias Sociales y Humanidades (15 anos), en distintas instituciones
de educacién superior (publicas y privadas).

Por otro lado, se cuenta con un diagndstico de los aspectos que no
funcionan en la didactica del curso, por lo que no se parte de meras
apreciaciones sin fundamento.

Y en Jdltimo lugar, existe realmente la posibilidad de que en las
condiciones actuales de la institucion se propongan reformas de este
tipo, dado que dentro de su mision educativa se busca justamente
impulsar entre los alumnos actitudes y habilidades cognitivas que
giran en torno al juicio critico, objetivo fundamental del curso a

modificar.
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PARTE Il. FUNDAMENTACION TEORICA.

CAPITULO 1.
ASPECTOS TEORICOS Y CONCEPTUALES SOBRE EL CAMBIO

EDUCATIVO, SOBRE LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE.

1.1.Teorias sobre el cambio educativo.

Afortunadamente en la actualidad existen una gran variedad de
investigaciones en el area educativa que nos permiten una mejor
comprension de los fendmenos de este tipo. Muchas de estas
investigaciones inclusive, han dado como resultado la elaboracién de
nuevos paradigmas, que superan en aspectos importantes a los
modelos tradicionales. Algunos autores han denominado a todo este
esfuerzo por comprender la dinamica educacional, las teorias del
cambio educativo ( o de innovaciones educativas ). J. Habermans
reconoce la existencia de tres grandes enfoques (que comparten otros
autores), a partir de los cuales se tiene una "lectura" diferente del
proceso educativo y por lo tanto, una propuesta diferente sobre el
cambio respectivo, tales son: la "Racionalidad cientifica", la

"Hermenéutica fenomenoldgica" y la "Sociocritica". (Gonzalez vy

Escudero. 1987: 40)
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Para el propdsito de este trabajo que busca modificar varios de los
aspectos didacticos que sostienen a una catedra tradicional, es
necesario establecer las diferencias basicas entre los tres enfoques
senalados anteriormente.

Comenzando con el enfoque de la llamada Racionalidad cientifica,

se puede asegurar que éste corresponde ampliamente a la visién
positivista que durante mucho tiempo predominé en los estudios
educativos. El rasgo mas caracteristico de este modelo consiste en
considerar que los problemas de la educaciéon son problemas de
caracter técnico, especificamente, se piensa que se trata de

problemas en los procedimientos utilizados en el proceso de

ensefanza, es decir, en la manera de ensefar. Por consiguiente, lo que
se propone es someter el proceso de ensananza-aprendizaje a un
analisis cientifico, que incluye la descripcion de los elementos
observables; la experimentacion y la replicacion del mismo, como si
se tratara de un procedimiento de caracter matematico.

De acuerdo con Gonzalez y Escudero, en esta postura subyace una
concepcion de la ensefianza como proceso racional, por tanto: "se
asume que cuando existe una especificacién clara de los objetivos
que hay que conseguir y se prescriben unos metodos intructivos para

lograrlos, los profesores ejerceran su accion de ensefianza de
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acuerdo con la supuesta racionalidad preestablecida entre objetivos y
estrategias". (Gonzalez y Escudero. 1987: 48)

Se deriva de lo anterior, que la educacion es un proceso que en su
totalidad puede ser controlado por las distintas instancias o
autoridades académicas, a través de un maestro que se limita a
seguir al pie de la letra los procedimientos que previamente han
establecido los "expertos". Nada que sea relevante para el proceso de
ensenanza-aprendizaje queda fuera de ese control, porque todo ha
sido subordinado a metas claras que se consiguen con reglas claras y
en todo caso, lo que hay que vigilar, es que se cumplan. "El profesor es
concebido como un profesional técnico, 'un objeto pasivo que tiene
una autonomia y experiencia limitada y que necesita direccion y
control' " (Common, tomado de Gonzilez y Escudero. 1987: 51)

Se trata entonces, de una concepcion sumamente autoritaria y
burocratica de la educacion y por supuesto muy limitada para
comprender todos los factores que intervienen en el proceso
educativo, que van mas alla del establecimiento de normas vy
procedimientos. De hecho, se definen como productos vy
procedimientos, |0 que son procesos complejos con alto significado
humano, con una gran carga de valores culturales personales vy
sociales.
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Por otro lado, y aqui hay un interés especial en remarcarlo, porque
incide directamente sobre las intenciones de este trabajo, el maestro
pierde bajo este enfoque cientifico-técnico, posibilidades de intentar
alguna innovacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje. El alumno
constituye a su vez, practicamente un "ente moldeable" y por ello los
resultados esperados se cuantifican y se estandarizan.

En sintesis, el enfoque cientifista anterior, excluye elementos de
caracter axioldgico, culturales, sociales y politicos, que estan
presentes quierase o no, en la actividad educativa.

Justamente contra esta corriente, surge el llamado "Enfoque
cultural", que reconoce como el rasgo mas caracteristico del proceso
educativo, que dentro de la escuela interactuan sujetos que poseen
sus propias estructuras de pensamiento, maneras peculiares de ver el
mundo y de entender el propio proceso educativo, que son producto de
que el hombre es ante todo e independientemente de su rol en la
sociedades, un ser cultural, que reproduce valores sociales.

El reconocimiento de esta dimensién cultural que se “filtra" a
través de diferentes mecanismos a la escuela, conduce a ver el
fendmeno educativo no como un proceso exclusivamente tecnoldgico

sino como un conjunto de practicas "fenomenoldgicas e
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interpretativas" (Gonzalez y Escudero. 1987: 56)

Berman senala un cambio inclusive en la concepcién sobre Ia
investigaciéon y la innovacion educativa y comenta que la
investigacion ha cambiado de énfasis desde el andlisis de estudios
replicables a estudios de proceso; de tratamientos constantes y fijos
a evaluaciones amplias; de la primacia de la adopcién al proceso de
cambio total; de la busqueda de tecnologias superiores a una
exploracion de explicaciones organizativas y contextuales del
cambio; de la formulacién de modelos racionalistas y generales de la
conducta de la escuela a resultados empiricos aunque, con frecuencia,
pluralistas. (Gonzalez y Escudro. 1987: 59)

La importancia que el enfoque cultural le da a la puesta en practica
de la innovacién educativa, ha llegado a conformar segun Berman el
lamado "paradigma de implementacion", en el que lo esencial es el
reconocimiento de que los procesos de cambio educativo, son en
cierto modo imprevisibles y discurren por diversos caminos
independientemente del proyecto que se busque implementar, ya que
inciden otros factores especificos de cada escenario como son: el
contexto en el que se implemente el nuevo proyecto y el modo en que

éste se ponga en practica.
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Bajo esta perspectiva el papel del maestro dejara de ser
considerada unicamente como la de un ejecutor, para pasar a ser
concebido como un agente curricular. Como tal, "adaptara las
concepciones mas o0 menos tedricas plasmadas en los proyectos
curriculares, a las exigencias de su propia situacion instructiva para
traducir el curriculum en ensehanza. El maestro es, en este sentido,
un arbitro entre las demandas de los proyectos y materiales

curriculares y las situaciones reales del aula" . (Gonzilez y Escudero.

1987: 76)

Existe una tercera corriente de interpretacion del cambio
educativo, que con ser mas reciente que las dos anteriores, no deja de
tener ya varios exponentes con aportaciones multiples: la
"Sociocritica" Se trata de un enfoque que aun no corre con la
aceptacion que han tenido los dos anteriores, que de hecho se han
convertido, en diferentes etapas, en los paradigmas educativos
dominantes en muchas sociedades (primero el cientifico-técnico y
depués el cultural). Su principal preocupacion es incorporar al
analisis del proceso educativo, la dimension politico-ideoldgica, que
esta detrds de los intereses e intenciones de las instituciones
educativas y sus agentes y que finalmente hacen de la educaciéon una
labor "funcional" al sistema sociopolitico y econémico dominante.
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Gonzalez y Escudero sefalan que este enfoque presta una atencion
adecuada a las condiciones estructurales y sociopoliticas en las que
surge y se constituye una innovacion, en las que se desarrolla de una
determinada manera y en las que de algun modo, la propia innovacion
cumple funciones sociopolitica que trascienden las propias practicas

sociales y educativas que intenta promover. (Gonzalez y Escudero. 1987:

79)

Bajo esta nueva Optica, se reconoce una relacidon estrecha entre el
contexto socioeconomico y politico de una sociedad y los proyectos
educativos. Los patrones de accién en las aulas, con su cumulo de
intenciones, estructuras curriculares (abiertas y ‘"ocultas") vy
dinamicas formativas, de algun modo no sélo reflejan ese contexto
sino que le son funcionales, le permiten reproducir el estado de
cosas, le permiten legitimar los valores que sustentan la dinamica de
la sociedad en esos momentos.

Este ultimo enfoque representa una propuesta mas atinada para
tratar de analizar y evaluar cudles son y como operan, todos los
factores que intervienen en un proceso de multiples dimensiones,
como lo es el educativo. ;Por qué razén?, porque finalmente la
escuela es un micro escenario donde se reproducen las formas de
operar de una sociedad en un momento determinado y de los valores o

37



fundamentos ideoldogicos que la justifican. Lo que para las otras
corrientes se considera como factores exdgenos al sistema educativo
(como lo es la ideologia dominante), aqui no lo es, por el contrario se
reconoce que ese es el contexto natural del que se tiene que partir
para elaborar cualquier proyecto de cambio educativo.

Reconocer como lo propone Philip Jackson, a quien se considera el
acunador del término "curriculum oculto", que "la escuela provee las
experiencias que conectan, como en una estacion intermedia, la vida
familiar, las relaciones personales, con la vida social y politica de
una sociedad impersonal con sus roles de adultos orientados hacia el
logro y la autoridad (Arciniega Duarte. s/f:76).

Si bien, es necesario agregar, que lo anterior no significa una
descalificacion total de los dos enfoques mencionados anteriormente.
Existen en cada caso, algunos elementos cuya utilidad es necesario
reconocer. Por ejemplo en el enfoque racionalista, seria importante
rescatar su impulso a la planificacién de las estrategias de
ensefanza por parte del maestro y al disefio de procedimientos
orientados a metas especificas.

En resumen, los ultimos trabajos en torno al cambio educativo,
reconocen (aun con sus variantes), que existe un curriculum oculto
(no académico), proveedor de ensefianzas encubiertas; ensenanzas
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institucionales no explicitas, brindadas por la escuela en su calidad
de microcosmos del sistema social de valores ( Casarini y Martin.
1993:13 ). Ensefanzas que incorporan desde los aspectos morales,
como los de socializacion politica , que en actualidad, estan regidos
por los valores de la obediencia y la autoridad, de la aceptacion del
orden social y de la competencia.

Pero también es necesario complementar lo anterior, con el papel
gue cumple el curriculum formal, donde si se explicitan los
fundamentos ideoldgicos que subyacen en Ilos contenidos
programaticos, que son los que permiten considerar como legitimo lo
"ensenable" y dejar fuera de todo reconocimiento académicos otros
conocimientos.

Pierre Bourdieu y Michael W. Apple, son algunos de los autores que
han profundizado en estudios de esta naturaleza. En este trabajo no
podemos abordar toda su obra, pero si retomar algunos de los
resultados que son fundamentales para esclarecer toda esta
discusion. De particular importancia para las finalidades de este
trabajo, son los sefialamientos de Apple en torno a la vision del
conocimiento cientifico que promueve el conocimiento escolar.
Textualmente comenta: "Los escolares son orientados a aceptar el
saber cientifico como un saber de consenso, de irrefutable verdad. De
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esta manera, no se les permite apreciar la gran riqueza que el
conflicto, el desacuerdo, tienen para el mismo avance y desarrollo
cientificos. Igualmente ocurre con las teorias sociales: despojadas de
sus interrelaciones conflictivas no se pemite que puedan ser
apreciadas como distintas y, a veces, opuestas formas de
interpretacion que son propugnadas por las diversas clase sociales".
Mas adelante agrega que una vez que esas visiones pasan a formar
parte del curriculum formal, dejan de ser teorias histodricas,
psicoldgicas o de la sociedad; y pasan por ser "la historia"; "la
psicologia"; "la sociologia", etc. (Arciniega Duarte. s/f:76).

Lo anterior, resulta de un gran valor para comprender el enorme
compromiso que tiene ante si el maestro como organizador del
proceso educativo en el aula y a su vez exige un replantemiento de su
papel, pues tiene que tender mas a ser un creador de conciencia, dada
justamente, su capacidad de evaluar criticamente los trasfondos de

la dinamica educativa.

1.2. Teorias sobre la ensehanza.

Se podria comenzar definiendo el proceso de ensefanza-aprendizaje
como un proceso de interaccion entre el alumno y el maestro, dentro
de un medio ambiente determinado, donde se utilizan ciertos medios

40



para lograr desarrollar actitudes, habilidades y conocimientos
especificos. Pero seria necesario desglosar y comentar brevemente
cada una de las partes que comprende esta definicion para justificar
su utilizacion.

Por principio de cuentas, hoy se reconoce, gracias a las
investigaciones de gente como Gimeno Sacristdn, que existe una
diferencia sustantiva entre la ensefianza y el aprendizaje, que no se
trata de la misma cosa, pero a la vez son dos componentes de un solo
proceso. En otras palabras, no tiene sentido la ensenanza si no se
considera al aprendiz con sus caracteristicas y necesidades, porque
es gracias a ellas que logra interpretar los diferentes contenidos que
se proponen en un curso. Al mismo tiempo, aunque el aprendizaje es
una labor personal que incorpora aspectos cognitivos, psicoloégicos vy
sociales, no se desliga de la ensefanza,porque la ensefanza es la
parte propositiva sobre la que se busca impulsar un aprendizaje;

constituye la parte normativa y estructural de ese proceso dual.

(Gimeno Sacristan. 1989: 262)

En segundo término, en el proceso de ensefhanza-aprendizaje, no
sélo son importantes los medios, dado que éstos sdlo se justifican en
la medida de que son el vehiculo para trasmitir algo. Aqui se esta
hablando entonces del contenido, de lo que se trasmite para
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convertirse en determinado momento y en virtud de ciertos medios en
"enseflanza". Como lo plantea Casarini "si no hay ‘'aigo' a comunicar, la
ensefanza como actividad pierde sentido; ella le da forma vy
concrecion a la intencion y necesidad de trasladar 'algo' de un objeto
(por ejemplo un libro) o persona (por ejemplo un maestro) a otra
persona (aprendiz). Es decir, la ensefianza no es una actividad vacia.
Sin contenido no es posible ensefar". (Casarini. 1995: 6)

Cuando se habla de contenido, se esta reconociendo a la manera de
Coll, cualquier aspecto susceptible de ser conocido como son: hechos,
conceptos, procedimientos, valores, actitudes, principios y normas,
que le permiten al alumno “construir significados". (Coll. 1986: 8)

Este también constituye un punto de enorme interés para la
educacion, porque como se acentaba en la definicion anterior, es a
partir de lo que se considere como conocimiento, que se elaborara una
propuesta curricular y se establecera una didactica especifica. Al ser
parte de los contenidos de un programa, los conocimientos sustentan
la practica de la ensefanza vy justifican el aprendizaje. En otras
palabras los conocimientos que se promuevan deben de validar el
proceso de ensefianza y de aprendizaje.

Edwars, establece por ejemplo, que el conocimiento escolar, es
aquél que con caracter de "verdadero”, implica cierta autoridad desde
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la cual se definen implicitamente lo que no es conocimiento y una
cierta posicidn para el sujeto en la apropiaciéon de él. Por lo tanto,
"los conocimientos escolares delimitan lo legitimamente cognoscible
a partir de la experiencia escolar" (Edwars. 1985: 7).

La misma autora plantea que el conocimiento puede ser definido
como una construccion histérica de visiones del mundo, que se
presentan como “lo verdadero" para un periodo histérico determinado
y en esas visiones, "se desarrollan diversas maneras en que los
sujetos se autoperciben asi mismos y al mundo" (Suarez. 1978: 310).
En otras palabras el conocimiento es una formalizacién de la realidad
pero no es la realidad.

Al ser el conocimiento una "lectura" especifica de la realidad para
cada momento histdrico, el proceso de conocer significa entonces una
posibilidad de apropiacion no soélo del conocimiento acumulado por la
humanidad sino también de visiones especificas de mundo. Esto
representa para Edwars, "la posibilidad de una alineacién del sujeto
en el conocimiento" (1985: 9).

Tomando en cuenta lo anterior, se considera como conocimiento
escolar, la construccion de una determinada interpretacion de la
realidad por parte del alumno, a partir de que pone en marcha su
bagaje cultural, su experiencia antecedente, sus habilidades

43



cognitivas, sus caracteristicas psicoldgicas y el tipo de informacion
y de estrategias de ensefanza implementadas en un curso. Es en otras
palabras, una forma de "apropiacién" del medio ambiente por parte de
sujetos sociales, a través de medios formales e informales.

Pero la ensenanza no sélo es trasmision de contenidos, también es
organizacion de estrategias y procedimientos, organizacién de
ambientes psicolégicos y sociales para el aprendizaje y es
establecimento de normas de trabajo.

En cuanto a las estrategias de ensefanza, Pozo y Carretero las
definen como el conjunto de decisiones programadas con el fin de que
los alumnos adquieren determinados conocimientos o habilidades.
Estas decisiones atienden tanto al tipo de materiales que deben
presentarse para ser aprendidos como a su organizacién y a las
actividades que deben desarrollarse con los mismos, y tendrian por
finalidad hacer que su procesamiento fuera 6ptimo. (1991: 214)

Por su parte Rockwell sefala, que las estrategias representan
mediaciones entre las presiones y restricciones institucionales y el
quehacer diario en el aula. Por eso mismo, las estrategias dependen
también de las condiciones particulares que se viven en cada aula, por
lo que se trata de un proceso de adaptacion y no de un recetario de
acciones.
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Agrega la autora que cada una de las estrategias o formas de
enseflanza, "modifica el sentido del conocimiento transmitido". Por
ello el "tema, no es una variable independiente que se pueda ensefar
con mayor o menor éxito, por los métodos A, B o C". (1985: 114)

Ademas de tomar en cuenta los contenidos a desarrollar (actitudes,
habilidades y conocimientos especificos) y los medios para
conseguirlos, el estudio de cualquier proceso de
ensenanza-aprendizaje, debe considerar el proceso de interaccién
entre el alumno y el maestro dentro de un ambiente determinado, que
es como senala Arredondo, la concrecion de multiples relaciones vy
proceso sociales.

En este aspecto también existen variadas posturas sobre el rol del
maestro y del alumno y sobre el ambiente de interaccion que debe
prevalecer en el aula. Reynaldo Suarez por ejemplo, las resume de la
siguiente manera: el trascendentalismo es una concepcién que
entiende al educador como un "dictador" (de dictar, pero puede ser
también de autoritarismo), de principios y normas, un indicador de
sendas, un refomador de hombres para el autocontrol de sus instintos
y se basa en una serie de valores espirituales. (1978: 302)

Por su parte para el idealismo o racionalismo, la educacién es
preponderantemente tedrica, racional, desencarnada, separada de la
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vida concreta y del trabajo manual. El profesor sera un ilustrador y
el estudiante, un cerebro para llenar de ideas. La escuela cumple una
funcion elitista, separando a los que saben de los que no saben.

El positivismo reduce la educaciéon a la capacitacion o el
adiestramiento para la vida. Es la accién que realiza la sociedad para
que los individuos aprendan las técnicas y los procedimientos
necesarios para el mantenimiento y fomento del progreso social,
econdomico y cientifico.

El llamado existencialismo, hace énfasis en la libertad como base
necesaria de la creatividad humana; en la autoexpresién del individuo
y en la creacion de condiciones que faciliten y promuevan la
comunicacién interpersonal y la sensibilidad social del individuo,
resistiendo cualquier planteamiento educativo que recurra a
sanciones externas y a determinaciones y controles de la misma
indole.

Por ultimo, el enfoque marxista, ve a la educacion como una
educacién de clase, cuya funciéon es la de crear la conciencia social

indispensable para conservar determinado sistema de produccidn.

(Suarez. 1978: 310)

De lo anterior se puede desprender que la educacion es una labor
que evidentemente es un reflejo de los intereses sociales
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dominantes en un determinado momento, pero es un tarea que no se
reduce al adiestramiento de los individuos, ni tampoco es una labor
de ilustracién al margen de la realidad y no puede fincarse sélamente
en la buqueda de las relaciones interpersonales libres de toda norma.
La educacion tiene ademas otras dimensiones, como son las de lograr
a traves de un procedimiento formalizado, que los individuos
comprendan su entorno para trasformarlo; es principalmente una
tarea que debe buscar concientizacion y estimular en las personas la
toma de decisiones y la participacion activa en los retos de la

sociedad.

1.2. Teorias sobre el aprendizaje.
Si la ensefanza constituye un conjunto de procedimientos
estimulantes, orientadores y reguladores de los procesos de
aprendizaje de un sujeto, es necesario preguntarse como es que se da
ese proceso de aprendizaje; qué mecanismos operan desde la
psicologia y las posibilidades cognitivas del sujeto para que se logre
aquél.

Tanto la psicologia cognitiva, las teorias del aprendizaje y la
psicologia de la educacién o de la instruccion, han generado
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distintas respuestas a dichas interrogantes, dependiendo
basicamente de dos puntos nodales: Primero, cudles elementos se
consideran como los relevantes en el proceso de aprendizaje: si se
trata de aprender conceptos, principios, actitudes, sentimientos,
destrezas, solucionar problemas etc. Segundo, de qué manera el
sujeto logra la aprehenciéon de lo que se ha definido como el objetivo.
Como no es posible en este trabajo abordar toda esta discusion, por
lo menos estableceremos las diferencias principales de los modelos
mas importantes.

Asi como a nivel de los estudios sobre el cambio educativo
predominé durante mucho tiempo el enfoque del racionalismo
cientifico, en los estudios que intentan explicar el proceso de
ensefanza-aprendizaje, también han existido explicaciones
predominantes como es el caso del conductismo que durante mucho
tiempo fue el modelo utilizado para sustentar el disefio curricular de
los centros educativos.

En términos demasiado sintéticos se puede decir que las bases de
dicho modelo son el considerar al sujeto del aprendizaje como un ser
pasivo que tendria que someterse a ciertas normas establecidas por

"los especialistas" (entre ellos el maestro), para conseguir el
conocimiento" previamente establecido por el programa de cada
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curso. Basicamente lo que se persigue es que el alumno adquiriera el
conocimiento  de teorias y conceptos y el manejo de ciertas
destrezas para la resolucion de problemas de o4rden
fisico-matematico, a través del establecimiento de una serie de
requisitos de caracter conductual que al seguirlos al pie de la letra,
consiguieran los resultados esperados. La realidad dentro de este
modelo y en especial, la realidad social, es una condicion
preexistente para llevar a cabo la actividad educativa, y su
conocimiento se da a través de modelos conceptuales estaticos que
se aprenden principalmente por memorizacion y repeticion o
mecanizacion de los procedimientos establecidos previamente por el
maestro.

A partir de la década de los setentas, se observa un cambio, no sélo
se cuestiona el modelo conductista, sino que se elaboran propuestas,
que entre otras cosas, rescatan el papel activo del sujeto del
aprendizaje y establecen un vinculo indisoluble entre el proceso de
aprender y ensenar.

De entre estas nuevas corrientes destaca el Illamado
"Constructivismo", que a diferencia del modelo anterior, afirma que
el conocimiento es un proceso dinamico e interactivo a través del
cual la informacién externa es interpretada y reinterpretada por la
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mente, que va construyendo progresivamente modelos explicactivos
cada vez mas complejos. Gémez y Coll, senalan: "Conocemos la
realidad a través de los modelos que contruimos para explicarla,
siempre susceptibles de ser mejorados o cambiados" (s/: 8).

Las bases del modelo constructivista, se encuentran en los
trabajos de Piaget, quien elabora una serie de principios tanto
epistemoldgicos como psicologicos, para fundamentar su postura.
Hoy en dia, sin embargo, existen algunas criticas a la concepcion
constructivista piagetiana, por considerarla limitada en algunos
aspectos fundamentales. Retomando a Gémez y Coll, estos autores
plantean que los puntos débiles de la teoria piagetiana son los
siguientes: En primer lugar, dicha teoria ha centrado su estudio en la
construccion de las estrucuras mentales y ha dado escasa o nula
atencion a los contenidos programaticos, los que en todo caso son
vistos como un recurso metodolégico, pero nunca como objeto de
estudio en si mismos.

En segundo lugar, Piaget estudia el proceso de construccion del
conocimiento individual y no considera la mediacién social como un
factor determinante en esa construccion; se pierde de vista

entonces, la interaccion social como parte de las influencias
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inseparables de los mismos procesos individuales. (Gémez y Coll. s/f:

8-9)

Estas consideraciones hechas a la teoria piagetiana, constituyen
justamente la base de las nuevas propuestas por parte de la
psicologia instruccional y de la didactica, quienes reconocen que el
conocimiento se adquiere de forma especifica porque lo que el sujeto
construye son significados, representaciones mentales que dependen
de los contenidos y de la interaccion social al interior como al
exterior del centro educativo.

Se trata ademas de un proceso inacabado, porque el individuo nunca
deja de interactuar y el mismo proceso de aprendizaje le va
generando nuevas necesidades, le va ampliando sus posibilidades de
comprension y de busqueda de nuevos derroteros. Esto ultimo
constituye la vertiente que nutre a los estudios educativos, para ir
mejorando el propio proceso de ensefanza-aprendizaje; se trata de
una permanente labor de retroalimentacion.

Por otro lado, al tomar en cuenta la influencia del medio social en
el aprendizaje del alumno, se propone otro de los principios basicos
del constructivismo, que es el que todo nuevo conocimiento, se
construye a partir de otro anterior, en un constante proceso de
inclusién de experiencias y de informacion, que va ampliando el nivel
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de comprension del alumno y que le permite darle un nivel de
significacion especifico a su aprendizaje (el llamado conocimiento
significativo).

A pesar de esos nuevos elementos, se reconoce que contintan
existiendo grandes interrogantes respecto a la explicacién de la
manera como se produce el cambio cognitivo; la manera como se
adquieren nuevos conocimietos conceptuales, procedimentales vy
actitudinales.

Para autores como Gémez y Coll, una de las razones fundamentales
que explica el problema anterior, es el olvido del componente
sociocultural y contextual de la construccién del conocimiento.
Tradicionalmente se ha considerado que el conocimiento es
independiente del contexto y por tanto, que aquél es aplicable en
cualquier situacion. Pero hoy es imposible separar los aspectos
propiamente cognitivos de los sociales (presentes en el contexto) y
de los emocionales o psicoldgicos, tanto del aprendiz como del
ensenante.

En sintesis, el andélisis de los tres aspectos senalados
anteriormente, hay que realizarlo en el aula, el escenario natural

donde se confrontan, donde se combinan y donde se complementan,
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las distintas personalidades, intereses y capacidades de alumnos y
maestros.

Las investigaciones educativas también han avanzado a nivel de
este microescenario, sin embargo, la mayoria de los estudios se
realizan todavia desde la perspectiva del maestro; los alumnos son
considerados como el elemento "subalterno" y cuando el acento se
pone en ellos, generalmente se hace desde una perspectiva
psicoldgica.

Para Veronica Edwars, las teorias tradicionales del aprendizaje,
solian considerar al sujeto como una "tabla rasa", suponian que el
sujeto es modelado por el medio al interiorizar la norma sin mas
oposicion o reelaboracion alguna de su parte: "se mistifica el poder
de vinculacion del contenido" .Por el contrario, para la autora: "los
alumnos desarrollan desde si mismos un modo de relacionarse;
establecen un orden de relaciones que frecuentemente se aprecia
desde afuera como desorden, ruido o caos en el salon". Agrega que por
medio de este tipo de comunicacion verbal y no verbal, emotiva y
racional que ocurre de modo espontaneo entre pares, los sujetos van
contruyendo conocimientos y generando visiones del mundo
compartidas. Por lo tanto: "los conocimientos se construyen insertos
en una légica de relacién, luego transitan por diversos planos en que
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la dinamica cotidiana son un continum desde la identidad personal
hasta el esquema de saldén" (Edwars. 1985: 6).

Respecto al maestro plantea que en tanto sujeto, construye la
situacion escolar por medio del manejo de los elementos
estructurales mas generales: el espacio y el tiempo. Y agrega: "el
maestro se construye como tal no solo por la posesion del
conocimiento sino que también por su centralidad en la organizacion

del proceso y con ello el dominio de los elementos estructurales”

(Edwars. 1985: 5).

Por su parte Gerber, sefala que el origen de muchos problemas que
se presentan en la interaccién maestro-alumno, esta en el primero,
aun sin darse cuenta, exige del alumno que le confirme su saber y su
poder. "Este ultimo se siente obligado a funcionar como un espejo que
refleja la imagen de aquél sin ser reconocido en una relacién que

puede llegar a ignorar las caracteristicas de los alumnos" (Gerber.

1981: 112).

También sefala que el docente debera evitar que el poder, "del que
incluso depende el éxito de su tarea educativa", se convierta en un
fin en si mismo. La relacidn maestro-alumno se establece asi, segun
él, en un campo caracterizado por la necesidad de un mutuo
reconocimiento.  (Gerber. 1981: 114)

54



Rockwell, por su parte considera que hay que comprender al
maestro como persona con razones, intereses y reflexiones propias,
que decide y actia de manera significativa dentro de las
posibilidades de las situacion especifica en que trabaja. Objeta la
concepcién del maestro como sujeto, ya que nos distancia de la
nocion de un papel o "rol" docente, es decir, de una practica concreta
y cotidiana (Rockwell. 1985).

Como se deriva de las opiniones anteriores, existen muchos
"ingredientes" que participan en la interaccion maestro-alumno,
ingredientes que tienen que ver con aspectos de orden psicolégico,
sociales, aspectos normativos y aspectos propiamente cognitivos y
que por ello mismo vuelven muy complejo el analisis de como se da
el proceso de conocimiento.

Sin haber agotado este asunto en torno al proceso de conocimiento,
si es necesario establecer algunas conclusiones que sirvan de

referencia para la hora de elaborar una propuesta didactica:

- El proceso educativo se realiza en situaciones de espacio y tiempo
determinados; "quien ensefa debe ubicar su actitud en funcién de
condiciones histdrico-sociales que prevalecen en su region, en su
estado, en su nacién" (Arredondo.1982: 262) . Con esto, no soélo se
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estard buscando la posibilidad de que el alumno comprenda su
entorno y pueda incorporarse a él como agente de cambio, sino que
constituye el punto de partida, dentro de la labor propiamente
didactica del maestro, para que éste esclarezca qué tanto correponde
el modelo educativo que esta impulsando a los requerimientos de la
sociedad; qué tipo de valores y de concepciones sobre el mundo se
estan reproduciendo a través de la educacién (explicitar el
curriculum oculto); qué procedimientos sera necesario organizar
dentro de la dinamica de la ensefanza-aprendizaje, para que el

alumno consiga los objetivos planteados en los cursos.

Los contenidos programaticos constituyen los referentes formales,
a través de los cuales el maestro organiza toda la labor educativa.
Por eso, es fundamental analizarlos, establecer justamente las
intenciones, los conocimientos, las habilidades y los valores que
eéstos promueven.

Tomas Vasconi sefala al respecto, que el problema de la
instrumentacién didactica y de las técnicas de ensefianza no es una
instancia valedera por si misma, sino que esta supeditada y
subordinada al caracter y especificidad del conocimiento de lo
social. En resumen, "los contenidos determinan los criterios para una
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estrategia y sus técnicas de ensefanza-aprendizaje" (Arredondo. 1982:
270). Agrega que si los estudiantes no tienen una informacion
bastante y suficientemente elaborada o estructurada, los
conocimientos nuevos que se ensefien pueden carecer de referentes
en el sujeto y por consiguiente, puede decirse que su estado de

conciencia impide el paso de informaciéon que puede ser comprendida.

_ Pero asi como los contenidos son fundamentales en el proceso de
aprendizaje, lo son y de manera indisoluble, los métodos que se
utilicen para su abordaje. Edwars sefala como el método por si solo,
obstruye la relacién del maestro con el contenido, cuando se entiende
como una técnica. La centralizacion que adquirid el problema de la
técnica (que cristalizé en la corriente de la Tecnologia Educativa) ha
obscurecido la comprensiéon del acto educativo y del papel que en él

juega el conocimiento escolar (1985).

- En el aula, se pretende que el conocimiento se construya por parte
del alumno, gracias a un proceso de interaccion entre éste, el
profesor y el contenido. Y en esa construccion ( significados ),
intervienen factores como: las ideas previas o el conocimiento
antecedente del alumno, la predisposicion o motivacién para el
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aprendizaje del mismo, el ambiente psicolégico y social que
predomina en el saléon de clases, las normas institucionales y sobre
todo, las estrategias de caracter didactico que le permitan al
alumno, justamente, la construccion y actualizacioén de sus

conocimientos.
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CAPITULO 2.

TEORIAS SOBRE LA DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y

LAS HUMANIDADES.

Aparte de las teorias comentadas anteriormente sobre el cambio
educativo, sobre la ensefanza y el aprendizaje, existen también una
variedad de posturas en relacion a la dicactica especifica de las
materias que pertenecen al area de Ciencias Sociales y Humanidades.
Esta variedad es resultado de la particularidad de que el hombre es a
la vez el objeto y el sujeto de estudio.

De manera sintética se enuncian a continuacion, los problemas que
a nivel didactico, son considerados como los mas relevantes a este

respecto.

- Un primer aspecto se refiere por ejemplo, a si estos cursos deben
ofrecer al alumno una suma de datos a la manera de la llamada
"ensenanza tradicional", que requiere de un aprendizaje memoristico,
o por el contrario, debe proporcionar la ensefanza por
descubrimiento, poniendo énfasis en el aprendizaje constructivo, en
contar con herramientas de analisis. La diferencia entre estos dos
paradigmas es tan importante para la didactica, porque precisamente
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muestran un desequilibrio entre los componentes bdsicos de
cualquier modelo de este tipo. Comentemos algunos de estos
problemas.

En el primer caso, obviamente se piensa que el punto relevante de
la educacion, son los contenidos programaticos. La pregunta
fundamental que se encuentra detrdas de un modelo de este tipo es:
,queé se tiene que ensefar?, sin llegar a cuestionarse sobre la manera
como estos contenidos podran ser transmitidos por el maestro, o ser
aprendidos por el alumno. Tampoco se cuestiona la necesidad de
contextualizar el conocimiento que se ofrece en la escuela. No se
considera importante la referencia de los conocimientos previos y
adquiridos en la experiencia de la vida observable, con lo que se
pierde gran parte del sentido que cada individuo puede darle a la
educacion.

En esta ausencia radica otro problema que también ha atacado a las
Ciencias Sociales y Humanisticas, desde hace varios afos, por lo
menos desde que la modernidad establecid la validez casi exclusiva
del conocimiento pragmatico. En efecto, el vinculo tan estrecho que
se establecid entre el conocimiento y el ambito de lo econdmico a
raiz de la Revolucion Industrial, impregné a los modelos educativos
de un gran pragmatismo. El positivismo (expresion dentro de las CS y
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H del empirismo), se apoderé de las areas humanisticas orientando
sus fines hacia resultados practicos, tangibles , que aparentemente
fueran "utiles" a la sociedad, y desprecié todo el conocimiento
reflexivo de caracter filoséfico que no encajara en esa “"camisa de
fuerza". Con esto se cercenaba a las CS y H de su misma esencia, que
en términos muy concisos consiste en una reflexion sobre el hombre
en todas sus dimensiones de caracter social.

Efectivamente, la filosofia positivista puesta en boga por Auguste
Comte desde principios del siglo pasado, consiste en: "la renuncia a
la busqueda de la causa ultima de los fendmenos para limitarse en
cambio a identificar y formular las leyes mediante la observacién
sistematica. Leyes, se entiende, de comportamiento positivo y por
definiciéon observables" (Ferraroti. 1975: 37).

Tenemos entonces que el pensamiento positivo (por anteposicion
del metafisico del "ancien regimen"), se constituye en el
pensamiento tipico de una burguesia protagonista de la economia
industrial capitalista, de una ciencia politica liberal. Se trata de un
conocimiento que: "no se orienta a la pasiva comprension de la
necesidad de lo real, sino a su dominacion cientifico-técnica. Desde
la filosofia positivista, la metafisica aparece como un estado
historico intelectual definitivamente caduco” (Moya. 1970: 3).
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Esta visién del mundo y de la sociedad, es el fundamento por
ejemplo, de algunos modelos o paradigmas educativos dominantes
hasta hace poco en las sociedades occidentales. Tal es el caso de lo
que Habermans cataloga como el "Enfoque cientifico-técnico”, donde
uno de los supuestos basicos de esa postura es que, la realidad social
y con ella la realidad educativa, "puede ser entendida como un
conjunto de variables susceptibles de definicion objetiva y operativa
y de un tipo de analisis acorde con los imperativos del método
cientifico, tal y como esta ordenada su utilizacion en el ambito de
las ciencias fisico-naturales" (Gonzalez y Escudro. 1987: 41).

Desde ese enfoque, lo importante son los elementos "observables"
en el proceso educativo, ya que son los uUnicos que pueden ajustarse
al supuesto anterior y por consiguiente, quedan fuera de toda
consideracion los aspectos relativos a las finalidades, a las
intenciones y a la cultura (forma de ver el mundo, creencias, valores
sociales etc.) que se encuentran involucrados, quiérase o no, en el

proceso educativo.

- Otro punto que se discute muchisimo es la sobre ideologizacion de
este tipo de materias a la hora de disenar los contenidos
programaticos. El hecho de que el objeto de estudio de estas ciencias
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tenga la caracteristica de ser sujeto y objeto al mismo tiempo, ha
provocado distorsiones graves, como el permitir que la presencia de
ciertos intereses de los grupos sociales en el poder, se antepongan a
las interpretaciones objetivas de los fendmenos sociales,
estableciendo por lo tanto, no una explicacién cientifica de las
cosas, sino una justificacién tedrico-ideoldgica del estado de cosas
gue a su poder conviene.

Este problema, es otro mas con los que han tenido que convivir a lo
largo del tiempo las CS y H; es un riesgo que la acompana y la
acompahfara, en la magnitud que el mismo conocimiento humanistico
lo permita. En otras palabras, mientras una sociedad no se cuestione
sobre todas las interrogantes que hemos mencionado, menos
posibilidades se tendra de concientizar la diferencia entre el
conocimiento cientifico y la distorsion sobre-ideologizada de la

realidad.

- Otra discusion es la que corresponde a la pregunta de si este curso
puede ofrecer conocimientos disciplinares 0 necesariamente se tiene
que buscar la visién integral u holistica del conocimiento
humanistico. Como lo sefala Valdeén Baruque, en su trabajo sobre
la ensenanza de la historia, las CS y H no pueden explicarse sin tener
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en cuenta la concurrencia de multiples factores. Las CS y H resultan
de una interrelacion de variables en un momento histérico concreto.
Por esto, en estas disciplinas, no vale la relacion simple
causa-efecto, sino la llamada "causalidad estructural" (valdeén
Baruque. 1989). Casarini (1995: 8) haciendo referencia a varios
autores entre ellos Bruner, a proposito de qué tipos de conocimientos
debe abordar las ciencias sociales, cuestiona si solamente deberan
preguntarse por las causas o0 si se tienen que contemplar también la
comprension de las intenciones y motivos por los que acontece un
hecho, lo que nos ubicaria en un nivel teololdgico o hermenéutico. Al
parecer hoy en dia se tiende hacia la inclusion de ambos niveles de
explicaciéon dentro de las CS y H.

Se justifica de esta manera, que la vision integral de los
fendmenos sociales es un requisito indispensable para Ia

comprensién cabal de los mismos.

- En torno a las estrategias de ensehanza y aprendizaje, también
existen varias discusiones o problemas que analizar, que tienen el
mismo nivel de importancia que los sefalados anteriormente,

relativos al contenido.
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En el caso mas extremo, tenemos las posiciones que ponen un
mayor énfasis en los procedimientos, desdefiando los contenidos,
provocando otra vez un desequilibrio entre los componentes de la
didactica. El caso mas comentado es el de la llamada ensehanza por
descubrimiento, donde la base es la "ensenfanza activa", que propone
que las personas aprenden a traves de sus propias acciones de
asimilacién y no por simple exposicion a modelos, por buenos que
éstos sean. La educacién por tanto tendra como objetivo fomentar en
el alumno la adquisicion de actitudes y destrezas generales, ligadas
a un uso adecuado del pensamiento formal. Los contenidos no son un
fin en si mismo, sino una via, para fomentar los aprendizajes
espontaneos de los alumnos.

Ramoén Lépez Facal, comenta que el centro de la preocupacion de

este tipo de ensefanza en las Ciencias Sociales, es " la dimension
emancipatoria" del aprendizaje de los alumnos y la generacion de
pautas que permitan: "la funcién critica del pensamiento, puesto que
en el sistema escolar, los saberes sociales (los contenidos) no son
relevantes en si mismos, sino que se subordinan a las finalidades

perseguidas: la socializacion de los y las estudiantes y su formacion

racional (reflexiva y critica). (Lépez facal. s/f: 25)
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Pero también existen hoy en dia propuestas que equilibran ambos
aspectos: contenidos y estrategias. La llamada "ensenanza por
exposicion" o aprendizaje reconstructivo, busca complementar tanto
el caracter constructivo y la naturaleza de los procesos psicoldgicos
implicados en el aprendizaje con la naturaleza no soélo metodoldgica
sino también conceptual de la CS y H (Arostegui: 1989).

Un ejemplo de esto lo tenemos en el trabajo de Lépez Facal ("Hace
500 anos"), que a partir de esa perspectiva, plantea el desarrollo de
una unidad centrada en la expansién europea por el mundo, quien

textualmente comenta: " partimos de unas actividades iniciales con
las que pretendemos que el alumnado conozca sus propias opiniones,
sus prejuicios, para que después sea consciente de como las va
modificando (de cémo progresa en conocimientos) gracias a las

actividades de reestructuracion". (Lépez Facal. s/f: 26).

Mas adelante el mismo autor, senala que las actividades de

aplicacién, tienen el propdsito de que el alumno desarrolle la
capacidad de “transferir el conocimiento adquirido a otras

situaciones". Con las llamadas actividades de revision, se busca que

el alumno ejercite la capacidad de sintesis y de contrastacion de los

resultados con las ideas previas.
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- Por el lado de la evaluacién de los aprendizajes, existe una gran
incoherencia en este tipo de cursos. Textualmente, se plantea como
objetivo general del curso, fomentar el juicio critico entre los
alumnos para que valoren los diferentes aspectos socioculturales de
Mexico y Latinoamérica, en otras palabras, el curso no busca que el
alumno conozca ciertas teorias, sino que se propone fomentar una
actitud hacia el conocimiento. Por lo tanto la evaluacion no podra
centrarse en conocimientos solamente, sino fundamentalmente en los
procedimientos o en la metodologia que se sigue para llegar a
comprender una realidad. Sin embargo, la evaluacién de este curso,
sigue correspondiendo a la evaluacion tradicional que se enfoca a
"medir conocimientos".

Toda la gama de problemas y discusiones resefada anteriormente,
han enriquecido muchisimo a la didactica de las Humanidades y hoy
en dia un acuerdo basico podria construirse a partir de los siguientes

puntos:

- Toda didactica de las CS y H, debe considerar los cuatro elementos
fundamentales senalados : los contenidos a abordar, las finalidades
que se persiguen, las estrategias de enseflanza y las de aprendizaje.
Rodriguez Frutos, nos dice que hay que recorrer los tres niveles

67



que interactian, el nivel epistemoldgico o de los fundamentos y las
fuentes, el nivel formativo o del modelo didactico y el nivel

informativo o de la instruccidn (Rodriguez Frutos. 1989: 13).

- La integracion de los elementos anteriormente sefalados, nos
permite construir un modelo didactico tedrico-practico que asegure
resultados mas acordes con los propdsitos del curso. Es fundamental
tener en cuenta esta doble dimensién de la didactica, es decir por un

lado su sentido explicativo y por el otro su sentido prescriptivo.

- Un modelo didactico en CS y H tiene que contrastar los principios
implicitos en las propuestas pedagdgicas, las psicologicas y las
didacticas, con los condicionamientos que la sociedad impone a la
escuela, a los alumnos y al maestro.

Como se comentd anteriormente, existen una serie de factores
extra-académicos, que por diversas vias se “filtran" al ambiente
educativo, especificamente al proceso de ensefanza-aprendizaje,

condicionando los resultados del mismo. De esta manera, tanto el

maestro como los alumnos y las autoridades académicas, estan
impregnados de una manera de ver el mundo, de intereses personales
y de valores sociales, que forman parte del bagaje histérico social y
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personal sobre el que se desarrollara una cierta practica educativa,
que por consiguiente tiene que reconocer esas influencias y la
diversidad que dara como resultado.Se debe partir entonces, de
reconocer que tales condiciones pueden impulsar o impedir el proceso

que se propone en el curso.

- La ensefanza es una actividad institucional e intencionalmente
planeada, por lo tanto es necesario establecer el contexto historico
social, economico y politico sobre el que se elabora una propuesta

didactica de las humanidades.

- La didactica constituye entonces, un medio integrador de todos los
elementos que intervienen en la ensefanza y el aprendizaje, esto es:
del contexto social e institucional, de la intencionalidad ideoldgica,
de las estrategias implementadas, de los conductos utilizados

(docentes), de su ejecucion cotidiana y de su evaluacion.
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CAPITULO 3.

TEORIAS SOBRE EL CURRICULUM ESCOLAR.

Existe una interesante discusién en torno a la definicion conceptual
del curriculum escolar. Tal discusion, es resultado de las distintas
respuestas que se generan a interrogantes fundamentales tanto sobre
la naturaleza, como sobre los objetivos y las determinantes del
curriculum.

Si de por si conceptualizar es una tarea dificil, porque implica
aprehender la esencia del fenomeno o del proceso que se intenta de
alguna manera "reducir" a un concepto; la tarea se vuelve mas
complicada si se trata del terreno de las ciencias sociales.

Por tales razones, en este apartado el propdsito es establecer
cuadles son esos puntos sobre los que se generan dichas divergencias;
cudles son los elementos ideoldgicos y pedagodgicos que estan detras
de esas posturas, para finalmente establecer, los aspectos
curriculares a considerar en la propuesta didactica que es la
finalidad de este trabajo.

Algunas de las interrogantes que surgen en torno al curriculum son
las siguientes: ¢El curriculum es una estructura académica cuyo
objetivo es organizar los conocimientos?, ¢El curriculum debe
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incorporar no soélo los contenidos programaticos sino también las
estrategias de ensefianza y aprendizaje?, ¢El curriculum es una
propuesta netamente académica o debe serlo de una concepcién
explicita del mundo y la sociedad?, ¢EI curriculum es sdlo una
herramienta de la institucion para organizar los conocimientos o un
medio permanente de retroalimentar el proceso educativo?, ¢ El
curriculum es un documento solamente o también una practica?,
¢;Deben participar en su elaboracién y evaluacion no sdlo las
autoridades y los maestros sino también los alumnos?. En fin, seria
muy larga la serie de preguntas que en torno a este asunto se podrian
hacer, solamente queremos indicar con esto, la complejidad que tiene
y las grandes posibilidades de enriquecimiento docente que nos
ofrece el sdlo hecho de abordar su conceptualizacion.

El estudio del curriculum es pues una oportunidad de realizar una
reflexion y una autocritica del trabajo docente. Seria interesante
analizar algunas de las concepciones tedricas que abordan este
asunto, para contar también a nivel curricular con una base tedrica
que permita que la propuesta didactica que se realice mas delante, se
apoye en una estructura curricular acorde con los objetivos de este

trabajo.
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3.1. Las diversas concepciones teéricas sobre el curriculum
escolar (fundamentos tedricos, ideolégicos y su impacto
escolar).

Los puntos nodales sobre los que descansan las distintas posturas
que existen en torno a la conceptualizacién del curriculum escolar

son los siguientes:

a) En términos tedricos. Existen concepciones que plantean que el

curriculum debe ser unicamente un medio para plasmar una cierta
organizacion de los contenidos tedricos que se ofrecen en una carrera
o en una institucién escolar. De esta manera, curriculum seria
sindbnimo de programa académico, de condensador de objetivos,
contenidos y habilidades basicas que la institucion solicita al alumno
y al maestro para acceder al reconocimiento escolar (conocido como
el "modelo por objetivos").

Otra postura es la que concibe al curriculum como un proyecto
educativo que necesariamente tiene que tomar parte de una cultura y
reflejar en su estructura programatica valores y actitudes propias de
esa sociedad. Este punto de vista nos ubica en el caracter socioldgico
e ideoldgico del curriculum, nos propone por lo tanto, que éste no
solamente es el contenido expreso de los programas
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(curriculum formal y oficial), sino también los elementos implicitos,
que en ocasiones ni siquiera son concientizados por los docentes o los
alumnos, lo que algunos llaman el "curriculum oculto".

Si por otro lado se pensara que lo mas importante de este asunto es
lo que realmente sucede en el salén de clases y por lo tanto el
curriculum debiera ser la organizacion de la practica diaria de la
ensefanza y el aprendizaje, estariamos hablando del "curriculum
real”.

Como vemos en estos pocos ejemplos, las diferencias son resultado
de coémo se pondere por un lado la teoria y la practica dentro del
proceso educativo, y por otro, como se conciba ese proceso, si como
una expresion de la cultura de una sociedad o como un elemento
independiente de ella.

En el caso de las teorias que proponen al curriculum como un
documento que debe marcar un propdsito de conocimientos nadamas,
se esta pensando que éstos pueden ser ofrecidos como una especie de
receta para que tanto el maestro como el alumno se encarguen como
puedan, de llegar hacia ellos. Esto ultimo sin que necesariamente se
los apropien, sino solamente los conozcan y quizas los retengan un

cierto tiempo y los comprendan muy pobremente.
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En el caso del modelo basado en el proceso como Stenhouse,
consideran que debe haber una relacién entre tres elementos basicos:
" el respeto a la naturaleza del conocimiento y a su metodologia, la

toma en consideracién del proceso de aprendizaje y el enfoque

coherente del proceso de ensefanza con los dos puntos anteriores"

(Stenhouse. 1987: 16).

Como podemos deducir de esta ultima propuesta, el curriculum
implica toda una experiencia pedagdgica, es "el medio por el que el
profesor puede aprender de su arte" (Stenhouse. 1987: 17), y permite
qgue el docente y el alumno dejen de ser simples ejecutantes de un

concierto que les ha sido disefado sin tomarlos en cuenta.

b). En términos ideoldgicos . A este nivel existen también varios

matices. Por ejemplo, en el caso de los que consideran el concepto de
curriculum como un cuerpo tedrico y no de valores y actitudes, parten
de una mentalidad muy afeja que concibe a la educacién escolar como
una isla que puede ser ordenada, en cierto sentido, sin interferencia
del contexto sociohistorico que la rodea, casi como si la escuela
tuviera la capacidad de generar "robots" del conocimiento, que
obviamente no tendrian ninguna posibilidad de cuestionar ni de
proponer y ni siquiera de "apropiarse" de los conocimientos que el
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curriculum le ofrece como “los verdaderos". Esta en el fondo de esto,
un criterio de verdad que nada tiene que ver con la ciencia por
supuesto, una ideologia anticientifica, antihistérica y antisocial.

Por su parte un modelo curricular concebido como un proyecto 0 un
proceso, es totalmente la antipoda del anterior. Se apoya en una
ideologia renovadora, dialéctica y participativa donde se deja al
sujeto un espacio para corroborar y cuestionar los criterios de verdad
y de utilidad de los conocimientos ofrecidos en los programas
académicos y bajo cierta pedagogia.

De esta manera, como lo plantea Stenhouse, "el desarrollo curricular
debe ser tratado como un proceso de investigacion educativa, siendo
la evaluacion el proceso de descubrir la dinamica y no sélo los
resultados pretendidos a priori por el modelo de objetivos, de todo

€se proceso" (Stenhouse. 1987: 23).

c) En _términos de las implicaciones, que tales posturas tienen sobre

el propio proceso educativo, se comentaran algunas cuestiones, sin

agotar este punto debido a su complejidad, tales son:

- Un curriculum por objetivos no motivara ni al alumno ni al docente
a enriquecer la informacién, no generara un disposicion a la
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actividad, al compromiso, a la investigacién ni a la critica
fundamentada, dado que se le ofrecen conocimientos ya "sancionados"

como incuestionables e inmejorables.

-Por otro lado, tampoco se induce a pensar en que quizds lo mas
importante no sea lo que se aprende sino como se realiza ese
aprendizaje. Se conformard un ambiente con alumnos y docentes que
sean disciplinados para llevar a término (como sea posible) el
programa, sin siquiera aprovechar la capacidad de estos dos
protagonistas de la ensefianza, para mejorar los mismos contenidos vy

sobre todo lograr su apropiacion y trascendencia social.

-En pocas palabras, el modelo anterior cuenta con muchisimas
pruebas en su contra, porque ha sido el modelo predominante en
nuestra sociedad mexicana, tan adolorida a fines de este siglo, por el
analfabetismo funcional, la desercion escolar y el bajisimo impacto

social que la educacién todavia tiene sobre ella.

Por su parte el modelo manejado por Stenhouse cuenta con varias
virtudes aunque también con grandes dificultades. Controlar un
proceso, vigilarlo y evaluarlo, es mucho mas dificil que hacerlo con
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un programa. Coordinar y eficientar el esfuerzo de institucion,
alumnos y docentes es mucho méas complicado que dictar
unilateralmente el perfil escolar. Pero volviendo de nueva cuenta a
Stenhouse, nos dice que el modelo de proceso es mas rico porque
depende de la calidad de los profesores; "es su fuerza y al tiempo su
debilidad" (stenhouse. 1987: 18). O como lo plantea Coll, en el
curriculum intervienen todos los factores del medio social y escolar,
desde los aspectos socioecondmicos, culturales, politicos,
ideoldgicos etc. que son factores que se generan en cierta medida
exdgenamente a las instituciones educativas y que por tanto no
pueden ser controlados cabalmente por una institucién educativa vy
por un proyecto curricular (Coll. 1987: 74).

Las virtudes de este ultimo modelo, en buena medida se establecen
a partir de la experiencia docente en el curso en cuestion (Valores SC
en México y Latinoamérica). Se enumeran sélamente algunas de las
gue nos parecen mas relevantes:
- El alumno desarrolla la capacidad de obtener un conocimiento
socialmente significativo, lo que se traduce en interés y sobre todo
en dotarle de sentido a su esfuerzo educativo.
- Las habilidades que en teoria se plantean en los modelos por
objetivos, cuentan en el modelo de proceso, con condiciones reales
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para que se desarrollen.
- Se puede establecer una relacién mucho mas enriquecedora y
mutuamente evaluativa entre alumnos y maestros.
- Se genera una mayor competencia positiva en el terreno de lo
academico que permite aumentar la eficacia y la eficiencia escolar
(menos reprobadores, menos desertores y mayor grado de
cumplimiento tanto de los objetivos programados como de algun
modo, los valores que los sustentan).
- Se reconoce la utilidad del trabajo compartido, de lo fructifero que
puede ser el auténtico trabajo en equipo.

Se estimula la mentalidad critica y propositiva que en cualquier
ambito de la vida social resulta un recurso de progreso profesional y

personal.

Como una conclusién en relacién al analisis de este amplio terreno
de la investigacion y el desarrollo curricular que apenas se esboza,
restaria comentar que efectivamente, como se ha visto, el curriculum
se ha convertido junto con otros elementos de la teoria educativa
(como la psicologia instruccional, y el metaconocimiento) en puntos
de discusién tan importantes que han generado un profundo
cuestionamiento de los modelos educativos tradicionales, afectando
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obviamente practicas, ideologias e intereses que se han sustentado
en la inmovilidad comoda de una educacién que desprofesionaliza la

labor del maestro y desescolariza el esfuerzo de los alumnos.

3.2. Los distintos enfoques en los modelos del diseno
curricular.

En el caso del disefio curricular, se encuentran posturas tedricas
tan disimbolas como la “Teoria del disefio por objetivos" (Bobbit y
Tyler), que es muy distinta a la llamada "Teoria de procesos". La
discrepancia que existe entre ambas teorias no es de escasa
significacién, al contrario radica en enfoques sobre el sentido y la
mecanica del mismo proceso educativo.

En resumidas cuentas se puede decir que a este nivel (del diseno),
existen dos principales posturas o concepciones, una tradicional que
considera que aprender es un acto mecanico de asimilacion de
conocimientos por parte de un sujeto (estudiante) a través de la
ensefnanza de otro que se supone esta capacitado para ello (el
maestro). Lo que importa en este caso, es que el curriculum ofrezca
una estrategia adecuada para que el alumno logre esos conocimientos
y esta estrategia consiste en establecer primero que nada objetivos
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conductuales claros a promover en el alumno, para que se disefen asi
actividades que permitan observar si el alumno asume o no dichas
conductas.

Se deriva de la corriente anterior que el aprendizaje es aquel que se
puede medir a través de la observacion de conductas, como una
especie de esquema pre-establecido por el que tendran que transitar
en menor o mayor medida todos los alumnos.

La otra postura (Stenhal), es la moderna y revolucionaria visidon
que sobre todo a partir de la década de los setentas, rompe con la
inercia de la postura por objetivos vy plantea: primero, el
conocimiento es un proceso social que no puede ser controlado
enteramente por el docente en el aula. Segundo, es un proceo que
implica una dinamica y por tanto no puede perseguir objetivos
estaticos en terminos cognitivos. Tercero, la educacion involucra
tanto al maestro como al alumno en una construccion mutua y
comprometida de condiciones y métodos, para lograr un
conocimiento no sdélo de informacién o teorias, sino inclusive de los
propios meétodos del aprendizaje. Cuarto, lo importante aqui no es
sélamente qué se aprende sino cémo se aprende, es decir, el
metaconocimiento; se asume que "existen contenidos que tienen valor

intrinseco, es decir valor en si, mas alla de que 'sirvan' para alcanzar
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un objetivo" (Casarini y Martin. 1993: 50). Quinto, se considera que el
acontecer del aula es un reflejo mas de la sociedad y por tanto el
disefio curricular tiene que contextualizarse si quiere ser efectivo.
Sexto, el disefio curricular es un acercamiento a la realidad, sujeto

por necesidad a una revisidn constante y en su caso a ajustes (Casarini

y Martin. 1993: 50).

Una tercera propuesta es la conocida como "Modelo de
Investigaciones", cuyo rasgo mas distintivo es que para ella el
curriculum mas que un producto acabado, es un medio para explorar
los posibles elementos del mismo y para comprobar su grado de
consecuciéon. Se trata, de una actividad netamente experimental que
se encuentra en una constante aproximacion tanto a la realidad
escolar como a la del contexto social en el que aquélla se
desenvuelve.

Como se ve, cada uno de los modelos de disefo curricular sefalados
anteriormente, ofrece elementos interesantes de considerar. Sin
embargo, también cuentan con puntos débiles que seria importante
comentar porque no se trata de asumir a ciegas cual de los disefios es
el mejor, sino de establecer los elementos tedricos valiosos, que en
la practica docente puedan ser implementados de manera particular.
Lo que importa no es tanto el adoptar una posicion
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"purista" o "ecléctica" por si, sino de establecer elementos
destacables de cada enfoque, para que sirvan como parte de la
fundamentacion que mas delante se hara de la nueva estructura
curricular que se propone como parte de los cambios en la diactica

del curso de Valores Socioculturales en México y Latinoamérica.
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PARTE Ill. EVALUACION CURRICULAR DEL CURSO DE VALORES

SOCIOCULTURALES EN MEXICO Y LATINOAMERICA.

La evaluacion curricular del curso de "Valores Socioculturales en
México y Ameérica Latina", que se imparte a nivel profesional en el
sistema ITESM, se realizara en tres partes: primero se hara una
evaluacion de los distintos tipos de necesidades que se tienen que
considerar a la hora de redisenar la didactica del curso, como son las
necesidades prescriptivas que plantea el actual programa; las
llamadas necesidades individualizadas, que representan las
expectativas que los alumnos tienen de este curso en particular y
finalmente, las necesidades de desarrollo educativo, que resultan de
establecer de acuerdo a Taba (s/f:64) cuales son las cualidades que
los alumnos deben desarrollar para sobrevivir como seres humanos en
el sentido multiple de saber, hacer y ser.

En segundo lugar, se realiza una evaluacion del contexto donde se
ubica la poblacion que cursa este tipo de materias, para determinar
las discrepancias que existen entre la situacion deseada por el curso
y la situacion real, asi como el impacto del medio ambiente regional
sobre el proceso educativo que aqui interesa. Por ultimo se realiza
propiamente la evaluacién curricular de la materia sefnalada.
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La seleccion de estos tres apartados en que se dividié la evaluacion
curricular es resultado de considerar primero que nada, que la
situacion actual que presenta la estructura del curso, cuenta con una
serie de carencias que justamente este trabajo intenta contrarrestar
y por eso mismo es que se habla de necesidades como un punto de
partida.

Como lo sefala Martin, el concepto de necesidad tiene diferentes
acepciones segun sea utilizado por educadores, economistas,
socidlogos, etc. Ademas su aplicacion al campo de la educacién no
esta exento de problemas de interpretacién y contradicciones, pero lo
que al parecer si queda claro es que el tema de las necesidades es
fundamental en esta area porque desde ahi se justifica y se nutre una
propuesta de caracter curricular. (Martin. 1994: 27)

Pero asi como las necesidades responden a las carencias observadas
en la practica desarrollada en el aula y en la estructura tedrica del
curso, también deben tomarse en cuenta como lo comenta Taba,las
necesidades de los individuos para que puedan desarrollarse en un
mundo cada vez mads vasto, en que no sélo deben de aprender a saber y
a hacer, sino aprender a ser. Algunas preguntas que la autora plantea
son: ¢Cuales son , por ejemplo, las cualidades y los poderes que los
individuos deben desarrollar inclusive para sobrevivir como
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seres humanos en un mundo tal, si estdn solos para controlar las
fuerzas liberadas? ;Cuales son las tareas de las escuelas? ;Qué
clase de curriculo serviria mejor a la sociedad de hoy? (Taba. s/f: 64).
Esto es lo que se considera a la hora de establecer lo que se denomina
las "necesidades de desarrollo”.

Por otro lado, no se puede prescindir de un aspecto fundamental
que proporciona el "terreno" de la realidad sobre el que se
implementara una nueva propuesta curricular, que es el que
corresponde a las necesidades de los alumnos, tal y como ellos las
expresan auténticamente y que son el reflejo de la cultura que
predomina en la sociedad. Taba también habla de la necesidad del
analisis de la cultura, pues para ella, los problemas reales que
abruman a las escuelas en el presente no tiene sus raices
exclusivamente en la educacién misma, sino que surgen de la
dinamica del medio humano y social. Comenta que una interpretacion
de lo que este medio es y contiene, de cuales son las dinamicas que lo
impulsan y qué problemas y posibilidades tiene, arrojarian luz sobre
lo que la educacién puede y debe hacer para desempenar su legitimo
papel (Taba. s/f: 73). Por esta razén es que se aborda también en esta
seccién, un analisis del contexto regional y del contexto
institucional.
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Con esos antecedentes (necesidades y contexto), se puede entonces
realizar una evaluacion de los propdsitos, de los contenidos y de las
estrategias de ensefanza y de evaluacion del curso tal y como opera

actualmente, tanto desde el punto de vista tedrico como practico.
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CAPITULO 1.
EVALUACION Y CLASIFICACION DE NECESIDADES Y
PROPOSITOS EDUCATIVOS.

Bajo la preocupacion que se acaba de comentar en la introduccion a
esta tercera parte del trabajo, la evaluacion de las necesidades que
se resumen a continuacion, atiende a cuatro niveles: A los aspectos
curriculares formales del programa actual (necesidades
prescriptivas); a los que corresponden al curriculum real ( lo que se
ha observado en el trabajo en el aula); y al nivel propiamente de los
aspectos que se requiere impulsar en una nueva estructura curricular
que pretenda un mayor acercamiento entre el curriculum real y el
formal (necesidades de desarrollo educativo).

Una vez establecidos los tres niveles de necesidades anteriores, se
realiza wuna clasificacién de los requerimientos propiamente
curriculares que tendrian que incorporarse en la nueva curricula del

curso, asi como de los propdsitos educativos que los justificarian.

1.1. Evaluacion de necesidades.
a). Necesidades prescriptivas.- En el programa del curso, se

establece como objetivo general: capacitar al alumno para que
analice, emita juicios y tome decisiones, desde una perspectiva
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critica y tolerante, con respecto a contextos humanos, aspectos de la
realidad, situaciones de la vida y fendmenos sociales, que tienen
lugar en Meéxico y Latinamérica, y que estan caracterizados por el
cambio”.

Para tal efecto, se solicitan formalmente los siguientes requisitos
a los alumnos: manejar suficiente y adecuada informacién; saber
investigar; realizar analisis de la informacion, evitar el prejuicio,

respetar discrepancias y disposicion para el trabajo en equipo.

b). Necesidades individualizadas.- Resultado de Ilas
observaciones y entrevistas realizadas a los alumnos, se
establecieron como las necesidades mas sentidas por parte de ellos,
las siguientes: informacién sobre los cambios que esta viviendo el
mundo actualmente, particularmente dentro de la economia y la
politica; la comprensién de las tendencias mundiales en esos dos
ambitos; comprension de las nuevas estrategias de desarrollo
econdémico en México y algunos paises latinoamericanos como por
ejemplo Chile, Brasil y Argentina.

Dentro de otro orden de necesidades que se podrian catalogar como
formales, se ve claramente una preocupacion dentro de los alumnos,
por cumplir con los requisitos pre-establecidos de aprobacion del
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curso. La calificaciéon parece ser mas importante que el propio

conocimiento en muchos de ellos.

c). Necesidades de desarrollo educativo.- Considerando
aquellos elementos que estan ausentes en el proceso educativo y que
contribuirian a optimizarlo, se podrian sefalar las siguientes
necesidades: desarrollar investigacién de caracter cientifico; conocer
informacién mas especializada en relacion con los temas de la
materia; asisitir a mayor numero de eventos extraescolares;
promover el perfil del docente-investigador; organizar programas de
adjuntias para los alumnos; mejorar el sistema becario, para que
asuma un caracter académico que permita el desarrollo del alumno en
este sentido; impulsar el pensamiento propositivo; aprender a
elaborar trabajos serios y con calidad; estimular niveles de
participacién fundamentada y desarrollar habilidades para el debate y
la expresion oral.

Después de establecer el marco de necesidades del curso que se
evallia, se relizara una clasificacion de requerimientos a incorporar
en la nueva curricula y sobre todo, se identificaran los propdsitos

educativos que de ellos se derivan.
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1.2. Clasificacién de requerimientos y propésitos
educativos.

La clasificacion de requerimientos y propdsitos educativos que a
continuacion se realiza, se debe a tres razones principalmente. En
primer lugar, a la deteccién empirica de las carencias encontradas en
el proceso de ensefanza y aprendizaje senaladas anteriormente. En
segundo lugar, a las necesidades de caracter informativo, de
desarrollo de habilidades y formativo, que como resultado de la
evaluacion del contexto sociocultural y de los propdsitos del curso en
cuestidon, es necesario impulsar en el alumno (estos integran los
contenidos curriculares). En tercer lugar, a los requerimientos de
caracter propiamente didactico que es necesario incorporar a la
practica del maestro, para que realmente se encamine hacia esos
objetivos.

Para este ultimo punto, Gwin (citado por Coll), sugiere un guién de
cinco preguntas directrices para "desempaquetar" el conocimiento de
la disciplina e identificar sus elementos fundamentales: ;cuales son
las preguntas clave a las que responde el conocimiento de la
disciplina en cuestion?; ;cuales son los conceptos clave?; ;qué
método de investigacién utiliza para generar el conocimiento?;
;cuales son las afirmaciones principales que formula en respuesta a
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las preguntas clave?; y, por ultimo, ;qué juicios de valor hace
intervenir?.

Una vez identificados los elementos anteriores, se propone
ordenarlos de acuerdo con las leyes de la organizacién psicologica del
conocimiento, con lo que Coll llama "las leyes de aprendizaje de la
retencion significativa" (1986: 75). Los principios que de acuerdo a
este enfoque (propuestos por Novak), deben tomarse en cuenta son
los siguientes:

- Todos los alumnos pueden aprender significativamente un contenido
a condicion de que dispongan de conceptos relevantes e inclusores en
su estructura cognoscitiva. Novak (citado por Coll), aclara que para
autores como Ausubel, la estructura cognoscitiva es un sistema de
conceptos organizados jerarquicamente mediante el cual las personas
se representan una parcela de la realidad; los conceptos mas amplios,
generales y estables de la estructura cognoscitiva son denominados
inclusores.

- El contenido del aprendizaje debe ordenarse de tal manera que los
conceptos mas generales e inclusivos (por lo tanto los mas
importantes), se presenten al principio. Esto favorece la formacion de

conceptos inclusores en la estructura cognoscitiva de los alumnos
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que facilitan, posteriomente, el aprendizaje significativo de los
otros elementos del contenido.
- Con el fin de lograr una diferenciacion progresiva del conocimiento
humano (es decir, la incorporacién a su estructura cognoscitiva de
nuevos elementos que enriquecen vy diversifican los inclusores
iniciales), asi como una reconciliacion integradora posterior (es
decir, la coherencia del conjunto de conceptos de la estructura
cognoscitiva), las secuencias de aprendizaje tienen que ordenarse
partiendo de los conceptos mas generales y avanzando de forma
progresiva hacia los conceptos mas especificos.
- Después de presentar los conceptos mas generales e inclusivos del
contenido, la introduccién de los elementos posteriores debe hacerse
mostrando tanto las relaciones que mantienen con los primeros como
las relaciones que mantienen entre si. Esta manera de proceder
facilita la diferenciacién progresiva y la reconciliacion integradora.
La presentacién inicial de los conceptos mas importantes, generales
e inclusivos del contenido debe apoyarse en ejemplos concretos que
los ilustren empiricamente. (Coll. 1986: 76)

Tomando en cuenta todo lo anterior, se pretende establecer a
continuacion, una clasificacion de requerimientos y propdsitos que
incluyan los tres aspectos sefialados.

92



a) Informacion.

Hoy mas que nunca, el cambio tan rapido que se observa en los
fendmenos de orden social, que son el objeto de atencién del curso de
Valores Socioculturales en Meéxico y Latinoamérica, solicita del
alumno estar permanente informado, para actualizar sus
conocimientos y poder asi interpretar dichos cambios. La anacronica
vision del curriculum como un ordenamiento cerrado e inflexible, es
hoy menos adecuado para abordar el conocimiento. Se requiere por el
contrario de un curriculum abierto y flexible, que sin caer en la
anarquia, si reconozca la necesidad de estrategias permanentes de
actualizacién de la informacion.

Este tipo de necesidades se refieren en este caso en particualr a
tres aspectos: los alumnos requieren informacion suficiente,
informacion de calidad, informaciéon de fuentes diversas.

Propdsitos educativos: Acudir a diversas fuentes cientificas y

académicas (evitar el uso de enciclopedias, manuales y anuarios como
fuentes principales); realizar lectura constante de publicaciones
periddicas regionales, nacionales e internacionales; uso de INTERNET

y otras fuentes de consulta electronica.
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b) Mentalidad critica.

De nada serviria contar con suficiente informacion, si no la
procesamos, si no realizamos un analisis de la misma, si no la
relacionamos con la realidad para establecer su validez y sobre todo,
si no nos conduce como resultado de lo anterior, a realizar un juicio
de valor personal, pero muy bien fundamentado. Como en la actualidad
parte de lo que esta en crisis son los paradigmas de diversa indole, la
interpretacién de la realidad depende hoy mas que nunca, de un
trabajo de critica personal que permita cierta objetividad vy
comprension, sin utilizar los viejos esquemas, muchos de ellos
propiciadores de prejuicios o puntos de vista maniqueistas.

Este tipo de requerimientos se refiere por tanto, a la capacidad de
analizar y sintetizar la informacién, como a la interpretacion
personal, a la evaluacion desprejuiciada de la misma y a la
mentalidad propositiva.

Propositos educativos: Distinguir y ejercitar los distintos procesos

del pensamiento (andlisis, sintesis, induccién, deduccion, abstraccion
etc.); evitar opiniones frivolas o superficiales y prejuiciosas;
necesidad de argumentar puntos de vista; evitar generalizaciones
vanas; capacidad para reconocer equivocaciones; necesidad de
interpretar informacién, evitando ser Unicamente descriptivo; evitar
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la aceptacion acritica de las teorias (contrastar teorias vy
propuestas); establecer la causalidad de los fendmenos; identificar
procesos mas que hechos aislados; relacionar teoria con practica;
estimular el pensamiento creativo y el que promueve soluciones a los

problemas.

c) Tolerancia.

La diversidad es otra de las caracteristicas del mundo actual. A pesar
de la globalizacién que pareceria que tiende a "estandarizar" a los
habitantes del planeta tierra, Carlos Fuentes comenta que por el
contrario, existe una gran variedad de respuestas culturales como una
especie de resistencia a esa integracion que "podria dejarnos a todos
sin rostro, o con una sola mascara sonriente: la del robot feliz".
Considera que la cultura es una respuesta a los desafios de la vida,
que las respuestas son tan variadas como las culturas y no existe una
solucion, una panacea universal, separada de la cultura de una
comunidad.

Como prueba de lo anterior, Fuentes analiza una de la paradojas de
la humanidad en la actualidad, el hecho de que la integracion
econdémica global coexiste con lo que la niega: la extrema
balcanizacion politica (caso sobresaliente mas reciente el de la
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ex-Yugoslavia). Y agrega en un lenguaje por demds cargado se
significacion: "“han regresado las tribus con sus idolos, los
nacionalismos y las religiones, a llenar los grandes vacios dejados
por las ideologias en pugna durante la guerra fria" (Fuentes. 1992: 1).

Frente a esa diversidad cultural que hoy se muestra mas
abiertamente y en ocasiones mas agresivamente o incluso frente al
acercamiento a diferentes culturas que hoy permite la globalizacién
(via electrénica), la tolerancia se vuelve una actitud indispensable.
Esta incluye el respeto a las ideas, la busqueda de la universalidad
del pensamiento y la adopciéon de una postura de relativismo cultural
(en contraposicidon al viejo etnocentrismo, que nos hace creer que la
cultura propia es mejor que las demas, que lo diferente es sinde
peligroso o de inferioridad).

Propodsitos educativos: Reconocimiento de la importancia de la

mentalidad abierta y plural; de la necesidad del enfoque holistico en

las Ciencias Sociales y Humanisticas y de la interdisciplina y
transdisciplina en el proceso de conocimiento de estas areas;
tolerancia a diferentes puntos de vista; capacidad receptiva a ideas
contrarias a las propias; evitar el etnocentrismo cultural; necesidad

de conocer y comprender otras culturas.
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d) Trabajo en equipo.

Los tres compromisos anteriores: actualizacién de informacién,
mentalidad critica y actitud tolerante, no son facilmente realizables,
por multiples razones, entre ellas porque predomina una cultura que
no promueve estas actitudes. Otra limitante, la constituye el propio
modelo educativo hegeménico, que reproduce la cultura anterior, y
porque se trata de una empresa que rebasa en la mayoria de los casos,
las posibilidades de que un individuo de manera aislada, pueda en tan
poco tiempo (pensemos en la duracion de un semestre del curso que se
analiza), con tan poca experiencia y a la mejor con tan poca ayuda
didactica por parte del maestro, lograr tan ambiciosos propdsitos
educativos.

Se requiere por tanto, promover el trabajo en equipo, en un sentido
amplio de colaboracion entre los diferentes integrantes del mismo a
partir de la identidad de necesidades, del establecimiento de metas
comunes y de la organizacién de procedimientos en donde de la
correponsabilidad de cada integrante, dependa el lograr buenos
resultados. En este sentido se estara logrando: potenciar las
capacidades de cada alumno; se lograra ser mas eficiente (en menor
tiempo se obtienen mejores resultados); se estimulara la
confrontacién de ideas (con lo que se promueve el pensamiento
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critico y la actitud tolerante) y se desarrollard un compromiso de
solidaridad con los demaés, al reconocer la importanica del trabajo de
cada uno.

Propdsitos educativos: Analizar conveniencia del trabajo en equipo;

realizar una division adecuada del trabajo; asumir una

co-responsabilidad con el equipo de trabajo.

e) Investigacion Cientifica.
El grado de informacion que los requerimientos anteriores solicitan
es tan amplio y sobre todo de un nivel de complejidad y de actualidad,
gque no es posible acceder a ella por la via tradicional de la
informacién de libros de texto o apuntes proporcionados por el
maestro. Se necesita de un trabajo constante de investigacion para
descubrir a través del uso de recursos de orden cientifico, la razén de
los cambios que se observan en el escenario social; para establecer
qué tan validas son las propuestas teodricas que nos ofrecen una
explicacion de los hechos; para validar a fin de cuentas, qué tan
correcta es la vision del mundo que el alumno esta construyendo.

Se trata en este punto, de que el alumno conozca los principios del
método cientifico y sus procedimientos, para que los utilice a la hora
de realizar investigaciones sean de orden documental o de campo.
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Propésito educativo: Aplicar el método cientifico de investigacién vy

buscar contrastar los resultados con la teorias estudiadas.

f) Participacién.

La participacion es otra de las exigencias de la presente propuesta.
No son posibles todos los propdsitos anteriores si pensamos en un
alumno pasivo que a la manera tradicional, s6lo cumple con asistir a
clases, "poner atencion', y responder a lo solicitado por el maestro a
la hora de los examenes. Por el contrario, se piensa en un alumno que
desarrolle por si mismo sus propias estrategias para aprender (a
partir de la propuesta didactica del maestro), que de maner auténoma
e independiente, construya su conocimiento y para ello requiere,
realizar multiples actividades que rebasan inclusive el escenario del
aula y se trasladan al lugar donde se encuentre diverso tipo de
informacion.

Propdsitos educativos: Asistencia a eventos extraclase de diversa

naturaleza como conferencias, paneles, exposiciones, cineclubes etc.

g) Habilidades de expresion.
Como colofén de todo lo anterior, el alumno tiene que desarrollar la
habilidad de expresar de manera oral o escrita los resultados de sus
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investigaciones, de sus reflexiones y en general de su trabajo
académico, porque de otra manera no tendremos "evidencias" de lo que
ha logrado. Ademas al hacerlo se estd obligando a realizar varias
operaciones de caracter cognitivo que refuerzan su aprendizaje como
es el hecho de que tiene que realizar un proceso de abstraccion y de
sintesis para mostrar sus resultados, asi como la organizacion clara
de las ideas para que su mensaje sea bien comprendido.

Propdsitos educativos: Promover el uso de recursos de expresion;

organizar el cuerpo de ideas a exponer; establecer argumentos claros
y suficientes cuando se emitan ideas; manejar evidencias o ejemplos;
utilizar apoyos didacticos; utilizar normas minimas de redaccién y
ortografia; emplear métodos adecuados de exposicion de trabajos

(estructura, orden, argumentos, conclusiones etc.).
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CAPITULO 2.

ANALISIS DEL CONTEXTO.

2.1. Datos de los alumnos.

Como se comentd anteriormente, para la evaluacién curricular del
curso de VSC en M y LA, se realizaron observaciones y entrevistas
con los alumnos que han cursado esta materia y con los maestros que
la imparten. Producto de ese acercamiento empirico al problema, se
esteblecieron los siguientes resultados del analisis del contexto.

* Habitos cognitivos y técnicas de trabajo intelectual.

La mayoria de los alumnos estudiados, disponen de escasos habitos
cognitivos. Basicamente estan acostumbrados a la lectura
memorizadora de libros de texto Unicos y a la recepcién de
informacién impartida por el maestro. Acuden muy poco a la
investigacion de fuentes complementarias. No estdn acostumbrados a
analizar y valorar la informacion; tienden mucho a la descripcién mas
que a la interpretacién. Se centran en la apariencia y no en buscar la
esencia de los fendmenos.

Sus técnicas son basicas: desarrollan las tareas que solicita el
maestro. Estudian para "pasar el examen". No acuden con frecuencia a
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la biblioteca o a eventos de apoyo. Si no hay calificacion de por
medio no realizan trabajo extra y no saben aprovechar el trabajo en

equipo.

* Nivel de desarrollo y de rendimiento logrado.
Se puede asegurar, de acuerdo a lo observado en siete ahos de
impartir este curso, que en una proporcion aproximada de 80% (que
obviamente constituye un promedioa), los alumnos logran al término
del curso, ser mas criticos con su entorno, desarrollan varias de las
habilidades senaladas como necesidades dentro del curso y consiguen
buenos resultados en términos de calificacion (el promedio del grupo
se ubica entre 8 y 9). Pero por otro lado, se tiene que reconocer que
estos resultados no siemptre son homogéneos; existen grupos que
logran un avance mas armonioso que otros. Aqui es importante
considerar que los grupos estan compuestos por alumnos de
diferentes carreras y semestres y esto se convierte en uno de los
factores explicativos de dicha situacion.

Por otro lado y tomando en cuenta sdélamente los resultados
"medibles" de los alumnos, no existe una cantidad notable de

reprobadores, por el contrario son casos excepcionales.
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* Expectativas y necesidades sentidas.

Como resultado tanto de observaciones como de entrevistas dirigidas
e informales con los alumnos y los maestros que imparten este
curso, se puede establecer que las expectativas que en términos
generales tienen los alumnos frente a este tipo de materias son
limitadas. Este tipo de cursos son considerados como de “relleno”
por una gran proporcion de aquellos; se piensa que son materias que
ofrecen conocimientos accesorios, no fundamentales.

Por lo anterior, las necesidades que expresan los alumnos estan en
relacion a que quieren informacion especifica, rechazan o dudan en el
mejor de los casos, del conocimiento especulativo; requieren de
conocimientos de caracter pragmatico ( que se observen sus
resultados ).

Otro aspecto es el relacionado con el material de trabajo. Es muy
comun que los alumnos repelen por el volumen de las lectura, se
quejan de que es demasiado material y en muchas ocasiones
comentan no haber entendido el mensaje de las mismas. Por tanto
solicitan material muy especifico y en un minimo de lecturas. Mas

bien solicitan una especie de libro de texto o manual.
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* Nivel de intereses y actitudes predominantes.

No se interesan de mutuo propio por el debate permanente de ideas;
sienten como una pérdida de tiempo la reflexion detenida de las
mismas. Retoman con mucha frecuencia opiniones externadas por
alguna persona cercana familiarmente o por algun lider de opinién.
Muestran entusiasmo por actividades que requieren de cierta
creatividad, sobre todo de orden practico. Dan demasiada importancia
a la forma, es decir a la presentacidn tanto de trabajos como de
exposiciones. Se preocupan por entregar a tiempo sus trabajos. Se
muestran dispuestos a desarrollar lo que el maestro les indica.
Mantienen relaciones cordiales con los maestros y sus compafneros.
Al principio del curso se resisten a dar opiniones en publico, pero
conforme avanza el mismo, se explayan y terminan con

participaciones frecuentes y con mayor seguridad.

2.2. Datos de la institucion.

* Mision y modelo educativo.
Retomando textualmente de los documentos del ITESM (1996:5), la

mision educativa de esta institucién es: "formar personas
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comprometidas con el desarrollo de su comunidad para mejorarla en
lo social, en lo econémico y en lo politico, y que sean competitivas

internacionalmente en su area de conocimiento".

El modelo educativo que propone para logra tal mision, se sustenta
en el desarrollo de las siguientes cualidades: espiritu emprendedor e
innovador; vocacion de lideres; responsabilidad y honradez; respeto a
la dignidad de la persona humana y a sus deberes y derechos
inherentes, tales como el derecho a la verdad, a la libertad y a la
seguridad juridica; el aprecio por la cultura; conciecia clara de las
necesidades del pais y sus regiones; cutura de trabajo; respeto por la
naturaleza y compromiso con el desarrollo sostenible del pais y de
sus comunidades; compromiso de actuar como agentes de cambio;
vision del entorno internacional y compromiso con el cuidado de su
salud fisica.

En términos de estrategia educativa, el ITESM se dedica a la
investigaciéon como apoyo a los programas de posgrado (aunque vale
aclarar que se trata principalmente de investigacién orientada a las
necesidades productivas del sector privado y no de investigacién
basica); desarrolla programas de educacién continua para
actualizacion de los conocimientos de sus estudiantes e imparte
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ensenanza media superior para tener niveles O6ptimos en los
programas profesionales.
La filosofia del mejoramiento continuo es lo que respalda a este

modelo, segun se desprende de sus documentos.

* Profesorado disponible.
A nivel profesional, que es donde se incorpora el curso que se esta
evaluando, el numero de profesores es considerado por los directivos
como suficiente para satisfacer la demanda escolar. En cuanto al
perfil, se cuenta en su mayoria con docentes que corresponden al
area y cuentan con alguna maestria afin. La mayoria de éstos, esta
constituido por profesores de catedra (aproximadamente un 70%) y el
resto es personal de planta. La edad promedio de los docente en este
campus es aproximadamente de 35 a 40 anos.
* Dinamica relacional existente.
Las relaciones tanto al interior del aula como de la institucion son
cordiales. Sin embargo, se aprecia una ausencia de debate de ideas y
comentarios de "pasillo", propios de las aulas universitarias.
Predomina la cultura frivola de las modas, las diversiones, las
adquisiciones de bienes y demas, en contraposicién al interés por el
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conocimiento y la investigacion. Es de mucha mas importancia el
deporte que las artes.

Entre los docentes hay dos dinamicas, una que corresponde a los de
planta, que es una dindmica de sobrecarga de trabajo de tipo
académica y administrativo y la otra, que corresponde a los maestros
de catedra, que por lo general, no se incorporan a la vida académica
de las institucion, salvo el cumplimienoto de su catedra. Es poco
frecuente observar que estos ultimos se integren a actos extra

académicos, sean cientificos o culturales.

* Los espacios y recursos materiales.

En relacion a estos aspectos que conforman la infraestructura
escolar, se cuenta con instalaciones nuevas porque el edificio actual
del campus es de reciente construccion. Sin embargo ya se aprecian
insuficiencias materiales como salones de clase, laboratorios vy
salas para eventos especiales. Quizas cuando se complete el
programa de construcciones se resolvera este problema.

En cuanto a equipo, es insuficiente la cantidad de computadores
para la demanda que existe de alumnos y maestros. El acervo de la
biblioteca aunque recientemente se ha visto seriamente
incrementado, es todavia raquitico en el area que estamos
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analizando. En lo que respecta los espacios destinados a capacitacion
continua de profesores y de servicio a la comunidad (cursos vy

diplomados), se encuentran bastante bien equipados.

* Las innovaciones didacticas en el curso.

En el curso de Valores Socioculturales en México y Latinoamérica,
desde hace cinco anos, se incorpordé como innovacion, los cursos "via
satélite", los cuales se han mantenido desde entonces con un ndmero
de alumnos similar a los grupos tradicionales.

Aparte, se cuenta con acceso a la red INTERNET, que permite contar
con informacion de varias partes del mundo, accesar a bancos de
datos especializados y establecer comunicaciéon con gente de
diversos lugares y culturas.

Se dispone también de informacion especializada en discos
compactos y de una serie de apoyos tecnoldogicos que facilitan la

labor docente.

2.3. Datos del medio ambiente.
El medio ambiente regional ofrece muchas oportuniddes de apoyo al
proceso de ensefanza-aprendizaje. Como La Comarca Lagunera es una
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region econdmica y socialmente importante, que guarda una
relevancia enorme respecto a los dos estados que la conforman
(Coahuila y Durango), nos encontramos con las siguientes
posibilidades:

- Existen alrededor de 15 instituciones de educacion superior, lo cual
posibilita potencialmente, un intercambio académico y cultural
amplio e interesante, porque se trata de sistemas educativos
distintos: publicos, privados, de patronatos laicos o religiosos.

- Se concentran varias actividades econdmicas. Existen varios
pargues industriales, empresas maquiladoras, varios comercios y
servicios, una agricultura en crisis, una cuenca lechera importante,
una zona minera, otra de recoleccién de productos forestales no
maderables. En fin, se cuenta con una gran diversidad de actividades
economicas.

- La region ademds es un centro aglutinador de por lo menos 17
etnias, tanto nacionales como extranjeras, lo que permitiria un
enriquecimiento cultural.

-Culturalmente sin embargo, hay un rezago de este sector respecto a
los demas. Todavia es muy escasa la existencia de museos, galerias,
cineclubes, teatros y demas centros generadores de este tipo de
actividades.
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Con estos elementos tanto del contexto escolar como del regional,
se puede establecer con mayor objetividad una evaluacion de la
estructura, los contenidos y la metodologia de la curricula del curso.

Esto es justamente lo que a continuacion se desarrollara.
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CAPITULO 3.

EVALUACION DE LA ESTRUCTUA CURRICULAR DEL CURSO

VALORES SOCIOCULTURALES EN MEXICO Y LATINOAMERICA.

Tomando a Sthenhouse (citado por Casarini y Martin), se reconoce
que el Curriculum es una intencidn, plan o prescripcidn respecto a lo
que se prentende que logre la escuela. También se le percibe como lo
que ocurre, en realidad en las escuelas y por tanto hay que considerar

en su evaluacién, la relaciéon entre las intenciones y la realidad.

(1993: 13)

Por otro lado tal y como lo senala Coll, el curriculum no sdlo se
refiere a la parte tedrica propositiva sobre la que se construira la
practica de la enseflanza, sino que incluye esa practica, con sus
estrategias para llevarla a cabo y con los medios que se establecen
para su evaluacién. De hecho hay varios autores que aseguran que el
curriculum es una propuesta inacabada, en el sentido de que tiene que
dar margen a las correcciones propias que surgen de la

retroalimentacion que provoca su propia puesta en practica. (Coll.

1986: 113).
En atencién a lo anterior, la evaluacion curricular del curso en
cuestion se realizé considerando todos los elementos que intervienen
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en la estructura curricular, éstos son: los objetivos que se plantean;
las habilidades, destrezas y actitudes que se solicitan al alumno y al
maestro; el nivel de los conocimientos previos; las estrategias de
ensefanza-aprendizaje; la evaluacion del trabajo desarrollado por los
alumnos y los contenidos cognitivos del programa. Vayamos por

partes.

3.1. Evaluaciéon del curriculum formal.
3.1.1. Evaluacion de los objetivos del programa oficial.
En teoria, el objetivo general del curso mencionado en el programa

oficial es: Fomentar el juicio critico y la investigacion, sobre
aspectos contemporaneos de Latinoamérica y México, fundamentados
en las Ciencias Sociales y las Humanidades " (Programa 1995, ITESM).
Las dimensiones o areas del conocimiento que se proponen para
conseguir tal objetivo son: la Historia, la Economia, la Politica, la
Antropologia cultural, la Psicologia social, el Arte y la Comunicacién.

El objetivo anterior, estd planteado en términos tan generales que

puede dar lugar a que cada maestro aborde diferentes tematicas,
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porque la misma naturaleza de las Ciencias Sociales y Humanisticas
da para muchisimos elementos tedricos.

Por otro lado, el area geografica de estudio aunque tiene sus
similitudes, también cuenta con una gran diversidad en sus recursos
economicos, en su poblacién, en su organizacion social y en su
cultura, lo cual complica mas el asunto.

Por lo anterior, el juicio que resulta de analizar el contenido del
programa de esta materia, tal y como esta estructurado formalmente
es el siguiente:

* En cuanto a los objetivos, seria bueno puntualizar que se requiere
de un eje que integre todas las &areas del conocimiento que se
proponen en el programa; podria ser el concepto de "Desarrollo” en su
acepcion mas holistica, como un sistema de relaciones de orden
social y humanistico, que finalmente conducen a una cierta calidad
de vida de la poblacién.

* También es cierto, que su flexibilidad permite que el programa se
actualice permanentemente porque no se especifican teorias,
periodos o conocimientos concretos y eso en una materia de este

orden es una ventaja, sélo hay que evaluar los margenes de esa
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flexibilidad, que a final de cuentas dependera de cudles sean las
finalidades que se persiguen.

* Los contenidos hasta hoy propuestos, permiten un equilibrio entre
los aspectos materiales del desarrollo, como lo econdmico o lo
tecnolégico y los aspectos no materiales como lo antropoldgico (en su
area cultural) y lo artistico. Aunque es necesario incorporar mas
temas relativos al medio ambiente para no quedarse en la obviedad de
los problemas que lo afectan, sino un acercamiento a cémo operan y
como se generan los procesos de deterioro ambiental.

Se puede adelantar que la propuesta a este respecto seria que el
objetivo se planteara en los siguientes términos: "establecer y
evaluar los principales factores sociales y humanisticos que
intervienen en el nivel y en las modalidades del desarrollo de

México y América Latina". Mas adelante se fundamentara el por qué de

esta propuesta.

3.1.2. Evaluacién de las habilidades, destrezas y actitudes
que promueve el programa oficial.

En cuanto a las habilidades del pensamiento, destrezas y actitudes
a desarrollar por el alumno, en el programa oficial del curso, se
propone que éste tenga capacidad para: aplicar sus conocimientos;
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habilidad para seleccionar informacioén relevante; para llevar a cabo
trabajos de investigacion aplicando técnicas de busqueda y de
redaccién; capacidad de investigar, resolver problemas y tomar
decisiones en equipo; disposicidon para el debate de ideas; necesidad
de argumentar los puntos de vista personales y disposicion para
superar prejuicios y opiniones poco fundamentadas.

Si el objetivo general del curso es que el alumno elabore un juicio
critico sobre las tematicas que se proponen, las habilidades que se
plantean en el programa si son coherentes con el objetivo, sin
embargo, no existe una justificacion de por qué motivo son éstas y no
otras habilidades las que se tienen que promover entre los alumnos,
ni tampoco se distingue que wunas constituyen habilidades
propiamente (destrezas) y otras son actitudes (conductas) y esto no
permite por tanto, establecer maneras diferentes de desarrollarlas,
porque obviamente las estrategias para impulsar habilidades, no son
las mismas (ni deben serlo), para impulsar actitudes. Esto ultimo
constituye una gran ausencia, por lo fundamental que resulta, en la

propuesta del programa oficial.
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3.1.3. Evaluacion de las estrategias de
ensenanza-aprendizaje contenidas en el programa oficial.
En el programa oficial aparece una secciéon que corresponde a la
metodologia y las actividades de aprendizaje sugeridas. En resumen
alli se establece una especie de divisidn del trabajo donde al maestro
le corresponde "exponer la parte tedrica en cada uno de los cuatro
temas que se manejan a lo largo de la imparticion de la materia" vy al

alumno desarrollar una serie de actividades que consisten en:

comprobaciones de lectura a través de las cuales "los alumnos
validan el nivel de informacion basico sobre el cual se fundamentan

las sesiones del curso"; actividades de aprendizaje (durante la hora

de clase), "en las que aplican los conocimientos adquiridos en la
lecturas, exposiciones, investigaciones, etc. del tema tratado en
clase"; tareas (fuera de clase) "en las que los alumnos aplican los

conocimientos adquiridos"; elaboracién de un proyecto de

investigaciéon (en equipo), sin especificar propodsito, y, la

presentacion de un ensayo (individual) sobre el cuarto tema de curso,
pero tampoco si especificar propdsito educativo.

El juicio que resulta de analizar las actividades de
ensenanza-aprendizaje anteriores, es que permiten, en cierta medida,
desarrollar en el estudiante varias habilidades que estan a tono con
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la exigencia de la materia, pero son insuficientes porque no han sido
planeadas a partir de una justificacién didactica explicita, que deje
muy claro qué es lo que se persigue con cada una de ellas (y no
dejarlo al aire con generalizaciones), que justifique los
procedimientos que se utilizan y sobre todo, algo muy ausente, cémo
es que se piensa evaluarlos.

Ademas no existe una clara distincion entre las estrategias
relativas a los contenidos de caracter informativo y entre las de
caracter formativo y de desarrollo de habilidades. En resumen, no hay
una organizacion ni una explicitacion de qué intenciones educativas y
que objetivos de aprendizaje se buscan con las actividades que en
particular requiere este curso.

A pesar de lo anterior, si existen algunas actividades de
aprendizaje aunque de manera "suelta" y sin justificacion, estan
presentes en el programa oficial y pueden constituir un punto de
partida para que el maestro busque ordenarlas e incorporarlas dentro
de todo un cuerpo propositivo, claro y justificado. Esto ha sido
resultado y es justo reconocerlo, de algunas revisiones, por parte de
las autoridades académicas. Hasta ahora los resultados de este
esfuerzo, han sido parcialmente positivos, en el sentido de que
gracias a la confrontacion de enfoques y sobre todo de las
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experiencias de los diferentes maestros, se han logrado compartir
estrategias que en algunos casos han dado buenos resultados. Pero la
limitacion principal es que dichos esfuerzos han sido pensados para
mejorar solo los medios para lograr el aprendizaje, pero no se han
discutido ni los fundamentos epistemoldgicos, ni los psicoldgicos, ni
los propiamente didacticos de dichos medios. Se ha realizado hasta
ahora, una revision empirica de este asunto, que sin ser despreciable,
si es insuficiente para los propdsitos que se persiguen.

Esto ultimo es explicable por varias razones, entre ellas, porque,
realmente la reflexion desde una perspectiva pedagdgica de la
ensenanza, es un proceso muy reciente en nuestro pais (y en general
también) y lo que se comenta en el parrafo anterior es un reflejo de
ello. Sin embargo, existe ya un interés, por lo menos, en el area de
Ciencias Sociales y Humanidades de esta intitucion, por iniciar una

discusion seria sobre estos temas.

3.1.4. Las modalidades de evaluacion del programa oficial.
En otro nivel del analisis del curriculum formal, es importante
remarcar, que en relacién a los mecanismos de evaluacion, el
programa no cuenta con una justificacion al respecto. Sencillamente
de las estrategias de ensehanza-aprendizaje, se desprende un valor
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proporcional que al final de cada mes, integra la calificacién parcial.

Como se puede observar, sucede algo similar al punto anterior.
Existe cierta coherencia entre los objetivos, las actividades de
aprendizaje y la evaluacion, en el sentido de que el programa no
propone evaluaciones por examenes tradicionales, sean parciales o
finales. Al contrario, el curso esta diseflado para que haya varias
formas de evaluar los esfuerzos y habilidades tan diferentes que
requiere el mismo. Intenta terminar con los vicios de memorizacion
sin compresion, pero no logra, al igual que en el caso anterior,
establecer la justificacion de los mecanismos de evaluacidon que se
han seleccionado, ni explicita qué aspectos del aprendizaje se estan
evaluando.

En los ultimos afos se obervan algunos avances en este terreno. Por
ejemplo a nivel, especificamente, de los requerimientos y de las
instrucciones dadas a los alumnos en los instrumentos de evaluacién
(méas no como parte de las directrices generales en el programa), cada
vez son mas explicitos, pero se trata sdlamente de la parte
procedimental, de la parte operativa de codmo es que se tienen que
realizar la actividades que se estan evaluando. No existe un
planteamiento del por qué se han seleccionado dichos instrumentos vy
cudles son los aspectos que se evaluan (qué destrezas, conocimientos
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y actitudes), tampoco se deja claro con qué parametros se evalla
(como ejemplo: ;,Como se evalua el juicio critico en una tarea?, ;Qué

se toma en cuenta?).

3.2. Evaluacion del curriculum real.
3.2.1. Evaluacion del nivel de conocimientos previos del
alumno.

Respecto al nivel de los conocimientos previos con los que el
alumno cuenta al inciar el curso, no es facil hacer una generalizacién
porque los alumnos que cursan este tipo de materias provienen de
diferentes carreras, dado que se trata de los llamados "cursos sello”
gue son obligatorios para todo el sistema. El perfil de cada carrera
juega de alguna manera para orientar al alumno hacia ciertas areas e
incluso, para ponderar o menospreciar algunos conocimientos.
Particularmente cuando en el campus no existe ninguna carrera de
corte humanistico, facilmente puede caerse en desconocer o relegar
a segundo plano el conocimiento que ofrecen estas materias.

Por otro lado, la concepcidn tecnocratica o cientifista del mundo
que predomina en nuestras sociedades occidentales, aun en las
subdesarrolladas, también predispone al alumno hacia una visién
extremadamente pragmatica y utilitarista del conocimiento, con lo
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que dan por descontados o ponen en duda la utilidad que ofrecen las
Ciencias Sociales y Humanisticas.

Todo lo anterior cobra cuerpo en el bagaje de conocimientos previos
que el alumno tiene de esta areas, que por lo general es bastante
reducido y distorsionado. En otras palabras, no sdélo no cuenta con
suficiente informacidn, sino que en ocasiones, la que maneja no tiene

una calidad cientifica o la memoriza sin comprenderla cabalmente.

3.2.2. Evaluacion del trabajo en el aula.

Considerando los obstaculos que se han detectado entre los alumnos,
a lo largo de siete anos de experiencia docente en el curso de Valores
Socioculturales en México y América Latina, se ha logrado establecer
que los mas frecuentes son los siguientes:

* ElI alumno no comprende la naturaleza del conocimiento social y
humanistico. No reconoce que la cientificidad del conocimiento
también puede establecerse a través de la confrontacién de
relaciones légicas del pensamiento con la realidad.

* El alumno por lo tanto, considera que este tipo de materias son de
"rollo" y no ofrecen una utilidad practica. No valora la importancia de

comprender su entorno social.
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* El estudiante no estd acostumbrado a una disciplina de observacion,

analisis, sintesis evaluacion y proposicién, esto es, de construir por
si mismo conocimiento.
* No cuenta con una disposiciéon para la lectura y la investigacion
documental de manera autodecidida. Estd ademas acostumbrado a
recurrir a "manuales” o a libros de texto unicos y no utiliza de "mutuo
propio" fuentes complementarias.
* Desconoce las enormes posibilidades de la investigacion
documental, no sabe de la existencia de una gran cantidad de fuentes
cientificas.
* No sabe elaborar trabajos de investigacion o ensayos. Por lo
general, lo que se hace es resumir textualmente las fuentes que
consultan y las entregan con portada impresionante. En general no
utilizan las técnicas metodoldgicas para elaborar trabajos
académicos serios.
* Dificultad para contextualizar las teorias en sus escenarios mas
inmediatos como puede ser la region donde estudian.
* Falta de constumbre para aprovechar el trabajo de equipo.

Con esto, pareciera ser muy desalentador el panorama, pero existen
obviamente las gratas excepciones que afortundamente en cada curso

se presentan y pueden servir de motivador para el resto del grupo y en
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un dado caso, incluso, para que el maestro investigue las condiciones

de su excepcionalidad.

3.2.3. Evaluacion de las estrategias de
ensenanza-aprendizaje utilizadas en el aula.

En relacion a las estrategias de ensefianza, tampoco es facil la
generalizacidn porque existen practicas combinadas de docencia
tradicional donde se considera que el papel del maestro es "ensefar" y
el del alumno "aprender", con otras didacticas mas modernas, y
activas.

En el primer caso, quizas se utilicen mas recursos técnicos de
apoyo (proyectores, videos etc.), pero el principio basico es en
esencia igual al modelo tradicional y autoritario de ensefianza.

Sin embargo, como se sefald, también existen los casos de
estrategias mas activas de ensefanza-aprendizaje, donde se pone
énfasis no sdolo en "los conocimientos", sino en el proceso mismo de
su aprendizaje por parte del alumno, es decir, en el
metaconocimiento. Podrian mencionarse en este ultimo caso, algunos
mecanismos pedagdgicos como los siguientes:

* Actividades de autoaprendizaje a desarrollar en el aula sobre todo
en equipo (dinamicas).
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*

Elaboracion de anteproyectos, proyectos y trabajos de investigacién
con evaluacion permanente hasta el resultado final y su evaluacién
conjunta.

" Elaboracion de juicios criticos (cumpliendo cierta metodologia)
sobre acontecimientos cotidianos de los aspectos que corresponden al
programa. Aqui se pueden utilizar mucho las innovaciones
audiovisuales.

* Asistencia a conferencias, péaneles, simposiums etc. bajo una
invitacidon inducida y no obligada.

* Lectura diaria de periddicos y por lo menos de una revista semanal
0 segun su edicion.

* Actividades de autoevaluacidon permanente como la revisidon

detenida de tareas, trabajos y examenes.

En resumen, si contrastamos la situacion formal con la situacion
real de la curricula de Valores Socioculturales en México y L.A., se
puede decir que ésta nos ofrece ciertas posibilidades para realizar
modificaciones sobre un camino ya andado. No se partiria de cero,
dado que como se ha establecido en la evaluacion anterior, tal y como

esta planteada hoy en dia la estructura curricular del curso, es
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actividades de aprendizaje.

En otros aspectos por el contrario, es necesario realizar cambios
sustantivos, como los relativos a la estructura de los contenidos, vy
en otros mas, se necesita incorporarlos porque de plano no estan
presentes en la curricula actual, como lo que corresponde a la
fundamentacion epistemolégica, piscologica(instruccional) vy
didactica del curso (sobre todo en el terreno de la evaluacion).

Se puede asegurar que el trabajo que se tiene que realizar puede
llevarse a cabo sobre la base de una cierta continuidad de aspectos
curriculares, que aunque parcialmente, si funcionan. En otras
palabras, no toda la parte tedrica, ni toda la practica del curriculum
son adversas a los propositos que se persiguen, y es sobre la base
jsutamente de una evaluacién de qué es lo geu si funciona y qué es lo
gue no y por qué, que se pueden realizar algunos cambios. Ya se vera

mas adelante lo que se propone al respecto.
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PARTE IV. FUNDAMENTACION DE LA PROPUESTA DIDACTICA
DEL CURSO VALORES SOCIOCULTURALES EN MEXICO Y

LATINOAMERICA.

La propuesta que a continuacién se hace, tiene que establecer antes
que nada, una justificacion de caracter tedrico e histdérico-social, de
los propdsitos y los contenidos que se busca incorporar como nuevos
en este curso. De otra manera, se repetirian las carencias que se han
detectado en la evaluacion hecha en el apartado anterior. Lo que se
persigue con este punto, es justamente, fundamentar las razones que
se tienen para realizar en una direccion determinada los cambios que
se proponen. En otras palabras, se busca que los nuevos contenidos
sean acordes con el diagndstico que se hace de la realidad actual y
por consiguiente, de los requerimientos de orden cognitivo vy
formativo que la sociedad le requiere a la educacion y en particular a
las areas de Ciencias Sociales y Humanidades.

La primera fundamentacion que se realiza es de caracter
pedagdgico-didactica, en razén de que se reconoce que la ensenanza
de las Ciencias Sociales y Humanisticas, cuenta con una serie de
razgos peculiares que las distinguen de la ensenanza de las llamadas
Ciencias Exactas. Estos razgos que ya fueron planteados en la parte |l
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de este trabajo (que corresponde a los aspectos tedrico-conceptuales
sobre la didactica de las Ciencias Sociales), constituyen el punto de
partida para construir una propuesta que tenga posibilidades de
conseguir sus objetivos de ensefanza.

Esta fundamentacion se realiza en dos partes, en una primera, se
explican los principios de caracter epistemoldgico que se considera
son los compatibles con la naturaleza del curso y su objetivo general.
En una segunda parte, se expresan los elementos de cardacter
metodolégico que han sido tomados en cuenta para el disefio de la
nueva estructura curricular y didactica, que se corresponda con la
concepcion epistemoldgica anterior.

En sintesis, se busca establecer una relacion entre una concepcion
sobre el proceso de conocimiento en las Ciencias Sociales y los
principios de orden metodologico generales, que deben guiar el
trabajo tanto del alumno como del maestro para conseguir
justamente ese conocimiento. ;COmo es que se puede generar un
conocimiento que tienda a ser objetivo en las Ciencias Sociales?;
;,Qué camino se tiene que seguir para lograrlo?; ;Qué tipo de
conocimientos y actitudes son los que hoy demanda la sociedad de un

estudioso de las Ciencias Sociales?, son algunas de las interrogantes

127



que dieron paso al analisis de los siguientes puntos que sirven como

el fundamento especifico de la presente propuesta.
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CAPITULO 1.
LOS FACTORES EPISTEMOLOGICOS Y METODOLOGICOS EN LA

ELABORACION DE LA DIDACTICA PARA EL CURSO VSCMLA.

Partiendo de que los cursos de valores y en particular el que
corresponde al caso de Meéxico y Latinoamérica, tienen como
propésito mas que la promocidon de cierto tipo de conocimientos
entre los alumnos, el fomento de una actitud que les permita por
propia cuenta el analisis y la valoracién de distintos
acontecimientos de caracter sociocultural en la region senalada, se
tendra que pensar seriamente en una base de caracter conceptual, que

funja como el eje estructurador epistemoldgico y metodoldgico, que

permita acceder a una serie de contenidos a través de los cuales se
pueda ir poniendo en practica el propdsito del curso.

Se acepta en principio que la elaboracion curricular y la misma
ensefianza son procesos de naturaleza social que no se pueden
preveer del todo antes de ser realizados. De aqui que cualquier diseno
deba ser abierto y flexible (Martin. 1994: 13).

Lo anterior solicita del educador una clarificacion de las
pretensiones de las que se parte, para lograr mantener la coherencia
entre lo que se propone y lo que se realiza.
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Taba sefala que una caracteristica importante de la elaboracidn
adecuada del curriculo, es que las decisiones adoptadas en el curso
del planteamiento descansen sobre criterios multiples y consideren
una gran variedad de factores (Martin. 1994: 13).

Los factores que se han considerado, a raiz del analisis del proceso
de ensenanza-aprendizaje realizado en los apartados anteriores vy de
la evaluacién curricular que se ha hecho del curso en cuestion, son
los siguientes:

- Los epistemolégicos, que se refieren a la orientacion y seleccion de
los contenidos curriculares.

- Los sociales, que se refieren a la concepcion ideoldgica de la
escuela, la concepcion sociocultural sobre los contenidos vy sobre las
relaciones entre maestros y alumnos.

- Los psicopedagdgicos, que se refieren a los tipos de aprendizaje
estimulados en los alumnos y a los procesos didacticos.

Para que todo lo anterior cobre cuerpo, se requiere de una tarea de
diseno, planificacién y evaluacion de los propdsitos educativos que
interesa promover.

En cuanto al disefo, sin repetir lo que ya se ha mencionado
anteriormente, es necesario recordar que sobre todo para el caso de
las Ciencias Sociales, mas que significar una programacion precisa y
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segura de un esquema a seguir, implica la elaboraciéon de "bocetos
generales a acomodar sobre la marcha". Como dice Gimeno Sacristan,
"el diseno incorpora la condicion de ser una propuesta tentativa
singular para cada contexto, para unos alumnos, apoyado en
principios interpretables y abiertos" (Gimeno Sacristan. 1989: 240).
Respecto a la planificacion, autores como Beuchamp, senalan que
"la tarea del que planifica el curriculum consiste en establecer la

estructura fundamental de un ambiente en el que los que aprenden

puedan tener experiencias de aprendizaje" (Gimeno Sacristin. 1989:

231).

Martin, por su parte, nos dice que la planificacion siempre supone
un planteamiento tecnoldgico-cibernético de la ensenanza que
significa "aludir a la doble capacidad del profesor de organizar y
contextualizar y reorganizar si fuera necesario" (Martin.1994: 19). Lo
anterior es imprescindible porque las caracteristicas de cada
situacion, de cada grupo de alumnos y maestros y de su dinamica, es
diferente en cada caso y por lo tanto los resultados también lo seran.
En este sentido, se sefala que la funcién principal que desempena la
planificacion es: "transformar y modificar el curriculum para
adecuarlo a las caracteristicas particulares de cada situacion de
ensefnanza" (Martin. 1994: 20).
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Para este trabajo del disefo curricular, es ineludible entonces,
cuestionarse lo siguiente:
- ¢Cudles son los contenidos programaticos que le permiten al
alumno comprender el mundo cambiante de hoy?
- ¢Qué clase de conocimientos son los que le requiere la sociedad a
la escuela?
- ¢Qué cualidades y actitudes se piensan desarrollar en los alumnos,
para qué "aprendan a ser" mas que a "hacer"; para que se desenvuelvan
como personas independientes en todos los planos de la vida social?
Es aqui donde el disefio de una propuesta curricular y didactica,
requiere de apoyarse, antes que nada, en el primer factor o principio

del diseno educativo: el de caracter epistemoldgico.

1.1. Fundamentacion epistemoldgica.

i, Por qué se necesita de un eje empistemoldgico para fundamentar
una propuesta didactica? Se necesita porque la educacion es ante
todo un proceso de conocimiento y adquisicion de habilidades y
actitudes; tratese de un proceso planeado o no, todo acto educativo
enfrenta al individuo ante un camino que le permite conocer,
confirmar, cuestionar o descubrir aspectos de la realidad que lo
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rodean y que en determinado momento le permiten comprenderla
mejor, modificarla, cuestionarla o simplemente reproducirla.

Pero cuando se habla de la posibilidad o conjunto de posibilidades
que la educacion ofrece al hombre, hay que pensar primero en si la
naturaleza del objeto de estudio de las Ciencias Sociales y las
Humanisticas (dentro de las que se inscribe el curso de valores
Socioculturales en el México y L.A.), tienen la particularidad de que
el hombres se estudia a si mismo y si ese hombre se desenvuelve en
un medio cambiante que modifica sus "visiones" a través de las
cuales explica su entorno, por consiguiente, la manera de acceder
formalmente (la educacion escolar) al estudio del hombre sus valores
sociales y su potencial creativo, tiene que permitir una flexibilidad,
que sin ser desordenada, "ventile" el método de ensefianza
aprendizaje y los mismos contenidos, respecto de los cambios que se
dan en el escenario donde se ubica el objeto de estudio.

La necesidad permanente de contexualizar el conocimiento ofrecido
por estas materias, parte de su constante "permeabilidad" a los
cambios sufridos en la sociedad, no para caer de manera inmediata y
en un afan "adecuacionista’, en la elaboracién de nuevos contenidos
curriculares y nuevos metodos didacticos, sino para disenar cierto
nivel o grado de modificaciones en los contenidos programaticos.
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En otras palabras, la contextualizacion de los conocimentos es lo
que permite que el aprendizaje sea significativo para el alumno; es
lo que permite comprender y relacionar situaciones con la realidad,
que de otra manera serian abstractas y desvinculadas del medio. Al
hombre como ser social, hay que estudiarlo en su contexto
sociohistorico porque ese es el escenario sobre el que se da la
dinamica social, de ellas se nutre y la nutre a su vez.

Ademas otro aspecto que no se puede dejar de tomar en cuenta en
esta visién de cémo se construye el conocimiento en las Ciencias
Sociales, es que la escuela representa también "una cultura con un
sistema de vida en la cual los procesos de aprendizaje son similares
a los de la vida exterior y en la que la internalizacién de valores vy
sentimientos puede producirse. Esta funcién no es nueva, pero
raramente impacta o se refleja en el curriculum" (Martin. 1994: 13).

A partir de lo anterior, es necesario identificar cuales son los
elementos culturales que la sociedad imprime al aula, para
establecer después cuales de esos rasgos interesa reafirmar,
contrarrestar o cambiar a través del trabajo educativo.

Existen ya varios estudios que abordan este punto. Sobre todo en la
corriente de la educacion critica, se plantean las tareas que
cumpliria la escuela dentro de su funcion como socializadora o
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generadora de cultura. Retomando algunas de ellas que para el curso

gue se revisd parecen adecuadas, tenemos:

a) "“Actuar como fuerza compensatoria de los efectos
deshumanizantes de la revolucion tecnolégica " (Martin. 1994: 13).

Como se plantea en el diagndstico, existen muchos rasgos
culturales interiorizados por los alumnos (y los maestros), sin
previa reflexion, sino mas bien como una alienacion hacia aspectos
materiales que han sido propiciados por la revolucién tecnoldgica y
gue ha significado confort, a cambio de no percatarse de esa
alienacion que ‘"cosifica" la relaciones interpersonales entre los
miembros de la sociedad, incluyendo a la escuela.

Por esta razén la propuesta didactica que se hace, maxime si se
trata de un curso de Ciencias Sociales, tiene que orientarse a
promover entre los alumnos una concepcién humanistica de la
sociedad; tiene que buscar desenmascarar las razones y las
consecuencias de wuna actuacion social tan materialista, tan
pragmatica, tan deshumanizante.

Lo anterior sin que impliqgue una descalificacion total de los
resultados que el avance cientifico-tecnolégico ha traido para la
sociedad. De lo que se trata es de ubicar en una dimensién social
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dichos resultados, evaluarlos para evitar las alienaciones que
perjudican al hombre.
Otra de las tareas que debe afrontar la escuela y en particular la

propuesta didactica del curso de Valores, es la siguiente:

b) "Mantener al dia sus objetivos incorporando el conocimiento
cambiante sobre la sociedad y sobre el papel de los individuos en
ella" (Martin. 1994: 13).

Si el curso de Valores en México se orienta a la evaluacion de los
aspectos socioculturales, esta evaluacién depende de una relacién
dialéctica : el impacto que sobre el hombre genera el cambio social y
a su vez, las modificaciones que el hombre realiza sobre ese medio.

No se puede aspirar entonces en este curso, a plantear como
objetivo del mismo, sélamente la adquisicién de conocimientos
definidos con antelacién (aunque el acceso a los aspectos
tedrico-conceptuales son indispensables en el trabajo de
interpretacion). Se tiene que buscar el desarrollo de una actitud
critica frenta a la dinamica social, apoyada en el estudio y la
investigacion de distintos elementos de las Ciencias Sociales y

Humanisticas que se concretan en la estructura curricular.
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Desde esta postura, se busca que el alumno sea conciente de los
rasgos culturales que distinguen a la sociedad actual, para que pueda
contribuir en algun momento a mejorarla.

Cada vez se da un mayor reconocimiento a la formaciéon de este tipo
de valores como la base para constituir un mejor futuro, por ello es
importante que se incorporen en la estructura curricular, que se
expliciten lo mas posible en la organizacién didactica del curso.

En segundo lugar, es necesario relacionar el aspecto epistemoldgico
con el proceso cognitivo psicolégico, a través del cual el individuo
realmente logra apropiarse de las posibilidades que la educacion
formal le ofrece. No se lograran los mismos resultados si por
ejemplo, se continda considerando a la manera tradicional, que el
conocer significa obtener informacion y habilidades explicitamente
indicadas en un programa y cuyo procedimiento es la memorizacién
de lo que dice el maestro o el libro de texto, que si por el contrario,
se piensa en el conocimiento como un proceso de construccion
autonoma del individuo a partir de una propuesta de contenidos
multiples (informacion, habilidades y actitudes) y a través de la
organizacién de estrategias que solicitan del alumno su participacion

activa. Este es precisamente el aspecto epistemoldgico que se
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requiere aclarar primero, para dar paso a otro tipo de fundamentos
propiamente didacticos.

En tercer lugar, se tiene que pensar tambien en un procedimiento
metodoldgico y en wuna estructura curricular lo suficientemente
abierta y flexible (sin ser endeble), para dar cabida a una
actualizaciéon constante de los contenidos programaticos y de la

manera de abordarlos.

Resumiendo se puede decir que la propuesta didactica que aqui se

elabora, se fundamenta en los siguientes propdésitos:

a) Impulsar entre los alumnos el reconocimiento del valor cientifico
del conocimiento social y humanistico. La importancia de la
confrontacion de relaciones |6gicas entre la realidad y el

pensamiento.

b) Promoveer el valor que tiene para toda alumno,
independientemente de su formacién profesional, la comprensién de

su entorno social, que contituye el escenario de su accién especifica

como miembro de aquél.
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c) Fomentar entre los estudiantes, habilidades de observacion,
analisis, sintesis, evaluacion y proposicion. Sin estas habilidades el
contenido informativo no tiene sentido mas que como mera
repeticion, mecanizacion o memorizacidon del mismo, pero no como

una interpretacion.

d) Fomentar la cultura critica entre los alumnos para que eviten la

alienacion caracteristica de nuestra sociedad pragmatica.

e) Impulsar la autonomia de los alumnos en los procesos de
aprendizaje, como requisito para la construccién de su propia vision
del mundo y evitar la manipulacion ideolégica tan propia de nuestra

sociedad de masas.

f) Desarrollar el pensamiento y las actitudes creativas que le
permitan encontrar alternativas de solucion a los problemas que
aquejan a nuestras sociedades, evitando la indiferencia o el

conformismo tan propiciado por una cultura de alienacion.

g) Inducir como requisito de todos los procesos anteriores y de
manera autodecidida, la lectura organizada y critica de fuentes
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diversas y de calidad cientifica, asi como la investigacién

documental que permita acceder a novedades y a posturas diferentes.

h) Promover la aplicacion del conocimiento tedrico de los alumnos a
situaciones especificas, que ejemplifiquen lo que las teorias
plantean. Esto como una manera de comprender cabalmente los

elementos tedricos conceptuales, al buscar referentes en la realidad.

i) Estimular la utilizacidon de procedimientos metodoldgicos a la hora
de realizar investigaciones y tareas, que eviten caer en trabajos sin
sentido, meramente descriptivos y reproducidos de las fuentes, sin
un propdsto claro de los objetivos que se persiguen, ni de los

procedimientos a utilizar.

j) Promoveer el trabajo en equipo como un manera de potenciar las
distintas capacidades de los alumnos y capitalizarlas hacia un fin

comun, que ahorra esfuerzo y logra mejores resultados.

1.2. Fundamentacion metodoldgica.
Quedando claro cual es la orientacion o las intenciones educativas
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de la presente propuesta didactica, se puede avanzar al
establecimiento de los mecanismos y las condiciones que permitan
que dichos propdsitos estén presentes en el salén de clases de una
manera racional y organizada.

Por principio de cuentas hay que reconocer que los valores
anteriores sdélo pueden aprenderse en el ejercicio de los mismos
dentro de un escenario adecuado.

En este caso en particular, bajo ciertas condiciones de
ensefanza-aprendizaje y de acuerdo a Martin, estas incluyen “la
funcién de la disciplina, el caracter de las relaciones
interpersonales, el grado de atencion que se preste a las necesidades
individuales y la naturaleza de los recursos utilizados para la
motivacion" (1994: 32).

Comenzando con los dos primeros, se ha explicitado en los
contenidos programaticos del curso, el tipo de actitudes que se
espera desarrollen los alumnos a lo largo del mismo (los cuales son
objeto de evaluacion). Por otro lado, se propicia el acercamiento y la
interaccion entre alumnos y entre alumnos y maestros, bajo ciertos
requirimientos que estimulen el ejercicio de esos valores. También
se ha disefado wuna actividad especial de evaluacién vy
retroalimentacion del grupo (incluyendo alumnos y maestros) en
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relacion a estos valores, a fin de racionalizar nuestra propia
practica al respecto.
En cuanto a los recursos utilizados para la motivacién se parte del

disefo de una didactica que toma en cuenta los siguientes principios:

1o. El rol protagénico del alumno. El maestro tendrd que
circunscribirse a ser el organizador de los estimulos vy
procedimientos de trabajo y de evaluacion del curso; a ser el

motivador principal para el cumplimiento de los obijetivos.

20. Contextualizar permanente los conocimientos ofrecidos. Esto a
través basicamente del uso permanente de ejemplos, estudios de
caso (para lo que es muy importante la utilizacion de medios
electrénicos), de establecer relaciones entre el conocimiento previo
y el aprendido. En sintesis, bajo una Optica de buscar evidencias

histérico sociales de los conceptos y teorias analizados en el curso.

30. Fomentar sistemas mentales que rompan con la docilidad y la
dependencia del alumno. Que propicien el juicio independiente,
critico, plural y tolerante del alumno (divergente segun Guilford)
(Martin. 1994: 33). Para ello es indispensable reconocer que para que
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el alumno pueda desarrollar esas capacidades debe "aprender a ver
las cosas a través de una orientacion perceptual que le sea propia.
Esto le ayudara a descubrir los principios que gobiernan las
relaciones entre lo que él ve y lo que conoce, utilizar los principios
aprendidos para explicar, pronosticar y estructurar problemas a su

manera" (Martin. 1994: 33).

40. Propiciar experiencias de aprendizaje fuera del aula, como serian:
invetigaciones, observaciones y experimentaciones que relacionen la

teoria con la practica social.

50. Promoveer un método de pensamiento racional, que busque las
causas y las soluciones de los problemas; que analice, compare y
juegue con las diferentes opciones posibles de desarrollo de un

fendmeno social.

60. Atender los requerimientos y capacidades tan heterogéneos de los
alumnos (diferencias cognitivas, afectivas y sociales), como medio
para fomentar la imagen propia del alumno, de impulsar su
autoestima y su seguridad como protagonista del proceso de
conocimiento.
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70. Fomentar la sensibilidad del alumno frente a la diversidad vy
cambio cultural, que caracteriza al momento actual, a través de
motivar el intercambio de experiencias con otras culturas y el
combate al etnocentrismo cultural. En este punto sera fundamental
promover un curso que valore el principio del ejercicio cotidiano
de la democracia.

Dewey senala a este respecto los siguiente: " Si se concibe la
democracia mas como un estilo de vida y una idea moral que como
una forma de gobierno, donde los individuos respetando sus
diferentes puntos de vista y proyectos vitales, se esfuerzan a través
del debate y la accién politica, de la participacidn y cooperacion
activa, por crear y contruir un clima de entendimiento y solidaridad,
donde los conflictos inevitables se ofrezcan abiertamente al debate
publico, cabe fomentar la pluralidad de formas de vivir pensar y
sentir, estimular el pluralismo y cultivar la originalidad de las
diferencias individuales como la expresion mas genuina de la riqueza

de la comunidad humana y de la tolerancia social " (Martin. 1994: 34).
80. Estructurar la curricula a partir de un enfoque transdisciplinar.
Esto es que , se dirija a ofrecer una concepciéon holistica de la
realidad, rebasando la visién disciplinar propia del pragmatismo de
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la sociedad tenificada. Los asuntos sociales no pueden ser
comprendidos desde una perspectiva de pensamiento especializado

sino global o multidimensional.

90. Aligerar los contenidos programaticos cognitivos y dar mas
espacio a la reflexion cultural, orientada a los fines de esos
contenidos cognitivos. Como dice Meyer: "se piensa demasiado en los

medios y poco en los fines" (Martin. 1994: 37).

100. Promover mas el trabajo en equipo, que busque Ila
corresponsabilidad en, que estimule el debate de ideas y la busqueda
colectiva de soluciones a los retos de la sociedad actual. Como lo
sefala Martin, lo anterior implica "una perspectiva de las relaciones
del individuo con los demas, es el modo de desarrollar una
sensibilidad mas wuniversal con técnicas que pueden producir
concenso a partir del desacuerdo y propdsitos comunes a partir del

conflicto de valores" (Martin. 1994: 38).

110. Organizar un escenario nuevo para la practica docente, donde se
incorporen toda la gama de posibilidades tecnoldgicas que bajo un
adecuada orientacion instruccional, pemita al alumno acceder a un
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mundo plural de informacién cientifica, tecnoldgica y humanistica.
La manera como se piensan llevar a cabo los once puntos anteriores
se explica en los siguientes apartados. Primero se elabora una nueva
estructura curricular, porque constituye justamente la base donde
los propositos educativos quedan explicitados en una serie de
contenidos y a partir de alli, se disefia la didactica del curso.
Posteriormente, se explican la metodologia y las normas de trabajo
del curso, las estretegias de ensefanza-aprendizaje a utilizar y las
formas de evaluacion, es decir, se hace la propuesta propiamente

didactica.
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CAPITULO 2.
PROPUESTA DIDACTICA PARA EL CURSO: VALORES

SOCIOCULTURALES EN MEXICO Y LATINOAMERICA.

La elaboracion de una propuesta de contenidos curriculares no esta
exenta tampoco de una seria discusion. Las discrepancias en torno a
qué entender por contenidos han dado lugar a distintas corrientes de
opinién al respecto. Para el caso que nos ocupa, se comparten las
opiniones de autores como Coll, quien afirma que los contenidos

designan "el conjunto de saberes o formas culturales cuya
asimilacion y apropiacion por los alumnos se considera esencial para
su desarrollo y socializacion" (1986: 13).

También es acertada la postura de Stenhouse para quien los
contenidos deben ayudar a los alumnos a introducirse en una
comunidad de conocimiento y de capacidades, en proporcionarles algo
que otros ya conocen (1987: 31).

Desde estas dos perspectivas, los temas que se propongan en un
curso, tienen una doble dimension: por un lado, son temas que tienen

su punto de referencia fuera de la escuela y por el otro lado, quien

los aprenden es con la finalidad de utilizarlos también fuera de ella;
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en el escenario de su sociedad, de una sociedad compleja vy
cambiante.

En razdn de todos los elementos sefnalados en este capitulo, sean de
orden epistemoldgico, socioldgico y didactico, se concluye que la
mejor forma de organizar la estructura de los contenidos
programaticos del curso de Valores Socioculturales en México y
Latinoamérica, es en torno a una problematica que tiene un caracter
integral, complejo y que aqueja enormemente a la zona de estudio a
la que se enfoca este curso: la problemética del desarrollo y el

subdesarrollo.

2.1. El concepto de Desarrollo como el eje estructurador de

los contenidos del curso.

La eleccion del concepto de Desarrollo como eje integrador de los
contenidos programaticos de este curso de valores, es resultado de
analizar, por un lado, qué problematica puede ser generalizada en el
estudio de la regién latinoamericana, como para que en un curso de
cuatro meses, el alumno tenga una visién aunque global, bien
fundamentada de una regién tan amplia y tan compleja como ésta vy
por otro lado, que el concepto permita un analisis desde una
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perspectiva holistica que lleve a una abstraccion de la situacién que
la caracteriza a esta region en nuestros dias.

Al principio se retomd6 el concepto de modernidad propuesto

formalmente en el programa vigente del curso, pero se enfrentaron
varias limitaciones como las siguientes:
10. La modernidad nos remite a un proceso multiple que tiene que ver
con una serie de cambios vividos por la sociedad europea entre el
S.XVIIl y XIX, que entre otras cosas crean las condiciones ideoldgicas
y materiales para el desarrollo del capitalismo.

La modernidad es entonces una etapa en el desarrollo de las
sociedades occidentales indutrializadas que es trasladado a
escenarios latinoamericanos a través de wun proceso de
neocolonialismo que no respeta formas de organizaciéon ni de
pensamiento diferentes a su perspectiva. La modernidad ha sido asi
para América Latina mas que un proceso natural, un proceso impuesto
sobre formas culturales antiguas e histéricamente originales o
nativas. La modernidad ha significado para esta regién, la
subordinacién de esas expresiones regionales a modelos
originalmente externos, que a fines del siglo XIX y lo que va de este y
con muchos conflictos de por medio, se ha interiorizado como un
"modelo postizo" que reprime y no reconoce otras formas de ser y de
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pensar que aun subsisten en esta regién y que no sélo le dan identidad
frente al imperialismo econdmico y cultural capitalista, sino que
incluso han sido trastocadas y refuncionalizadas a beneficio del
capital, sea nacional o extranjero.

América Latina vive asi desde el siglo XVI, un proceso de
transculturacion y de enajenacion de sus formas originales de
organizacion, que se acelera con la Revolucién Industrial y la
modernidad y que, sin embargo, no han conseguido borrar el sello
indigena de sus raices; por el contrario la conforman como una regién
llena de contradicciones, atraso y dependencia.

De manera que si se analiza América Latina desde la perspectiva de
la modernidad, se deja de lado el andlisis de formas de organizacion
social no modernas que forman parte de la naturaleza propia de la
region.

También se perdera de vista que la dinamica de aquélla se explica
en buena medida por la conexiéon que tiene con procesos del
capitalismo internacional como la subordinacion neocolonial de los
paises de industrializacion temprana y que no se comprenden
directamente a través del concepto de modernidad sino de una etapa
en el desarrollo del capitalismo, que depende de procesos de
acumulacién capitalista internacionales.
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2o0. La modernidad si bien es un proceso que tiene varias
dimensiones: una ideoldgica (la razén como centro de las decisiones
del hombre); otra material (la revolucion industrial); otra politica (la
democracia), no alcanza a incorporar otros elementos de caracter
social que nos permiten evaluar la calidad de vida de los habitantes
de la region y los factores que explicarian ese nivel, porque como se
dijo anteriormente, existen muchos rezabios culturales que tienen
vieja historia y que no guardan la légica de la modernidad, sino una
muy distinta y muy propia.

;,Como comprender por ejemplo las expresiones de la religiosidad
de estos pueblos con los esquema de la ilustracion europea?; ;como
comprender la importancia de la familia extensa en la reproduccion
social de la poblacién rural bajo la optica de la familia nuclear
moderna?; ;Cémo comprender por ejemplo, las formas caciquiles de
poder en las zonas rurales e indigenas de Latinoamérica con los

modelos democraticos propios de la modernidad?

30. Lo anterior no significa que la modenidad como concepto no sea
importante de considerar en el estudio de esta region, porque a fin de
cuentas América Latina vive en un escenario de convivencia
contradictoria entre formas modernas y no modernas (amodernas o
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pre-modernas), dado que el capitalismo es el sistema que domina a
las otras formas. Sin embargo, parece mas adecuado utilizar otro
concepto que es mas flexible y abierto a toda esta diversidad que es
Latinoamérica: el concepto ya sefalado de Desarrollo.

Se seleccion6 este concepto porque como se planted en el apartado
anterior, es un concepto que permite acceder a un "conjunto de
saberes o formas culturales cuya asimilacion y apropiacion por parte
de los alumnos se considera esencial para su desarrollo y
socializacién" (Coll. 1986: 13).

El desarrollo es de acuerdo a Bunge, un concepto sistémico que nos
permite evaluar el nivel de vida de un pueblo, a través del analisis de
cuatro subsistemas como son: el econdmico, el politico, el bioldgico
y el social ( 1980: 32-38).

A su vez cada uno de estos subsistemas esta conformado por varios
elementos que guardan relaciéon entre si y con el resto de los
subsistemas en una interaccidn dialéctica. A continuacion se
establecen cuales son esos subsistemas y cuales sus principales
elementos de acuerdo a Bunge y como es que se relacionan con las

unidades del nuevo programa que se propone.
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a) Subsistema econdmico.- Comprende la parte mas cuantitativa del
desarrollo (se le confunde con crecimiento), seria lo que corresponde
al proceso econdmico como : la produccion, la productividad, la
tecnologia, los recursos financieros, el comercio interior y exterior
entre otros.

En el programa que se propone y aun en el que esta vigente, aunque
con otro ordenamiento, existe una unidad que corresponderia a este
primer subsistema, es lo relativo a la historia econdmica de la
region. Por tanto no se estaria cercenado el contenido del programa
en cuanto a este tema, mas bien lo que se realiza es una
reestructuracion y una nueva orientacion u objetivo: establecer de
gqué manera los distintos modelos de desarrollo econémico por los
que ha pasado Latinoamérica, han contribuido o han impedido el

desarrollo integral de esta region.

b) Subsistema politico.- Nos ubica en los procesos politicos y formas
de organizacién de la ciudadania como: formas de gobierno, procesos
electorales, partidos politicos, grupos alternos de poder etc.

Esta parte del estudio del desarrollo, se propone abordarla en una
segunda unidad denominada "Los factores historico-politicos del
dearrollo de A.L.", con la intencion de reconocer cuadles son los
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principales procesos politicos que han estado presentes en la
historia latinoamericana y de qué manera han impulsado su

desarrollo.

c) Subsistema Social.- Relativo a aspectos como: el nivel educativo,
de investigacion cientifica y el nivel cultural de una sociedad.

En el nuevo programa, se establece una tercera unidad denominada
"La diversidad cultural en el desarrollo de América Latina" y en ella
se proponen contenidos en torno a las diversas expresiones
culturales de esta regién, con el propdsito de reconocer la riqueza de
sus aportaciones al desarrollo, pero al mismo tiempo comprender la
razones de su situacion actual.

Los aspectos de este subsistema que se refieren al nivel educativo
y de investigacion cientifica, se incorporan en la siguiente unidad
(IV), como parte del estudio de los principales problemas sociales
que enfrenta la poblacion de la regién en la actualidad (ver en

programa la unidad IV, puntos 1 y 2).

d) Subsistema biolégico.- Comprende la parte mas vinculada con las
condiciones de bienestar de la poblacion, tales como su nivel de
nutricion-desnutricion, indice de mortalidad, morbilidad, indice de
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natalidad, esperanza de vida, entre otros.

En el actual programa existe un tema con el nombre "Aspectos del
desarrollo y el medio ambiente en L.A.", donde se abordan algunos de
estos puntos, pero entremezclados con otros de caracter econdmico,
social, cultural y medioambiental y sin un propésito especifico.

En la nueva propuesta, se desligan todos esos puntos y se ubica a
los econdmicos en la primera unidad ya sefialada y sélamente se
dejan los otros dos: los demograficos con los indicadores arriba
sefialados y los medioambientales. La intencion es establecer el
impacto que sobre los dos recursos mas abundantes de nuestro
continente (poblacidon y recursos naturales), han tenido las politicas
econdmicas y los procesos politicos analizados en las unidades | y Il
Por esto se dejan estos temas hasta una cuarta unidad (que es la
penultima), porque se considera que es mas adecuado analizar
primero los aspectos materiales del desarrollo (lo
econdmico-tecnoldgico) y las estructuras y procesos politicos, para
pasar después a los aspectos culturales, demograficos vy
medioambientales.

Como se puede ver, el desarrollo es un concepto que hace posible
tener una visién holistica del area de estudio y permite organizar los
contenidos que se requieren para tener una vision general de los
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factores que contribuyen o que impiden el avance integral de la
region. Ademas de remitir a la parte mas sensible para medir el nivel
de avance o atraso de una sociedad: la calidad de vida de sus
habitantes. Porque el desarrollo no es como algunos autores lo
maneja, solamente un aspecto cuantitativo relativo al crecimiento
econdmico, sino fundamentalmente cuantitativo-cualitativo, mas
globalizador de la manera como vive la poblacién.

De hecho en la Conferencia Internacional sobre Nutricién
promovida por la Organizacion de naciones Unidas (ONU) en 1992, se
elaboré una propuesta a raiz de una evaluacion de los niveles de
pobreza y atraso de los paises del "Sur", que consiste en utlilizar un
nuevo concepto para medir dichos niveles: el Desarrollo Humano (DH).
Como textualmente lo sefnalan: "Ahora se reconoce que la felicidad
humana y el bienestar reales se miden mejor segun criterios de
seguridad alimentaria, salud, longevidad, educacion, o dotacion de
poder, es decir, la posibilidad de cumplir aspiraciones y desarrollar

las potencialidades personales" (Comité nacional de E.U. para el Dia

Mundial de la Alimentacion. 1992: 2).

Actualmente, el programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
utiliza como medidas apropiadas del bienestar humano este concepto
conocido por sus siglas como “IDH".
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Existen otros autores que de manera muy reciente (la década
pasada), han trabajado mucho sobre lo que incluye el concepto que se
ha elegido como el eje estructurador de la nueva curricula del
curso. Veamos a algunas de esta aportaciones, con el animo de
reforzar la razén de por qué se considera que es el mas adecuado
para los propodsitos del curso.

Gonzalez Tiburcio, sefala que al hacer referencia a los indicadores
del desarrollo, debe tomarse en cuenta el indice de desarrollo

humano, mismo que debe considerar: " longevidad, conocimiento e
ingreso, ademas de elementos como el porcentaje de poblacién que no
tiene acceso a los servicios de salud, agua potable; porcentaje de
ninos malnutridos, nifos que mueren antes de cumplir los cinco anos
de edad, poblacién que no va a la escuela, adultos y mujeres

analfabetas; y el porcentaje de la poblacién que se encuentra por

abajo de la linea de pobreza" (Memoria de la conferencia de México sobre

el dearrollo social y la pobreza. 1994: 51).

Por su parte Aswar Anas, nos dice que el propésito del desarrollo
es, por encima de todo, "el logro del potencial pleno del ser humano
de manera armoniosa, en congruencia y en un equilibrio adecuado, con
su medio ambiente; esto es el fisico, el social y el internacional.
Este concepto subraya que el desarrollo nacional debe estar centrado
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y orientado hacia la gente y promover su participaciéon. Por tanto, el
desarrollo significa desarrollo del pueblo, por el pueblo y para el
pueblo” (Memoria. 1994: 119-120).

Aunque existen similitudes entre el autor anterior y este ultimo,
es importante reconocerle a Aswar Anas, que dentro de la
persepctiva del analisis y sobre todo de la evaluaciéon de la situacién
de un pais 0 una regioén, siempre debe de tomarse en cuenta que las
distintas estrategias, modelos, medidas, acciones etc. que se lleven
a cabo por parte de los gobiernos y del resto de la sociedad
organizada, deben de tener como fin primero y ultimo, el logro del
bienestar del hombre. En otras palabras, es el sentido "humano" de
los proyectos de desarrollo, lo que puede en ultima instancia
permitir que la sociedad progrese.

Esto ultimo es justamente uno de los propdsitos explicitos de la
propuesta curricular que aqui se hace. Recordemos que en el apartado
de la fundamentacién epistemoldgica, se mencioné como propdsito,
que el curso ofrezca al alumno la posibilidad de reconocer el valor
de la persepectiva social y humanistica para evaluar cualquier
aspecto de la realidad que le interese. Al establecer de entrada que
el concepto central a estudiar en el curso, sélo puede hacerse desde
esa perspectiva y ademas, justificar las razones de por qué es el mas
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apropiado para contar con una vision global del escenario
latinoamericano, se estara logrando congruencia entre los propdsitos
generales del curso y los contenidos del mismo.

Otro autor, Gabor Bagdy, dice que en sintesis el concepto de
desarrollo social es "la mitigacion de la pobreza en los paises de
todos los niveles de desarrollo" (Memoria. 1994: 120-121). Ya se ha
establecido que finalmente el desarrollo desde la perspectiva en que
se ha estado manejando, bien puede "medirse" a través de analizar la
calidad de vida del conjunto de sus habitantes. Esto necesariamente
nos introduce en el estudio de los factores que propician la pobreza
de la poblacién, que por desgracia, es la condicion en la que viven la
mayoria de los latinoamericanos hoy en dia.

Hussein EI Gammal por su parte, plantea que "segun se ha concebido
en el pasado, se ha tendido a suponer en términos algo simplistas,
que el crecimiento econdmico por si mismo elevara la calidad de
vida. Pero esto ha resultado ser mas complejo y retador de lo
previsto. Las estrategias de desarrollo han mostrado frecuentemente
su incapacidad para tener un efecto significativo en los grupos
vulnerables; de hecho, ciertas formas de desarrollo adoptadas han
conducido al surgimiento de nuevas condiciones de vulnerabilidad”
(Memoria. 1994: 122-123).
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Esta declaracion constituye justamente, una de las preocupaciones
de la nueva curricula, de hecho la organizacion de la estructura de
los contenidos se hace desde una perspectiva histdrica porque lo que
se persigue es que el alumno descubra como es que a lo largo de sus
diferentes etapas, la poblacién ha enfrentado distintos problemas.
Incluso  puede asegurarse que si hay algo que caracteriza a la
poblacién latinoamericana, son sus permanentes paradojas vy
contradicciones, muchas de las cuales hacen creer en una vision muy
superficial, que se ha conseguido el desarrollo. Tal es el caso de
estudios que solo toman en cuenta los indicadores promedio, como el
ingreso per capita, que para nada reflejan la manera como esta
distribuida la riqueza en la region. El caso también del mercado,
donde por razones de distorsién del consumo, las clases bajas de la
poblacion hoy cuentan con television, pero a la par se encuentran
desnutridos. Esto no es otra cosa, que un cambio en las condiciones
de vulnerabilidad como sefala Hussein EI Gammal; cambia la forma
pero no se detiene el proceso de pauperizacion de la mayoria de la
poblacién latinoamericana.

Otro autor, Mara Lavidi, cuando trata el problema de la pobreza en
los paises menos desarrollados aclara: "es por ello que me refiero
siempre al ‘hombre multidimensional', que persigue objetivos
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multidimensionales, y no al mufieco que convencionalmente se hace
llamar homo economicus , como si fuera posible dividir al hombre en
distintas facetas. Las funciones econdmicas deben contribuir para la
formacion, y no para la destruccién de las personas y las
comunidades. Por lo anterior, debe rechazarse tajantemente la idea

de la separacion entre lo econdémico y lo social" (Memoria. 1994:

125-126).

Con esto también se estd completamente de acuerdo. Se tiene que
impulsar una nueva visién dentro del estudio de estas materias, que
supere el economicismo propio inclusive de enfoques bien
intencionados en la comprensién del problema del atraso en América
Latina, como lo fué durante los anos setenta, el enfoque de la
Comision Econdmica para América Latina (CEPAL), que con realizar
interesantes aportaciones, padecia de una vision economicista de un
problema que como se comenta es mucho mas complejo.

Pero asi como el desarrollo es un concepto que cuenta con una
vision integral y muy humana, también incluye un proceso. Es un
concepto que indica dinamica, tal y como es la sociedad, por lo tanto,
no se vuelve anacronico conforme ésta avanza, sino que la representa

en su movimiento constante.
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Al ubicarnos en este nivel o acepcién del desarrollo,
necesariamente estamos incorporando la dimensidon histérica al
analisis regional y dentro de ella a los factores que explican el
desarrollo desigual que caracteriza al mundo capitalista de hoy y
a la sociedad latinoamericana en su interior.

Desde hace por lo menos unos veinte afnos, variados autores tanto
latinoamericanos como europeos Yy africanos, comenzaron a
desarrollar toda una serie de propuestas tedricas en torno a la
relacion entre el desarrollo y el subdesarrollo, y llegaron a
conclusiones que si bien en su momento fueron muy cuestionadas por
parecer muy pesimistas para el futuro de las regiones pobres, hoy en
dia existen muchas evidencias de que algunas de ellas tenian
fundamento serio.

Hoy en dia tiene varias evidencias vergonzosas, de la "teoria del
desarrollo desigual y combinado" de autores como Alghiri Emanuelle
y Pierre Salama (Aighiri y Salama. 1976), quienes se esforzaron por
demostrar que el desarrollo del capitalismo implicaba una
desigualdad en los niveles alcanzados por los distintos paises, como
una condicion de la acumulacion de capital por parte de los mas
industrializados (llamados paises centrales).

Efectivamente, en la "Conferencia de Meéxico sobre el desarrolio
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social y la pobreza", celebrada como reunién preparatoria para la
cumbre mundial de Ginebra en 1994, la generalidad de los ponentes
coincidieron en sefalar que la brecha entre el Norte desarrollado y el
Sur atrasado, se ha ensanchado en la ultima década. De hecho la
llamada "década perdida" que corresponde a los ochentas, realmente
significo un atraso en los distintos niveles de bienestar de la
poblacion latinoamericana; su indicador mas patético es el aumento
de la poblacion considerada en los niveles de pobreza y pobreza
extrema.

Dentro de esa reunién por ejemplo, Carlos Contreras de la Comisién
Americana de paz de Chile, informd que al comenzar la década de los
noventa, 62% de la poblacion de la region latinoamericana era pobre,
lo que en cifras absolutas significaba 270 millones de personas. Mdas
aun los llamados "pobres crénicos", es decir, personas que carecen de
recursos par satisfacer necesidades cotidianas esenciales,
alcanzaban 32% de la poblacién, practicamente uno de cada tres
latinoamericanos. Y agrega que los escenarios mas optimistas acerca
del crecimiento econdmico de América Latina en el horizonte del ano
2000, aun dejan a la regidn con niveles de pobreza por sobre el 55%,

con un agravamiento persistente de algunos déficit estructurales, a
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menos que se hagan esfuerzos gigantescos de inversién social
(Memoria. 1994: 131).Con todo lo anterior, tenemos que reconocer que
el estudio del desarrollo nos lleva de manera directa e inevitable a
una doble problematica que se encuentra interrelacionada de manera
compleja: el atraso y la dependencia econdmica.

Existe toda una escuela de pensamiento en torno a estos temas
conocida como la "Teoria de la Dependencia", que a través de
distintos estudios realizados por la Comision Econdémica para
América Latina (CEPAL) en la década de 1970, fueron muy vastos en
demostrar que el comportamiento global de nuestra regién, se
explica a partir de su relacion de dependencia estructural respecto
de los paises mas desarrollados, llamados paies imperialistas,
centrales o industrializados. (Marini, Dos Santos, Bambirra).

Hoy en dia, se han realizado varias consideraciones a dichas
teorias, sobre todo a raiz del despunte industrial y comercial de
algunas regiones del mundo tradicionalmente atrasadas como los
paises del sudeste asatico, especialmente los llamados "Dragones
Asiaticos" (Korea, Taiwan, Singapur y Malasia). Sin embargo, la
dinamica de competencia internacional y expansion comercial de esa
region también es explicable a través de la relacién de esos paises
con una nueva divisién internacional del trabajo a nivel mundial,
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especialmete a un proceso de "desindustrializacién" de los paises
capitalista mas avanzados que transfieren parte de su proceso
productivo a zonas que representan variadas ventajas comparativas
(especialmente salariales). Todo esto como parte de las nuevas
estrategias mundiales de acumulacidon capitalista, hoy denominadas:
proceso de globalizacion.

Estos comentarios que resultan de darle al concepto de desarrollo
una dimension como proceso dinamico, constituye una mas de las
justificaciones de caracter didactico que ya se han explicado
anteriormente. Si se recuerda, en el apartado de la fundamentacién
epistemoldgica y didactica del curso, se establecid que no es posible
organizar los contenidos de un curso de esta naturaleza, en torno a
una serie de conocimientos teoricos so6lamente, porque la realidad
social es cambiante y mas en estos Ultimos anos, de tal manera que
se vuelven rapidamente obsoletos dichos conocimientos. Por el
contrario, si como se lo propone el curso, se busca que el alumno
aprenda a aprehender por su cuenta, no importa qué tan cambiantes
sean las condiciones y la informacion que reciba, lo importante es
que cuente con la capacidad de saber como resolver ese problema.

Esto se logra incorporando dentro de los contenidos, ciertas
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habilidades cognitivas y ciertas actitudes, como se verd en el
capitulo siguiente.

En conclusioén, el estudio de América Latina y México, puede ser
mas adecuado a través del concepto de Desarrolio porque:
a). Nos ubica justamente en esa perspectiva mundial; en la nueva
dindmica de las relaciones internacionales dentro de las que encajan
los modelos econdmicos hoy predominantes en esta regién: los
modelos neoliberales.
b) Porque nos permite analizar la diversidad de factores que impiden
el desarrollo pleno de su poblacion.
c) Porque nos permite analizar criticamente cual es el objetivo de
los modelos econdmicos que hoy predominan en esta region.
Especialmente, porque nos permite volver a tomar en cuenta la vision
integral del desarrollo y el subdesarrollo, que al parecer se abandono
en una afan optimista vy tendencioso del modelo neoliberal, por
ocultar las barreras estructurales del atrasaso de la region, como si
la icorporacién mas activa al mercado internacional y la apertura
indiscriminada a cualquier tipo de capital extranjero fueran

formulas magicas para salir del atraso.
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d ) Porque nos permite no estar al margen de la serie de cambios que
han caracterizado estos ultimos afnos, dado que se trata de un
concepto que contiene en su defincion a la dinamica del

comportamiento de las sociedades.
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CAPITULO 3.

PROPUESTA DE LOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS DEL CURSO

DE VALORES SOCIOCULTURALES EN MEXICO Y LATINOAMERICA.

3.1. El método de secuenciaciéon de Ilos contenidos
programaticos.

Considerando los modelos de secuenciacién de contenidos
abordados por las teorias educativas, el que parece adaptarse mas a
los objetivos generales de este curso y al tiempo disponible para
desarrollarlo, es el llamado "modelo de secuencia compleja con
alternativas". (Sanchez. 1993 )

Como se trata de temas abiertos en el sentido de abordarse
valorativamente o aproximativamente, asi como de ser dinamicos y
de incorporar la historia de los propios individuos que aprenden y
ensefan, la mejor opcion, es darle una cierta versatilidad a la
secuenciacion de! abordaje de los contenidos. Con esto lo que se
quiere es estructurar los contenidos a partir de grandes unidades que
atiendan cada uno de de los cuatro subsistemas que conforman la
unidad conceptual general que es la base de los contenidos

programaticos: el concepto sistémico de Desarrollo.
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A partir de esas cuatro grandes unidades que se abordan desde la
perspectiva de los factoes que intervienen en el nivel y la forma de
desarrollo de América Latina, se organizan temas y subtemas en un
orden secuencial, utilizando para tal secuencia dos criterios: el
cronolégico y el inductivo. El primer criterio de secuenciacién se
utiliza para las dos primeras unidades que abordan la historia
economica y politica de América Latina. El segundo criterio se
utiliza para las dos unidades siguientes (lll y IV), donde lo que
interesa no es analizar la evolucion histérica, sino ir relacionando
conceptos y proceso simples con conceptos y proceso mas complejos.
En este segundo criterio, se comienza con la comprensién de los
componentes basicos de los procesos por separado, para después
abordarlos de manera integral, a partir de proponer los siguientes
subtemas desde la perspectiva ya no de conceptos sino de
"“problemas", que obliguen al alumno a vincular los conceptos
anteriores y a establecer otra relacion: entre teoria y practica. Se
termina entonces con temas y subtemas mas complejos y de caracter
holistico.

Este modelo de secuenciacién compleja, también permite ubicar al
principio de la estructura programatica, los temas que constituyen lo
fundamentos de los subsiguientes, de manera que cada unidad y tema,
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guardan una relacién con su anterior, dado que se plantean como
antecedentes de cada unidad. En otra palabras, se busca que las
unidades necesariamente incorporen dentro de su analisis, elementos
de las unidades que las preceden y asi sucesivamente con los temas y
subtemas. Con esto los contenidos del programa se van volviendo mas
complejos conforme se avanza en él.

Por otro lado, este modelo se considera un modelo abierto, porque
los contenidos que se proponen no se orientan para nada al
conocimiento de teorias especificas o a un cierto tipo de informacion
establecida de antemano por el maestro de manera inflexible. Por el
contrario, los contenidos que se proponen son “procesos sociales”,
porque lo que interesa es que el alumno, pueda desde su propia
iniciativa y con la orientacidn del maestro, seleccionar sus fuentes
de informacién, las teorias y los enfoques que considere pertinentes.
Lo importante en este punto sera el disefio de las estrategias de
trabajo, que permitan sacarle provecho a esta variedad de
iniciativas, de manera organizada.

Otro elemento de flexibilidad de este modelo de secuenciacién de
contenidos, lo constituye el hecho de que puedan abordarse ciertos
temas en un orden diferente al establecido en el programa original,
dependiendo de circuntancias valiosas que pueden justifiquen esos

170



cambios. Por ejemplo, existe un subtema dentro de la Unidad 1l (Los
factores histérico-politicos del desarrollo de América Latina), que
se denomina, "Avances y limitaciones de la democracia en México" y
que seria el ultimo del tema 3 (seria el 3.6). En teoria este subtema
tendria que abordarse después de los subtemas 3.1 al 3.5, pero si en
el momento de estar impartiendo el curso, se presenta una situacion
especial como seria el caso de un proceso de eleccidn nacional o
estatal, es conveniente, realizar una modificacién en su seriacion,
para aprovechar dicha coyuntura de caracter empirico que puede dar
mejores resultados en el aprendizaje del alumno.

Seguramente al hacer este cambio y al romperse la idea original de
la secuenciacion compleja, se tengan que realizar cambios en la
didactica del curso y a la mejor intensificar un poco el trabajo, para
que el alumno no se enfrente a esta nueva experiencia con pocas
herramientas de drden tedrico-conceptual. Aqui se volveria de mucha
importancia la asesoria del maestro, pero a cambio de toda esta
modificacién, se estarian aprovechando las oportunidades que la
realidad nos ofrece para conocerla y comprenderla mejor. A fin de
cuentas este es uno de los propdsitos fundamentales del curso.

A continuacion se establece la secuenciacion de los contenidos del

Ccurso.



3.2. Contenidos del curso.

El orden de los contenidos que se proponen para el curso de Valores
Socioculturales en América Latina, se hace a partir de considerar que
el eje conceptual que permite integrar a los factores principales que
intervienen en el nivel y el estilo de desarrollo global de esta region,
es precisamente el "Proceso de Desarrollo”.

Como se ha establecido anteriormente, al tratarse de un concepto
de natualeza holistica que incorpora elementos de diverso orden:
materiales, culturales, medioambientales etc., se requiere por tanto
organizar una estructura de contenidos que cumpla con esa calidad
holistica del concepto.

Es necesario aclarar, que toda la estructura de los contenidos esta
orientada (y de ello depende la didactica del curso) a que la
informacidon pemita contestar una pregunta general que justifica los
mismos contenidos: ;De qué manera intervienen cada uno de los
componentes del desarrollo , en el grado y en la forma como se ha
desenvuelto la regién en su conjunto?

El objetivo que se desprende de esa interrogante, no sdélo busca
conocer por si lo que sucede en cada una de las esferas
sociculturales de la region, sino el de comprender cudles son las
caracteristicas mas generales que explican la dinamica de la regidn
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en diferentes etapas, para que de esta manera se pueda responder a
la pregunta anterior. Se trata como se puede derivar, de una
interrogante que obliga a investigar y analizar las causas y las
consecuencias de ciertos "estilos" de desarrollo en la region.

La respuesta tendra que buscarse entonces, en una variedad de
factores que guardan relacién entre si, que interactian para
conformar una problematica compleja, que no se puede explicar a
partir de una sola dimensién o area del conocimiento, sino a partir de
un enfoque holitico y transdisciplinar.

El analisis de cada uno de esos factores, ird permitiendo conforme
se avance en el programa, una mas amplia y cabal compresion de la
problematica del desarrollo latinoamericano. Como se se senald en el
punto anterior (10.1), para cada uno de estos factores o componentes
(o subsistemas) del desarrollo, se organizé una unidad y a partir de
ella, se proponen temas y subtemas.

Es necesario aclarar, que por motivos de tiempo y de que se
consideré6 que los factores socioecondmicos son los primeros
fundamentos de la manera como se da el desarrollo de una sociedad,
se decidié no incorporar el ultimo apartado del programa oficial,
denominado: "Procesos comunicativos socioculturales en
Latinoamérica", donde se abordaban dichos procesos desde la
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perspectiva del arte y los medios de comunicacién. No se trata de
restarle importancia a la parte propiamente Humanistica del curso,
ni de desconocer que estos procesos tienen una relacién con los
fenomenos socioeconémicos, al contrario, justamente porque son tan
relevantes y porque las Humanidades tienen una dindamica tan propia
y tan rica que seria insuficiente incorporarlas como una "embarrada"
en el curso, con el argumento falso y endeble de que es un programa
equilibrado. Por el contrario, no se abordaria esta area con la
seriedad suficiente y entonces, por querer abarcar demasiado, se
romperia la estructura curricular que se ha considerado en funcidn
del tiempo disponible, los objetivos del curso y las condiciones
reales en las que se ofrece éste que ya comentamos en el apartado
donde se analiza el contexto institucional y aulico.
Lo que se pretende entonces, para sustituir esta ausencia, es realizar
algunas actividades de aprendizaje que utilicen a los medios de
comunicacion y al arte como "ventanas" a través de las cuales
podemos reconocer las caracteristicas, las contradicciones o los
problemas que aquejan a la sociedad mexicana y latinoamericana.

El programa comprende cinco unidades, cuatro de ellas
corresponden a los cuatro factores del desarrollo de acuerdo a Bunge,
y la ultima sirve como una integracion de todas ellas, que permita
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dos cosas: hacer una evaluacién de la problematica en su conjunto y
realizar una reflexion sobre las perspetivas a futuro. Aqui se veran
los frutos de todo el trabajo anterior, y se podra constatar qué tanto
se logré ofrecer una vision de conjunto de la problematica o qué
tanto se ha dispersado el alumno. Pensar en perspectivas, es un
excelente ejercicio para establecer si se ha comprendido el pasado
para entender el presente y jugar con las tendencias de futuro.

En términos ya propiamente de la secuenciacion de los contenidos,
se ha pensado en ubicar primero a los temas que permitan abordar el
proceso de desarrollo desde su componente material: lo econémico.
Sin caer en una posiciéon materialista y reduccionista, que todo lo
quiera explicar a partir de la manera como las sociedades se
organizan para la produccion y distribucion de sus bienes, sino muy
por el contrario, reconociendo que cada componente del desarrollo
sea economico, politico o cultural, tiene su propia dinamica y su
propia fuerza para impactar a los demas, si se considera que en el
actual sistema capitalista, una de las motivaciones mas
importantes, sino es que la prioritaria, es la economia. Por esto es
que el estudio de los modelos econdmicos, nos descubren muchas de

las intenciones que a nivel de los diferentes ambitos de la sociedad,
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tienen los gobiernos que -encabezan a las sociedades
latinoamericanas.

Se comienza el programa entonces, con una unidad que se orienta al
estudio de la historia del desarrollo econdémico de la regién desde la
época prehispanica hasta la actualidad. El estudio de esta unidad no
puede hacerse sino a partir de realizar una serie de abstracciones,
gue nos permitan establecer cuales son las caracteristicas mas
generales de las formas de organizacién de la economia en cada etapa
y de manera global y no por paises (a esto se le puede llamar
"modelos de organizacion economica"). Existe ya la posibilidad de
identificar factores econdmicos que son comunes a toda la region,
aungue en ocasiones sea necesario también marcar las diferencias
importantes. Después de establecer esas caracteristicas, se buscara
evaluar los resultados conseguidos en cada momento en relacion a la
sociedad como conjunto (el impacto). En otras palabras, la evaluacion
de estos modelos econdmicos, no se hara considerando soélo los
indicadores econdmicos, como el crecimiento de la produccion,
también se tomaran en cuenta los otros indicadores del desarrollo
como serian: el empleo, la salud, la educacién y en general la calidad

de vida de la poblacién.
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Al hacer la evaluacién de cada factor de esta manera, lo que se
persigue es que se utilice permanentemente un enfoque
multidimensional en el analisis de cualquier situacién sociocultural
por especifica que parezca. Se trata de una orientacién de orden
metodoldégico-cognitivo, que obliga al alumno a evitar el
reduccionismo en el analisis de las Ciencias Sociales. Obviamente
conforme se vaya avanzando en el programa, el alumno tendra mas
capacidad para relacionar mas factores y completar su enfoque
mutidimensional. Asi se hard con cada unidad.

La unidad Il, corresponde a los factores histdrico-politicos del
desarrollo. Comprende las formas de gobierno, las principales
organizaciones politicas y movimientos sociales, que han estado
presentes en la region en el presente siglo. La razén por la que no se
remonté hasta la época prehispanica como en la unidad anterior,
responde a limitaciones de tiempo, pero también a que en la region
propiamente las formas de gobierno y las intituciones politicas
pasaron por un gran periodo de anarquia después de la Independencia,
que no es sino hasta fines del siglo pasado que encontramos formas
mas claras que permiten analizarse.

Ademas, la herencia de las formas de organizacion econdmica en la
region, anteriores al capitalismo, es mas amplia hoy en dia que la
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herencia politica. Esto se debe entre otras cosas a que ha sido mucho
mas diverso el camino de la organizacién econdmica que el de la
organizacion politica. Fuera de una clara herencia muy autoritaria de
la época prehispanica y colonial, América Latina, sélo ofrece nuevas
formas politicas hasta este siglo. No sucede lo mismo con la
economia. En este terreno, Latinoamérica ha intentado varios
caminos, por ello es necesario ampliar mas los antecedentes en la
parte econdmica que en la politica.

La unidad Ill corresponde a los aspectos culturales del desarrollo.
Existen varios estudios que demuestran la importancia del factor
cultural en el crecimiento de la sociedad, con toda su carga de
creencias y costumbres arraigadas. Alli estan por ejemplo los
estudios sobre el "milagro japonés" o sobre los "tigres asiaticos".
Alli estan también, los trabajos de Samuel Ramos y Octavio Paz para
el caso mexicano, entre otros.

Es indiscutible que este es un factor importantisimo en la
explicacion del fenomeno que nos preocupa y por eso se le ha incluido
en el programa. Lo primero que se pretende es el reconocimiento de
la diversidad cultural que subsiste en América Latina de sus raices.
Posteriormente, se analizan las funciones que cumplen hoy en dia
dichas caracteristicas culturales, en el desarrollo de la region. Se
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pone especial énfasis en las culturas indigenas en razén de una
importante paradoja: su sometimiento por la formas "modernas" de
operar de los distintos sistemas econdmicos y politicos, pero a la
vez sus resistencia a desaparecer, aglutinando todavia a importantes
sectores de la poblaciéon latinoamericana.

En la unidad IV, "La poblacion y el medio ambiente en el desarrolio
de América Latina", se busca de manera mas detenida y organizada,
analizar cual ha sido el impacto de todos los factores anteriores: los
economicos, politicos y culturales, en las condiciones de vida de la
poblacion y en el medio ambiente. Ya se habia sefalado, que estos dos
ultimos, constituyen los recursos abundantes en la regidon, ademas de
gque como se ha comentado en varias ocasiones, finalmente lo que
interesa es evaluar la calidad de vida de la poblacion y con ello
inseparablemene, la calidad de sus recursos naturales.

Para estudiar tales situaciones, se seleccionaron tres problemas
de naturaleza compleja, que obligan a estudiarse desde una
persepctiva integral: la marginacion social, los movimientos
migratorios y el deterioro ambiental. Si nos preguntaramos cuales
son las causas del deterioro ambiental y del deterioro en las

condiciones de vida de los latinoamericanos, necesariamente se
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tendria que reconocer que las causas son multiples y de un 6rden
variado.

En el dltimo de los capitulos que se le ha denominado: "Las
posibilidades de desarrollo en América Latina: el presente", se
intenta hacer la reflexion global sobre los principales factores que
impiden el desarrollo en la region, para posteriormente, ralizar en
tono de especulacion académica, un ejercicio que permita establecer
las tendencias que a futuro se observan en esta zona. La intencién es
conjuntar todo el conocimiento anterior, para contruir un juicio
critico lo mas completo posible sobre la problematica central del
curso y al mismo tiempo estimular en el alumno el descubrimiento de
que gracias a ese conocimiento, puede visualizar ciertas tendencias.
Con este ultimo capitulo, se lograrian todos los propésitos del curso,
porque el alumno puede realizar a estas alturas una evaluacion
critica de los contenidos y de su propio desempeno.

A continuacién se desglosan los contenidos del programa que se
propone.

I. Los factores histérico-economicos del desarrollo en
América Latina.
1. La herencia prehispdnica: el sistema despatico-tributario
(Aztecas).
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1.1. Generacion y uso del tributo.
1.2. Tenencia de la tierra y organizacion del trabajo.
1.3. Administracién estatal.
2. La herencia virreinal: La Nueva Espana.
2.1. Desestructuracién de la economia prehispanica: ruptura y
continuidad.
2.2. Organizacién de nuevas actividades productivas: la hacienda,
la mineria y los obrajes.
2.3. Nuevas formas de explotacion del trabajo: la encomienda, los
repartimientos, el peonaje.
2.4. El sistema de prohibiciones a las actividaes econdmicas: el
comercio y la industria.
3. El proceso de independencia.
3.1. Factores internos y externos de la independencia de México.
3.2. La construccion nacional y del desarrollo del capitalismo: el
proyecto liberal.
4. EI S. XIX: La vinculacién de América Latina al mercado mundial.
4.1. El nuevo escenario mundial: la Revolucion Industrial y la
expansion del capitalismo.
4.2. El modelo agroexportador: integracion de A.Latina al mercado

mundial.
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4.3. Crisis del 29" crisis del modelo agroexportador.
5. El siglo XX. Encuentro de dos modelos de desarrollo.
5.1. La industrializacién por sustitucion de importaciones en A.
Latina.
5.2. Crisis econOmica: la crisis internacional y la crisis del MSI
(70's).

5.3. Las bases del modelo neoliberal y su impacto en A. Latina.

II. Los factores histérico-politicos del desarrollo de
América Latina.
1. Formas de gobierno y participacién politica en América Latina.
1.2. Las formas pre-nacionales: Caudillismo, caciquismo y
gobierno de notables.
2. Las formas modernas del poder.
2.1. Los partidos politicos.
2.2. Los sindicatos.
2.3. Los movimientos sociales de las clases medias.
3. Las experiencias politicas contemporaneas en A. Latina.
3.1. El populismo de Perén y Cardenas.
3.2. El militarismo de Pinochet y Videla.
3.3. La revolucién cubana y la sandinista.
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3.4. La guerrilla en El Salvador y Peru.
3.5. Confictos politicos recientes: caso de Haiti.

3.6. Avances y limitaciones de la democracia en México.

Ill. La diversidad cultural en el desarrollo de Ameérica
Latina.

1. Significado e importancia de la diversidad cultural.

2. Etnocentrismo y relativismo cultural.

3. Las raices culturales de América Latina.

4. Los grupos culturales no integrados: los indigenas.

IV. La poblacion vy medio ambiente en el desarrollo de
America Latina.

1. Crecimiento y estructura de la poblacion.

2. Migracién y marginacion social.

3. Deterioro ambiental: estudios de caso.

4. Los estilos del desarrolio y el medio ambiente.

5. El desarrollo sustentable, principios y ventajas.

V. Las posibilidades de desarrollo en América Latina: el

presente.
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1. Los factores principales que impiden el desarrollo de México y
América Latina.
2. Perspectivas para el desarrollo de México y América Latina: los

retos de la pobreza, la globalizacién y la democracia.

3.3. Objetivos particulares de las unidades del curso.

Tema |. Los factores histérico-econédmicos del desarrollo
de Ameérica Latina.

Objetivos particulares:

a) Hechos, conceptos y principios.

- Las caracteristicas generales de los distintos periodos del
desarrollo de la economia latinoamericana, desde la época
prehispanica a la actualidad, a través del analisis del caso de México.
-Los fundamentos y los principales componentes de los modelos de
desarrollo del capitalismo latinoamericano desde fines del siglo XIX
a la fecha.

-Las consecuencias de cada modelo en el desarrollo o subdesarrollo

de América Latina, de manera general.

184



b) Procedimientos.

- Lectura y anadlisis de textos.

- Investigacién y analisis de informacion.

Abstraccion y sintesis de informacion.

Debate sobre ventajas y desventajas de teorias.

c) Actitudes y valores.

- Disposicién a la lectura de diversos textos.

-Reconocimiento de la importancia del poder explicativo de los
antecedentes de un problema econdémico.

- Mentalidad abierta al debate de ideas y al respecto de las
discrepancias.

-Disposicién para el trabajo colectivo de investigacién, analisis y

exposicion de informacion.

Tema 2. Los factores historico-politicos del desarrollo de

América Latina.

Objetivos particulares:

a) Hechos, conceptos y principios.

-Los cambios politicos mas relevantes en la etapa pre-nacional y la
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moderna en la region.

-Papel que desempefan en la vida politica regional los partidos
politicos, los sindicatos y las organizaciones de las clases medias.
-Acontecimientos politicos contemporaneos en Latinomérica.
Factores que contribuyen o impiden el avance de la democracia en la

region.

b) Procedimientos.

- Lectura y analisis de textos varios.

-Investigacién en equipo sobre acontecimientos politicos
contemporaneos, para exposicion en clase.

- Elaboracion de cuadros sinopticos conceptuales, que sirvan para
sistematizar la informacién que se vertira en clase.

- Elaboracion de juicios criticos individuales, sobre peliculas
relacionadas con los temas.

- Mesas redondas donde se exponga y debata lo investigado.

c) Actitudes y valores.

- Son similares a las solicitadas en el tema No.1. Aqui se agrega, la
habilidad para organizar informacién y para presentarla de manera
atractiva a un publico no especializado.
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- Habilidad para distinguir las distintas dimensiones o varibles que
intervienen en la explicacién de un fendmeno politico y realizar una

valoraciéon personal.

Tema 3. La diversidad cultural en el desarrollo de América
Latina.

Objetivos particulares:

a) Hechos, conceptos y principios.

- Conceptos basicos de la antropologia cultural.

- La importancia de la diversidad cultural en el progreso o atraso de
la regidn.

- Las implicaciones sociales del etnocentrismo y del relativismo
cultural.

- Las raices de la cultura latinoamericana y su presencia actual.

- Rasgos culturales, importancia y persepctivas de los grupos
indigenas latinoamericanos.

- Las distintas politicas culturales frente a los grupos indigenas.

b) Procedimientos.

- Analisis de textos.
- Investigacion en equipo, de informacién sobre formas de vida de
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grupos culturales.

- Elaboracién de material documental por equipo que ilustre la
diversidad cultural.

- Juicio critico individual de peliculas que abordan el tema.

- Debates.

c) Actitudes y valores.

- Mentalidad abierta para aceptar las divergencias como sanas para
la valoracion de las culturas.
- Interés por conocer las aportaciones de grupos culturales no
integrados.
- Habilidad para ilustrar investigaciones documentales.

- Capacidad de establecer propuestas resolutivas de la problematica.
- Claridad para relacionar el pasado con el presente, para reconocer

la interinfluencia de factores de distinto orden.

Tema 4. Poblacion y Medio Ambiente en el desarrollo de
América Latina.
Objetivos:

a) Hechos, conceptos y principios.
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- Caracteristicas y comportamiento de las varibles demograficas en
A.L.

- Patrones migratorios, caracteristicas de los migrantes, las
aglomeraciones urbanas y sus problemas.

- Concepto, causas y consecuencias de la marginacién social.

- Casos de deterioro ambiental: contaminacion o agotamiento de
recursos naturales, generacién de contaminantes.

- Principios y consecuencias ambientales del modelo"desarrollista”.

b) Procedimientos.

- Investigacion documental y de campo por equipo.
- Constraste de estudios de caso a nivel microregional (medio
ambiente inmediato).

- Contraste de modelos.

c) Actitudes y valores.

- Reconocimiento de la poblacién como la variable mas importante
del desarrollo de un pais o region.
- Valoraciéon de los rezagos sociales en la region de estudio.
- Interés por reconocer la dimensién de la problematica poblacional y

ambiental.
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- Interés por proponer un marco de soluciones globales a los

problemas poblacionales y ambientales.

Tema 5. Las posibilidades de desarrollo en América Latina:
el presente.
Objetivos:

a) Hechos, conceptos_y principios.

- Teorias sobre el desarrollo y subdesarrollo latinoamericano.

- El modelo neoliberal y las posibilidades de desarrollo
latinoamericano.

-El contexto internacional de la globalizacion y las posibilidades del
desarrollo latinoamericano.

- Los principales retos de Latinoamérica para salir del atraso al
finalizar el milenio: la pobreza, la antidemocracia y la dependencia

econdmica.

b) Procedimientos.

- Realizacion de una sintesis globalizadora de todos los elementos
vistos a lo largo del curso, para establecer los factores principales
que impiden el desarrollo de América Latina.

- Evaluacién de la manera como los modelos econdémicos han
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contribuido o impedido dicho desarrollo.
- Elaboraciéon de propuestas alternativas para lograr el desarrolio de

América latina.

c) Actitudes y valores.

Aqui se trata conjuntar tanto los conocimientos como las actitudes y

valores impulsados a lo largo del curso.
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CAPITULO 4.

METODOLOGIA DEL CURSO Y NORMAS DE TRABAJO.

4.1. Metodologia.

La metodologia del curso "Valores socioculturales en México y
América Latina", cuyo objetivo es desarrollar el juicio critico entre
los alumnos, se fundamenta en los siguientes elementos.

- Promover en el alumno, la seleccion de informacién cientifica y de
experiencias, para efecto de analizarlas y evaluarlas, como pasos
previos, para terminar estableciendo propuestas de solucion a los
distintos problemas socioculturales que afectan a nuestra regién.

- Reconocer la multidimensionalidad de los fendmenos
socioculturales y por tanto, se intenta establecer claramente los
principales componentes que intervienen en la generacion y la
dinamica de dichos fendmenos, como paso previo para identificar
procesos generales y particulares.

- Consolidar un pensamiento reflexivo y soélido en sus sustentos
tedricos, por lo que se promueve el debate permanente de ideas y el
requerimiento de presentar argumentos serios.

- Superar el pensamiento prejuicioso y poco fundamentado, por lo que
se solicitan actitudes como las siguientes: mentalidad abierta,
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disposicion a la confrontacion de ideas, respeto a la diversidad de
las mismas, reconocimiento de de la relatividad de los puntos de
vista, disposicion para trabajar en equipo y mostrar solidaridad con
su grupo y con las necesidades de la sociedad, particularmente con su
entorno inmediato.

- Interesar a los alumnos en la resolucion de los problemas que
afectan a su region, por lo que se promueve una permanente
investigacion documental y de campo, como pasos previos para
elaborar propuestas de soluciéon especificas.

- Impulsar la revalorizacién por parte de los alumnos, de las
aportaciones culturales latinoamericanas y el reconocimiento de
éstas como elementos de identidad y progreso social, para lo que se

estimula la participacidon constante en eventos de esta naturaleza.

4.2. Normas de trabajo.
Las normas que regularan el trabajo a desarrollar dentro del aula y
fuera de ella, son las siguientes:
- Respeto a las discrepancias teodricas e ideoldgicas.
- Seriedad en la emisién de opiniones o juicios.

- Cumplimiento para los compromisos de trabajo.
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- Responsabilidad para asumir compromisos individuales o

colectivos.
- Solidaridad con el grupo para potenciar las aptitudes y obtener

mejores resultados.
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CAPITULO 5.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR PARTE DEL MAESTRO Y

DEL ALUMNO.

Buscando ser consecuentes con los objetivos que persigue el curso,

las actividades que a continuacion se plantean, ponen énfasis en el
estudio de procesos sociales y no soélo de teorias o datos sueltos. Lo
anterior no significa, que no se busque manejar conceptos basicos
generales a partir de los cuales se oriente el analisis, la sintesis y
la valoracion de los procesos. Lo que no se quiere es perder la
perspectiva tedrica-practica del estudio de las Ciencias Sociales y
el enfoque dinamico de los fendmenos respectivos.
Otro proposito en este punto, es organizar mas actividades que
involucren a los alumnos en el proceso de conocimiento, lo que
implica pensar muy bien en su disefio, para reducir el riesgo de caer
en participaciones desordenadas que no tiene previstos parametros
de evaluacion o son de un alto contenido subjetivo.

Sin especificar los temas que se tratarian, sino mas bien como un
ejemplo a nivel general de lo que se podria realizar como parte de la
actividades a desarrollar a lo largo de este curso, indicamos algunos
ejemplos.
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- Disefnar cuestionarios. Esto con la finalidad de dirigir la lectura de
algunos textos de alto contenido tedrico, que le permitan al alumno
establecer las tesis basicas del autor o autores. Su objetivo seria
homogeneizar la informacion conceptual basica del curso entre los
alumnos.

- Disenar actvidades que le permitan al alumno establecer de manera
rdpida evidencias "préacticas", de algunos de los temas abordados en
el curso. Como ejemplo: talleres de analisis de noticias, comentarios
criticos sobre algun articulo de fondo, sobre peliculas o programas
de television, asistencia a conferencias, exposiciones etc.

- Establecer puntos a investigar. Su proposito es profundizar sobre
algunos aspectos que sean tanto de interés del alumno como del
profesor, para lograr una mejor comprension de algun tema o para
establecer evidencias con datos de la realidad.

- Organizar debates. Esta actividad busca varios propdsitos
conjuntos.

Primero, permitirle al alumno expresar sus propios puntos de vista
sobre temas polémicos; obligarlo a buscar argumentos para defender
Ssu posicion; animarlo a que organice sus ideas para que sean claras;
animarlo a ser receptivo y tolerante con las ideas divergentes e
impulsarlo a establecer conclusiones razonadas. En la discusiéon de
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las diferencias se puede lograr el fortalecimiento cognitivo de los
alumnos (esta actividad rquiere organizarse con tiempo y debe contar
con una serie de asesorias previas).

- Establecer criterios de exposicion. Las exposiciones de temas
especificos pueden dar muy buenos resultados, siempre y cuando se
prepare al alumno para tal actividad. Se busca que se interesen por el
tema, que se informen adecuadamente, que lo analicen y lo
interpreten, para que finalmente compartan con sus demas
companeros lo que saben sobre dicho tema (se requieren las mismas
condiciones senaldas para el debate).

- Exposicion de fundamentos tedricos. En ocasiones, es importante
que el maestro realice una exposicion de los aspectos mas relevantes
de algunos temas, que realice ya sea la introduccion o las
conclusiones, pero siempre sobre la base de que los alumnos van
preparados para cuestionar, complementar o vertir dudas hacia el
maestro. Se busca que sean sesiones interactivas, donde el maestro
funje como coordinador de la exposicion de los temas y de la
participacion de los alumnos.

- Establecer criterios para la realizacion de trabajos de
investigacion documental y de campo por equipos. Se requiere de
reuniones de trabajo para establecer con cada grupo los temas, la
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metodologia, el formato y los puntos a evaluar en cada trabajo. Con
esta actividad se pretende un mayor grado de independencia cognitiva
por parte de los alumnos, es su mejor oportunidad para establecer
personalmente un vinculo entre la teoria y la realidad; para realizar
todos los procesos que de algun modo se solicitan en el curso y que
concluyen en la valoracion critica de lo estudiado.

- Disefiar cuestionarios de evaluacidon por escrito, que persiguen que
el alumno sistematice o integre la informacién tanto tedrica como

practica de algunos temas.
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CAPITULO 6.

FORMAS DE EVALUACION DEL CURSO.

Los criterios de evaluacion que se proponen, giran en torno a tres

aspectos: contenido, forma y fuentes de consulta.

6.1. Evaluacion de contenido.

Se evalua:
- Que se desarrollen analisis multidimensionales y juicios lo
suficientemente apoyados en argumentos personales o “"apropiados”
de algun autor de manera critica.
- La aportacion de ideas personales a la interpretacién y valoracion
de un texto.
- Que se establezcan relaciones de multicausalidad entre los
fendmenos politicos y entre éstos y los econdmicos y sociales.
- Que se identifiquen los aspectos esenciales que explican un proceso
sociocultural.
- Que se evaluen las consecuencias de un problema o proceso
sociocultural.
- Que se elaboren propuestas para superar los problemas senalados.
- Que se acrediten las ideas de los diferentes autores consultados.
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- Que se refleje en los resultados de las distintas actividades, la
labor de equipo, a partir de considerar los mecanismos de divisién
del trabajo y el manejo homogéneo por parte de los integrantes, de
todas las fases del proceso de trabajo en equipo.

- Que se evaluen las actitudes de cooperacion, respeto, solidaridad,
responsabilidad, tolerancia y seriedad en las opiniones, que

acompana a todas las actividades a desarrollar en el aula.

6.2. Evaluacion de forma.

Se evalua:
- Que los trabajos tengan una estructura légica.
- Que sean originales en cuanto a la exposicion de ideas. Esto es, que
se trate de trabajos de apropiacion de informaciéon y de
observaciones.
- Que se redacten los trabajos en forma clara y con sintaxis y
ortografia correctas.
- Que se registren las fuentes correctamente. Es decir, que se
acrediten las ideas de los diferentes autores.
- Que se elabore material adecuado para las exposiciones.
- Que se demuestre el trabajo en equipo, cuando asi lo requiera la
actividad a desarrollar.
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- Que se exponga clara y dinamicamente.
- Que se fomente la participacion del grupo cuando se realicen
exposiciones.

- Que se entreguen los trabajos a tiempo.

6.3. Evaluacion de fuentes de consulta.
Se evalua:

- Que se utilicen fuentes cientificas, diversas y actualizadas.
- Que se utilicen autores con trayectoria académica y de
investigacion; con experiencia a nivel de algunas de las area objeto
de estudio, para evitar acudir a opiniones de escritores o periodistas
poco serios, que en ocasiones son famosos por su lenguaje ligero,
pero a costa de poca rigurosidad en los analisis.

A continuaciéon se dara solamente un ejemplo de como podrian
estructurarse los contenidos de una unidad didactica, con sus
correspondientes objetivos, estrategias didacticas y formas de

evaluacion.
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CAPITULO 7.

EJEMPLO DE PROGRAMACION DE UNA UNIDAD DIDACTICA.

Unidad didactica:ll. Los factores histdrico-politicos del
desarrollo de América Latina.
1. Formas de gobierno y participacion politica en América Latina.
1.2. Las formas pre-nacionales: Caudillismo, caciquismo y gobierno
de notables.
2. Las formas modernas del poder.
2.1. Los partidos politicos.
2.2. Los sindicatos.
2.3. Los movimientos sociales de las clases medias.
3. Las experiencias politicas contemporaneas en A. Latina.
3.1. El populismo de Per6n y Cardenas.
3.2. El militarismo de Pinochet y Videla.
3.3. La revolucion cubana y la sandinista.
3.4. La guerrilla en el Salvador y Peru.
3.5. Confictos politicos recientes: caso de Haiti.

3.6. Avances y limitaciones de la democracia en México.
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Descripcién de objetivos:

Investigar, analizar y exponer informacién de procesos politicos
Latinoamericanos en el S.XX, evitando subjetividades y prejuicios que

oscurezcan la evaluacion de procesos politicos.

Descripcidon _de prerrequisitos:

- Conocimientos previos sobre elementos basicos de Ciencias
Sociales, tales como : conceptos de partido politico, gobierno vy
Estado, clases sociales, sindicatos, ideologia y grupos de presion.

- Informaciéon actualizada de acontecimientos politicos en América

Latina, a través de revistas, periddicos y noticiarios.

Estrateqia operativa:

a)Actividades del profesor.

Solicitar y revisar controles de lectura.

Soliciar y revisar cuadros conceptuales.

Exponer material de apoyo (peliculas).
- Organizar mesas redondas.

Revisar elaboracién de juicios criticos.

Integrar informacion de subtemas y exponerlos.
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b) Actividades de los alumnos.

Elaboraciéon de controles de lectura.

Elaborcion de juicios criticos por escrito.

Analizar y relacionar material documental con audiovisual.

Exponer en mesas redondas el productos de investigaciones

documentales y de campo.

c) Organizacion del trabajo.

La organizacion del trabajo contempla los siguientes aspectos:

- Disposicion del material. Se elabora un digesto basico de lecturas
gue sirven como marco de referencia tedrico e histérico de los
temas respectivos.

- Al inicio de cada tema, se organizan los equipos de trabajo y se
ditribuyen éstos.

- Se entregan por escrito a cada alumno, los criterios y requisitos
para cada trabajo no mucho tiempo antes de que se inicie su
elaboracion, porque se ha visto que se olvidan las instrucciones si se
dan con mas tiempo y oralmente.

- Se establece con anticipacion ( como parte de las instrucciones), el
tiempo para realizar cada actividad en el salén de clase, ya sea para
exposiciones, debates, paneles etc. Aunque este tiempo siempre es un

204



aproximado por los imponderables.

- En cuanto a la carga de trabajo, la mayor parte de éste lo realizan
los alumnos. Solamente la introduccion y una integracion al final de
cada tema, se expone por parte del maestro, el resto son analisis de

textos e investigaciones para comentar o debatir por los alumnos.

d) Espacio.

Las clases normalmente se realizan en el salén asignado, dado que
casi siempre se dispone dentro de él, del material y las condiciones
de espacio, ventilacion y luminosidad necesarias para desarrollar un
buen trabajo académico. Salvo la disposicién de los bancos que no es
apropiada para el trabajo en equipo, porque se trata de bancos fijos,
todo lo deméds es adecuado. Inclusive, se trata de uno de los pocos
salones donde no hay tarima para el maestro, lo que facilita la

comunicacion mas directa con los alumnos.

e) Materiales.
Se requiere de t.v., video-cassetera, peliculas, proyector de
acetatos, pizarréon, sillas moviles y la existencia de una

infraestructura institucional béasica como una biblioteca, hemeroteca
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y videoteca, lo suficientemente dotadas, como para que sean eficaces
apoyos de la invetigacion.

Indicacion del tiempo de desarrollo.

Este tema se piensa desarrollar de la siguiente manera en funcién del
tiempo disponible:

2.1. Formas pre-nacionales = 1.30 hrs.

2.2. Formas modernas = 3.00 hrs.

2.3. Experiencias politicas contemporaneas = 4.5. hrs.

Pruebas de verificacidn.

a) Para lo correspondiente a la parte tedrica: entrega de controles de
lectura comentados y mapas conceptuales.

b) Para investigaciones: reportes por escrito y exposicién de
resultados.

c) Para los juicios criticos: juicios personales sobre peliculas vy
elaboracion de puntuarios y conclusiones para exponer en debates o

paneles.

Criterios _de evaluacion.

Se evalua:
a) Contenido.-
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- Que se desarrollen andlisis multidimensionales y juicios lo
suficientemente apoyados en argumentos personales o apropiados de
algun autor de manera critica.

- La aportacion de ideas personales a la interpretaciéon y valoracion
de un texto.

-Que se establezcan relaciones de multicausalidad entre los
fenomenos politicos y entre éstos y los econdmicos y sociales.

-Que se identifiquen los aspectos esenciales que explican un proceso
politico.

- Que se evaluen las consecuencias de un problema o proceso politico.
- Que se piense en proposiciones para superar problemas de esa
indole.

- Que se acrediten las ideas de los diferentes autores consultados.

b) Forma.-

- Que los trabajos tengan una estructura ldgica.

- Que sean originales en cuanto a la exposicién de ideas. Esto es, que
se trate de trabajos de apropiacion de informacidon y observaciones.

- Que se redacten los trabajos en forma clara y con sintaxis y
ortografia adecuada.

- Que se registren las fuentes correctamente. Es decir que se
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acrediten las ideas de los diferentes autores.

- En la exposiciones, que se alabore material adecuado de apoyo.

- Que se muestre el trabajo de equipo, cuando asi lo requiera el
programa de actividades.

- Que se exponga clara y dinamicamente.

- Que se fomente la participacion del grupo.

- Que se entreguen los trabajos a tiempo.

c) Fuentes de consulta.-

- Que se utilicen fuentes cientificas, diversas y actualizadas.
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CONCLUSIONES.

En muchas ocasiones cuando se planea la realizacién de una
investigacion, los presupuestos de los que se parte se van precisando,
afinando o de plano replanteando, producto de un proceso natural en el
trabajo de investigacion. Normalmente el investigador cuenta al inicio
con una vision general, con una serie de suposiciones hipotéticas
sobre el problema que investigara. En el presente trabajo, el punto de
partida fue la experiencia adquirida durante varios ahnos de docencia
en el curso en cuestion. Fue a partir de ella, que se pudieron
establecer los factores de orden educativo que impedian en este curso
en particular, la consecucion de los objetivos programados.

El reto no fue tanto descubrir cuales eran los impedimentos
anteriores, sino fundamentar por qué razones, dichos factores
impedian el aprendizaje y cémo era que operaban finalmente en la
dinamica del aula para finalmente, luego de esclarecernos este punto,
elaborar una alternativa que atacara justamente las partes débiles del
programa curricular y de la operacionalizaciéon del mismo.

Como se explica a lo largo del trabajo, los factores que se
propusieron para contrarrestar las debilidades anteriores, se
inscriben en la didactica del curso, porque en ella confluyen los tres
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elementos que se detectaron como los principales responsables del
problema: la estructura curricular (los contenidos), la metodologia y
las estrategias de ensefanza-aprendizaje y de evaluacion del curso.
Desde esta perspectiva didactica, los resultados que se consiguieron
se resumen en los siguientes puntos:
10. La propuesta didactica primero que nada tuvo que realizar una
fundamentacion de orden epistemoldgico, en la que se descubrié que
existe una relacion ineludible entre una didactica que busca que el
alumno se vuelva protagonista de su proceso de aprendizaje, que
aprenda a aprender y que desarrolle un conocimiento auténomo y
critico, con una concepcién sobre cémo se da ese proceso de
conocimiento. En este renglon, se buscéd ser coherentes con los
propostos educativos de la propuesta y la didactica que se
implementaria. Lo primero que se hizo, fue establecer una base de
caracter conceptual que funcionara como eje estructurador
epistemoldgico y metodoldgico, que le permitiera al alumno acceder a
una serie de contenidos multiples (informacidon, habilidades vy
actitudes), a través de los cuales se pudieran ir desarrollando los
propositos del curso. Después de realizar una evaluacién curricular del
curso y de considerar los aspectos epistemoldgicos, sociales y
psicopedagdgicos que intervienen en todo esto, se llegd a la
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. conclusiéon de que el eje mas adecuado seria el estudio de la dinamica

de los factores que contribyen y que impiden el desarrollo integral de

la regién de estudio: México y Latinamérica.

20. Otro punto que tuvo que ser trabajado como consecuencia natural
del anterior, es el relativo a la metodologia que se tendria que
utilizar para conseguir realmente los resultados propuestos. Lo
primero que se hizo fue adoptar un método de secuenciacion de los
contenidos programaticos, porque es el que permitiria abordar lo
temas desde una perspectiva dinamica, valorativa y aproximtiva, que
es justamente lo que se adecua mas a las intenciones del curso. Con
este método lo que se logré fue organizar los contenidos a partir de
grandes unidades que atendieran cada uno de los subsistemas que
conforman la unidad conceptual sistémica (eje estructurador), asi
como el permitir que el alumno acceda a ellos a través de una vision
critica.

El orden de la secuenciacién respondio a dos criterios: el cronologico
y el metodolégico. El primero cuando la intencion se orienta a que el
alumno cuente con wuna visién histérica de los fendmenos
socioculturales y el segundo, cuando se busca que relacione distintos
niveles de conceptualizacion.
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En el programa actual, no existe ninguna explicacion que justifique

el orden de los contenidos.

. 3o0. Al momento de pensar ya propiamente en la seleccién de los
contenidos programaticos para un curso que en tan poco tiempo
pretende objetivos tan complejos, se realizaron varias ensayos y casi
siempre se caia en la tentacién de incorporar tantas cosas como de
manera natural se generan en la regién de estudio. Se tuvo que realizar
entonces una discriminacion y se pensd que se prodria realizar una
abstraccion de los factores mas relevantes que desde el punto de
vista econdmico, politico y social, explicarian la dindmica y el estilo
de desarrollo de América Latina y México, sobre todo en el presente
siglo. Como se podrd observar en la propuesta programatica, se busco
que los contenidos se centraran en procesos mas que en hechos o
acontecimientos aislados.

Es importante comentar, que a diferencia del programa actual, en
esta propuesta, se cierra el curso con una reflexion global de todos
los factores analizados a lo largo del mismo y se solicita del alumno,
una vision prospectiva de la region, como su Uultimo ejercicio de

aprendizaje. Este momento es donde realmente cuajan las intenciones

. educativas del curso.
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40. Habiendo realizado una modificacion curricular, no sélo con la
intencion realizar cambios sino bajo una nueva vision didactica,
necesariamente se tendrian que especificar las actividades a
desarrollar tanto por el maestro como por los alumnos, para concretar
los propositos sefialados. En este rengldn sdlamente se elabord un
ejemplo a nivel general de lo que se podria hacer para que el maestro
unicamente organizara las condiciones sobre las que el alumno
desarrollaria su potencial cognitivo, valorativo y actitudinal. Es
importante sefalar, que en el programa actual no existe ninguna

justificacién de las actividades generales que se proponen.

50. Un ultimo aspecto que resulté de este trabajo, fue el relacionado
con la evaluacién. Logicamente, si la propuesta realiza un cambio en el
sentido de la didactica del curso, dentro de ella necesarimente se
incorpora la fase de la evaluacion. Con ser este un tema tan debatido,
se buscd ser coherentes con todos los aspectos senalados
anteriormente (epistemolégico, metodolégicos y  curriculares), de
manera que la evaluacion correspondiera a los tres niveles de
contenidos del programa. En la estructura actual, si bien se plantean
novedosas formas de evaluar el trabajo del alumno, no se llegan a
explicitar los aspectos actitudinales y valorativos que se
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considerarian en la evaluacién, con lo que finalmente se reduce este
asunto a los conocimientos. En la propuesta se pensd en evaluar tres
aspectos: contenidos, formas de trabajo y fuentes de consulta.

Al final de este trabajo, se da un ejemplo de programaciéon de una
unidad didactica, con lo que se busca demostrar de qué manera se
podrian integrar todos los aspectos anteriores.

En resumen, se piensa que esta es una propuesta viable que puede
contrarrestar de manera seria los impedimentos de orden didactico
que se le atraviesan tanto al maestro como al alumno, para conseguir
los propdsitos del curso. Esta conviccidon no sélo resulta de la toda la
evaluacién realizada, sino del descubrimiento de que al no hacer
explicitos todos los elementos de la didactica, tanto los tedricos,
como los practicos, se dan por presupuestos aspectos, que ni si
quieran ha sido contemplados o que de plano no pueden dejarse
implicitos. Esta propuesta, se preocupd por dejar lo mas explicitos
posibles todas "las reglas del juego", es decir, todos los elementos
que le permiten al maestro, organizar bajo una clara intencion
educativa su trabajo cotidiano y al alumno, organizar su propio
proceso de aprendizaje. Bajo estas nuevas condiciones de
ensefanza-aprendizaje, no habra sorpresas desagradables ni para el
alumno ni para el maestro al final del curso, porque desde siempres se
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sabra qué se pretende y como lograrlo. Esto incidiria ademas, en
volver menos tensionante y mas agradable el trabajo en el aula para

ambos involucrados.
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ANEXO |

Cuestionario de identificacion de los problemas de
ensenanza-aprendizaje en el curso: VSCM y LA.

Objetivo: Identificar los resultados del aprendizaje y los factores
que intervienen en él, en el curso de VSCM y LA.

Nombre del encuestado.

Por favor conteste las siguientes preguntas:

|. Datos del maestro.

1.1. No. de grupos de la materia de VSCM y LA. que imparte
actualmente: ____

1.2. Ahos de experiencia en esta area:
1.3. Instituciones donde ha impartido este tipo de materias y tiempo:
anos

1.4. Formacion profesional (grados e instituciones):
1.5. Edad:

1.6. Categoria en su trabajo:
1.7. Evaluacion de la relacion ingreso-trabajo docente:

a) Satisfecho.

b) Insatisfecho.

1.8. AnRos de experiencia docente en el ITESM (nombre del
campus):

Il. Datos del proceso educativo.

2.1. Indique cuales son los objetivos de aprendizaje en la materia de
VSCM vy LA.

2.2. Indique con una "x" qué tipo de habilidades del pensamiento
requiere cada materia para conseguir los anteriores objetivos:

a) Pensamiento légico.  b) Memorizacion.

c) Habilidad para aplicar conocimiento a la realidad..

d) Capacidad de investigacion. e) Pensamiento critico.

2.3. Senale por orden de importancia qué elementos de aprendizaje
(planteados en los objetivos del curso) son obtenidos por la
generalidad de los alumnos:




2.4. Mencione en el orden anterior, un % aproximado de acumplimiento
de los objetivos, por la generalidad de los alumnos:

2.5. Senale a su parecer los factores mas importantes que impiden la
consecucion de los objetivos del curso:
a)

O

2

o

)
)
)
)

o

2.6. Establezca a su juicio, el origen de dichos impedimentos
(relacionando el mas importante para cada factor):
Factor Origen

2.7. Indique los factores que por orden de importancia constribuyen
positivamente a la obtencion de los objetivos del curso de VSCM y
LA. actualmente:

a)
)
)
)
)

O

O

Q.

()

2.8. Proponga una serie de medidas aun no utilizadas para aumentar
la consecucién de los objetivos del curso, considerando un orden de
mayor a menor importancia (a su criterio):

10.

20.

30.

40.

50.

2.9. Opine en relacién a qué tan bien o mal estructurados considera
que esta el programa analitico del curso en cuestion:




lll. Datos del ambiente educativo.

3.1. Marque con una "x" qué tipo de actitudes se fomentan entre sus

alumnos para lograr el aprendizaje:

a) Cooperacion para trabajo en equipo.

b) Disciplina individual.

c) Competencia académica.

d) Puntualidad en asistencia y trabajos.

e) Obediencia a decisiones del maestro.

f) Fomento de auto-responsabilidad en el trabajo.

g) Respeto a la pluralidad de ideas.

h) Libertad para que el alumno decida cémo aprender.

i) Solidaridad entre los alumnos.

3.2. Senales qué tipo de estimulos y sanciones se aplican a sus

alumnos regularmente para fomentar las actitudes de aprendizaje:
Estimulos Sanciones

3.3. Describa brevemente la percepcion que ud. tiene del ambiente
psicolégico que predomina dentro de sus cursos:

IV. Datos del alumno.

4.1. Edad promedio de sus alumnos anos.
4.2. Sexo predominante:

4.3. % promedio de reprobados:
4.4. % promedio de calificacion:




ANEXO Il
Guia de observacion del curso: VSCM y LA.

I. Clima de clase.
1.1. Existe confianza para comunicarse entre:
Si No Ocasionalmente

a) Alumnos
b) Alumnos/maestro

1.2. Existe respeto en la interaccion entre:
Si No Ocasionalmente

a) Alumnos
b) Alumnos/maestro

1.3. Existe interés y entusiasmo por aprender de parte de los
alumnos:
Todos Algunos Ninguno

1.4. Durante la clase los alumnos se encuentran tranquilos
o angustiados (%).

1.5. Existe participacion e interaccién maestro-alumno:
a) Mucha

b) Poca

c) Nula

1.6. La participacion de los alumnos es de:
a) Todos

b) Algunos

c) Los mismos

(%)



li. Metodologia de ensenanza-aprendizaje.
2.1. El método utilizado por el maestro es:
Siempre Ocasionalmente Nunca

a) Expositivo
b) Interactivo

2.2. Existe una delimitacion clara de los objetivos en clase:
a) Siempre

b) Ocasionalmente

c) Nunca

2.3. Se plantea una introduccion al tema en cada sesion
(justificacion).

a) Siempre

b) Ocasionalmente

c) Nunca

2.4. Durante la interaccion se establecen las "reglas del juego":
a) Siempre

b) Ocsionalmente

c) Nunca

2.5. Se establecen conclusiones o una integracion al final de clase:
a) Siempre

b) Ocasionalmente

c) Nunca

2.6. Se realiza retroalimentacion entre:
Siempre Ocasionalmente Nunca

a) Maestro-alumnos
b) Alumno-alumno

2.7. Se enfatiza por parte del maestro la importancia de los
elementos componentes del tema:

a) Siempre

b) Ocasionalmente
c) Nunca

2.8. Se estimulan las siguientes habilidades en el alumno:
Si Ocasionalmente No



a) Memorizacion
b) Analisis
c) Sintesis
)
)

d) Juicio critico

e) Todas: Memorizacién %
Analisis %
Sintesis %
Juicio C %

2.9. El maestro se muestra dispuesto a aceptar las criticas de los
alumnos:

a) Siempre

b) Ocasionalmente

c) Nunca

lil. Control del rendimiento del alumno.
3.1. Los alumnos entregan sus tareas:
A tiempo Destiempo Limpia  Bien hecha

a) Todos
b) Ninguno
)
)

c) Algunos
d

Los mismos

3.2 Los alumnos realizan sus actividades en el salén de clases:
c/preparacion Organizacion Buena presentacion
en casa de equipo

3.3. Los alumnos realizan sus examenes:
Excelente % Bien % Mal %
Pésimo %

3.4. Los alumnos entregan sus trabajos de investigacion:
c/organizacion de equipo % Bien presentados %
Logran los objetivos Y%



IV. Materiales Instruccionales.
4.1. Los materiales que utiliza el maestro son:
Siempre Ocasionalmente

a) Los mismos

b) Diversos

c) Tipo:
Acetatos
Rotafolios
Video
Audio
Pizarrén
Peliculas
Invitados
Fotografias-transparencias

Otros (especificar)

4.2. Los materiales son:
a) Adecuados
b) Atractivos
c) Didacticos
d) Bien usados

Nunca
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OBJETIVO GENERAL DEL CURSO

Fomentar el juicio critico y la investigacion, sobre aspectos contemporaneos de Latinoamérica y México,
fundamentados en las Ciencias Sociales y las Humanidades.

OBJETIVOS GENERALES DE APRENDIZAJE

1 El alumno sera capaz de desarrollar un juicio critico personal acerca del material con el cual trabaja para aplicar
sus conocimientos y su habilidad de seleccion de la informacién mas relevante de acuerdo con el objetivo de su
participacion.

2 El alumno sera capaz de llevar a cabo trabajos de investigacion aplicando las técnicas de busqueda y seleccion de
informacion, y de redaccion, tales como:

a. Definicion y delimitacién del tema.
b. Busqueda bibliografica.
c. Redaccién de un trabajo de investigacion.

d. Presentacién de la investigacion en un formato determinado.

3 El alumno sera capaz de investigar, resolver problemas, y tomar decisiones en equipo desarroliando su habilidad
para compartir su tiempo, sus conocimientos y sus aportaciones.

TEMAS Y SUBTEMAS DEL CURSO

1 Aproximaciones desde las Ciencias Sociales.
1.1 Historia Econémica de Latinoamérica.

1.1.1 Periodo prehispanico.

1.1.2 Periodo colonial.

1.1.3 Periodo independiente.

1.1.4 Siglo XX.

1.2 Instituciones y organismos politicos.

1.2.1 Sistemas politicos latinoamericanos.
1.2.1.1 Democracias.

1.2.1.2 Regimenes militares y dictaduras.



1.2.1.3 Estados socialistas.

1.2.2 Mecanismos de participacion politica.
1.2.2.1 Partidos pollticos.

1.2.2.2 Sindicalismo.

1.2.2.3 Grupos marginales.

1.2.3 Movimientos de integracién latinoamericana.

1.2.3.1 Organismos, tratados y pactos.

2 Aproximaciones desde las Humanidades.
2.1 Antropologifa Cultural en Latinoamérica.
2.1.1 Culturas indigenas.

2.1.2 Culturas mestizas.

2.1.3 Grupos culturales no integrados.

2.2 Psicologla Social en México.

2.2.1 Del mexicano.

2.2.2 Valores de la mexicanidad.

3 Aspectos del Desarrollo y el Medio Ambiente en Latinoamérica.

3.1 Geografia Humana y Econdmica (Indices, indicadores y Estadisticas).
3.1.1 Aspectos del Desarrollo.

3.1.1.1 Politicas y Planes de Desarrollo.

3.1.1.1.1 Internacionales.

3.1.1.1.2 Nacionales.

3.1.1.2 Desarrollo Economico.

3.1.1.2.1 Agropecuario.

3.1.1.2.2 Urbano.

3.1.1.2.3 Industrial.



3.1.1.3 Desarrollo Social.

3.1.1.3.1 Alimentacién.

3.1.1.3.2 Salud.

3.1.1.3.3 Vivienda. *
3.1.1.3.4 Educacion.

3.1.1.4 Desarrollo Cultural.

3.2 Ecosistemas Latinoamericanos.

3.2.1 Politicas Ecologicas.

3.2.1.1 Regiones agropecuarias.

3.2.1.2 Areas urbanas.

3.2.1.3 Reservas naturales.

4 Una Sintesis de Latinoameérica: El Arte.

4.1 Arte Latinoamericano.

4.1.1 Literatura. (Novela, cuento, drama y poesia).
4.1.2 Artes plasticas. (Pintura, escultura y arquitectura).
4.1.3 Musica.

4.1.4 Artes visuales. (Cine).

4.1.5 Arte popular (Artesanlas).

4.2 Arte Mexicano.

4.2.1 Literatura (Novela, cuento, drama y poesia).
4.2.2 Artes plasticas (Pintura, escultura y arquitectura).
4.2.3 Musica.

4.2.4 Artes visuales (Cine).

4.2.5 Arte popular (Artesanias).
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

1 El profesor expondra la parte teérica correspondiente a cada uno de los cuatro temas (por curso) que se
manejaran a lo largo de la imparticion de la materia.



2 Los alumnos leeran y analizaran las lecturas asignadas para las sesiones sefialadas, que aparecen publicadas en
los fasclculos editados por el Centro de Estudios Humanisticos.

3 Los alumnos validaran, a través de comprobaciones de lectura el nivel de informacién basico sobre el cual se
fundamentan las sesiones del curso.

4 Los alumnos participaran en actividades de aprendizaje (durante la hora de clase) en la que aplicaran los
conocimientos adquiridos en las lecturas, exposiciones, investigaciones, etc. del tema tratado en clase.

5 Los alumnos elaboraran tareas (fuera de la hora de clase) en las que aplicaran los conocimientos adquiridos, o
como apoyo para lograr el aprendizaje de los temas del curso.

6 Los alumnos elaboraran un proyecto de investigacion (en equipo), como parte de la calificacién del tercer parcial.
Ver la seccion referente a los temas de investigacion, y la seccion sobre la metodologla para la elaboracion de un
proyecto de investigacion durante el tercer parcial.

7 Los alumnos presentaran un ensayo sobre el cuarto tema del curso: el arte, como parte de la calificacion del
cuarto parcial. Los temas estaran relacionados con el arte y seran asignados por el maestro para que el alumno

individualmente exponga sus puntos de vista sobre los temas del curso aplicando el juicio critico.

EVALUACION DEL CURSO

Primer Parcial.

Comprobaciones de Lectura 30%(X).
Actividades 30%(2).

Tareas 40%(2).

Segundo Parcial.

Comprobaciones de Lectura 30%(X).
Actividades 30%(2).

Tareas 40%(2).

Tercer Parcial.

Comprobaciones de Lectura 20%(X).
Actividades 30%(2).

Proyecto de Investigacion 50%(1).
Cuarto Parcial.

Comprobaciones de Lectura 30%(X).

Actividades 20%(1).
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