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Contenidos y estrategias educativos pertinentes para el mejoramiento

de la calidad de vida de jovenes y adultos

Resumen

El presente estudio, tuvo como proposito proponer contenidos y estrategias educativos
pertinentes que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de las personas y ofrecer
una optica mas amplia respecto a las problematicas que vivencian dia tras dia. Para ello
el ejercicio gird entorno a la siguiente pregunta, ¢ Qué contenidos y estrategias pueden
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de jovenes y adultos vinculados a la
formacion por ciclos en la institucion Isaias Gamboa, sede Inmaculada, que respondan a
las necesidades basicas de los mismos? Para su desarrollo, se concibié la metodologia
bajo el paradigma Socio-critico y la orientacion del mismo hacia un enfoque mixto de
disefio convergente paralelo. De igual manera el proceso metodolégico se baso en el
método investigacion accion participativa. Por su orientacion mixta, se usaron las
técnicas e instrumentos de corte cualitativo y cuantitativo, cuyos resultados fueron
analizados bajo métodos estadisticos y micro-etnograficos correspondientemente. La
interpretacion se desarrollé a través de métodos de triangulacién de tipo metodolégico,
de datos y de teoria, orientado por un analisis de tipo categorial, a partir de constructos
como vivir bien, necesidades basicas humanas, contenidos y estrategias educativas.
Dentro de los hallazgos se encuentra que las necesidades basicas que presentaron algun
nivel de insatisfaccion y/o interés por parte de los educandos, correspondieron a

necesidades de tipo laboral, afectivo y de salud. De igual manera, los resultados



obtenidos, permitieron dar cumplimiento al proposito de la investigacion al orientar la
propuesta de unos lineamientos que direccionen el disefio curricular de la formacién por
ciclos para personas jovenes y adultas, a partir de sus necesidades basicas propias,
aprovechando desde la EPJA, la oportunidad para reconstruir el concepto de tejido
social, de manera que los educandos reconozcan, valoren y participen de los diferentes

roles que en este se dan.



Indice

1. Planteamiento del problema............cccviiiiiieicecce e 1
I R 0] 11 () (o T TP U PR RUP PR 1
A N 1 C=Tot o (=T (=T OSSP 2
1.3 Definicion del problema............cooveiiiiiece e 5
I o] 1 Y7o 1SS 7

LL4.0. GENEIAL oottt 7
1.4.2. ESPECITICOS. .. ueiiiiie ettt ettt re e ra e 7
1.5, JUSHITICACION. ...ttt ettt ereas 7
1.6. Delimitaciones y limitaciones de la investigacion ...........c.ccccovveveiierecvesee s, 8

2. IMAICO TEOTICO ..ttt ettt nees 10
0 Y AV T o T o SRR 10
2.2. Necesidades bASICasS NUMANGS ...........ccvivieeieieierese et eneas 13

2.2.1. Amartya Sen y el enfoque de las capacidades o libertades. ............cccccovnene. 16
2.2.2. Martha Nussbaum y el enfoque de las capacidades. ..........c.ccccevveveiierieennenn, 17
2.2.3. Perspectiva biomédica de Doyal y Gough...........cccoeiieiiiiciieie e, 18
2.2.4. Max-Neef y el Desarrollo “a escala humana”. ..........c.ccovviiiiiiiiiiiciinn, 19
2.3. Necesidades basicas de aprendizaje .........ccoveveieeieeiieiie i 20
2.4 Educacion de personas jOVenes Y adultas...........cocevveeieeie e 23
2.4.1. Caracteristicas del estudiante adulto. ..........ccooeveiiiiiiiiniciee e 24
2.4.2. Motivaciones y requerimientos del estudiante adulto. ...........c.ccccccvevieiineennnn. 26
2.4.2.1. MOtiVaCiONES EXIITNSECAS. . c.veveieieeiiieieeieieie ettt 26
2.4.2.2. MOtIVACIONES INTINSECAS. .. .eveveiieiiesiieieeieie et 27
2.4.3. MOOel0 EAUCALIVO. ....oceeiiieiiiie e et 28
2.4.4. Enfoque PedagigiCo. ......cceciuieiiiieecie et 31
B o o1 (=] ] [ [0 LSS 35
2.4.6. ESIrAtEOIAS. .. .eveiviieeiieiieee et 43



2.5. Investigaciones relacionadas. ANteCEdENTES ..........cccvveiieiiiciie e 44

3. IMIBLOUO ...ttt s s 54
3.1. Paradigma y enfoque metodolOgICO........cveiveiieieiiee e 54
3.2. Proceso MetOdOIOGICO .......oveueiuiiieieiieie et 58
KIS I B 1 [1=Y (ol 42 0o (o] oo [ [od o USSP 58
3.4. Método de recolecCion de datos..........ccoeveereririneie e 62
3.5. DETINIT € UNIVEISO....cuiiiiiiieiiee ittt enee e 67
R (0 TorTo [T 0 0T 1< 1 (o USROS 69

3.6.1 Etapa Observacion participante — Fase de arranque (primer informe)............ 69
3.6.2 Etapa Investigacion partiCipatiVva ...........ccoceoeirirennineneeseseee s 70
3.6.2.1 Trabajo de CampPO.......ccueieiiiiierie e 71
3.6.2.2 Tratamiento de la informacion...........cccceveveie s 72
3.6.2.3 Diagnostico y propuestas (segundo informe) .........cccocvevvevevevesic s s, 72

3.7. Anélisis de datos Y procedimiento .........ccoeoererieierirerieise e 72

4. Andlisis y discusion de resultados ...........cccoveveieveieeeeeeecceeceeeeee e 76

I - ] 17 To [0 1SS 79
4.1.1. Categoria BUBN VIVIl. ..ot 79
4.1.2. Categoria Necesidades Basica HUMANAS. ...........cooeerenirinencieese s 82

4.1.2.1 Indicador TrabajO. .......coveiviriiiiiiiiieiee e 82
4.1.2.2. INdicadOr VIVIENGA. .....ccveiieiiieieeie et 84
4.1.2.3. Indicador Salud Ambiental. .............ccooviiiiiieiie e 85
4.1.2.4. IndicadOr SAIUM. .......ccveieiieiiee e 86
4.1.2.5. Indicador AHMENTACION. .......cccoveiiiieieeie e 87
4.1.2.6. Indicador EQUCACION. ......cccveiveieeiecieeie et sie ettt sne e 87
4.1.2.7. Indicador Familia. ........cccoiiiiiiiiii e 88
4.1.2.8. Indicador COMUNITAIIO. ......ovvieieiiesiieie et 89
4.1.2.9. Indicador AUtO-CONCEPLO. ...ccveeiveeiriiiiieiiie et 90

Vi



4.1.2.10. Indicador TeCNOIOGIA. .....ccuevrveririeiirieieirere e 91

4.1.3. Categoria CONENIAOS. ....ccveviiiriiieieiie et 91
4.1.3.1. Indicador INfOrmacion ............ccevveieiiiiie e 91
4.1.3.2. Indicador CONOCIMIENTOS .........cuiiiieieieie e e 93
4.1.3.3. Indicador habilidades............ccooiiiiniiiiie e 93
4.1.3.4. INAICAUOT VAIOTES. ....c.eiiiiiiiiiticieseeee e e 94

4.1.4. Categoria EStrategias. .......cccvivueiieriieieseese e se e ra e 95
4.1.4.1. Indicador eSTUAIANTE. ........evveiiiieiieiee e 95
4.1.4.2. Indicador ambiente de aprendizaje. ........cccccvevveieiiese e 97
4.1.4.3. INAIiCAUOr QOCENTE. ...c.veveiiiiiiieiesieeee e e 99
4.1.4.4. INAICAUOT FECUISOS ...vveuvetetestisiesieeseesieseeste st e sbe e e e ee e sbeseesbesresreens 100
4.1.4.5. Indicador aCtiVidades ............cuoviirieierieie e 101

4.2. ANALISIS U8 DALOS.......ciuiiiiitiiiieieieie ettt bbb nre s 102

4.2.1. Categoria BUEBN VIVIl......cccociiiieiecc et 103

4.2.2. Categoria Necesidades Basicas HUMANAS. ...........ccceverereienenerinenie s 103

4.2.3. Categoria CONENIAOS. ....oveeieieieieie et 106

4.2.4. Categoria EStrategias. .....coeviereieiieiecsie e 107

4.3 Confiabilidad Y VaAlIARZ ........cooiiiiiii e 110
5. CONCIUSIONES......oiieiiieie ettt 111
5.1. Conclusiones a la luz de 10S 0DJEtiVOS.........cccoveiieiiiiicceee e 112
5.2. RECOMENUACIONES. .....c.viiviiiiiiieiieie ettt sttt be b b e nreas 118
5.3, DITICUITAUES ...ttt e sne e 119
5.4. Debilidades del @StUIO .......ccviiieiiiie e 120
5.5. Preguntas de investigacion derivadas............cccceceeeeieeieiieie s 120
RETEIENCIAS ...ttt b s 122

Vii



Apendices

Apendice A. Didlogo Critico REFIEXIVO ........ceviiiiiieeeeee e 131
Apéndice B. Cuadro de triple entrada ..........cceveeereeiriieneece s 132
APENICE C. CUBSLIONAIO ...ttt 149
Apéndice D. Entrevista @ eStUGIANTES .........c.ocueierurieieriee e 175
Apendice E. Entrevista @ dOCENTES.......c.cceviuiiiiieieeses et 179
Apéndice F. Encuesta Auto-administrada para egresados, padres de familia y junta de
ACCION COMUNAL ...ttt bbb s 181
Apeéndice G. Guia de ODSErVACION...........c.ceiiiiieieeiese e 184
Apéndice H. Carta de autorizacion del eStudio .........ccccoveveerereiriicceesceeeeeens 186
APENICE | TabIa 13-t 187
CUFTICUIUM VITAE ...ttt 189

viii



Indice Tablas

Tabla 1 Caracteristicas del contenido en los modelos colombianos para la EPJA.......... 40
Tabla 2 Descripcion de causas, consecuencias Y satisfactores de necesidades basicas... 41
Tabla 3 Descripcion de tematicas y acciones a partir de elementos constitutivos de las

COMPELENCIAS ..evveiveeitieieetie e e ste e st e et e e s e e e e saesteaseesseesbeenbesseesaeennesneenseeneens 42
Tabla 4 Estrategias de ensefianza SItUada ..........ccveveerieieiienenie e e 44
Tabla 5 Etapas y fases del proceso para el desarrollo de [a AP .........ccooovviviiviieiennnene 59
Tabla 6 Preguntas sobre percepcion general de responsabilidad frente al estilo de vida 80
Tabla 7 Preguntas sobre el uso y administracion del dinero............ccccceveveveiieiviivinenns 83
Tabla 8 Problemas del SECTON .......c..oiviiiiee e 85
Tabla 9 Problemas de iNfragStruUCtUra ..........cccoveieiieiicc e 86
Tabla 10 Actividades y organizaciones de participacion comunitaria .............c.ccccueeven. 89
Tabla 11 HabilIdAOES .......ccveieiecieee e 94
Tabla 12 Percepcion de 1a 1aDor dOCENTE ..........coveiiiiiiiiiieee e 99

Tabla 13 Matriz de necesidades y satisfactores de M. Max-Neef (Max-Neef, 2010) ... 187



Indice Figuras

Figura 1. Relevancia de necesidad Segun g&NEr0. ........cccccveveiiieieerieseeieesiesee e see e 79
Figura 2. Percepcion general de responsabilidad frente al estilo de vida........................ 80
Figura 3. Situacion laboral y cantidad de hijos segln el género.............cccccevvvevveiiernnenne. 82
Figura 4. Uso y administracion del diNer0.........ccccvevveieeiieieesiese e 83
Figura 5. Sensacion de bienestar respecto al lugar y nivel de hacinamiento................... 84
Figura 6. Problemas del SECLON..........coiiiiiiiiie e 85
Figura 7. Problemas de iNfraeStruCtUNa ...........ccoiiiiiieiiienec e 86
Figura 8. Practicas preventivas Y CUMAtIVAS..........ccourveierierieneniisiesiese e 87
Figura 9. Actividades y organizaciones de participacion comunitaria..........c...cccceeveene.. 90
Figura 10. Temas predeterminado de mayor importancia...........cccccevvvevveveeseeseesie s 91
Figura 11. Temas mencionados por los estudiantes como relevantes ...........c.cccccceeueenee. 92
Figura 12.Habilidades.........ccooveiieiece e 94
FIQUIA L3.VAI0OTES. ...ttt bt 95
Figura 14.Tiempo promedio en minutos de duracion del reCeso............ccocevvrvrerrnriennns 98
Figura 15. Percepcion de la 1abor dOCENte...........cooveiiiieiie e 99
Figura 16. Recursos sugeridos por 10S StUdiantes ............ccovrererinieienene e 101



1. Planteamiento del problema

1.1 Contexto

El contexto en el cual se sitla esta investigacion se da en la institucion Educativa
Isaias Gamboa, sede la Inmaculada. Esta es de caracter oficial y queda ubicada en el
barrio Terron Colorado, Comuna 1, zona de ladera, de la ciudad de Santiago de Cali,
Colombia. Dicha Comuna equivale al 3,2% de la superficie metropolitana, con 65.333
habitantes, de los cuales el 48.8% son hombres y el 52.2% restante mujeres segun datos
del censo de 2005. Sus primeros habitantes son oriundos de los departamentos del

Cauca, Narifio y el Viejo Caldas, que en su momento edificaron con tablas y cartones.

Por su alto indice de natalidad, la mayoria de la poblacién es joven, en promedio
menor a 24 afos. El estrato socioeconémico mas comun es el 1. Solo el 2,5% de la
poblacién es profesional y un 7.2% tiene formacion media técnica o técnica. El indice de
desempleo es alto y el comercio en gran parte es informal. De los 10.558 hogares
registrados en el SISBEN para esta comuna, el 34% tiene problemas de hacinamiento
con un promedio de personas por hogar de cuatro. Ademas, el ingreso mensual promedio
para la poblacién en el Nivel 1y 2 de esta comuna es de $117.573 y $140.724,

respectivamente. (Vera, Solano, Gallego, Arcos y Alonso, 2007)

La sede, cuenta con 3 jornadas académicas; en la mafiana primaria, en la tarde

bachillerato, y en la noche bachillerato para personas jovenes y adultas a través de



Ciclos lectivos especiales integrados, siendo los participes de esta Gltima el centro de

interés del presente estudio.

1.2 Antecedentes

Como ser humano el hombre es un ser inacabado (Savater, 1997), en constante
proceso de transformacion que le permite estar acorde con las demandas de una sociedad
que le obliga a tomar un papel dentro de la misma, y sin el cual no podria ser reconocido
como tal. Este fendmeno lo llevé a desarrollar actividades que van mas allé de la
instruccion propia del reino animal, para alcanzar procesos de reflexion profunda como

es el acto de pensar.

Esta condicion de seres pensantes, miembros de una comunidad, fue la que
permitio identificar el proceso educativo como una herramienta apta para el desarrollo
individual y grupal, convirtiéndose en si misma en una necesidad. La accion educativa
tiene como proposito dotar al individuo de las competencias necesarias para afrontar
diversas situaciones del diario vivir, accion desarrollada por quien educa y por quien es
educado. Esta antigua relacion docente-estudiante, se convierte en el camino para acoger

a los nuevos integrantes a un contexto sociocultural predeterminado.

Acorde a lo anterior, el Articulo No. 1 de la Declaracion Mundial de Educacion
para Todos de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura— UNESCO en el afio 1990, declara que “Cada persona —nifio, joven o adulto—

deberé estar en condiciones de beneficiarse de las oportunidades educacionales ofrecidas



para satisfacer sus necesidades basicas de aprendizaje”, lo anterior con el proposito de

que puedan vivir y trabajar dignamente.

Pero, ¢Cuales son estas condiciones? Sin profundizar mucho se podria decir que
dentro de ellas debe darse que el Estado oferte y preste un servicio educativo optimo y
que las personas beneficiarias cuenten con las necesidades basicas satisfechas como son
alimentacion, salud y vivienda entre otros. Desde la psicologia humanista, Abraham
Maslow afirma que dentro de la pirdmide de necesidades, primero deben satisfacerse las
béasicas (fisioldgicas, seguridad, etc.) para dar paso a las de autorrealizacion, las cuales

tiene un alto grado de relacién con los procesos formativos.

Al respecto, autores mas contemporaneos como Amartya Sen (2000), Martha
Nussbaum (2002), Manfred Max-Neef (2010) y Doyal y Gough (1994) reflexionan
desde diferentes perspectivas acerca de la naturaleza de las necesidades, su clasificacion
y los diferentes tipos de satisfactores, coincidiendo en la priorizacion de algunas y la
dificultad de generalizarlas para todo contexto. ldea acogida por Torres y Schmelkes al
mostrar especial interés por el amplio pero parecido contexto Latinoamericano, donde
los paises comparten aspectos como su historia, la cultura, sistemas educativos y

econdémicos importados.

Sistemas, orientados en su mayoria a promover la desigualdad y la explotacion
humana, donde la educacién manipulada se centra en la formacién de mano de obra
cuyas necesidades no superen las basicas y donde su existencia carezcan de la

posibilidad de una reflexidn critica que les permita tomar las riendas de su propia vida,



aun mas, cuando el “tiempo” de ser formados ya pas0. Y que, para muchas personas
jévenes y adultas implica hacer una lectura diferente y reconocer dindmicas propias de la

edad, acompariada de nuevas responsabilidades y necesidades.

Acorde a lo anterior, son los beneficiarios la fuente mas relevante en la reflexion
del acto educativo, y su diario vivir el eje orientador de todo disefio. La Ley 115 de 1994
que rige la educacion en Colombia, reconoce en su Articulo No. 6 a la comunidad
educativa, y a los estudiantes como miembros de ella, y los exhorta a participar en el
disefio, ejecucién y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional - PEI, segln sea su

competencia.

Por lo tanto, en compafiia del estudiantado, es deber del docente y los entes
educativos identificar las necesidades propias de los individuos de un contexto, para que
a través de una reflexion didactico-pedagogica determine cuales son los contenidos y
estrategias pertinentes que le permitan generar experiencias auténticas y significativas,
que los doten de las competencias necesarias para afrontar las problematicas propias del
espacio local y global, junto a sus aspectos politico-gubernamental, econémico y social-

comunitario (Garcia, 2002).

Es aqui, donde la pertinencia curricular juega un papel crucial en la formacion del
estudiantado, Alvarez de Zayas (1992), Alcantara y Zorrilla (2010) manifiestan que la
pertinencia de un curriculo es medible por el grado de correspondencia que tiene frente a

las necesidades sociales y saberes que requiere un individuo para continuar sus estudios



y/o ejercer una labor. La pertinencia curricular re-significa el sentido de la vida al

contribuir en una formacion de calidad que responda a la demanda social.

Con base en lo anterior se justifica a partir de opticas conceptuales y legales la
importancia de una reflexion concienzuda frente a los contenidos y estrategias
pertinentes en la formacidn del estudiantado, de manera que estos respondan

significativamente a sus necesidades.

1.3 Definicion del problema

Como se menciond anteriormente, la poblacion en cuestién se caracteriza por
partir de necesidades basicas (NB) insatisfechas (techo, alimentacion, salud, etc.), donde
la motivacion al logro es poca y la necesidad de formacidn se enfoca en la obtencién de
un titulo como requisito laboral, y no como una oportunidad méas amplia para el

mejoramiento de la calidad de vida.

Dentro de las ofertas de formacion, se encuentra la de ciclos lectivos especiales
integrados para jovenes y adultos, “equivalentes a determinados grados de la educacion
formal regular, constituidos por objetivos y contenidos pertinentes, debidamente
seleccionados e integrados de manera secuencial para la consecucion de los logros
establecidos en el Proyecto Educativo Institucional” (Vega, 2000). Para el caso en
cuestion, la misma se caracteriza por su alto indice de desercion escolar, siendo los

protagonistas en su mayoria, personas jovenes.



Por lo tanto, el conocimiento especifico y preciso de las diferentes NB, puede
iluminar el uso adecuado de estrategias educativas y contenidos mas acordes a la
poblacion en cuestion, incrementando la participacion en el proceso educativo y el
mejoramiento de la calidad de vida. Por lo tanto el problema de investigacion se plantea

a través de la siguiente pregunta:

Pregunta general (C1+C2)

¢ Qué contenidos y estrategias pueden contribuir al mejoramiento de la calidad de vida
de jévenes y adultos vinculados a la formacion por ciclos en la institucién Isaias
Gamboa, sede Inmaculada, que respondan a las NB de los mismos?

De esta, se desprenden dos nuevas interrogantes:

Pregunta constructo No. 1

¢Cuales son las NB de jovenes y adultos de la institucion educativa Isaias Gamboa, sede

Inmaculada?

Pregunta constructo No. 2

¢ Qué contenidos y estrategias son pertinentes para el mejoramiento de la calidad de vida

de jovenes y adultos?



Tema:

Estrategias y contenidos pertinentes a las NB del estudiante

1.4. Objetivos

1.4.1. General

Identificar las necesidades basicas de personas jovenes y adultas participes en la
formacion por ciclos y proponer contenidos y estrategias educativas mas pertinentes que

contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida.

1.4.2. Especificos

e Reconocer las NB que caracterizan a los estudiantes propios del contexto y la
educacion por ciclos.

e Precisar los contenidos y estrategias educativas mas acordes a las NB de los
estudiantes.

e Proponer algunos lineamientos curriculares que contribuya al mejoramiento

de la calidad de vida de los estudiantes.

1.5. Justificacion

La presente investigacion tiene como proposito, proponer contenidos y estrategias
educativos pertinentes que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de las personas
jévenes y adultas participes de la formacion por ciclos de la institucion educativa Isaias

Gamboa, promoviendo el desarrollo de experiencias mas significativas y motivadoras



que ayuden a mejorar el nivel de participacion, mejorando la asistencia y disminuyendo

la desercion.

De igual manera, ofrecer una optica mas amplia respecto a las problematicas que
estos estudiantes vivencian dia tras dia, y con base en ello obtener informacién relevante
que permita contribuir con unos lineamientos al programa curricular favoreciendo asi el

desarrollo de procesos de formacion mas integrales.

Los resultados del presente ejercicio pueden ser tomados como referencia para que
los docentes que participan en la formacién de jovenes y adultos, evallen su practica e

incluyan contenidos y estrategias mas pertinentes a las NB de los mismos.

Para los educadores en general los invita a desarrollar su quehacer a partir de las
NB y tendencias de los estudiantes, ofreciendo una educacion con sentido y para la vida.
A nivel de comunidad, a mejorar los desempefios de los estudiantes en el contexto local,

promoviendo la sana convivencia y el mejoramiento de la calidad de vida.

1.6. Delimitaciones y limitaciones de la investigacion

El desarrollo del presente ejercicio pretende beneficiar directamente a los
estudiantes, contribuyendo en el mejoramiento de la calidad de vida a partir de una

formacion significativa, donde contenidos y estrategias respondan a las NB.

La ejecucion del proceso investigativo es viable ya que se cuenta con los permisos

y el apoyo de los comparieros docentes y directivos docentes.



En cuanto a limitaciones, el tiempo de desarrollo de la investigacion corresponde a
dos semestres, el segundo del afio 2013, y el primero del 2014. La misma se llevd a cabo
por una sola persona. La poblacidn objetivo corresponde a los estudiantes de la
formacion por ciclos para jovenes y adultos de la jornada nocturna de la institucion
educativa Isaias Gamboa, sede la Inmaculada. Cabe aclarar que la institucion cuenta con
cuatro sedes mas, de las cuales dos cuentan con educacion para adultos, una en jornada

sabatina y la otra nocturna.

Los recursos econdmicos necesarios seran asumidos por el tesista,
correspondientes a referentes bibliograficos, transportes, material y aplicacion de

encuestas y entrevistas.



2. Marco tedrico

Como deseo generalizado, la idea de vivir bien hace parte del ideal de cualquier
persona, mas partir de la complejidad de esta, para comprender o elaborar una propuesta
respecto al concepto, es dificil. La idea de vivir bien es sumamente subjetiva. Mdltiples
propuestas acerca de lo que puede ser vivir bien han surgido, pero lo Gnico cierto es que
la definicidn de vivir bien implica armonia en la relacion de la persona con el contexto,

con el otro, y consigo mismo en el marco de la satisfaccion de sus necesidades.

Maltiples autores reflexionan acerca de la naturaleza de las necesidades y de sus
niveles de priorizacion en relacion a la realizacion del ser, concordando en que
necesidades y satisfactores varian segun el contexto. Por lo tanto se hace necesario
evaluar los diferentes componentes del acto educativo (enfoque pedagdgico, contenidos
y estrategias entre otros), de manera que estos contribuyan al educando a la satisfaccion

de sus necesidades.

2.1. Vivir bien

Vivir bien es ante todo una opcidn de vida, cada persona determinaré cuales son
los lineamientos que han de condicionar su existencia, ya lo decia Savater (1992, p.24)
mencionando a Jean-Paul Sartre, “estamos condenados a la libertad”. Y es que son las

decisiones que toman las personas las que definen su rumbo. Se pueden tomar
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decisiones frente a la relacion consigo mismo, con las demas personas y con el entorno,

pero al final el resultado de esas relaciones seguiré siendo producto de la persona misma.

Vivir bien no solo implica estar bien consigo mismo, vivir bien implica ademas
estar bien con los demas indiferente de que pertenezcan a la misma especie o no. Desde
la vision Aymara, Suma Qamafia que en lengua nativa significa vivir bien, representa “el
bienestar interior, sentirte bien contigo mismo y con los demas” (Arkonada, 2010, p.2), a
lo que el presidente boliviano Evo Morales, complementa al decir que es “vivir en
solidaridad, en igualdad, en armonia, en complementariedad, en reciprocidad” (Farah y
Vasapollo, 2011, p.9). Por lo tanto vivir bien debe entenderse como un estado de
consciencia donde el bienestar propio beneficia a los demas y viceversa, direccionando

el actuar para que este se mantenga.

Retomando lo anterior es posible afirmar que vivir bien es un concepto cuyo inicio
es colectivo, donde la comun-unidad prevalece sobre los intereses individuales donde las
estructuras del poder son de tipo horizontal y no vertical. “Vivir Bien es vivir en
comunidad, en hermandad, y especialmente en complementariedad” (Cespedes, 2010,
p.8). Es una condicion que parte del otro, y para ello se debe reconocer su papel en la

definicion del yo.

Definir el yo y el otro parte de los mismos criterios por ser hijos de la misma
madre (Pachamama). Nada justifica sentimientos de superioridad frente a los demas
seres y la naturaleza en si. Ni los otros, ni el yo pueden ser tratados como cosas cuando

ambos son parte del otro y por lo tanto se necesitan mutuamente, Savater (1992, p.32) lo
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reafirma cuando dice que “como no somos puras cosas, necesitamos ‘cosas’ que las
cosas no tienen”. Por lo tanto la sinergia entre cada una de estas partes son las que dan

paso al buen vivir, sin una de ellas ese todo no es posible.

Dando continuidad a la concepcion Aymara del buen vivir, se hace necesario hacer
claridad entre este y la concepcidon del vivir mejor, y como los términos calidad de vida
y dignidad aplicados generalmente desde una dptica neoliberal pueden crecer hacia el

pensamiento indigena latinoamericano.

Vivir mejor parte de la palabra competir, ser el primero sin importar los demas, es
una posicion egoista, que desconoce la esencia del otro y el entorno, vivir mejor es
contar con todo aunque los demas no estén en las mismas condiciones. Y es bajo esta
misma perspectiva que el mundo occidental mide la calidad de vida, aplicando la
formula del indice de Desarrollo Humano - IDH, que tiene en cuenta indicadores como
esperanza de vida, educacion y el Producto Interno Bruto — PIB, en otras palabras,
cuénto aspira vivir, cuanto sabe y cuanto tiene. Es aqui donde parte la critica de este
modelo, ¢Saber mucho y tener mucho garantiza el mejoramiento de la calidad de vida?,

¢Donde queda la naturaleza social del ser y su relacién con el entorno?

Este tipo de politicas capitalistas desconocen en su totalidad la complejidad del ser
humano y le da un trato asistencialista como si de alimentar pollos se tratara con tal de
gue sigan vivos y sirvan para alcanzar sus intereses. Es aqui donde el calificativo de
dignidad debe ser discutido, ¢ Qué tan digna puede ser esta persona cuya “calidad de

vida” es Optima, pero que a la vez la misma carece de sentido? Tomemos el ejemplo del
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ciudadano Kane, que lo tuvo todo y utiliz6 a todos a su amafio, “como simples
instrumentos de su ambicion” (Savater, 1992, p.28), y terminar en el anhelo de volver a
los momentos en que verdaderamente vivio, los momentos en que “vivia rodeado de

afecto y devolviendo afecto a quienes le rodeaban”.

Con base a lo anterior es posible decir que dignidad es un calificativo que debe
aplicarse a la persona que se desarrolla como tal, que logra extrapolar el concepto del
ambito legal y llega a su realizacion, de manera que calidad de vida y dignidad se
convierten en conceptos complementarios. Méas para alcanzar el ideal Aymara del buen
vivir es necesario humanizar a ese otro que no es persona, con el cual cohabitan y
disfrutan de los mismos cuidados de la Pachamama. Maldonado (2004, p.11) al respecto
dice que “la calidad de la vida corresponde exactamente a la evolucion misma de la vida,
y el carécter abierto de la una se corresponde exactamente con los niveles, estandares,

contextos y posibilidades de la otra”.

Por eso calidad de vida y dignidad se convierten en buen vivir cuando las
relaciones consigo mismo, con el otro y el entorno logran su esplendor en completa
armonia, satisfaciendo esa necesidad universal que Mario Heler (2010, p.19) menciona

como “vivir una buena vida”.

2.2. Necesidades basicas humanas

Vivir una buena vida como resultado de satisfacer la necesidad universal, permite

dar cuenta “del papel que las necesidades desempefian en la existencia humana, en tanto
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que lo humano surge alli cuando ya no se trata sélo de vivir” (Mario Heler, 2010, p19), y
por lo tanto desde la misma complejidad del ser humano, se hace necesario comprender
las distintas corrientes y sistemas que a partir de diversas disciplinas abordan el

concepto.

Con base en lo anterior, y dentro de la concepcién de necesidad, es posible
encontrar interpretaciones que las relacionan con una carencia, otros como potencia y
otros como capacidades. Como carencia, hace alusion a algo que le falta a la persona y
por lo tanto urge de ella para complementarse. Respecto a potencia, se entiende como
algo que puede hacer, mas necesita una motivacion extra para desarrollarlo. Y como
capacidad, aborda los términos anteriores, pasando por diferentes niveles de necesidad y

motivacion.

Desde las ciencias sociales, en un primer momento se catalogaron como primarias
y secundarias, siendo las primeras aquellas correspondientes a la posibilidad de seguir
existiendo, de sobrevivir, y las segundas a acciones previas para satisfacer las primeras.
Malinowski (1939) manifiesta que las primarias hacen referencia a acciones como
nutrirse, beber, dormir, satisfaccion sexual, y las secundarias, a las que denomina
instrumentales o integradoras, corresponde a interacciones de tipo social como la
cooperacion y la mediacion de conflictos entre otros. Esta primera propuesta se centra en

dos aspectos del ser humano, el individual y el colectivo.

Posteriormente se hablé de una jerarquia de necesidades donde la satisfaccion o

parcial satisfaccion de las mas bajas era requisito para las segundas. Al respecto
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Abraham Maslow, desde el humanismo, hablo de necesidades fisioldgicas, de seguridad,
de amor y pertinencia, y de estima ascendentemente, las cuales agrupé como
necesidades de deficiencia por determinar que era una carencia que surgia de la persona
y que se pueden satisfacer por fuentes externas, y finalizo, con la necesidad de
autorrealizacion la cual ubico dentro de las necesidades de crecimiento personal, que por
lo tanto no pueden ser satisfechas en su totalidad (Ormrod, 2005). Se debe hacer énfasis

en el condicionamiento de las necesidades superiores frente a las inferiores.

Desde el ambito econdmico surgen diversas formas de abordar la tematica de las
necesidades humanas, Keynes distingue entre las absolutas que coloca a las personas en
situaciones iguales frente al préjimo y las relativas que lo distinguen de él, haciéndolo
superior. Galbraith por ejemplo habla de las necesidades generadas a partir de la
publicidad a lo que denomindé “efecto dependencia”. Con base en lo anterior, Groopa
(2004) menciona gue el enfoque se basé en una dinamica de la opulencia y ostentismo,

dando paso a lo que hoy se conoce como sociedad de consumo.

De igual manera, emanan otras propuestas que desde la Optica de las necesidades
basicas humanas contribuyen a cosificar y deshumanizar bajo la premisa de medir el
desarrollo y por ende la calidad de vida de las personas, y que olvidan en cierto grado
aspectos sociales, politicos y ante todo culturales para enfocarse en la produccion de

bienes y servicios.

La teoria econémica neoclasica apoyada en el utilitarismo, concibe la felicidad a

partir de acciones que satisfacen las preferencias, equiparando estas al nivel de las
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necesidades. Por otra parte la teoria del bienestar busca describir una nocion de lo
Optimo a partir de concepciones netamente econémicas y de igual manera John Rawls
concibe la igualdad como la garantia de contar con los mismos derechos y acceso a
recursos (Groopa, 2004). Mas ninguna de las anteriores propuestas supera la vision de
las necesidades por fuera de los ingresos econémicos e ignora la dimension social del
ser, con base en ello surgen diferentes criticas como la de los economistas Amartya Sen
(2000) y Manfred Max-Neef (2010), la filosofa Martha Nussbaum (2002) y el énfasis

biomédico de Doyal y Gough (1994).

2.2.1. Amartya Sen y el enfoque de las capacidades o libertades.

Para este autor, las necesidades basicas humanas se relacionan con las
posibilidades que tienen las personas dentro de un contexto, y en si mismas. Sen hace
relacion a la posibilidad de elegir como miembro de un grupo y de actuar a partir de sus
decisiones como individuo, para ello afirma que “la libertad individual es esencialmente
un producto social” (2000, p.49). De estas posibilidades como: capacidades como la
opcion de ser o hacer a partir de lo que le gusta propio de la persona, funcionamientos
como la opciodn de ser o hacer a partir de las opciones preexistentes y los bienes

primarios como objetos o servicios sujetos a una valoracion subjetiva.

Una de las criticas al presente autor, radica en la inexistencia de una clasificacion
explicita de las necesidades, mas justifica la misma a partir de la particularidad de estas
frente a los diferentes contextos. Mas su mayor reconocimiento consiste en la

humanizacién de los razonamientos econémicos (Groopa, 2004).
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2.2.2. Martha Nussbaum y el enfoque de las capacidades.

Dando continuidad al enfoque de Sen, respecto a las capacidades y la pertinencia
de apoyarse en estos para evaluar la pobreza y no sobre los recursos, Nussbaum (2002)
propone una clasificacién apoyada en el desarrollo de las virtudes de Aristoteles,
afirmando que es posible identificar un conjunto de capacidades comunes y sin las

cuales al ser humanao le seria imposible funcionar.

El listado de capacidades basicas son las siguientes (Parellada, 2007): (1) Vida.
Digna y de duracion normal. (2) Salud corporal. Reproductiva y alimentaria.
Alojamiento adecuado. (3) Integridad corporal. Libertad de movimiento y seguridad. (4)
Sentidos, imaginacion y pensamiento. Informacion, educacion, expresion. (5)
Emociones. Desarrollo adecuado. (6) Razon préctica. Planificar la propia vida. Libertad
de conciencia y religion. (7) Afiliacién. Vida con otros e interaccion social. Proteccién
contra la discriminacién. (8) Otras especies. Consideracion de animales, plantas y medio
natural. (9) Juego. Poder reir, jugar y disfrutar. (10) Control sobre el medio.

Participacion politica y derechos de propiedad.

De igual manera identifica dos capacidades fundamentales que organizan y
abarcan a las demas las cuales menciona como afiliacién y la razon préctica,
reafirmando de esta manera su caracter aristotélico. (Groopa, 2004). Es necesario aclarar
que la clasificacion de estas capacidades carece de un orden estricto y que la intencién
de las mismas por parte de la autora radica en una propuesta tedrica que apoye la

funcién politica administrativa.
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2.2.3. Perspectiva biomédica de Doyal y Gough.

Su proposito principal consiste en buscar indicadores que permitan medir el
bienestar en las diferentes naciones. Para ello identifican la salud fisica y la autonomia
como necesidades basicas, las cuales se desarrollan a partir de la interaccion con las que
denominan necesidades intermedias y que definen como “aquellas propiedades de
bienes, servicios, actividades y relaciones que potencian la salud fisica y la autonomia
humana en todas la culturas” (Doyal y Gough, 1994, pp. 201-202). La necesidad de
salud fisica se define desde un caracter biomédico en pro de la universalidad, a partir de
la estructura comun que tiene todos los seres humanos. La autonomia por su parte se
constituye a partir de tras componentes: la comprension, capacidad psicologica y

oportunidades objetivas.

Dentro de lo que denominan necesidades intermedias, que corresponden a
satisfactores universales relativos por su variabilidad segun el contexto se encuentra: (1)
agua limpia y comida nutritiva, (2) vivienda protectora, (3) ambiente laboral no riesgoso
(4) medio ambiente no riesgoso, (5) cuidado adecuado de la salud (6) seguridad en la
infancia (7) relaciones primarias significativas (8) seguridad fisica (9) seguridad

econdmica (10) educacion apropiada (11) parto seguro y cuidado neonatal.

Al igual que Nussbaum (2002), los autores reconocen el caracter abierto de las
necesidades a partir de las particularidades de cada contexto, y de la sintesis de muchas
de estas en pro de concretar una propuesta que sea dentro de lo posible general. Lo

anterior se justifica a partir de su intencion inicial.
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2.2.4. Max-Neef'y el Desarrollo “a escala humana”.

Propuesta del chileno Manfred Max-Neef en el afios 1986, que parte del trabajo
Carlos Mallmann y sus aportes al Modelo Bariloche entre los afios 1972 y 1975, a partir
de los cuales identifica y universaliza las necesidades y las define como finitas, siendo
los satisfactores “infinitos” y propios de cada contexto. Para lo anterior menciona que
una necesidad puede ser satisfecha por varios satisfactores y que a la vez un satisfactor
puede suplir varias necesidades. Segun Groopa (2004, p.17), bajo la propuesta de Max-
Neff (2010), necesidad debe ser entendido como el “requerimiento objetivo para

alcanzar el desarrollo humano o estado de salud”.

Max-Neff (2010) combina dos categorias a las cuales denomina axioldgicas y
existenciales. Las primeras como representacion estandar de las necesidades universales
y las ultimas como representacion del desempefio, realizacion, recursos, acciones y
situacion en la que vive. A partir de lo anterior surge lo que se denomina la “Matriz de
necesidades y satisfactores” que se muestra en la Tabla 13 (Véase, Apéndice E). “Los
satisfactores son las estrategias como se intentara satisfacer las distintas necesidades
(axioldgicas) en cada contexto cultural, segin sean los modos (existenciales) en los que

se manifiestan” (Groopa, 2004).

El ser humano posee multiples e interdependientes necesidades, las cuales deben
entenderse como un sistema dentro del cual interaccionan e interactdan, dando paso a
simultaneidades, complementariedades y compensaciones, propio del proceso de

satisfaccion de las mismas. Es preciso aclarar que dentro de este proceso, se satisfacen
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en diferentes niveles, intensidades y contextos, logrando diferencia en este dltimo, la
relacion consigo mismo, con los demaés y el medio, dependiendo su calidad del tiempo,

lugar y circunstancias (Max-Neef, 2010).

Para finalizar es posible afirmar que las necesidades pueden ser universales, mas
sus satisfactores dependen de la naturaleza de los contextos, incluyendo factores
econdmicos, sociales, politicos y culturales. De igual manera se puede decir que las
necesidades carecen de una categorizacion restrictiva en su totalidad y que los diferentes
autores mencionados dejan varias ventanas abiertas a partir de la complejidad propia del
ser humano. Ahora la pregunta es, con base en estas necesidades universales y los
diversos satisfactores, ¢ Cuéles deben ser los aprendizajes esenciales que doten de
herramientas y habilidades al estudiante, de manera que contribuyan al mejoramiento de

su calidad de vida?

2.3. Necesidades basicas de aprendizaje

A partir de la declaracion mundial de la educacion para todos, se definieron las
necesidades basicas de aprendizaje (NBA) como los "Conocimientos, capacidades,
actitudes y valores necesarios para que las personas sobrevivan, mejoren su calidad de
vida y sigan aprendiendo" (Unesco, 1990). Segln Torres (2003), estas se desprenden y
relacionan con las necesidades basicas de las personas, y por ende debe tenerse en

cuenta las caracteristicas individuales y del contexto al igual que su variabilidad en el
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tiempo. Con base en lo anterior, afirma que los contenidos y las estrategias de ensefianza

y aprendizaje deben variar y estar en permanente revision y cambio.

Es preciso aclarar que una educacion basada en las NBA no corresponde a lo que
normalmente se denomina como educacion basica formal, el primero es un concepto,
que abarca un proceso que inicia desde el nacimiento de la persona y que no termina.
Por lo tanto es un concepto incluyente que cobija nifios, jovenes y adultos, colocandolos

en el mismo nivel y reconociendo ante todo el derecho a la educacién.

En el caso de las personas adultas y a partir de reflexiones dadas en multiples
conferencias, los paises abordaron la problematica implementando estrategias de
alfabetizacion en lecto-escritura, estrategia poco exitosa a raiz de la necesidad de una

formacion en habilidades sociales (Sanz, 2000).

Lo anterior concuerda con la vision de Paulo Freire desde su quehacer en la
educacion para adultos para quien “aprender a leer y a escribir no era solamente una
actividad escolar, ni se relacionaba solamente con la actividad profesional y el empleo,
sino que era sobre todo un acto politico” (Sanz, 2000, p. 66). La formacion de personas
adultas no debe enmarcarse en “competencias” que lo cualifiquen para seguir simples
instrucciones, sino que deben posibilitar y abrir espacios para la proposicion y

construccién colectiva e individual.

Por lo tanto, contenidos y estrategias debe ser producto de una reflexion
intersectorial y no respuesta inmediata de la demanda del momento, deben superar el

existir y promover el vivir. Al respecto Sanz (2000), menciona maltiples experiencias

21



como la conferencia mundial de educacién para todos, el foro mundial de educacion en
Dakar, el informe SCANS, la definicidn de las destrezas béasicas para los aprendices del
siglo XXI, y los siete saberes necesarios para la educacion del futuro de Edgar Morin

entre otros.

Estas propuestas integrales, deben ser combinadas con las necesidades propias de
la comunidad o sector a intervenir, en otras palabras deben ser contextualizadas y dentro
del proceso el estudiante debe jugar un rol activo. Torres (2003) menciona que los
documentos de Tailandia, dentro de las pautas de accidn, invitan como primer paso a
“identificar” las NBA a través de procesos que involucren la participacion de la
comunidad y los diferentes grupos que la conforman. Etcheverria (2009, p.88), afirma
que “las practicas actuales de Educacion de Personas Adultas responden a los
emergentes contextuales y a las respuestas de intereses politicos que, en muchas

ocasiones, se alejan claramente del discurso de los acuerdos y analisis supranacionales”.

Por lo tanto, cabe sefialar que es importante hacer un verdadero proceso de
seleccion, evitando caer en necesidades abstractas, debe tenerse en cuenta las
caracteristicas de la poblacion en cuestion, nifios, jévenes y/o adultos. Lo que se busca
es ofrecer al estudiante un minimo de competencias basicas que le permitan incorporarse
a la sociedad (Coll, 2004), y no contribuir al incremento de contenidos que
probablemente no se trabajaran, o por o menos, no de la mejor manera y por lo tanto no

tendran significado para el estudiante.
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Para Silvia Schmelkes (1994), los contenidos deben ser aquellos que aborden
temaéticas que representen la solucidn a las problematicas del diario vivir, por lo tanto y
complementario deben ser los procesos de formacion que deben encaminarse en el
desarrollo de las competencias necesarias para ello. Al respecto la autora hace una
relacion de los elementos que conforman las competencias y las necesidades mas
significativas de la poblacion adulta de América Latina, los cuales seran mencionados

mas adelante en la seccion de contenidos para ilustrar los mismos.

2.4 Educacién de personas jovenes y adultas

Partiendo de que la educacion es un derecho universal, y que como tal tiene por
objeto “el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a
los derechos humanos y a las libertades fundamentales” (Articulo 26, DDHH), la
educacién de personas jovenes y adultas (EPJA), representa la forma como las naciones
dan respuesta a este derecho, buscando mejorar las condiciones de vida de aquellos que
por algin motivo, no han tenido acceso al sistema educativo. La misma, busca su

inclusion en la vida econdmica, politica, cultural y social.

En la actualidad se ha convertido en un paradigma de inclusion y empoderamiento,
que va mas alla del clasico concepto de alfabetizacién y la simple adquisicion de
habilidades lecto-escritoras, para convertirse en “una gama de competencias enraizadas
en multiples formas y procesos de comunicacién humana y social” (UNESCO, 2013,

p.4). Dando paso a la posibilidad de interactuar y hacer variadas interpretaciones del
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mundo, a partir del desarrollo de competencias basicas que le permitan ser participes de

los fendmenos del diario vivir y mejorar su calidad de vida.

Con base en lo anterior la EPJA debe ser un proceso continuo, a lo largo de la
vida, que abarque la formacion en distintos campos, como el “laboral, el comunitario, la
participacion social y politica, la vida familiar, la salud y el campo medioambiental”
(UNESCO, 2013, p.4). Como cualquier tipo de educacion significativa, debe partir de
propuestas contextualizadas que reconozca que todos los seres humanos son diferentes y

por ende posee dinamicas variadas de aprendizaje.

Una de las principales caracteristicas de la poblacion que atiende la EPJA, es que
en su mayoria, son personas de sectores rurales o urbano marginales en situacion de
vulnerabilidad, a las que el estado colombiano describe como “aquellas personas que por
su naturaleza o por determinadas circunstancias, se encuentran en mayor medida
expuestos a la exclusion, la pobreza y los efectos de la inequidad y la violencia” (Forero,
2012, p.12). De esta manera, se reafirma la necesidad de pensar en una educacion con
caracteristicas especiales, que acoja al estudiante y le facilite el transito por la

experiencia educativa. A continuacion algunas reflexiones al respecto.

2.4.1. Caracteristicas del estudiante adulto.

Antes de describir al estudiante adulto, vale la pena traer a colacion el siguiente

parrafo de Oscar Blake (1997, p.32 citado por Flood, 2007):

“Los adultos no caben en los bancos de las escuelas hechas para los nifios, no se pondran los
romanticos guardapolvos blancos ni “pasaran al frente a dar la leccion”. Sus padres no les
firmarén el boletin de calificaciones, no recitaran de memoria los rios del Asia que “les sirve para
la vida” pero no para su trabajo, no dispondran de las mejores horas del dia para el aprendizaje, y
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es probable que afronten la actividad educativa en condiciones de fatiga. No permitiran que se
ignore o desvalorice su experiencia, no admitiran no ser escuchados y no toleraran metodologias
que no los involucren.”

El estudiante adulto se caracteriza por traer un bagaje consigo, que de manera
general, corresponde a experiencias de vida en diferentes campos como el laboral, el
familiar, y en algunos casos el adquirido en la educacion formal (Flood, 2007). Por lo
tanto, a diferencia del estudiante de la educacion formal, este se vera condicionado por

el desarrollo paralelo de actividades donde su participacion activa es relevante, sus

compromisos personales, familiares y laborales lo obligan a asumir un rol diferente.

De igual manera, la edad de las personas lleva consigo una relacién frente a sus
caracteristicas psicoldgicas y fisioldgicas, influyendo enormemente en los ritmos y
estilos de aprendizaje. El debilitamiento de las funciones de los sentidos dificulta el

desarrollo de diferentes actividades evidenciando falta de precision y eficacia.

Algunos psicologos no comparten la anterior postura, al contrario manifiestan que
las capacidades psicolégicas pueden ir en aumento, argumentado que se debe diferenciar
entre inteligencia fluida, que hace relacion a las estructura del sistema nervioso, y que
puede ir en detrimento, y la inteligencia cristalizada que debe entenderse como colectiva

y relacionada con la cultura, la cual se caracteriza por ir en aumento (MEC, 2011).

Complemento a lo anterior, es necesario tener en cuenta el grado de estimulacion
que el sujeto ha tenido a lo largo de la vida. No todas las actividades exigen las mismas
capacidades cognitivas, por lo tanto el desarrollo de habilidades, capacidades y

estructuras de este tipo que el sujeto haya creado, estuvieron supeditadas a las diferentes
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précticas laborales y sociales, siendo mas significativas aquellas de tipo creativo sobre
las repetitivas. Por lo tanto, se reafirma la importancia de ofrecer al educando

experiencias de aprendizaje que partan de sus intereses.

2.4.2. Motivaciones y requerimientos del estudiante adulto.

Necesidades, intereses y motivaciones del educando, representan el principal
camino para abordar los procesos de aprendizaje en el mismo. Huertas (2006, p.2),
menciona que la motivacidén supone un “proceso psicoldgico que implica la activacion
de procesos cognitivos, afectivos y emocionales, los cuales dirigen y orientan la accion
de forma deliberada”. Por lo tanto todo proceso de aprendizaje que busque ser
significativo, debe superar la imposicion de contenidos y estrategias y buscar adaptar y/o

crear nuevas propuestas desde las expectativas del estudiante y con el estudiante.

Con base en lo anterior, Sarramona (1982, p.52) aborda la motivacion desde los
puntos de vista extrinseco e intrinseco, haciendo mencion en que las motivaciones
extrinsecas tienen una fuerte relacion con los contenidos, “mas concretamente a su
justificacion y funcionalidades”, a diferencia de las intrinsecas que se relacionan con la
metodologia, aclarando que este tipo de relaciones se dan en diferentes niveles y pueden

coincidir para ambos tipos.

2.4.2.1. Motivaciones extrinsecas.

e Promocion social: Los inevitables y acelerados cambios que genera la

complejidad humana, implican estar capacitado para afrontar un mundo
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competitivo que relega a quienes no siguen su ritmo, y acoge y reconoce a quien
lo hace.

e Adaptacion profesional: Contar con un saber especializado permite asumir roles
dentro de la sociedad.

e Resolucion de problemas concretos: A partir de saberes especificos, propios para

la vida en sociedad y contextos especificos.

2.4.2.2. Motivaciones intrinsecas.

De igual manera la motivacion intrinseca debe ser estimulada, buscado despertar
en el estudiante el interés suficiente por su proceso de formacion, por lo tanto, la EPJA,
segun Blake (1997) debe cumplir con los siguientes requerimientos y tener claro que

este tipo de poblacion:

e EXige propuestas que le permitan participar, compartiendo su experiencia previa
¢ Necesita captar rapidamente cual serd la utilidad del aprendizaje, encontrar lineas
de accion para resolver las problematicas de su practica profesional y laboral.

e Requiere, por su escasa disposicion de tiempo, de propuestas que muestren
claramente cual seré el nivel de aplicacidn de la propuesta de formacion o la
forma en que podra enriquecerse a partir de su participacion.

e Necesita reconocer un alto compromiso de los docentes y una interaccion
adecuada con ellos.

e Exige el compromiso del formador a partir de sus intervenciones y del modo en

que realiza el seguimiento de sus aprendizajes.
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e Requiere de espacios para poder compartir sus experiencias.

Otros aspectos motivacionales se ven representados por los materiales didacticos y
las estrategias como el trabajo en grupo, donde el estudiante comparte su experiencia, la
cual representa fuente de seguridad y se convierte en excelente recurso cuando su
reflexion se realiza de manera critica y superadora. Contribuyendo a la comprension de
problemas individuales y colectivos que representan un nexo comun, dando paso a

valores de solidaridad y comparierismo.

2.4.3. Modelo Educativo.

El modelo educativo corresponde a los principios, conceptos y procedimientos que
han de tenerse en cuenta para el desarrollo de la actividad educativa, se definen a partir
de las generalidades del estudiante, el rol del docente y los fines educativos. En
Colombia, los modelos educativos especializados para la EPJA se caracterizan por

(MEN, Sf.a, 2005):

e Se basan en las caracteristicas, intereses y necesidades de las personas jovenes y
adultas.

e En general son de tipo semipresencial.

e Sus curriculos son flexibles, permitiendo ajustes segun el nivel de conocimientos
y destrezas alcanzados por los estudiantes, respetando los diversos ritmos del
aprendizaje y teniendo en cuenta los saberes, conocimientos, practicas,
capacidades y habilidades adquiridas previamente por las personas en el dia a

dia.
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e Los materiales de trabajo se disefian con temas, contenidos e ilustraciones
ajustados a la realidad de los adultos, facilitando su empleo por fuera del aula, de
manera auto didactica.

e Los horarios implican menor nimero de horas presenciales en la escuela; en
muchos casos la experiencia se desarrolla en jornadas nocturnas o fines de
semana, atendiendo deberes laborales de los estudiantes.

e Los calendarios de la experiencia educativa no dependen de los calendarios
escolares convencionales, puesto que se establecen segun las necesidades de
atencion educativa, a su vez determinados por cambios laborales y
desplazamientos.

e Los educadores demandan en la mayor parte de los casos una cualificacion
especifica para un pertinente manejo de los modelos.

e Los modelos responden a las necesidades y caracteristicas socioculturales de
aprendizaje de estas poblaciones y cuentan con programas de cualificacion
docente, metodologia apropiada y recursos educativos propios, asi como sistemas

de evaluacion y seguimiento.

Estos modelos educativos para la EPJA deben contribuir a centrar el proceso de
Ensefianza-Aprendizaje (EA), en el estudiante, permitiendo que este sea auto-dirigido y
que el docente se convierta en orientador del mismo. Torrado (2002), manifiesta que a
través del tiempo se han identificado en el disefio de varios modelos diferentes

caracteristicas en los que:
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El estudiante adulto

Es un ente altamente dirigido.

e Cuenta con experiencias previas que potencian su aprendizaje y el de los demas.
e Quiere emplear rdpidamente los conocimientos que va obteniendo

e Su mayor motivacion para el aprendizaje radica en la solucion de problemas

e Se compromete en el disefio y el desarrollo de las précticas educativas.

Inicia sus procesos de formacion por iniciativa propia

El docente de la formacién de adultos

Funciona como facilitador en lugar de un instructor didactico.

e Promueve la auto-reflexion critica y ayuda a los aprendices a planificar para tomar
accion.

e Estimula a los aprendices para ser auto-dirigidos y continuar sus estudios de manera
voluntaria.

e Toma en consideracion las necesidades individuales y los estilos de aprendizaje de
los aprendices

e Establece un clima que facilita el aprendizaje

e Utiliza las experiencias de los aprendices en el proceso de aprendizaje.

Debe motivar a través de incentivos internos

Otras caracteristicas:

e Los objetivos del programa deben elaborarse entre docentes y estudiantes
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e Las actividades de aprendizaje deben estar relacionadas con el entorno, y
desarrollarse en periodos especificos, preferiblemente cortos.

e El desarrollo de actividades debe tener en cuenta el horario limitado del estudiante.

e Los contenidos y actividades deben tener en cuenta la aptitud del estudiante y
promover la practica de los mismos.

e Lasecuencia de los contenidos debe ser clara.

2.4.4. Enfoque pedagdgico.

La pedagogia como ciencia que estudia la educacién, se apoya en el conocimiento
y la préactica de otras ciencias como la psicologia, sociologia, politica e historia entre
otras, que le ayudan y orientan a dar respuesta a diferentes interrogantes del hecho
educativo, como los procesos de aprendizaje, los pasos para el mismo, el objetivo u
objetivos de la educacién. Por lo tanto al hablar de enfoque, se hace referencia a la
direccién y procedimientos, que apoyados en un componente teérico orientaran el

quehacer educativo.

Es complejo precisar un enfoque pedagogico y desconocer los aportes que otros
enfoques puedan hacer a la EPJA. Mas se debe aceptar la influencia que la teoria del
conocimiento constructivista ha tenido en los procesos de EA de los ultimos tiempos,
para dar respuesta al ;Como aprende el ser humano?, en especial a partir de la

descripcion de las etapas de desarrollo cognitivo elaboradas por Jean Piaget.

Respecto a la EPJA es importante sefialar que Piaget afirma que “a los 15 afios

termina el proceso evolutivo, cuando las operaciones l6gicas no se limitan a objetos sino
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que se extienden a operaciones hipotéticas” (MEC, 2011, p.14). A esta etapa
corresponde lo que él sefialo como operaciones formales y que se caracterizan por
capacidades como el pensamiento abstracto, la subordinacion de lo real a lo posible,
priorizacion del pensamiento hipotético deductivo y una forma de pensar mediante

relaciones estrictamente ldgicas.

Acerca de esta teoria, Piaget ha recibido mdltiples criticas, entre ellas las de
finalizar el desarrollo cognitivo a una edad pre-adolescente, desconociendo otros tipos
de desarrollo posibles en edad adulta y la influencia de la relaciones sociales que

aumenta en etapas posteriores. (MEC, 2011 y Martin, 1999).

Con base en la teoria anterior, surge el constructivismo como una corriente que
dice que el conocimiento de las cosas es un proceso mental del individuo, que se da de
manera interna a medida que este adquiere informacion e interactta con el contexto.
Bajo esta premisa, el aprendizaje es un proceso ciclico donde nuevos y viejos

conocimientos se reestructuran constantemente (Ormrod, 2005).

Apoyados en esta idea del aprendizaje, es posible encontrar diferentes enfoques
que dan valores distintos a la posible influencia del entorno en el proceso de mismo. Al
respecto, el constructivismo radical desconoce el factor social dentro de este proceso, a
diferencia del construccionismo social que lo encuentra como un factor necesario, el
constructivismo cognitivo acepta su influencia, mas acepta que sin la misma el
aprendizaje puede ser posible y el constructivismo socio-cultural que lo encuentra como

un factor necesario e incluso insuficiente (Serrano y Pons, 2011).
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Una forma de asociar los enfoques constructivistas es aceptar que las relaciones
del ser humano constan de tres momentos fundamentales, la relacién consigo mismo, la
relacion con sus semejantes y la relacion con el entorno. Con el fin de armonizar estos
enfoques y sin el animo de radicalizar la relacion, mas bien de complementar la
propuesta, podrian asociarse el enfoque cognitivo con la relacion de la persona consigo
mismo, el enfoque del construccionismo social con la relacion de la persona con sus
semejantes, reconociendo el papel del lenguaje en la misma y el constructivismo socio-

cultural en la relacion de la persona con el entorno.

Respecto a lo anterior estos ultimos autores, manifiestan que en la actualidad la
investigacion psicoeducativa agrupo estos enfoques bajo el constructo de cognicion
situada, con ello, manifiestan que el conocimiento “es parte y producto de la actividad,
el contexto y la cultura en que se desarrolla y utiliza” (Serrano y Pons, 2011, p.10), a lo
que Maturana (1996, p.17), complementa al decir que “no se puede hacer referencia a
una realidad independiente del hombre”, es el hombre quien configura su existir, lo

externo activa la naturaleza del mismo.

La ensefianza situada destaca el valor de las actividades y del contexto en los
procesos de aprendizaje, facilitando a partir de ellos, la integracion paulatina del
estudiante con la comunidad y la cultura, en otras palabras aprender y hacer en contexto
pertinentes (Diaz, 2003). Por lo tanto una préactica educativa acorde a lo anterior, segin
Engestrom, (citado por Baquero, 2002), debe caracterizarse por los siguientes
componentes: el sujeto, instrumentos representativos, objeto u objetivo de aprendizaje,

el entorno, junto a sus dinamicas sociales que lo regulan y la normativa de la actividad.
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El desarrollo de la accidn educativa bajo estos parametros contribuye desde una
perspectiva politica el reconocimiento de la educacion como una préctica situada, o sea
que corresponde a una sociedad determinada. Y desde la Optica de la educacion popular,
la formacion de un hombre que no niega el derecho de un concebir diferente, no

pretende imponer su forma de pensar, dialoga sobre ella (Escobar, 2013).

El dialogo se convierte entonces en un vehiculo de interaccion y reconocimiento
del ser humano con él y sus semejantes. Para Marifio (2010, p.24), “el dialogo se
constituye en un espacio en el que afloran emociones, convicciones, saberes, intereses,
sin que podamos prever ni su aparicion, ni su secuencia, ni su intensidad”. El dialogo,
ademas de lo cognitivo y cultural reine componentes de tipo socio-afectivo, que
permiten interactuar en forma adecuada frente a nosotros mismos y la sociedad en su

conjunto (Bolafios G. y Tattay L., 2013)

Es de resaltar la importancia en la relacion yo-otro(s), en ella se define gran parte
del sentido de lo humano, Maturana (1996, p.36), afirma que “al aceptar la legitimidad
del otro nos hacemos responsables de nuestra relacion con él o ella, incluso si lo o la
negamos. Al mismo tiempo, por esto mismo el amor es la emocion que funda lo social”.
Por ello la concepcion de lo colectivo en las relaciones humanas, debe partir de
reconocer la concepcion de lo individual, a través de la negociacion de sentidos, de
nuevas interpretaciones y lecturas. Porque simplemente no puede haber colectivo sin lo

individual.
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Para finalizar, un enfoque pedagdgico pensado en las personas jovenes y adultas,
reconoce desde el constructivismo las caracteristicas propias de su etapa de desarrollo
cognitivo, y la influencia que el contexto sociocultural junto a su capacidad de dialogo,
representan en la estructuracion del conocimiento, y apoyado en estos, desde una
concepcion humanista, el desarrollo de una educacion para el amor, que defina y forme

al individuo desde y para la colectividad.
2.4.5. Contenidos.

En muchas ocasiones los contenidos se interpretan como las temaéticas a tratar
dentro del proceso educativo, como los conocimientos que el educando debe adquirir. Al
respecto, Alvarez de Zayas (1992) afirma que los contenidos representan mas que los
conocimientos, representan ademas habilidades y valores necesarios e imprescindibles
“que se manifiestan en la seleccion de los elementos de la cultura y su estructura de los

que debe apropiarse el estudiante para alcanzar los objetivos™.

El autor afirma que, los conocimientos reflejan el objeto de estudio, las
habilidades recogen el modo en que se relaciona el hombre con dicho objeto y los
valores expresan la significacion que el hombre le asigna a dichos objetos, siendo

imposible la accion individual de cada uno de ellos.

Sarramona (1982) afirma que indiferente de los contenidos de un programa, estos
deberan tener funcionalidad aplicativa, ya que estos deberan propender por la
realizacion critica y responsable de la persona, de manera que le permita actuar

responsablemente. El autor manifiesta funcionalidad en la medida que los contenidos
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estan ligados al contexto y su diario vivir, y practicidad en la medida en que puedan ser

aplicados.

Por lo tanto, los contenidos deben ser el resultado del dialogo entre educando y
educador, Decroly (citado por Sarramona, 1982) en su momento los denomino, “nucleos
sintetizadores” y para la EPJA estos han de corresponder a problemas colectivos

comunes Y la vida cotidiana (Robles, 2011).

En general, la EPJA ha surgido como una practica remediadora del compromiso
del Estado para con aquellas personas que por alguna razon no lograron cursar su
educacion “normal” a tiempo. Habitualmente corresponden a poblacion indigena,
campesinos y habitantes de sectores urbano-marginales. Para Rodriguez (2009) son estas
caracteristicas, las que llevan al educador en un actuar ético a determinar y priorizar los
contenidos, o como él lo denomina, la herencia cultural mas pertinente que permita

preparar a las futuras generaciones para vivir en este mundo.

Para dicha tarea, Rodriguez (2009), a la luz de Angel Diaz (2005) identifica dentro
esta practica a través de un marco de referencia pedagogico, cuatro dimensiones entorno
a las cuales pueden girar la definicidn de estos contenidos con base en objetivos

comunes a toda persona.:

e Politica y sociedad: Propiciar la inclusion social del sujeto mediante la ejecucion de
acciones educativas que concreten los derechos ciudadanos.
e Sociedad y economia: Generar oportunidades educativas que tiendan a la inclusion

del sujeto, partiendo y respetando la diversidad cultural.
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Economia, ética y estética: Promover una economia social que satisfaga las
necesidades materiales, simbolicas y afectivas, en el sentido de un desarrollo
humano integral.

Etica, estética y politica: Contribuir mediante la accion educativa, a la construccion
de un esquema de referencia significativo para la deliberacion, la eleccion y la

accion.

Atchoarena y Gasperini (2004), sugieren seguir por lo menos cuatro directrices

para disefiar el contenido de la educacion basica:

El curriculo se debe estar relacionado con el entorno, costumbres y formas de
subsistir.

Docentes cualificados respectos a las intenciones del curriculo.

Debe hacer uso de las competencias, los conocimientos y otros recursos de los que
se dispone localmente.

Debe responder a los intereses de la comunidad (es decir, orientarse por la

demanda), definidos mediante consulta y negociacién con la comunidad educativa.

Indiferente de la clasificacion y orden que pueda tener el contenido, la educacién

béasica debe cualificar a los alumnos para seguir aprendiendo, actuar bajo el pensamiento

critico y superar los cambios del dia a dia.

Retomando la problematica Latinoamericana, que para la poblacion en cuestion

significo en las décadas de 1950 y 1980, en los tiempos del “desarrollo”, la explotacion

de muchos y el enriquecimientos de pocos, bajo un modelo neoliberal que desplazo el
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campesinado a la ciudad, contribuyendo al crecimiento demogréfico y aumentando la
oferta de mano de obra barata, junto a la imposibilidad de una urbe capaz de satisfacer

las necesidades bésicas de la poblacion. (Schmelkes, 1994)

Con base en lo anterior, son maltiples las experiencias de EPJA que en América
Latina se han venido desarrollando, que buscar suplir esta problematica, respecto a los

contenidos cabe destacar las siguientes caracteristicas (Torres, 2009):

o Cada pais ha estipulado sus propios estandares, modalidades, estrategias, grupos
etarios y niveles a priorizar, en muchos casos recurriendo a instituciones de
educacion nocturna y sabatina.

o Formacion para el trabajo, dirigido principalmente a jovenes y adultos jovenes, a
través de programas de educacion y capacitacion (pre)vocacional y (pre)técnica
ofrecidos por diferentes ministerios (Educacion, Trabajo, Agricultura, Vivienda,
etc.) o por el sector privado; y

o Tematicas diversas cubiertas por una amplia gama de programas, cursos, talleres,
etc. (DDHH, paz, artes, cultura, salud, ciudadania, liderazgo, desarrollo local,
ambiente, economia social, TIC, prevencién del VIH/SIDA, del consumo de

drogas, etc.).

A manera de ejemplo, la experiencia de México se caracteriza por tener tres
dimensiones amplias entre sus intencionalidades educativas: desarrollo de competencias
generales y habilidades basicas, el fortalecimiento de valores y actitudes como el

respeto, la autoestima, y la responsabilidad. Y la aplicacion constante y generalizada
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sobre equidad, género, DDHH, interculturalidad, identidad individual y social y vision

de futuro (OREALC/UNESCO, 2013).

La propuesta ecuatoriana centra su propuesta estrategia en la formacién bajo unos
perfiles como: profesional de educadores infantiles bilingtes, artesanal (carpinteria y
metalmecanica) articulada a la educacidn basica, agricultor organico, asistentes del
hogar, artesanal en confecciones textiles, agroindustrias, albafiileria

(OREALC/UNESCO, 2013).

En general la problemética de la EPJA, ha sido aborda de dos maneras, Un primer
tipo enfatiza la promocion social y comprende los programas destinados a sectores en
situacion de pobreza y riesgo social en que la adhesion a programas de alfabetizacion,
elevacion de escolaridad o formacion para el trabajo son contrapartidas de transferencias

de ingreso minimo.

Un segundo tipo reune los programas que, buscando satisfacer diferentes
necesidades de aprendizaje de los jovenes y adultos, permiten el acceso a un curriculo
enriquecido y flexible, articulando en un marco socioeducativo integral la formacion
general, la formacion para el trabajo a otros contenidos, habilidades y valores relevantes

(interculturalidad, salud, relaciones de género, acceso a las nuevas tecnologias, etc.).

La experiencia bajo los modelos colombianos, respecto al contenido (Martinez,
2008, Forero, 2012, Espinosa, 2012, MEN, Sf.b y 2005) se encuentran caracterizados en

la Tabla 1.
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Tabla 1

Caracteristicas del contenido en los modelos colombianos para la EPJA

Modelo

Lineamientos del contenido

SER

Competencias basicas de todas la areas educativas descritas en los lineamientos del
MEN, las articula con el desarrollo comunitario y del campo en general.

Debido a ser un modelo que trabaja en el contexto rural su énfasis es en la produccién
pecuaria, donde integra, la salud humana, produccién agricola, construccién, desarrollo
humano integral, organizacién y participacion comunitaria y las matematicas aplicadas
en la produccion.

CAFAM

Desarrollo de competencias basicas, habilidades para el autoaprendizaje, destrezas de
lectura y escritura, fundamental, complementaria, areas basicas de interés y areas
avanzadas de interés.

Una etapa esta conformada por competencias, las cuales son metas de logro a corto
plazo. Asi, una competencia representa un tema de estudio que incluye conocimientos,
destrezas y valores.

SAT

Esté organizado en tres niveles: nivel Impulsor en Bienestar Rural, tiene como objetivo
el desarrollo integral del estudiante y su integracion a su familia y a su comunidad,;
segundo nivel de Practico en Bienestar Rural, cuyo objetivo es participar en la
organizacion y el asesoramiento a comunidades locales en procesos técnico-
productivos, administrativo-productivos y comunitario-organizacionales; y tercer nivel
de bachiller en Bienestar Rural, donde se espera que el bachiller esté en capacidad de
reflexionar sobre el desarrollo comunitario y el entorno de recursos que lo sustenta, asi
como de administrar empresas productivas propias de ese entorno.

A Crecer

Matematicas, comunidad, comunicaciones y medio ambiente, en el que se
Integran las areas obligatorias y fundamentales, establecidas en la Ley General de
Educacién 115 del 1994.

Transformemos

Competencias bésicas en comunicacion, matematicas, ciencias sociales, ciencias
naturales y ambientales y competencias ciudadanas con énfasis en la participacion
democrética, la cultura ciudadana, los derechos humanos, con ejes curriculares:
identidad personal e intercultural, capacidad de gestion de la poblacién vulnerable y
cultura creadora y productiva.

Postprimaria

Avreas obligatorias fundamentales, los proyectos pedagdgicos y los proyectos
pedagdgicos productivos, cada uno de los cuales puede servir de eje aglutinador del
curriculo, segun las particularidades del contexto. Temas como desarrollo tecnolégico,
convivencia y valores democraticos, y educacion sexual, se trabajan en forma de
proyectos pedagdgicos

Telesecundaria

Auto-aprendizaje, valores esenciales, conocimientos fundamentales y competencias
intelectuales.

Schmelkes (1994), manifiesta que la discusion de las necesidades basicas debe

darse en el marco de los Derechos Humanos, a partir de los cuales identificé el trabajo,

la alimentacion, la salud, la salud ambiental, y la vivienda como necesidades

caracteristicas de la poblacion Latinoamericana en cuestion. Bajo del enfoque
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Maslowiano justifica dar prioridad a la satisfaccion de estas necesidades como requisitos

para poder potenciar otras de nivel superior.

Tabla 2
Descripcion de causas, consecuencias y satisfactores de necesidades bésicas

NB Causas Consecuencias Satisfactores
Crecimiento de las zonas urbanas. | Enfermedades Aprovechamiento de los
Falta de servicios basicos. Falta gastrointestinales y servicios de salud existentes.
de servicios de salud. Defecacion | parésitos. Autogestion de salud preventiva.
- | al aire libre de personas y Autogestién de salud curativa
= | animales. Falta de control sobre por parte de la organizacién
9 | latierra. Largas horas de trabajo barrial o comunitaria. Capacidad
de concertacion, de
planteamientos, demandas y
capacidad de negociacion.
— | Faltade servicios béasicos. Enfermedades Autogestién de salud preventiva.
% Crecimiento de las zonas urbanas. | gastrointestinales y Autogestién de salud curativa
‘5 | Atmosfera altamente parésitos. por parte de la organizacion
<E( contaminada. Defecacion al aire barrial o comunitaria. Capacidad
= libre de personas y animales. Mal de concertacion, de
= | estado de los servicios de planteamientos, demandas y
@ | transporte pablico. capacidad de negociacién.
Falta de acceso a alimentos Desnutricion Autogestion de alimentos.
< | bésicos y variados. Alimentos Mala alimentacion Informacioén nutricional. Mejor
?g costosos. Alimentos de baja ingreso familiar.
g calidad. Alto consumo de grasas
gy hari,nas. Bajo consumo de
Z proteinas y vitaminas.
Desinformacion. Escaso ingreso
familiar.
Imposibilidad alguna de producir | Informalidad. Explotacion Su solucion depende de
sus propios productos y servicios. | exacerbada. Implicacion decisiones de caracter
laboral de gran parte de los | macroecondmico relacionadas
° miembros de la familia. con la opcién por modelos de
El Desescolarizacién. Abuso desarrollo que promuevan el
E Estatal. Pandillerismo, empleo. Planificacion familiar.
vandalismo, delincuencia, y | Formacién para el trabajo.
drogadiccion. Capacidad de concertacion, de
planteamientos, demandas y
capacidad de negociacién.
Llegada frecuente de familiares y | Hacinamiento. Precariedad La autora reconoce complejidad
amistades de otras zonas que de la tenencia de la tierra en la satisfaccion de esta
- durante largos periodos. (viviendas demasiado necesidad. Planificacién
B | Incapacidad de acudir a contratar | pequenas, inestables, familiar.
2 | servicios profesionales para la insalubres, peligrosas). Baja
S | construccion definitiva de la estabilidad, ventilacion y

vivienda. Costo de las rentas.
Crecimiento urbano. Escaso
ingreso familiar.

espacio.
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La Tabla 2 contiene una descripcion de las principales necesidades basicas del
sector urbano-marginal (Schmelkes, 1994), por ser el que mas se acerca a la poblacion

objetivo del presente estudio.

A partir de la anterior descripcion de necesidades, de las cuales la autora aclara
corresponderian a una categorizacion de sobrevivencia, para lo que afirma que no podria
hablarse de calidad de vida sin la satisfaccion de necesidades relacionadas con
cuestiones afectivas, recreativas, de seguridad y la participacion creativa de caracter
individual y grupal.

Tabla 3

Descripcidn de tematicas y acciones a partir de elementos constitutivos de las
competencias

Tipo de Elemento Elemento
Informacion Derechos fundamentales, servicios a los que tiene derecho, ubicacién geogréfico-
politica, Fuentes de informacién, legislacion, Informacién especifica acerca de
NB.
Conocimientos Aqui debe entenderse conocimiento como el proceso de comprensién, apropiacion,

procesamiento y aplicacion de la informacion. Por lo tanto los conocimientos han
de corresponder a la interiorizacion de la informacién necesaria que le permita
actuar sobre su realidad para transformarla.

Habilidades Lecto-escritura, célculo, razonamiento, manejo del lenguaje, participacion, vivir en
organizacion, negociar, buscar informacion.

Valores y actitudes Persona consigo misma: Respeto, autoestima, afecto, creatividad, sentido de
pertenencia.

Persona para con lo deméas desde lo cultural: autoestima colectiva, afecto a lo
local

Entorno: respetar y amar, individual y colectivamente, a la naturaleza que lo
rodea: cuidarla y cultivarla; enriquecerla y defenderla.

Persona para con lo demas desde lo social: la responsabilidad, la solidaridad,
“estilo democratico”

Proyecto de vida: vision de futuro. Planeacion de la vida.

A continuacion una descripcién de las competencias necesarias a tener en cuenta
en la EPJA para contribuir a la satisfaccion de la anteriores necesidades basicas,

entendidas estas como la “confrontacion sintética entre lo que los educandos han logrado
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acumular por la experiencia -propia o de generaciones pasadas- y el aporte de
informacion, conocimientos, habilidades y formas de concebir al ser humano y sus
interrelaciones que vienen desde el educador” (Schmelkes, 1994, p.165) (Véase, Tabla

3).

2.4.6. Estrategias.

Las estrategias corresponden a los procedimientos que el educador utiliza de
manera flexible, adaptativa, autorregulada y reflexiva para lograr en el estudiante
aprendizajes significativos. En la EPJA, debe tenerse en cuenta el rol activo del
estudiante adulto, y sus diversas motivaciones y resistencias, es pertinente pensar en la
naturaleza de los ambientes de aprendizaje, las ventajas y/o desventajas que esta puedan

representar frente a las caracteristicas de esta poblacion.

A partir del analisis que Forero (2012) realiza a diferentes modelos de la
educacién en Colombia, identifica la ensefia por proyectos como una valiosa estrategia
para este tipo de procesos dentro de la EPJA. Esta afirmacion se ve reforzada por Flood
(2007), al decir que las estrategias para este tipo de poblacion debe tener “como eje la
préctica y su abordaje desde la teoria”, mencionando algunos como “el analisis de casos,
los juegos de roles, los analisis de problemas, la utilizacion de ejemplos de practicas

profesionales, las actividades meta-cognitivas” descritos en la Tabla 4 entre otros.
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Tabla 4

Estrategias de ensefianza situada

Estrategia

Descripcion

Aprendizaje centrado
en la solucidn de
problemas auténticos.

“Consiste en analizar y resolver problemas reales mediante el trabajo en equipo,
relacionados con los contenidos del curso”. (Tobon, 2004, p. 212)

Anélisis de casos.

“Es una metodologia didactica orientada a que, en pequefios equipos, los
estudiantes analizan un caso real para ver procesos relacionados con toma de
decisiones basadas en situaciones que ameritan mas de una posible solucion”.
(Lozano y Herrera, 2012, p. 220)

Método de proyectos.

“Es una metodologia didactica orientada a que, en pequefios equipos, los
estudiantes realizan un proyecto de manera colaborativa desde las fases de

disefio, implementacion, evaluacion y reajuste”. (Lozano y Herrera, 2012, p.
220)

Practicas situadas o
aprendizaje in situ en
escenarios reales.

Involucra a los aprendices en la solucién de algan aspecto o problema de la
realidad. Por ende, supone la construccién del conocimiento a partir de
situaciones reales, no a partir de teorias 0 de manera descontextualizada.
(Ramirez, 2012, p.92)

Aprendizaje en el
servicio.

“Estrategia educativa que combina el servicio a la comunidad junto al contexto
de un programa educativo, donde se pretende el desarrollo de habilidades,
actitudes y valores”. (Ramirez, 2012, p.82)

Trabajo en equipos
cooperativos.

“Es una técnica didactica en donde los alumnos son conformados en pequefios
equipos para trabajar sobre una tarea académica con miras a un aprendizaje de
grupo”. (Lozano y Herrera, 2012, p. 214)

Ejercicios,
demostraciones y

simulaciones situadas.

“Consiste en realizar dentro del aula actividades similares a las que se realizan
en el entorno profesional, con el fin de formar las competencias propuestas en el
plan curricular”. (Tobdn, 2004, p. 212)

Aprendizaje mediado
por las TIC

Capacitan a quien aprende para dominar el contenido y ampliar sus
investigaciones, para hacerse méas auto-dirigido y asumir un mayor control sobre
su propio proceso de aprendizaje. (Ramirez, 2012, p.135)

Método de Kolb

“Plantea articular los distintos estilos de aprendizaje en la planificacién y
ejecucion de la formacidn, con la finalidad de dar similares oportunidades a los
estudiantes que aprenden de maneras diferentes”. (Fundacion Educacion para el
Desarrollo, 2009, p. 31)

2.5. Investigaciones relacionadas. Antecedentes

2.5.1 Hacia EIl Replanteamiento De Una Propuesta Alternativa Para La

Educacion De Jovenes Y Adultos: Sistematizacion De La Experiencia ITEDRIS.

Bautista, Cubides, Galan, Ortiz y Sandoval (2012), Docentes miembros del grupo

de investigacion PAIDEIA de la fundacion ITEDRIS (Investigacion, Tecnologia y
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Educacion para el Desarrollo Regional, Integral y Sostenible), dan cuenta del proceso de
sistematizacion de la experiencia de la misma en el periodo de 10 afios, dando respuesta
a la pregunta, ¢qué aprendizajes ha generado la propuesta educativa para jovenes y

adultos ITEDRIS en sus ambitos académico y productivo, reconstruidos en su historia y

leidos desde los principios de la educacion popular?

De esta manera buscan identificar fortalezas y debilidades en los &mbitos
académicos y productivos, analizando aquellos aprendizajes que puedan mejorar la
propuesta. El ejercicio se sustenta en el paradigma investigativo de la sistematizacion de
experiencias, de enfogue cualitativo y entrevistas semi-estructuradas donde los
participes debian tener una experiencia de mas de 4 afios dentro del proceso. La
informacidn recolectada fue contrastada con diferentes referentes conceptuales de

manera que aportara a los diferentes &mbitos de la propuesta ITEDRIS.

Los resultados se abordan desde los principios de la educacién popular, desde el
ambito académico, permitié identificar la propuesta como un espacio valido para generar
dialogo de saberes, y afianzar el bagaje cognitivo del educando. De igual manera
manifiesta la importancia de la formacion y papel del docente en el ambito investigativo,

permitiendo estrategias mas coherentes con la propuesta.

A partir de los proyectos productivos, la propuesta ha logrado incidir en el aspecto
econdmico de los participantes, no solo a manera de creacion de empresa, sino de
procesos comunitarios para la gestion de bienes y servicios. Haciendo énfasis en buenas

practicas financieras y comerciales desde los principios de la responsabilidad social.
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La investigacion concluye que para poder ofrecer un servicio de calidad, es vital la
contextualizacion del curriculo, la participacion activa del estudiantado, la reflexion
pedagogica respecto a la poblacién objetivo, el trabajo en equipo y la sistematizacion de

experiencias.

2.5.2 Dos casos de pertinencia curricular de la educacion rural en Yumbo:

Instituciones Educativas Rosa Zarate de Pefia y Policarpa Salavarrieta.

Para esta investigacion, Quintero y Duque (2012), tuvieron como objetivo
identificar el nivel de pertinencia de dos instituciones educativas del sector rural del
municipio de Yumbo — Colombia, A partir del analisis del contexto, necesidades y
normativa vigente. Para ello, hicieron un recorrido por conceptos como educacion rural,

marginalidad, curriculo y pertinencia.

De lo anterior destacan la importancia de conocer las necesidades de la comunidad
y la normativa para el desarrollo de un curriculo, las caracteristicas propias del ser
humano representadas en sus diversas dimensiones para la formacion de un ser integral y

la investigacion como herramienta de autogestion para la solucién de problemas.

Para el estudio se apoyo en la metodologia cualitativa descriptiva, cuya
informacidn recolectaron a partir de cuestionarios, entrevistas, observacién y revision
documental. Del desarrollo del mismo concluyeron que ambas instituciones tienen en
cuenta el contexto dentro de sus proyectos educativos y que el desarrollo de los mismos

permite afirmar que:

46



e Los proyectos educativos contextualizados permiten incrementar el sentido de
pertenencia en el educando.

e Tanto en el sector rural como urbano se encuentran necesidades especificas que en
ocasiones demanda la atencion de docentes acordes a las mismas.

e Laintervencion de una formacion contextualizada en el educando contribuye al
mejoramiento integral del sector.

e Laimportancia de una adecuada orientacion frente a las necesidades del sector, ya

que de lo contrario puede acrecentar la problemaética.

2.5.3 Analisis comparativo sobre la pertinencia en dos modelos de educacion de

Jovenes y Adultos en Colombia.

Espinosa (2012), Evalla la pertinencia de dos programas privados para jovenes y
adultos en situacién de vulnerabilidad. El estudio se apoya en la normativa nacional
colombiana para la formacién de esta poblacion, y en referentes conceptuales de la
UNESCO vy Silvia Schmelkes entre otros. Las variables de pertinencia manejadas fueron
edad, reconocimiento de los saberes previos, promocion del desarrollo ambiental, social
y comunitario, participacion ciudadana y atencion a poblaciones con necesidades

especiales.

La metodologia utilizada corresponde a la cualitativa descriptiva, bajo la
herramienta de analisis de revision documental, en cuyo proceso buscaba describir y
analizar las propuestas curriculares de ambos programas a la luz del decreto 3011 de

1997 que rige la educacion de adultos en Colombia.
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A partir del proceso, Espinosa realiza las siguientes observaciones:

e Los programas analizados cumplen en un alto porcentaje con los requerimientos de
la normativa nacional.

e En términos de pertinencia y a pesar de la flexibilidad de los modelos, hace falta
tener en cuenta y de mayor manera las caracteristicas de la poblacién atendida,
como edad, diversidad cultural, saberes y conocimientos.

e En ocasiones la misma contextualizacién del proceso excluye algunas poblaciones,
claro esta que para llegar al nivel de cobertura ideal se hace necesario un nivel de
inversion mas alto.

e Esimportante el disefio de materiales que tenga en cuenta la poblacion que se
atiende y no suponer que los contenidos de la educacion bésica regular es la més
pertinente.

e Los modelos carecen de estrategias para atender a poblaciones con necesidades
especificas como el adulto mayor entre otros.

e Laresponsabilidad para con la educacion de jovenes y adultos debe ser una politica
de Estado, mas que de gobierno, garantizando la formacion continua.

e Los docentes participes de este proceso asi como todos los demas necesitan de
formacion constante y de un alto nivel de sensibilidad y responsabilidad social

acorde a las caracteristicas especiales de la poblacion a orientar.

2.5.4 Educacion de jovenes y adultos en Rio Grande do Sul (Brasil),
analfabetismo en las ciudades gemelas de la frontera con Uruguay desde la perspectiva

del desarrollo.
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Freitas (2013) elabora una investigacion motivada por los altos indices de
analfabetismo y los bajos niveles de escolarizacion de jovenes y adultos en la Republica
de Brasil, especialmente en cinco ciudades fronterizas con la Republica de Uruguay, y el
papel que este fendmeno juega en el desarrollo de las mismas junta a su caracterizacion

geogréfica.

Reconoce en la educacion “un medio fundamental del ser humano, que le permite
participar en la sociedad del conocimiento”, permitiéndole adquirir las competencias
necesarias para ejercer una ciudadania responsable. Su marco teérico se apoya

principalmente en los aportes e informes que la UNESCO hacer respecto al tema.

El ejercicio investigativo de corte cualitativo descriptivo bajo su vertiente

comparativa, permite realizar las siguientes observaciones:

e Lasituacién educativa de jovenes y adultos de Brasil y Colombia es muy similar,
con una poblacion entre el 5% y 11% de analfabetismo funcional respecto a la cifras
de los demas paises latinoamericanos, ubicandose en el mismo grupo Bolivia,
Venezuela y Republica Dominicana.

e El predominio de un grupo étnico dentro de una poblacion especifica influye
altamente en la gestion que los mismos hagan de sus procesos formativos.

e LaPluralidad de grupos étnicos que caracterizan los paises latinoamericanos
implica un esfuerzo mayor de los mismos para ofrecer una educacion incluyente.

e Se hacen necesarias camparfias formativas mas agresivas que disminuyan en un

indice mas alto la poblacion analfabeta de la region.
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e Los paises latinoamericanos deben unir esfuerzos para atender la poblacién

analfabeta, apoyados en la similitud de sus condiciones.

2.5.5 Disefio de un programa educativo flexible para jovenes mayores de 13 afios

y adultos del &rea rural y/o urbana, en condiciones de vulnerabilidad.

Para el presente ejercicio, Forero (2012) tiene como objetivo el disefio de un
programa educativo flexible para personas jovenes y adultas en condiciones de
vulnerabilidad. Para ello llevo a cabo una investigacion de tipo cualitativo, mediante el
analisis de contenido. En ella partio de la revision de los diferentes modelos educativos
flexibles para este tipo de poblacion en el pais, con el fin de reunir criterios suficientes

que le permitieran el desarrollo de una primera unidad.

Para su propuesta se apoya en un enfoque constructivistas, la teoria de las
inteligencias multiples de Howard Gardner y la estrategia de ensefianza por proyectos
productivos pedagdgicos. Es importante resaltar el papel que da a la familia y la mujer
en los procesos de formacion del educando al afirmando que es en esta donde la
interaccidn con sus integrantes conlleva a la creacion de habitos y apertura a la

diversidad, siendo la familia en si una escuela para la vida (Forero, 2012).

2.5.6 Jovenes, delito, educacion y trabajo. Aportes al analisis de la cotidianeidad
de jovenes en situacion de vulnerabilidad socio — penal en la ciudad de Viedma,

Provincia de Rio Negro.

En la presente investigacion Vasquez (2012), tiene como objetivo indagar en

aspectos particulares de la cotidianeidad de un grupo de jovenes en situacién de
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vulnerabilidad socio penal, participes del programa de libertad asistida en la ciudad de

Viedma, Provincia de Rio Negro.

Para el ejercicio se baso en una metodologia mixta aplicando instrumentos de tipo
cuantitativo para utilizar posteriormente los datos en practicas de tipo cualitativo en la
que se destaca la entrevista como principal herramienta. Esta experiencia permite

realizar las siguientes observaciones:

La presencia de necesidades basicas insatisfechas promueven situaciones que dan

paso a actividades delictivas.

e Ladinamica del modelo econdmico capitalista ofrece oportunidades a quien tenga
mayores niveles de formacion.

e La utilidad de los contenidos y la motivacién extrinseca del docente hacia los
estudiantes influye en la continuidad de los mismos en el sistema educativo.

e Se debe diferenciar entre estrategias de ensefianza para jovenes de las estrategias
para adultos.

e Los jovenes que participaron en la formacion de oficios y pasantias manifestaron

mayor pertinencia del proceso y aprendizajes mas significativos.

2.5.7 EL Enfoque de Efectividad Escolar y Las Escuelas Nocturnas El caso de

Manabi.

A partir de un estudio exploratorio con una metodologia mixta, Garcés (2004),
busca determinar el desempefio de 5 instituciones educativas nocturnas de la provincia

de Manabi-Ecuador. Para ello se centra en un analisis de la practica educativa y en la
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aplicacion de pruebas para medir las competencias de lenguaje y matematica. Lo
anterior bajo el enfoque de Efectividad Escolar, que analiza cuatro aspectos como:
ambiente de aprendizaje, précticas de ensefianza-aprendizaje, propoésito de la ensefianza
y monitoreo del progreso estudiantil. De esta experiencia se extraen las siguientes

observaciones:

La educacion representa la oportunidad para formar ciudadanos comprometidos con

la patria, y por ende al fortalecimiento de la democracia.

e Historicamente la formacidn de jovenes y adultos en América Latina es una

situacion de reconocimiento progresivo, mas la atencién que requiere es mayor.

e La poblacion analfabeta representada por jovenes y adultos requieren una atencion
especial basada en el contexto socioecondémico, politico, cultural y las
caracteristicas de aprendizaje propias de la edad.

e Se debe garantizar la continuidad de los educandos con programas de formacién
para el trabajo.

e Las poblaciones con mayor indice de analfabetismo corresponde a campesinos,
indigenas y pobladores y sectores urbano-marginales.

e Es necesaria la formacion continua del personal docente en métodos y estrategias de

ensefianza propia para la educacion de personas jovenes y adultas.

e En el caso de la educacion nocturna, debe tenerse en cuenta la adaptacion de la

planta y el mobiliario para crear ambientes de aprendizaje pertinentes.
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e Dentro de las politicas gubernamentales y/o de estado debe estar incluidas la gestion

del servicio educativo para esta poblacion.

2.5.8 Sistematizacion del proceso educativo en adultos, como generador de
desarrollo humano sostenible en la comunidad del barrio Santa Ana del municipio de

Villamaria del departamento de Caldas

En este proceso Hernandez (2005), tiene como objetivo sistematizar el desarrollo
de una investigacion de tipo cualitativo bajo el método de investigacion-accion-
participacion, a partir de procesos educativos, productivos bajo un enfoque de desarrollo
humano sostenible, donde la comunidad en si, busco satisfactores para las necesidades

de su contexto.

En este proceso se reconoce la labor educativa como el “medio transversalizador
que potencio el crecimiento humano y comunitario hacia un desarrollo holistico y
armonico con su entorno” (Hernandez, p.125). Para ello se llevaron talleres de
formacion en valores que contribuyeran al reconocimiento de la persona en si, de sus
semejantes y el contexto. De igual manera se realizaron talleres de formacién
productiva, en pro de contribuir a mitigar necesidades basicas insatisfechas como

alimentacion, vivienda, salud, educacién y trabajo entre otros.

Resalta de igual manera la necesidad de tiempo para el desarrollo de procesos
donde la comunidad es autogestora, de manera que la evaluacion del mismo contribuya
al crecimiento de la experiencia, incorporando nuevos conocimientos y patrones en la

forma pensar, vivir, y actuar.
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3. Método

En este capitulo, se justifica la concepcion del presente estudio bajo el paradigma
Socio-critico y la orientacion del mismo hacia un enfoque mixto. De igual manera el
proceso metodologico basado en el método investigacion accion participativa, las
técnicas e instrumentos utilizados para recolectar la informacion necesaria, y que
permitieron dar respuesta a la pregunta problema y cumplimiento a los objetivos

propuestos.

3.1. Paradigma y enfoque metodoldgico

El presente estudio, tiene como propdésito proponer contenidos y estrategias
educativos pertinentes que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de las personas
y ofrecer una Optica mas amplia respecto a las problematicas que vivencian dia tras dia.
Con base en ello, este ejercicio se concibe bajo el paradigma socio-critico, concordando
con Horkheimer (1982, citado por Valenzuela y Flores, 2012, p.48) al afirmar que “una
teoria es critica cuando busca la emancipacion humana”, permitiendo que las personas se

liberen de las diferentes circunstancias que los oprimen, y mejoren su calidad de vida.

Este paradigma, atribuye a la ciencia un alto grado de responsabilidad social,
Alvarado, Siso y Garcia (2008, p.4), afirman que el mismo, “se fundamenta en la critica

social con un marcado caracter autorreflexivo”, buscando concientizar a los individuos
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respecto al papel que deben desempefiar en el grupo, permitiendo que teoria y practica se
re-signifiquen mutuamente. Es aqui, donde surge el conocimiento, y que Habermas
(citado por Alvarado, L., Siso, J. M.y Garcia, M. (2008), define como “el conjunto de
saberes que acompafian y hacen posible la accién humana”, reconociendo que el mismo,

surge de sus necesidades.

El paradigma socio-critico, concibe el conocimiento a partir saberes que surgen de
intereses técnicos y practicos de la cotidianidad, por lo tanto, el que hacer investigativo,
no debe limitarse a al uso de enfoques cuantitativos o cualitativos independientes, sino
que debe ser incluyente y pluralista. De ahi, que el presente estudio adopte dentro de sus

planteamientos una orientacion mixta.

El enfoque de investigacion mixto, se compone de dos fases, una cuantitativa y
otra cualitativa, buscando complementarse de las bondades de ambos enfoques. Creswell
y Plano Clark (2011, citado por Flores y Valenzuela, 2012, p. 100) afirman que “el uso
de los enfoques cuantitativo y cualitativo en combinacién provee una mejor
comprension de los problemas de investigacion que un solo enfoque”. Al respecto,
Pereira (2011) acentda la relevancia de su uso, al mencionar que multiples autores,
identifican en el enfoque mixto, una mayor posibilidad de comprension del fendmeno,
mas aun, cuando este se refiere a campos complejos en donde esta involucrado el ser

humano y su diversidad.

El autor del presente estudio, justifica el componente cualitativo del ejercicio a

partir del uso de técnicas de la misma naturaleza con la cual busco obtener informacién
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desde un grupo méas amplio de participantes. De igual manera declara una orientacion
mas cualitativa, justificada en la dominancia numérica en el uso de técnicas de esta
naturaleza, los propdsitos del ejercicio y por ende los niveles de afinidad entre los

paradigmas socio-critico y fenomenoldgico.

Al respecto, Flores y Valenzuela (2012), mencionan que el paradigma socio-critico
comparte las ideas de algunas teorias fenomenoldgicas, al interpretar los actos y los
simbolos de la sociedad para comprender las maneras como los grupos sociales son
oprimidos. También vale la pena mencionar que el componente cualitativo posibilita la
aceptacion de mdaltiples fuentes de informacion, que solo pueden ser utilizadas a partir
de una lectura interpretativa como lo constituyen fotografias y lecturas del contexto
entre otras. De esta manera, la linea de investigacion cualitativa contribuye a
comprender como los grupos y sus integrantes, interpretan el quehacer diario y la forma

como sus dindmicas intervienen la construccién de una identidad.

Con base en lo anterior, y afin al paradigma, el método a utilizar en el presente
estudio, se define como investigacion-accion-participante —IAP (Murcia, 1997), y se
justifica a partir del propdsito de la comprensién de un fenémeno por parte de los

actores, con el fin de provocar en ellos un cambio.

En el capitulo anterior se encuentran diferentes autores y posturas frente a la
concepcidn de las necesidades basicas humanas, que a pesar de sus diferencias,
concuerdan en afirmar que la construccién de un esquema de necesidades debe partir del

dialogo y las particularidades del contexto, teniendo en cuenta los &mbitos culturales,
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sociales, politicos y econdmicos. De esta manera, cobra fuerza lo dicho por Groppa
(2005) al mencionar la fuerte critica que otros autores hacen a Amartya Sen (2000) al
reusarse a la construccion de uno, mas él, se justifica a partir del respeto por las
dinamicas propias de una localidad, encontrando apoyo en Max-Neef (2010) al hablar de

la construccién participativa del mismo.

Al igual que las necesidades bésicas, dentro del &ambito educativo se ha invitado a
los participes del proceso, en especial a docentes, directivos y administradores a vincular
a la poblacion objeto en la construccion del curriculo que ha de desarrollar. Es especial
en el ambito de la EPJA, esta accién cumple un papel fundamental para la motivacién y

participacion del estudiante a partir de sus caracteristicas propias.

Necesidades basicas y curriculo se ven altamente permeadas por el caracter
subjetivo de su naturaleza, por tal razén el método de IAP, constituye una estrategia
adecuada ya que permite al investigador y los participantes ahondar en la problematica
que los convoca, y construir a partir de ciclos reflexivos una propuesta de intervencion y
mejora, siendo en este caso la identificacion de sus necesidades basicas, para que a partir
de ellas se pueda proponer contenidos y estrategias que contribuyan al mejoramiento de
la calidad de vida, produciendo de esta manera “el intercambio de conocimientos y
experiencias entre el saber popular y el saber cientifico” (Hall, 1975 citado por Murcia,

1997, p.14)

Este método, al igual que los métodos tradicionales, consta de formulacion del

problema, recoleccién de datos, evaluacion de la evidencia, analisis e interpretacion de
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la informacion y presentacion de resultados, claro esta que con algunas particularidades

(Stromquits, 1983 citado por Murcia, 1997, p.23).

Respecto a la forma de organizar el proceso, Colmenares (2012), afirma que son
maultiples las propuestas al respecto, mas todas conservan la esencia del clasico triangulo
investigacion-accién-formacion de Kurt Lewin. Kemmis y McTaggart (1988, citados por
Valenzuela y Flores, 2012) proponen cuatro momentos repetitivos dentro del proceso
distribuidos en dos ejes principales; estratégico que comprende accion y reflexion, y
organizativo que implica planificacidn y observacion, los cuales se interrelacionan de la

siguiente manera, planificacién y accion, observacion y reflexion.

3.2. Proceso metodoldgico

La presente investigacion tomd como estructura principal del proceso, la propuesta
de Kurt Lewin (citado por Murcia, 1997), apoyado en la interpretacion de Basagoiti, Bru
y Lorenzana (2001), y en la descripcidn de las etapas de Guzman, Alonso, Pouliquen, y

Sevilla (1996), la cual se encuentra sintetizada en la Tabla 5.

3.3. Disefio metodoldgico

Los métodos bajo el enfoque mixto se caracterizan por tener disefios
metodoldgicos abiertos, flexibles, que en muchas ocasiones se construyen y/o

complementan durante el proceso, en especial el método IAP, donde el desarrollo del
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Tabla 5

Etapas y fases del proceso para el desarrollo de la IAP

Etapa

Fase

Descripcion

Aplicacién para el presente estudio

Observacion
participante

De arranque
(primer informe)

Corresponde elaborar el
proyecto, dentro del cual
se describiran los
componentes generales
de la investigacion
(Tema, objetivos,
agentes, técnicas,
actividades, cronograma
etc.)

Gran parte de esta informacion puede
encontrarse en el capitulo No. 1, ya que
en este caso la “insatisfaccion con el
actual estado de las cosas” (Kurt
Lewin, citado por Murcia, 1997, p.12)
surge del investigador del presente
ejercicio. Lo anterior no descarta el
desarrollo de sesiones de trabajo para la
definicién de los componentes faltantes
en el disefio metodoldgico con apoyo
de la comunidad a través de sus
diversos roles (VVéase numeral 3.3).

Investigacion
participativa

Trabajo de Aplicacion de técnicasy | (Véase numeral 3.4 y 3.6)
Campo herramientas para

recoleccion de la

informacién
Tratamiento de la | Analisis de la (\Véase numeral 3.7 y Capitulo 4)
informacién informacién
Diagnéstico y Recoge la definicién del | (Véase, Capitulo 5)
propuestas problemay la

(segundo informe)

contextualizacion del
mismo, elaborando
conclusiones a partir de
estos y la informacién
analizando, elaborando
una pre-propuesta de
intervencion

Accidn
participativa

Devolucion de las
propuestas

Socializacién de la pre-
propuesta, para definir
entre todos los
participantes la nueva
propuesta

Propuesta de
accion ciudadana

Aplicacion de la
propuesta

Entrega del
informe final

Hace referencia a la
memoria del proceso, el
cual debe evitar
lenguajes técnicos y
académicos, ya que debe
poder ser interpretado
por todos.

Evaluacion

Evaluacién del
proceso

Evaluacion de resultados
frente a los objetivos,
proceso y método de
trabajo, impacto social y
la participacién.
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mismo tiene un gran porcentaje de produccion colectiva. Fals Borda (1981, citado por
De Herndndez, 1993), menciona que “el cientifico social se enfrenta a la necesidad de
compartir los objetivos y los métodos mismos con la base social. Ya no es investigacion

para ‘las masas’, sino que surge de la base social misma”.

Con base en lo anterior y refiriendose al disefio, Murcia (1997) hace énfasis en la
importancia de identificar a los lideres de la comunidad y la problematica a tratar, tener
en cuenta limitaciones de tipo humano, econémico, de tiempo y contextual con el fin de
optimizar el proceso. De la mano del autor, se exponen de manera superficial algunos

componentes a tener en cuenta en el disefio metodoldgico:

1. Seleccion de una comunidad determinada
En este caso parte del interés del investigador, quien observa dificultades dentro
de los procesos de formacion, respecto a la pertinencia de los contenidos y las
estrategias utilizadas, de manera que respondan asertivamente en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion objeto.

2. Revision de datos
Como componente de la presente investigacion se elaborara un marco conceptual
respecto a las diferentes concepciones de las necesidades basicas humanas y las
caracteristicas que deben tenerse en cuenta en el desarrollo de procesos
educativos para personas jovenes y adultas. Lo anterior ofrece una guia, para que
a partir de la reflexion colectiva se definan las necesidades bésicas, los
contenidos y estrategias mas pertinentes.

De manera intencional se seleccionaran docentes y estudiantes lideres que
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puedan formar parte del equipo investigativo.

Organizacion de los grupos

Al respecto, las sesiones de trabajo de campo se llevaran a cabo dentro de la
institucion y los salones de clase, orientados por el investigador, y el equipo
coordinador

Estructura administrativa de la investigacion

Como grupos de trabajo se denominaran cada uno de los ciclos V, asistentes a la
institucion en jornada nocturna. El equipo coordinador estara compuesto por los
docentes de la jornada y un estudiantes lider por salon, adicionando el
investigador del presente ejercicio. Esta estructura busca concordar con Murcia
(1997, p.40) al decir que “el proceso de coordinacion es el mecanismo mas
adecuado para orientar la informacion, participacion y programacion de la misma
investigacion accion”.

Desarrollo del trabajo investigativo

En cabeza del investigador y el equipo investigador, se socializara con la
comunidad estudiantil el propoésito del ejercicio, de manera que se lleguen a
acuerdos respecto a la dinamica, tiempo y forma de la aplicacién del mismo.
Devolucién sistémica

Finalizada la investigacion, se socializara con la comunidad educativa los
resultados, buscando incentivar la participacion y la construccion de una

identidad.
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3.4. Método de recoleccion de datos

A partir de la definicion del enfoque y el método, es factible proyectar las técnicas
y herramientas a utilizar. Es valido resaltar que el método IAP, por su caracter flexible
tiene la posibilidad de adecuarse a diversas problematicas, entornos, condiciones y
necesidades. Su dinamismo y circularidad abre espacios de inclusion para instrumentos

cualitativos y cuantitativos (Ahumada, Anton y Peccinetti, 2012).

La participacion de la comunidad en el proceso investigativo, aumenta la
pertinencia del mismo, asi como el uso de “instrumentos faciles de usar, intervenciones
aceptables, andlisis de datos exhaustivos y estrategias efectivas de diseminacion”
(Ahumada, Anton y Peccinetti, 2012, p.17). Dentro de las técnicas mas utilizadas en este
tipo de experiencias, Colmenares (2012) menciona las entrevistas, la observacion,
analisis de testimonios, grupos de discusién y reflexion. De igual manera menciona
instrumentos como diarios de campo, registros descriptivos, registros de grupos de

discusién y de autorreflexion.

Respecto a lo anterior, Pereda, Prada, y Actis (2003, p.3), hacen un llamado de
atencion al decir que “Los instrumentos técnicos que se utilizan en estos casos tampoco
son inocentes”, al referirse por ejemplo, al uso abusivo de la encuesta respecto a su
aplicacion, ya que se centra en el sujeto y su autonomia, e ignora las relaciones que este
tiene con el contexto y su alineacion social, ofreciendo una practica vertical que viene
desde arriba, proponiendo tipificaciones de necesidades inciertas, donde el individuo

pasa a ser un “portavoz manipulado”.
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Con base en lo anterior la presente investigacion tomo6 como técnica de inicio el
dialogo critico-reflexivo (Véase, Apéndice A), o lo que Fals, y Moncayo (2009, p.329)
mencionaron como comunicacion simétrica, la cual se desarrolla “mediante la
constatacién informativa, el didlogo o la conversacion horizontal para llegar a consensos
verosimiles entre investigadores e investigados participes”. Buscando de esta manera,
comprender las nociones de necesidad bésica y calidad de vida manejada por la
comunidad. Para ello se proyectara un video que facilite la comprension del temay se
elaborara una guia con una serie de preguntas que orienten el dialogo a partir de la

literatura y experiencias desarrolladas en el capitulo 2 del presente ejercicio.

Respecto a lo anterior, Durston y Miranda (2002) resaltan que el dialogo que
concede un rol activo a la comunidad, incita su participacion en el diagnostico y la
resolucion de sus necesidades, evitando la percepcion de las mismas bajo logicas
foraneas. Ya lo decia Fals (2009, p.304) cuando afirmaba que sus escritos se vieron
apoyados de notas de pie de pagina donde resaltaba que “las manifestaciones mas

importantes... surgieron de los cartabones generales y del didlogo en los grupos”.

Para finalizar esta técnica y acentuar su relevancia, vale la pena mencionar que
dentro de los resultados del analisis de Aranguren (2007, p.173), encuentra como
falencia en el &mbito educativo “la ausencia de espacios generadores de didlogos critico-
reflexivos que permitieran analizar y comprender las acciones, las estrategias utilizadas

en las aulas, los valores implicitos y sus implicaciones” en el quehacer.
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La siguiente técnica se denomina encuesta y se desarrollaré con el apoyo del
instrumento denominado cuestionario (Véase, Apéndice C), en este caso especifico se
utilizaré en la mayoria de las preguntas, la escala de valoracion de actitudes tipo Likert,
cuya informacion a recolectar partira del analisis de la literatura y de los resultados de la
anterior técnica didlogo critico-reflexivo, permitiendo asi tener informacion ordinal
respecto a las tendencias en los estudiantes frente a necesidades basicas, contenidos y

estrategias.

Las encuestas buscan recoger informacion a partir de procedimientos
estandarizados de interrogacion, cuyo propdsito es obtener medidas cuantitativas de una
gran variedad de atributos objetivos y subjetivos de la poblacién. Para ello se utiliza los
cuestionarios, que Valenzuela y Flores (2012), definen como un conjunto de preguntas
estructuradas, cuyo diligenciamiento puede ser sobre un medio impreso o electrénico,
siendo este Gltimo el mecanismo a utilizar para este ejercicio, aprovechando los

formularios de Google Docs y la disponibilidad de la sala de sistemas de la institucion.

Como ventaja, Babbie (2000) resalta la flexibilidad que ofrece tener en cuenta
estos instrumentos a partir del uso de preguntas y enunciados, convirtiéndolo en
mecanismo de interés. Respecto a las escalas, Diaz y Hernandez (2002), afirman que son
“instrumentos que permiten establecer estimaciones cualitativas dentro de un continuo
sobre ejecuciones o productos realizados por los alumnos”. Como se dijo anteriormente,

la intencidn es determinar las preferencias de los estudiantes.
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La escala Likert, utiliza una representacion numérica en su calificativo cuya
interpretacion permite descifrar tendencias positivas y negativas, para su uso se
recomienda que la escala varie siempre entre cinco o siete puntos para mayor

confiabilidad (Diaz y Hernandez, 2002).

En pro de la confiabilidad, Blanco (2000, citado por Artigas y Robles, 2010)
recomiendan llevar a cabo una prueba piloto con el fin de verificar la aplicabilidad y la
consistencia de las preguntas, aclarando, que en los casos de preguntas abiertas esta

practica carece de sentido.

Bajo una modalidad similar, se llevaran a cabo una serie de entrevistas (Veéase,
Apéndice D y E), en este caso semi-estructuradas, la cual se basa en una guia de
preguntas y el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales para
precisar conceptos u obtener mayor informacion sobre los temas deseados (Hernandez,
Fernandez y Baptista, 2010); con esta se pretende conocer la opinién del alumnado y

profesorado, acerca de la experiencia.

Otros autores como Roman y Pastor (1984) la consideran segun los objetivos que
persigue y en funcidn de los sujetos a quienes vaya destinada, por lo que la definen
COmo una conversacion estructurada, de objetivos flexibles, aplicada como medio de
orientacion personal, escolar y profesional del estudiante, asi como medio de orientacion

a los demaés actores.
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Segun Martinez (2006), la entrevista, en la investigacion cualitativa, es un
instrumento técnico que tiene gran sintonia epistemoldgica con el enfoque la

investigacion cualitativa y también con su teoria metodologica.

Una cuarta técnica a utilizar sera la observacion (Veéase, Apéndice G), Gutiérrez
(2008, p.3), afirma que se puede observar todo y que este consiste en “examinar algo
detalladamente”. El proceso de observacion puede llevarse a cabo sobre unos puntos

especificos, o ser de manera abierta y natural.

Diaz y Hernandez (2002), afirman que este proceso puede ser mas sistematico,
cuando se planifica el mismo, determinando con anterioridad ciertos objetivos y “se
utilizan ciertos instrumentos que sirven para registrar y codificar los datos, para
posteriormente hacer la interpretacion necesaria que permita la toma de decisiones”. Con
base en lo anterior, el presente estudio, utilizara un formato que permita consignar los
puntos a observar y no habréa intervencion sobre lo observado por parte del investigador

principal.

Para el correcto disefio de los instrumentos, el equipo de trabajo se basara en un
cuadro de triple entrada (\Veéase, Apéndice B) el cual permitira establecer una serie de

categorias, indicadores y preguntas a tener en cuenta durante el proceso.
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3.5. Definir el Universo

Para Cerda (1991, p.300), el universo “es la totalidad de elementos o fendmenos
que conforman el &mbito de un estudio o investigacion, o en su defecto la poblacion
total de la cual se toma una muestra para realizar la investigacion”. Para efecto de este
estudio, el universo esta conformado por miembros de la junta de accion comunal, la
totalidad de estudiantes activos, egresados, padres de familia, y docentes de la jornada
nocturna de la institucion educativa Isaias Gamboa, sede la Inmaculada, del municipio

de Santiago de Cali, Colombia.

Los estudiantes de esta jornada, se caracterizan por ser mayores de 15 afios para el
ciclo tres, de 16 para el cuarto y de 17 para el ciclo quinto y seis, ya deben ser mayores
de edad para el momento de su graduacion de bachilleres. La cantidad promedio de
estudiantes por salon es de 25. De estos se seleccionara de manera intencional a manera
de muestra, los estudiantes de ciclo quinto, por llevar mas tiempo en el proceso
educativo, lo cual les permitira reflexionar con mayor propiedad, respecto a la dindmica
propia del mismo. A ellos se les aplicara el cuestionario, compuesto de preguntas
cerradas de seleccion multiple y reactivos para medir tendencia basados en la escala de
actitudes tipo Likert (Véase, Apendice C), al igual que una entrevista semiestructurada

(\VVéase, Apendice D).

El cuerpo docente se encuentra conformado por 4 licenciados en diferentes areas y

una profesional, de los cuales todos participaran en el proceso. A ellos se les aplicara
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una entrevista semiestructurada (Véase, Apéndice E) y la aplicacion de una guia de

observacion en el desarrollo de las clases (Véase, Apéndice G).

También participaran los padres de familia de los estudiantes menores de edad, ya
que para su vinculacion, estos deben contar con el respaldo de los mismos, los cuales
guardan un interés espacial por la formacion de sus hijos. La muestra correspondera a 4
padres de familia escogidos de manera aleatoria. A ellos se les aplicard una encuesta

auto-diligenciada (VVéase, Apéendice F).

De igual manera, los egresados son importantes por su experiencia educativa
dentro del plantel, y la opinidén que hayan construido desde afuera respecto a las
bondades o falencias del proceso educativo para su vida laboral, familiar y profesional.
La muestra correspondera a 4 personas escogidas de manera intencional por la facilidad

de contacto. A ellos se le aplicara la encuesta auto-diligenciada (\VVéase, Apéndice F).

Para finalizar encontramos los miembros de la junta de accion comunal, que como
lideres del sector, conocen sus diferentes problematicas y al igual que los padres de
familia, tienen unas expectativas respecto a la formacion de los jévenes y los adultos. La
muestra correspondera a 2 personas, una mujer de 27 afios, comunicadora social y un
hombre de 45 afios, bachiller. De igual manera se les aplicara la encuesta auto-

diligenciada (Véase, Apéndice F).
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3.6. Procedimiento

La descripcion del desarrollo del presente estudio se llevara a cabo a partir de las

etapas y fases descritas en la Tabla 6.

3.6.1 Etapa Observacion participante — Fase de arranque (primer informe)

El planteamiento del presente estudio, tiene como responsable al autor, teniendo
en cuenta que la “insatisfaccion con el actual estado de las cosas” (Kurt Lewin, citado
por Murcia, 1997, p.12) surge del mismo, el cual corresponde al grado de pertinencia del
curriculo del bachillerato de la EPJA, respecto a la posibilidad que este brinda para el

mejoramiento de la calidad de vida, de sus participes.

Por el anterior motivo, se lleva a cabo la primera sesion de trabajo con los 4
docentes y 45 estudiantes, donde a partir de la proyeccion del video Amanece Dignidad
(\VVéase, Apendice A) y el desarrollo de preguntas orientadoras, se da paso a la aplicacion
de la técnica del dialogo critico reflexivo, donde de manera colectiva se concretan
insumos respecto al ideal de conceptos como calidad de vida y dignidad, encontrando en
ellos la participacion de términos como familia, vivir bien, alimentacién, salud,
vivienda, educacion, reconocimiento, convivencia, trabajo, comunidad, valores,

motivacidn, bienestar, sociedad, participacién y ambiente entre otros.

Para una segunda sesion, y bajo la misma técnica, con la participacion de
25estudiantes, se discutieron preguntas (Véase, Apéndice A) mas enfocadas al acto

educativo y a la percepcion que tienen del mismo. Dentro de los insumos encontrados
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esta el sentido del humor, el uso de recursos, la valoracion del proceso educativo, la

puntualidad, el dialogo como estrategia y el trabajo grupal entre otros.

La informacion recopilada a través del dialogo critico reflexivo, contribuyo a
orientar la fundamentacion teorica del estudio, y a partir de esta, la definicion de
categorias, constructos e indicadores por parte del autor, que contrastados con las

fuentes ayudaron en la construccion de los diferentes instrumentos por parte del mismo.

Las categorias, constructos e indicadores definidos son:

e Categoria o constructo A: Vivir bien
e Categoria o constructo B: Necesidades basica humanas
- Indicadores: Trabajo, vivienda, salud ambiental, salud, alimentacion, general,
educacion, recreacion, comunitario, familiar-pareja, auto-concepto, tecnologia.
e Categoria o constructo C: Contenidos
- Indicadores: Informacién, conocimientos, habilidades, valores y actitudes.
e Categoria o constructo D: Estrategias

- Indicadores: Estudiante, ambiente de aprendizaje, docente, recursos, actividad.

3.6.2 Etapa Investigacion participativa

Definidos los instrumentos, se pasé a realizar el trabajo de campo a través de la

aplicacion de los instrumentos por parte del investigador.
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3.6.2.1 Trabajo de Campo

Haciendo uso del horario, el espacio, los equipos de computo y el servicio de
internet de la clase de informatica, se aplico el cuestionario (Veéase, Apéndice C), el cual
fue disefiado a través del servicio de formulario de Google Docs. En él participaron 34
estudiantes, y el mismo se desarrollo en tres sesiones. La primera corresponde a la
prueba piloto, en la que participaron 12 personas, la cual permitié corregir
ambigledades en las preguntas. Posteriormente se llevaron a cabo otras dos a causa de la
cantidad de equipos, ya que la sala solo cuenta con 18. El tiempo invertido fueron tres

dias.

Aplicado del cuestionario, se procedio a la aplicacién de las entrevistas, a cuatro
estudiantes (Véase, Apéndice D) y a los cuatro docentes (Véase, Apéndice E). Las
mismas se desarrollaron en el transcurso de dos semanas, dentro de la jornada
académica, en salones vecinos al de la clase, que en su momento estuvieron

desocupados.

Paralelo al desarrollo de las entrevistas, se hicieron los contactos a través de los
estudiantes para la el auto-diligenciamiento de la encuesta (Véase, Apéndice F) por parte
los cuatro egresados, cuatro padres de familia y los dos miembros de la junta de accién
comunal. Fue el instrumento con mayor dificultad para su desarrollo, a causa de la
intermediacion, la disponibilidad de tiempo de los implicados, y la falta de un beneficio

directo. Su aplicacién se tomd aproximadamente 20 dias.
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Recolectadas las encuestas, se procedio a diligenciar la guia de observacion por
parte de investigador, a los cuatro docentes, l6gicamente dentro de la jornada académica,

uno por jornada, y por ende utilizando una semana para su aplicacion.

3.6.2.2 Tratamiento de la informacién

(VVéase numeral 3.7 y Capitulo 4)

3.6.2.3 Diagndstico y propuestas (segundo informe)

(\Véase Capitulo 5)

3.7. Analisis de datos y procedimiento

El anélisis de los datos se hara teniendo en cuenta la orientacion mixta del presente
estudio. Para este caso desde la Optica del disefio concurrente o convergente paralelo, en
el cual de forma simultanea se implementan los componentes cuantitativos y cualitativos
durante la misma fase del proceso de investigacion, bajo el mismo nivel de importancia,
y manteniendo los elementos cuantitativos y cualitativos independientes durante el
analisis, para luego ser mezclados a través de la triangulacién en la interpretacion final

(Bamberger, 2012; y Flores y Valenzuela, 2012).

El anélisis de los datos del componente cualitativo se llevara a cabo a partir de los
datos recogidos por los instrumentos de la misma naturaleza, que para el presente
estudio, corresponde a la guia de entrevista, la encuesta auto-diligenciada y la guia de

observacién. Este tipo de analisis se caracteriza por basarse en procesos de codificacion,
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categorizacion e integracion (Colmenares 2012), con el fin de “extraer significados en

relacién a los problemas de investigacion” (Hernandez y Opazo, 2010, p.2).

Teniendo en cuenta que el presente estudio, busca proponer contenidos y
estrategias educativos pertinentes que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de
las personas y ofrecer una optica mas amplia respecto a las problematicas que vivencian
dia tras dia, es necesario obtener informacion que permita interpretar interacciones,

reflexiones y acciones.

Con base en lo anterior, el anlisis de los datos del componente cualitativo, se
llevara a cabo bajo lineamientos interpretativos del método etnografico, mas
especificamente bajo el estilo de trabajo micro-etnogréfico, que en palabras de Erickson
(citado por Miranda, 2006, p. 55) “implica la meta de especificar y describir los procesos
locales que producen ciertos resultados en escenarios especificos”, afirmacion que se ve
apoyada por Murillo y Martinez (2010), al mencionar la comun relacion que se hace de
la micro-etnografia con el aula como unidad particular de estudio, siendo esta una

situacion social mas concreta.

De igual manera, el estilo en mencion, busca documentar los procesos con detalle
y precision, “para poder describir los significados, intenciones y caracterizacion de las
interacciones de los actores involucrados” (Miranda, 2006, p.55). Gutiérrez (2008)
afirma que este tipo de investigaciones son breves y pueden ser llevadas a cabo por un

solo investigador.
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Murillo y Martinez (2010) mencionan que bajo el enfoque cualitativo, en especial
el método etnografico, el andlisis de los datos se desarrolla paralelo a su recoleccion,
siendo este el espacio donde la préctica enriquece a la teoria. Al respecto, Woods (1987,
p.135 citado por Alvarez, 2008), afirma que en los diferentes momentos y acciones
presentes en el trabajo de campo, “la labor del etndgrafo no es limita a ‘registrar’.

También hay en ello reflexion, la que a su vez informa la serie de datos siguiente".

Dando continuidad, Basagoiti, Bru y Lorenzana (2001), Alvarez (2008) y Marti
(2000) concuerdan al decir que la fase de analisis debe darse en dos momentos; un
primer momento en el que se preparan los datos (transcripcion y organizacion de todos
los materiales producidos), y un segundo para el tratamiento de su contenido (proceso en
el que convergen, retroalimentandose, elementos analiticos por una parte, e

interpretativos por otra).

El primer momento de seleccion y reduccién de datos, tiene como propésito
apartar lo que es relevante para el estudio, de aquello que no lo es, al respecto, Alvarez
(2008), recomienda que se sean los intereses del estudio y las necesidades del

investigador los que orienten la seleccion.

El segundo momento tiene como propdsito, organizar e identificar categorias e
indicadores que permitan realizar comparaciones y posibles contrastes, accion que ha de
repetirse a lo largo del proceso, buscando dar sentido a los datos, el investigador “genera
y regenera categorias explicativas en las que agrupa los significados mas relevantes

recogidos” (et al 2008).
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El andlisis de los datos del componente cuantitativo se llevara a cabo a partir de
los datos recogidos por los instrumentos de la misma naturaleza, que para el presente
estudio, corresponde al cuestionario, el mismo se compone de preguntas cerradas de
seleccion mdaltiple y de preguntas para la medicidn de actitudes a través de reactivos tipo
Likert. Estos datos seran analizados a partir de métodos estadisticos que permitan

apreciar la relacion porcentual de las tendencias.

El previo desarrollo de estos pasos, permitiran dar inicio al proceso de
triangulacion, esto, en pro de la validez (Hernandez y Opazo, 2010). Valenzuela y Flores
(2011) y Casanova (1998, citado por Diaz y Hernandez, 2002), afirman que la
triangulacion es una técnica que ayuda a dar mayor credibilidad y fiabilidad a los
resultados del estudio. Con esta técnica, se buscara contrastar la practica con la teoria,
generando transformacion como lo menciona Safiudo (2005, citado por Ortiz y Borjas,

2008, p.8), al referirse a la “confrontacion de lo registrado con nuestras concepciones”.

Para el presente estudio, los tipos de triangulacion que se llevaran a cabo
corresponden a la triangulacion metodoldgica, de datos y con la teoria. Para Valenzuela
y Flores (2011), la primera hace referencia al contraste de diferentes metodologias, la

segunda al contraste entre fuentes y la Ultima al contraste entre los resultados y la teoria.
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4. Andlisis y discusion de resultados

El presente capitulo muestra el andlisis de los resultados obtenidos a partir de la
aplicacion de los instrumentos. Hernandez y sus colaboradores (2010) afirman que del
andlisis de los datos obtenidos van a emerger los hallazgos fundamentados en la revision
de la literatura. Es debido mencionar la pregunta de investigacion con el &nimo de
orientar los resultados y el analisis de los mismos: ¢Qué contenidos y estrategias pueden
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de jovenes y adultos vinculados a la
formacion por ciclos en la institucion Isaias Gamboa, sede Inmaculada, que respondan a

las NB de los mismos?

A partir de la pregunta, se podran contrastar los resultados, dando respuesta a los
diferentes objetivos de esta investigacion siendo el principal, identificar las necesidades
béasicas de personas jovenes y adultas participes en la formacion por ciclos y proponer
contenidos y estrategias educativas mas pertinentes para el mejoramiento de la calidad
de vida. Para ello el analisis de los resultados debe orientar la respuesta a los siguientes

objetivos:

e Reconocer las NB que caracterizan a los estudiantes propios del contexto y la
educacion por ciclos.
e Precisar los contenidos y estrategias educativas mas acordes a las NB de los

estudiantes.
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e Proponer algunos lineamientos curriculares que contribuya al mejoramiento

de la calidad de vida de los estudiantes.

A continuacion se integraran partes transcritas de las entrevistas, observaciones y
encuestas realizadas a los participantes, de igual manera se utilizaran figuras para

representar graficamente aquellos datos que asi lo requieran.

La primer técnica consistié en el desarrollo de un dialogo critico reflexivo, el cual
se dio a partir de la proyeccion del video Amanece dignidad (2011), donde
posteriormente se aplicd un cuestionario de preguntas abiertas que se desarrollo de
manera grupal (ver apéndice A).Este sirvid como guia para elaborar el cuadro de triple
entrada (ver apéndice B) que a la luz de la teoria alojo constructos e indicadores bajo los

cuales se disefiaron los instrumentos mencionados a partir de este momento.

El segundo instrumento fue la encuesta a estudiantes, la cual constaba de
preguntas cerradas correspondientes a la escala de actitudes tipo Likert (\Véase,
Apéndice C) dirigida a la totalidad de los estudiantes de ciclo V, la cual permitio obtener
informacién nominal y ordinal respecto a las tendencias en los estudiantes frente a
necesidades basicas, contenidos y estrategias. Este instrumento se aplico a través de los
formularios de Google Docs a 34 estudiantes, 25 mujeres y 9 hombres, utilizando el
horario de la clase de informatica para ello. Los resultados de actitud se muestran
agrupados en favorables y desfavorables, siendo el primero la suma de los porcentajes
cuyo valor correspondid a respuestas donde la valoracion estuvo entre cinco y cuatro y

desfavorables para la suma de los porcentajes cuyas valoraciones fueron de dos y uno.
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El tercer y cuarto instrumento fue la entrevista semi-estructurada aplicada a 4
estudiantes de Ciclo V (Véase, Apéndice D), escogidos al azar, y a 4 docentes de la
jornada (Vease, Apéndice E). Estas tuvieron como propdsito recoger de manera mas
amplia la percepcion que tenian los estudiantes y docentes frente a los constructos

trabajados.

El quinto instrumento fue una encuesta auto-administrada (Véase, Apéndice F) a
padres de familia, miembros de la Junta de Accion Comunal y egresados, estos como
miembros importantes de la comunidad educativa, participes de manera directa e

indirecta de los procesos desarrollados en la institucion.

El sexto instrumento fue una guia de observacion, que se diligencio a partir del
desarrollo de las estrategias de ensefianza utilizadas por los docentes, con el fin de

constatar la aplicabilidad y caracteristicas de las mismas sobre la poblacion objeto.

Los resultados de los datos obtenidos con estos instrumentos, se presentaran con
base en las categorias y constructos definidos a partir del cuadro de triple entrada
(Véase, Apéndice B): Buen vivir, Necesidades Basicas Humanas, Contenidos y

Estrategias.
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4.1. Resultados

4.1.1. Categoria Buen Vivir.

A partir de la escala Likert, se encontré que el 75% de los encuestados fueron
mujeres y que el otro 25% correspondia a hombres. Respecto al grado de importancia
que dan a necesidades bésicas definidas, se observé que para ellas es méas importante la
salud y para ellos la vivienda, cabe destacar que solo el afecto fue importante para uno
de los hombres cuya edad es de 66 afios, y que la necesidad alimentacion, no fue tenida

en cuenta por ninguno de los dos géneros. (Véase Figura 1)
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Figura 1. Relevancia de necesidad segln género.

Respecto al nivel de responsabilidad que se tiene frente al desarrollo de un estilo
de vida, es posible observar que el 84% se siente responsable de si mismo, que el 21%
siente que los demas son responsables de su estilo de vida. Respecto a la influencia del
entorno no hay una tendencia significativa, al igual que la posibilidad de que el bienestar

propio influya sobre el bienestar de los demas y la relacion de poseer pertenencias frente
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al mejoramiento de la calidad de vida. Se resalta que el 97% ve en la educacion una

posibilidad de mejora. (Véase, Tabla 6 y Figura 2).

Tabla 6
Preguntas sobre percepcién general de responsabilidad frente al estilo de vida
Pregunta No. Pregunta
pl ;Soy el responsable de mi estilo de vida?
p2 ¢;Las demas personas son responsables de mi estilo de vida?
p3 (El medio (lo que lo rodea) es responsable de mi estilo de vida?
p4 ¢Mi bienestar influye en el bienestar de los deméas?
p5 ¢A més educacion, mejor vida?
p6 ¢A més pertenencias, mejor vida?
100%
B Muy Deacuerdo
80%
Deacuerdo
60% -
m Ni Deacuerdo/Ni
40% - Desacuerdo
B Desacuerdo
20% -

0% - = Muy Desacuerdo

Figura 2. Percepcidn general de responsabilidad frente al estilo de vida

Frente a la pregunta, ¢Qué significa vivir bien?, las respuesta de estudiantes y
docentes tienen congruencia, para ellos vivir bien significa, vivir con tranquilidad, con
las necesidades basica satisfechas y estar en paz con los demas, con el entorno, con Dios

y COn uno mismao.
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Bueno, para mi significa vivir bien tener una estabilidad econdmica, eh... tener
una vivienda, tener una educacion, que porque la educacion nos ayudaria salir y a
mejorar nuestra calidad de vida. (Entrevista estudiantes)

A la pregunta, ¢De qué o quién depende poder vivir bien?, estudiantes y profesores
opinan que depende inicialmente de cada uno, de las costumbres que se practiquen y de
la formacion que se haya tenido, de igual manera reconocen que existen factores
externos de tipo econdmico y social. Existe una alta credibilidad en la educacion como
factor de mejoramiento de la calidad de vida como herramienta para afrontar el diario

vivir y como cualificador para el trabajo.

Si, porque cuando uno mas se educa en el estudio, tiene mas posibilidades en el
empleo de aspirar a algo mejor. (Entrevista estudiantes)

De igual manera manifiestan que esta cualificacion no obra por si sola, sino que
depende de la gestion y el aprovechamiento que se haga de la misma y de la orientacion

familiar.

Si la sabemos aprovechar la educacién si nos mejora la vida. (Encuesta padres de
familia)

Eso depende mas de la formacién que como personas recibimos desde nuestras
familias. (Entrevista docentes)

A la pregunta ¢A mas pertenencias mejor vida?, docentes y estudiantes

respondieron NO, mas reconocen en estas las comodidades brindadas.

Respecto a ser alguien en la vida y ser una persona de bien, estudiantes, docentes y

padres de familia concuerdan en que lo primero corresponde a logros personales al
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servicio de los demas y lo segundo corresponde al reconocimiento de los valores frente

al trato con los semejantes.

Ser alguien en la vida, significa ser una persona que ha surgido por sus propios
méritos, por su trabajo, por sus esfuerzos. Porque le sirve a la humanidad.
(Encuesta padres de familia)

Ser una persona de bien es alguien que estd ahi para los demas, No siempre
econdémicamente, ofreciéndole una amistad, un apoyo. (Entrevista estudiantes)

4.1.2. Categoria Necesidades Basica Humanas.

4.1.2.1 Indicador Trabajo.
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Figura 3. Situaciéon laboral y cantidad de hijos segun el género

Respecto a este indicador, el 50% de los estudiantes encuestados no tiene trabajo,
lo que corresponde a 17 mujeres y un hombre, el otro 50% con trabajo corresponde a
nueve mujeres y siete hombres, de los cuales nueve tienen un empleo formal. Vale la

pena observar la relacion situacion laboral vs cantidad de hijos. (Véase Figura 3)
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Respecto al uso y administracion del dinero, el 56% siente que el dinero que
obtiene no alcanza para suplir sus necesidades, proporcional con el 53% que siente que
no alcanza para darse gustos. A diferencia del 24% que siente que puede satisfacer sus
necesidades y el 21% que siente poder darse gusto. (Véase Tabla 7 y Figura 4). Cabe
sefialar que 6 personas tienen cuenta de ahorro, una de estas con crédito y otro tiene
CDT. De estas personas, 5 personas correspondientes al 83% creen tener un buen

manejo producto financiero.

Tabla 7
Preguntas sobre el uso y administracion del dinero.
Pregunta No. Pregunta
pl El dinero que manejo es suficiente para cubrir las necesidades de dinero
p2 El dinero que manejo es suficiente para darme gusto
p3 Soy buen administrador del dinero
p4 Soy buen ahorrador
45%
40% B Muy Deacuerdo

35%

Deacuerdo

30%
25%

m Ni Deacuerdo/Ni
Desacuerdo

20%

15% B Desacuerdo

10%

5%, B Muy Desacuerdo

0%
pl p2 p3 p4

Figura 4. Uso y administracion del dinero
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4.1.2.2. Indicador Vivienda.

Para vivienda, el 65% de los estudiantes se siente bien en el lugar donde vive, a
diferencia del 18% que presenta una actitud desfavorable. El principal factor de
aceptacion corresponde al nivel de seguridad que presenta el sector donde se encuentra

ubicada la vivienda y por ende la tranquilidad que les produce.

Bien, Porque es un ambiente sano, donde el entorno no es pesado, muy tranquilo.
(Entrevista estudiantes)

..mi barrio es un barrio donde no se mira tanta delincuencia, es
tranquilo...(Entrevista estudiantes)

50%
45% -
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

B Muy Deacuerdo

Deacuerdo

B Ni Deacuerdo/Ni
Desacuerdo

W Desacuerdo

Me siento bien en el lugar El espacio del lugar donde
donde vivo vivo es comodo respecto a
la cantidad de personas
con las que habito

B Muy Desacuerdo

Figura 5. Sensacidn de bienestar respecto al lugar y nivel de hacinamiento

La densidad respecto a la cantidad de personas versus espacio de la vivienda
(hacinamiento), no presenta una diferencia representativa, siendo 38%, 32% y 30% los
porcentajes correspondientes para actitudes favorables, ni favorables/ni desfavorables y

desfavorables. (Véase Figura 5)
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Respeto a los servicios, el 91% cuenta con energia y el 82% con agua potable,
siendo estos los mas relevantes. EI 65% cuenta con telefonia celular, el 76% y 74%, no

cuentan con internet y computador correspondientemente.

4.1.2.3. Indicador Salud Ambiental.

Tabla 8
Problemas del sector.

Problema del Sector

pl Ruidos

p2 Contaminacion del aire
p3 Contaminacion del agua
p4 Contaminacion del suelo
p5 Malos olores

p6 Micro-basurales

p7 Inseguridad

p8 Ninguna de las anteriores

Problemas del Sector

40%

30%

20%

10%

B B

pl p2 p3 p4 p5 p6 p7 p8

Figura 6. Problemas del sector

Frente a los problemas del sector, el ruido y la inseguridad representan el 32%
cada uno, seguido de los malos olores con el 18%. Los demas corresponden al 9% a
diferencia de aquellos estudiantes que no reconocen problematicas en el sector, los

cuales representan el 26%. (Vease Tabla 8 y Figura 6)
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Las principales problematicas de infraestructura del sector corresponden a la falta
de centros comerciales y presencia de calles sin pavimentacion con un porcentaje del
38% cada uno. Seguido por dificultades en el servicio de transporte con un 35%, y areas

verdes con un 26%. (Vease Tabla 9 y Figura 7)

Tabla 9
Problemas de infraestructura.

Problemas de infraestructura

p9 Falta de &reas verdes

p10 Falta de espacios deportivos

pll Falta de centros comunitarios

pl2 Falta de locales comerciales

p13 lluminacion deficiente

pl4 Pavimentacion insuficiente o en mal estado
p15 Medios de comunicacién deficientes

pl6 Medios de transporte deficientes

pl7 Ninguna de las anteriores

Problemas de Infraestructura

50%
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30%
20%
ST
0% -
p9 p10 pll pl2 pl3 pl4d p15 pl6

Figura 7. Problemas de infraestructura

pl7

4.1.2.4. Indicador Salud.

Respecto a la salud, el 68% pertenece a un régimen de seguridad social, y el 6%

padece una enfermedad cronica. En relacion, el 36% presenta una actitud positiva frente
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al desarrollo de practicas preventivas en pro de la salud diferencia del 44% que no lo
hace. De igual manera solo el 24% desarrolla préacticas curativas a diferencia del 47%
que no lo hace. El 39% presenta actitud favorable respecto a la préactica de la medicina

tradicional. (Véase Figura 8)
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actividades de actividades de enfermedad,
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L. B Muy Desacuerdo
tradicional ¥

Figura 8. Practicas preventivas y curativas

4.1.2.5. Indicador Alimentacion.

Frente a esta necesidad, el 89% y 91% manifiestan desayunar y consumir minimo
los tres platos del dia. Al respecto el 59%  muestra una actitud favorable respecto a la

necesidad de reflexionar sobre lo que se consume en pro de la salud.

4.1.2.6. Indicador Educacion.

El 100% muestra una actitud favorable hacia el estudio como factor de mejora

para su futuro, y el 100% desea continuarlos.

Es importante el estudio para my futuro porque por medio del estudio obtienes
conocimiento, conocimiento q’° necesitas para la vida, el trabajo, para la
superacion personal y laboral. (Encuesta padres de familia)
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Una de las ventajas de estudiar es el poder prepararnos y poder mejorar nuestra
calidad de vida. (Entrevista estudiantes)

Otras motivaciones que se presentan para continuar los estudios hacen referencia
al futuro de los hijos, la superacion personal y ayuda al préjimo. De igual manera

algunos inconvenientes para continuar con estos serian de tipo econémico y salud.

Pues si Dios me permite, y también lo econémico, si, si, Si me gustaria seguir
estudiando pero ante todo tengo que pensar en mis hijos también, en mi familia
que ellos también salgan adelante junto conmigo. (Entrevista estudiantes)

4.1.2.7. Indicador Familia.

Respecto a la familia, 86% afirma tener una relacién favorable, para el 97% esta
relacién es importante y el 86% encuentra en ella un apoyo. Para este ultimo el 3%
manifiesta desfavorabilidad. De igual manera, el 70% encuentra beneficioso para la
familia sus procesos de formacién, contrario al 12% que lo encuentra desfavorable.
Respecto al tiempo que pasa con la familia, el 42% siente que es favorable, el 35% lo

encuentra favorable / ni desfavorable, contra un 24% desfavorable.

La relacién con la familia es base de la tranquilidad del equilibrio psicolégico,
problemas de atencion, reprecion y demas problemas que se deriban de una mala
relacion familiar. (Encuesta padres de familia)

Mi familia me apolla mucho gracias a su apoyo e podido estudiar para Salir
adelante y darles un mejor futuro. (Entrevista estudiantes)

...he tenido el apoyo de mi hermana, mi cufiada, mi esposo, que ellos siempre
estan ahi, vaya estudie yo me quedo con los nifios. (Entrevista estudiantes)

Se beneficia con mis consejos, puedo ayudarles a resolver dudas e inquietudes
aportando experiencias para que aprendan a buscar salidas a cualquier situacion.
(Encuesta egresados)
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4.1.2.8. Indicador Comunitario.

Referente a la relacién con sus vecinos el 82% mantiene una relacién favorable

contra el 6% que manifiesta lo contrario. De igual manera 62% encuentra importante el

apoyo de sus vecinos a diferencia de 18% que opina lo contrario.

no siempre Tiene uno beneficios cuando se hay veces que es bueno pues es un
apoyo, Compaiiia Intercambio amistad, Compafierismo. Pero Tambien tiene su
parte negativa, como Chisme Intriga, problemas. (Encuesta padres de familia)

Dependiendo para que necesites el apoyo del vecino. (Entrevista estudiantes)

el vecino y el barrio lo deben ser todo, porque es alli donde encuentran el empuje y
apoyo para que un funcionario desarrolle sus actividades. (Encuesta padres de
familia)

Las relaciones interpersonales son importantes para la retroalimentacion, alimentar
el razocinio humano y aprender a tolerar la diferencia. (Encuesta miembro Junta
Accién Comunal)

Tabla 10
Actividades y organizaciones de participacién comunitaria.

Item Actividad y/u organizacion

rl Juntas de vecinos u otra organizacion territorial (comité de aguas, comité de allegados, otros).

r2 Club deportivo o recreativo (de futbol, de pesca, de juegos de mesa, otros).

r3 Organizacion religiosa o de iglesia.

r4 Agrupaciones artistico-culturales (grupo folclérico, de teatro, de musica o baile, batucadas, otros).

r5 Agrupaciones juveniles o estudiantiles.

ré Club o grupo de adulto mayor.

r7 Grupos de voluntariado (damas de colores, cruz roja, institucion de caridad, otros).

8 Grupos de a_utoayuda en salud (de diabéticos, de hipertensos, de obesos, alcoholicos anénimos,
grupos asociados a otros problemas de salud).

r9 Agrupacién ideoldgica o corporativa (partido politico, sindicato, colegios profesionales, otros).

r10 Organizaciones indigenas.

ril Centros de padres y apoderados.

ri2 Centros de madres.

r13 Ninguna de las anteriores
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Las actividades y organizaciones que mas generan interaccion en la comunidad
son de tipo recreo-deportivas, religiosas y juveniles, con un porcentaje de 29%, 15% y

12% correspondientemente. De igual manera el 62% no participa en nada.

80%
60%
40%
20%

0% -

rl r2 r3 rd r5 ré r7 r8 r9 r10 r11 r12 ri13

Figura 9. Actividades y organizaciones de participacion comunitaria

La principal razon por la cual participan, es por gusto, luego por distraccion,
seguido por salud y contribucién a la sociedad, representando el 26%, 15%, 12% y 12%

correspondientemente. (Véase Tabla 10 y Figura 9)
4.1.2.9. Indicador Auto-concepto.

Al respecto, el 79% de los estudiantes presentan una actitud favorable frente a los
logros alcanzados. EI 30% manifiesta importarle el concepto que los demaés tenga sobre
ellos, a diferencia del 35% que manifiesta no importante, vale la pena mencionar pro la
similitud de los valores, que un 35% presenta una actitud ni favorable / ni desfavorable
al respecto. El 71% presenta una actitud favorable frente a su capacidad de expresion,
contra el 15% desfavorable. Respecto su actitud afectiva, el 94% presenta una actitud

favorable.
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4.1.2.10. Indicador Tecnologia.

Respecto a la necesidad de usar el computador en actividades diarias, el 47%
presenta una actitud favorable, a diferencia del 21% que presenta una actitud

desfavorable.

Pues, en el largo de mi trabajo no lo puedo utilizar, pero en el colegio si lo puedo
utilizar para enviar correos, escribir a contestar o mirar a mis amigos. (Entrevista
estudiantes)

4.1.3. Categoria Contenidos.

4.1.3.1. Indicador Informacion
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Figura 10. Temas predeterminado de mayor importancia

A la peticion de seleccionar entre unos temas predeterminados, el mas relevante, el
de mayor porcentaje correspondio al tema de Violencia hacia la mujer con un 24%.

(Véase Figura 10). Quedaron sin participacion tematicas como: buena alimentacion,
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educaciéon sexual, politica y ciudadania, acoso escolar, musica, pareja, trabajos
manuales, contabilidad, economia, psicologia, agricultura urbana, educacion financiera 'y

energias renovables.

A la pregunta ¢ Qué tan relevantes han sido los temas trabajados en clase?, carece
de una respuesta con ejemplos especificos, mas reconocen en las tematicas trabajadas
una importancia respecto a la solucion de problemas y apoyo a la familia. Representando

una actitud favorable el 82% en contra de un 2% que muestra desfavorabilidad.

Bueno, han sido buenos porque a uno lo fortalecen, le ayudan a tener mas
conocimientos y seguir y apoyar y mirar a los hijos. (Entrevista estudiantes)
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Figura 11. Temas mencionados por los estudiantes como relevantes

Se preguntd de manera abierta, ¢Qué temas son importantes para su formacion?,
ocupando los primeros lugares temas como educacion sexual y musica con un 12% cada

uno. (Veéase Figura 11)
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Para el equipo de docentes los temas importantes para la formacion de los
estudiantes, corresponde a teméticas como: educacion sexual, formacion politica, toma
de decisiones, desarrollo humano y cultural, valores, problemas actuales, lecto-escritura,

pensamiento logico, cuidado de la salud, cuidado del medio y tecnologia.

Al ver sus comportamientos, consideraria pertinente clases de humanidades y
comportamiento civico. (Encuesta miembro Junta Accion Comunal)

4.1.3.2. Indicador conocimientos

Respecto a la relevancia de los conocimientos adquiridos, el 82% de los
estudiantes presentan una actitud favorable, frente a un 3% desfavorable. En las
encuestas y las entrevistas manifiestan que los conocimientos adquiridos les han

permitido dar solucion a problemas del dia a dia.

Si. Uhhhh, en poderles ensefiar a mis hijos en la casa, poderle escuchar, poder
sentarme con ellos a hacer un trabajo, una tarea. (Entrevista estudiantes)

Han creado muchas expectativas en los estudiantes ya que miran en el estudio una
alternativa de cambio. (Entrevista docentes)

Se les ensefia a ver la vida con amor, que la vida es una y que hay que saberla
vivir, que lo importante es no haber caido sino tener fuerzas para levantarse.
(Entrevista docentes)

4.1.3.3. Indicador habilidades
Respecto a las habilidades que deben adquirir los estudiantes, los mismos reflejan
en general favorabilidad en el desarrollo de estas, encontrando sobre el 71% el auto-

concepto y manejo de emociones, sobre el 62% habilidades como la empatia,

comunicacion asertiva, toma de decisiones, manejo de problemas, pensamiento creativo
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y manejo de tensiones. Es preciso destacar que habilidades como relaciones

interpersonales y pensamiento critico presentan niveles de favorabilidad bastante bajos,

siendo estos 47% y 56%, estas habilidades muestran un alto porcentaje en la opcion ni

favorable, ni desfavorable, siendo estos 41% y 35%. (Véase Tabla 11 y Figura 12)

Tabla 11
Habilidades
Pregunta Habilidad
pl Autoconocimiento
p2 Empatia
p3 Comunicacion asertiva
p4 Relaciones interpersonales
p5 Toma de decisiones
p6 Manejo de problemas y conflictos
p7 Pensamiento creativo
p8 Pensamiento critico
p9 Manejo de emociones y sentimientos
p10 Manejo de tensiones y estrés

50%

40%

30%

20%

10%

0%

pl p2 p3 p4 p5 p6 p7 p8 p9 p10

B Muy Deacuerdo
Deacuerdo

m Ni Deacuerdo/Ni
Desacuerdo

B Desacuerdo

= Muy Desacuerdo

Figura 12.Habilidades

4.1.3.4. Indicador valores.

Respecto a la actitud frente a la importancia de la vivencia de los valores, esta es

favorable con valoraciones sobre el 91%, a excepcion del valor de la compresion con el
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87% (VVéase Figura 13). De igual manera, como respuesta a las preguntas abiertas,
padres de familia, miembros de la JAC y egresados opinan que los valores importantes

para la formacidn de este grupo de estudiantes son: Tolerancia, respeto, compafierismo y

honestidad.
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Figura 13.Valores

4.1.4. Categoria Estrategias.

Para la presente categoria se incluyen los datos obtenidos mediante la técnica de
observacién no participante, la cual se enfocé en la dinamica de las clases, de los cuatro
docentes participes del proceso. Para ello se mencionaran como Profl, Prof2, Pro3 y

Prof4.

4.1.4.1. Indicador estudiante.

A la pregunta ¢Prefiere el trabajo individual o grupal?, el 28% prefiere el

individual, el 48% el grupal y el 24% le gustan ambas.
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Individual, porque soy una persona que me gusta hacer las cosas bien, 6sea yo soy
de las que si voy a hacer algo y no me queda bien, prefiero no hacerlo, y no me
gusta atenerme a otro a que me haga lo mio, entonces por eso me gusta hacer lo
mio, dedicarle el tiempo. (Entrevista estudiantes)

Ehhhh, grupal. Pues porque uno se relaciona, se comparten ideas entre mas
personas uno saca mas ideas y mas conocimientos para aportar al tema.(Entrevista
estudiantes)

A partir de la entrevista se puede afirmar que los docentes utilizan ambas
estrategias en diferentes momentos, particularmente para el analisis de situaciones. Mas
a traves de la observacion se puede afirmar que el docente Prof2, presenta preferencia

por la estrategia de trabajo individual.

A la pregunta ¢Le gusta que le pregunten en clase?, se observd un 53% de
favorabilidad, contra un 18% de desfavorabilidad. Al respecto, en la entrevista a
docentes, estos afirman preguntar en clase con el fin de realimentar, escuchar opiniones,

promover la participacion, evaluar el nivel de comprension y para dinamizar la misma.

Respecto al dialogo como estrategia, el 88% de los estudiantes presentaron una
actitud favorable a diferencia del 6% desfavorable. A través de la encuesta, manifestaron
que el dialogo permite compartir puntos de vista, incrementar el grado de confianza del

estudiante y contribuir al aprendizaje al comparar los mismos.

Muy importante porque uno deja la timidez a un lado, habemos personas que no
podemos hablar, entonces eso hace que por medio del dialogo uno se va
conociendo a la persona.(Entrevista estudiantes)

Para los docentes, el dialogo es una herramienta vital, porque eleva entre otras

cosas la autoestima del estudiante, se toman aportes y se aprovechan conocimientos
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previos. A traves de la observacion, se puede afirmar que los docentes utilizan el dialogo

como estrategia pedagdgica.

Respecto a la importancia de la participacion de los estudiantes en el desarrollo de
la clase, estos la reconocen al presentar un 85% de actitud favorable. Los docentes
afirmaron que permite en el estudiante la oportunidad de expresar sus ideas y en el

docente conocer el desarrollo de los procesos y el nivel de empatia.

Ehh, importante en que, se da a conocer otra opinién del estudiante en algo que no
se sabia y que aporta entonces un aporte bueno fundamental en la clase.
(Entrevista estudiantes)

A la pregunta ¢Es importante que lo califiqguen en la clase?, los estudiantes

presenta una actitud favorable del 94%. En la entrevista manifiestan que:

Muy importante. Porque asi como uno vea sus notas eso lo motiva a uno para
seguir, para mejorar. (Entrevista estudiantes)

Bueno, la calificacion es importante porque uno mide el conocimiento, mide el
esfuerzo, mide la responsabilidad que uno tiene ante el compromiso de la
educacion. (Entrevista estudiantes)

Los docentes opinan que la calificacion es un requisito, que permite medir el
alcance de los logros, méas no siempre certifica cuanto se sabe.

En las jornadas nocturnas no son la prioridad. (Entrevista docentes)

4.1.4.2. Indicador ambiente de aprendizaje.

Respecto al tiempo de duracion de las clases, manifiestan aceptacion. Frente al

tiempo de duracion del receso, los estudiantes jovenes piden espacios mas amplios,

siendo 37 minutos el de las mujeres y 27 el de los hombres. (Véase Figura 14)
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Figura 14.Tiempo promedio en minutos de duracion del receso

A la pregunta ¢ Qué tan apropiados son los espacios donde se desarrollan las
clases?, los estudiantes presentaron un 94% de favorabilidad. En entrevista, manifiestan
malestar por el estado de las paredes al encontrarse rayadas y sucias. De igual manera

solicitan espacios deportivos, ya que la institucion carece de estos.

Respecto a si el docente crea ambientes afectivos para el desarrollo de las clases,

los estudiantes presentan un 94% de favorabilidad,

Si, afectivo en cuanto que no siempre se mete en el tablero y solo a escribir y
escribir, sino que estd ahi pendiente —ehh-dandole una sonrisa al estudiante y eso
es muy bonito. (Entrevista estudiantes)

Si, Porque da una estrategias a los mismos estudiantes para que haiga mas
participacion, més dialogo y mas amistad. (Entrevista estudiantes)

A partir de la guia de observacion se puede afirmar que el prof2, es un poco parco

en el desarrollo de sus clases, el nivel de confianza estudiante-docente es insuficiente.
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4.1.4.3. Indicador docente.

Para este indicador se elaboraron siete preguntas para conocer la actitud que los
estudiantes presentan frente a la dindmica propia del docente. Todas las preguntas

presentan favorabilidad sobre el 79% (Véase Tabla 12 y Figura 15).

Tabla 12
Percepcion de la labor docente
Item Pregunta

pl ¢ Los docentes explican bien?

p2 ¢Recibe un buen trato de parte de los docentes?

p3 ¢ Los docentes demuestran disposicién para el desarrollo de la clase?

p4 ¢Los docentes utiliza ejemplos de la vida real es sus clases?

p5 ¢Los docentes se preocupan por que el estudiante comprenda?

p6 ¢Las clases son dinamicas?

p7 ¢La valoracion de sus procesos son las més adecuadas?
70% B Muy Deacuerdo
60% -
50% - Deacuerdo
40% -
30% -  Ni Deacuerdo/Ni
20% - | Desacuerdo
10% - _ mDesacuerdo

0% - B Muy Desacuerdo
pl p2 p3 p4 p5 p6 p7

Figura 15. Percepcion de la labor docente

Respecto al sentido del humor de los docentes, y a partir de la guia de observacion,
se afirma que el Profl, cuenta con un excelente sentido del humor, siendo esta la clase
mas apetecida. Frente a la dindmica de las clases, la guia de observacion permite afirmar
que los profesores Prof2 y Prof4, manejan un estilo mas catedratico para el desarrollo de

las clases. En general a partir de la entrevista, los docentes afirman que las clases deben
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ser dindamicas para mejorar la participacion de los estudiantes, para que se distraigan de
la rutina, buscando despertar su interés. Por ejemplo a la pregunta - ¢EIl desarrollo de las

clases es dinamico? SI/NO. ¢Porque? el docente Proflcontesta:

Si, ya que mi materia es muy arida y se debe ser muy recursivo para mantener el
interés. (Entrevista docentes — Profl)

A la pregunta ¢ Qué tanto valora el profesor el trabajo en clase? Los estudiantes en

entrevista respondieron:

Para mi lo valora mucho, él esta ahi, ¢porque no lo hizo?, le da otro plazo para que
el alumno se pueda poner al dia y pueda entregar sus trabajos. (Entrevista
estudiantes)

Ehhh, valora el esfuerzo, valora la puntualidad, valora la responsabilidad y el
respeto. (Entrevista estudiantes)

4.1.4.4. Indicador recursos

Respecto a los recursos utilizados por los docentes para el desarrollo de la clase,
los estudiantes presentan un 79% de favorabilidad, frente a un 6% de desfavorabilidad.
Al respecto a través de la entrevista, los docentes manifiestan utilizar lecturas, audios,
videos, talleres, tablero, plataforma y relatos de experiencias. Estos concuerdan con lo

apreciado a través de la guia de observacion.

A la pregunta abierta, ¢/Qué otros recursos debe utilizar el docente para el
desarrollo de las clases?, los estudiantes mencionaron ejercicio expresivos como teatro,
pintar, musica, representando el 21%, Recursos audiovisuales como proyector y
reproductores el 18%, guias de trabajo el 15% y computadores y tablets el 12% (Véase

Figura 16).
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Figura 16. Recursos sugeridos por los estudiantes

4.1.4.5. Indicador actividades

Respecto, a si los docentes contextualizan las tematicas, el 56% de los estudiantes
presenta una actitud favorable, frente al 6% desfavorable. A la pregunta si el docente
desarrolla ejercicios creativos, se presenta un 79% de favorabilidad, frente a un 3% de

desfavorabilidad.

Si, trabajar con el crucigrama (risas), a mi me gusta. (Entrevista estudiantes)

A la pregunta, ¢el docente propone salidas de campo?, se presenta actitud
favorable del 68%, contra 21% de actitud desfavorable. En entrevista, los estudiantes
manifiestan que estas, se convierten en experiencias recreativas, que permiten cambiar
de entorno vy realizar actividades que por cuestiones laborales no se hacen. De igual

manera existen respuestas encontradas entre los docentes:

Si, es una estrategia pedagdgica que contribuye a construir ciudadania. (Entrevista
docentes)
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No, por la responsabilidad de cuidar estudiantes y por el tiempo, que no se presta.
(Entrevista docentes)

A través de la observacion, se puede afirmar que el docente Prof3, fue el Unico en

desarrollar salidas de este tipo.

Para finalizar, a la pregunta ¢ Las actividades desarrolladas en clase dan solucién a
problemas de la vida real?, los estudiantes presenta un 65% de favorabilidad, a

diferencia de un 3% de desfavorabilidad.

Si, porque muchas veces el profesor esta dando la clase y nos da a los alumnos
ejemplo, para que ellos sigan y no tomen otros caminos que no se debe. (Entrevista
estudiantes)

Por ejemplo jévenes que estan en drogadiccidn, entonces eso es un apoyo que los
profesores hacen, que el mismo estudiante salga de esa rutina y toma la
responsabilidad de estudiar y de ser alguien en la vida y de servir a la sociedad.
(Entrevista estudiantes)

A través de la técnica de observacion se confirma el uso de problematicas reales en

el desarrollo de las clases. En entrevista los docentes manifiesta hacerlo:

Sl, porque se parte de sus necesidades y de la vida cotidiana permitiéndoles
observar el mundo. (Entrevista docentes)

4.2. Andlisis de Datos

El analisis de los datos se desarroll6 utilizando la misma estructura de los

resultados.
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4.2.1. Categoria Buen Vivir.

A pesar de tener un alto grado de consciencia frente a su responsabilidad en la
construccién de su propio estilo de vida, los estudiantes no tienen una postura clara del
papel que los demas y el entorno juegan en la realizacion del mismo. Esto se evidencio
en la falta de una tendencia significativa al preguntar por estos aspectos (Véase Figura
2). ElI mismo comportamiento se presenta en el indicador comunidad, cuando se
pregunta respecto a la importancia del apoyo de la comunidad para la realizacion
personal. Céspedes (2010), Farah y Vasapollo (2011) afirman que para vivir bien, se
debe vivir en comunidad, en pro de la complementariedad, la solidaridad, la igualdad, y
la armonia, todos estos de manera reciproca. Por lo tanto, la EPJA representa la
oportunidad para reconstruir el concepto de tejido social, de manera que los educandos

reconozcan y valoren los diferentes roles que en este se dan.

4.2.2. Categoria Necesidades Basicas Humanas.

Los estudiantes reconocen en la educacién un vehiculo para el mejoramiento de la
calidad de vida. Esto se evidencio al observar que el 97% de ellos presento una
tendencia favorable al preguntar por esta relacion (Véase Figura 2). Las entrevistas y
encuestas permitieron observar que esta tendencia se relaciona directamente con las
posibilidades de obtener un mejor trabajo, permitiendo como resultado beneficios de
caracter personal y familiar desde el ambito econdmico. Al hablar de necesidad, los
diferentes autores reconocen la educacion y el trabajo como necesidades que

contribuyen a satisfacer otras de caracter primario como alimentacion, salud y vivienda.
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Por lo tanto la EPJA, ademas de ofrecer los contenidos tradicionales ya mencionados
debe propender por ofrecer al estudiante la formacion necesaria para desempefarse en

un arte u oficio, contribuyendo a mejores oportunidades en el campo laboral.

La anterior apreciacion cobra fuerza al observar que la mitad de la poblacion
encuestada no tiene trabajo. Situacion que se evidencia en la encuesta al ver figura 3. De
igual manera se puede observar que a pesar de manifestar un buen manejo del dinero,
expresan que este no alcanza para suplir las necesidades del mismo, ni para darse algin
gusto. (Véase Figura 4). Como experiencia previa, La fundacion ITEDRIS, menciona la
importancia del trabajo bajo proyectos productivos, ya que a partir de estos lograban
incidir en el aspecto econdmico de los estudiantes, haciendo énfasis en buenas practicas
financieras y comerciales desde los principios de la responsabilidad social. Por lo tanto,
la estrategia de ensefianza por proyectos pedagdgicos productivos representa la
oportunidad de contribuir en las necesidades econdémicas y de formar financieramente a

jévenes y adultos.

Los estudiantes presentan frente a la salud el nivel mas alto de favorabilidad
respecto a las demas necesidades, mas el desarrollo de practicas a favor de la misma, no
refleja la misma actitud. Esto se observa en la Figura 1 al preguntar por la necesidad de
mayor relevancia. Mas se contradice en los datos recolectados para el indicador salud,
donde el desarrollo de préacticas preventivas, curativas y uso de la medicina tradicional
es bajo (Vease Figura 8). Max-Neef (2010), Nassbaum (2002), Doyal y Gaugh (1994),
mencionan la salud en sus categorias y/o satisfactores, dando un grado de relevancia a la

misma, la cual se ve correspondida por la UNESCO (2013, p.4) al incluirla dentro de los
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campos de formacion de la EPJA. Teniendo en cuenta la dificultad de ingresos y la
importancia de un buen estado de salud y su reconocimiento por parte del estudiantado,
la EPJA debe promover dentro de sus procesos, conocimientos y précticas saludables

que contribuyan al bienestar del estudiantado.

El nucleo familiar representa un gran elemento de motivacion intrinseca y
extrinseca. Esto se evidencia en el indicador familia a partir de la alta favorabilidad que
presentan los educandos al preguntar por la relevancia del apoyo de la misma y el
beneficio que estos pueden aportar desde sus procesos de formacion. Las entrevistas y
encuestas apoyan esta tendencia, ya que en estas, los educandos mencionan el estado de
equilibrio que la familia brinda, y el impulso que genera la posibilidad de poder
brindarles un mejor futuro a sus familiares a partir de esta formacién. Complemento a lo
anterior es la relacion de las tematicas que llaman la atencion al estudiante, en su
mayoria relacionadas con la dinamica familiar, como violencia intrafamiliar, hacia la

mujer, infantil, familia y adolescencia entre otros (Véase Figuras 10 y 11).

Forero (2012), reconoce en la mujer y la familia elementos esenciales para la
creacion de habitos y la apertura a la diversidad, reconociendo en esta una escuela para
la vida. De igual manera, la UNESCO (2013) menciona que dentro del seguimiento de
los procesos de EPJA, las familias manifiestan cambios favorables en el comportamiento
por parte de los educandos. La EPJA debe incluir dentro de las dindmicas de formacion,
la participacion activa de los nacleos familiares de los educandos, como estrategia de

reconocimiento y motivacion.

105



4.2.3. Categoria Contenidos.

Las personas jovenes y adultas presentan un alto interés por temas referentes a
relaciones interpersonales, expresion y recreacion. Dentro de las tematicas de mayor
interés se encuentran: violencia hacia la mujer, infantil y familiar, educacién sexual,
mausica, artistica y deportes (Ver Figuras 10 y 11). Esto coincide con la habilidad en la

cual muestran mayor desfavorabilidad: Relaciones interpersonales (Ver Figura 12).

Esta conducta, Nassbaum (2002) la denomina afiliacion, Doyal Y Gaugh (1994)
las mencionan como relaciones primarias significativas y Max-Neef (2010) lo encuentra
como participacion e identidad. Savater (1992), apoya lo anterior al decir que: “como no
somos puras cosas, necesitamos ‘cosas’ qué las cosas no tienen”. Es aqui, donde la
interaccion con el otro permite la definicion del yo y viceversa, haciéndolos participes
de lo que Rodriguez (2009) denomina como herencia cultural. Por lo tanto, los procesos
de formacion de personas jovenes y adultas, deben canalizar los intereses de los
educandos y propender a partir de estos por estrategias que contribuyan a la construccion

de identidades individuales y colectivas.

Las personas jovenes y adultas presentan poca participacion en las organizaciones
comunitarias. Esta conducta se observé en la Figura 8 donde el 62% de los estudiantes
manifestaron no participar en ninguna actividad comunitaria. Lo anterior da sentido a la
tendencia desfavorable que presentan en el desarrollo de pensamiento critico. Al
respecto, Sanz (2000), retoma a Freire al afirmar que la EPJA, debe sobrepasar la idea

de adquirir habilidades lecto-escritoras y cualificacion laboral, para él, la educacién debe
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ser ante todo un acto politico. Por lo tanto, los espacios de EPJA deben promover la
participacion del educando a través de metodologias activas, empoderando al mismo de
su propio proceso de ensefianza-aprendizaje, contribuyendo a reforzar el auto-concepto y
por ende a la adquisicion de habilidades necesarias para interactuar de manera asertiva

con el entorno.

4.2.4. Categoria Estrategias.

A pesar de reconocer la importancia del dialogo y la participacién en clase, los
estudiantes carecen de la confianza necesaria para liderar proyectos. Lo anterior, se
observd en la favorabilidad presentada en el indicador estudiante, donde dialogo y
participacién del estudiante presentan un alto porcentaje, contrario a la mediana
aceptacion de que se le pregunte en clase. Segun Blake (1997, citado por Flood, 2007)
las estrategias como el trabajo en grupo, permiten al estudiante compartir su experiencia,
la cual representa fuente de seguridad y se convierte en excelente recurso cuando su
reflexion se realiza de manera critica y superadora. Adicional al uso de estrategias
grupales, la EPJA, debe ofrecer al educando la posibilidad de liderar procesos,
permitiendo papeles protagdnicos que contribuyan a tomar iniciativas en la solucion de

problemas del diario vivir.

La ejecucion de actividades con matices artisticos podria aumentar la participacion
del estudiantado, contribuyendo al desarrollo de una comunicacion asertiva. Lo anterior
se evidencio al preguntar por otros recursos que desde el punto de vista del educando,

eran necesarios para el desarrollo del proceso EA. En la respuesta se evidencio que el
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21% de los estudiantes recomendaba actividades de expresion verbal, no verbal y

corporal como musica, pintura y teatro (Véase Figura 16).

Al respecto, la UNESCO (2013), afirma que la EPJA debe ser “una gama de
competencias enraizadas en multiples formas y procesos de comunicacion humana y
social”, esto va acorde con Blake (1997, citado por Flood, 2007) cuando dice que los
educandos de este tipo de formacidn, exigen propuestas y espacios para poder compartir
sus experiencias. Esto se refuerza con Diaz (2009) al mencionar en la planeacion de los
contenidos, la relacion entre economia, ética y estética, a través de la cual busca
satisfacer las necesidades materiales, simbolicas y afectivas, en el sentido de un
desarrollo humano integral, y de la relacién ética, estética y politica al contribuir
mediante la accién educativa, a la construccion de un esquema de referencia

significativo para la deliberacion, la eleccién y la accién.

Por lo tanto y teniendo en cuenta que el educando busca ser escuchado de
maltiples maneras, las actividades y estrategias desarrolladas en clase deben ser
variadas, buscando explotar las aptitudes y fortalezas natas de cada cual al
transversalizar contenidos y areas, la naturaleza de estos no debe ser un impedimento
para su utilizacion. De esta manera se ofrece al educando la oportunidad de participar y

expresarse.

El buen sentido del humor y espacios recreativos, son factores que motivan la
participacion y continuidad de los educandos en los procesos de EA. Esto se evidencio

en los resultados del indicador docente y la guia de observacidn, al preguntar por el
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sentido del humor de los mismos e implicito en otras respuestas, dando como resultado
que la clase del profl, es la més apetecida, por incluir entre sus explicaciones ejemplos
jocosos. De igual manera, al preguntar por las salidas de campo, los estudiantes
presentan favorabilidad hacia las mismas, ya que estas representan experiencias
recreativas que les permiten cambiar de entorno y situacion. (Ver indicador actividades —

entrevista estudiantes)

Max-Neef (2010), menciona repetidamente el humor como satisfactor de
necesidades axiologicas como subsistencia, afecto, participacion y ocio, todas las
anteriores cruzadas con la necesidad existencial del ser. Relacionado, Torrado (2002
citando a Knowles 1970; Brookfield, 1986; Cross, 1981; Mackie, 1981 y Mezirow,
1978), manifiesta que el docente debe establecer un clima que facilite el aprendizaje.
Para muchos educandos estos espacios de formacion se convierten en la forma de
escapar de la rutina, de los deberes y problemas del diario vivir. Por lo tanto los docentes
deben contribuir desde su quehacer y la planeacion, a crear espacios y actividades

agradables que motiven al estudiante a continuar el proceso.

La falta de guias fisicas y recursos tecnolégicos impiden la continuidad de
actividades en horario extra-clase. Al respecto, los estudiantes recomiendan entre los
recursos el uso de guias (15%), esto concuerda con la ausencia del uso de las mismas a
partir de la guia de observacion. De igual manera recomiendan el uso de computadores y
tablets (12%) (Ver Figura 16). En relacion, el docente prof3, fue el dnico en mencionar

dentro de sus recursos, el uso de la plataforma educativa EDMODO. En contraste a ello
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es valido traer a colacion, que el 76% y el 74% de los educandos, no cuentan con el

servicio de internet y computador correspondientemente.

Segun el MEN, (Sf.a, 2005), los materiales deben facilitar su empleo por fuera del
aula de manera auto-didactica. Para ello el docente estimula a los aprendices para ser
auto-dirigidos y continuar sus estudios de manera voluntaria, teniendo en cuenta que este
es un ente altamente dirigido. Forero (2012), evidencia el cumplimiento de este factor
por parte de otros modelos a partir de su analisis. Teniendo en cuenta el caracter auto-
dirigido de los educandos de esta modalidad, y sus multiples ocupaciones, es obligatorio
el uso de materiales y estrategias que orienten, apoyen y den continuidad al proceso
educativo en espacios diferentes al escolar, permitiendo a cada uno tomar la iniciativa en

la busqueda de los mismos.

4.3 Confiabilidad y validez

El disefio, aplicacion de los instrumentos y andlisis de los resultados a partir del
cuadro de triple entrada (Ver anexo 1), contribuyo de manera previa a focalizar acciones
comparativas y de contraste de los datos recolectados frente al marco teorico. Lo
anterior es congruente con Donolo (2009, p.8), al mencionar que la triangulacion
aparece como un método relevante en las ciencias sociales “cuando las normativas de
validacion no son de clara aplicacion”, contribuyendo a delimitar prejuicios internos,

haciendo a los hallazgos y razonamientos mucho mas solidos.
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5. Conclusiones

El presente capitulo retomé los hallazgos realizados a partir de los resultados
obtenidos de la aplicacién de las técnicas e instrumentos, y muestra una reflexion de
estos a la luz de las preguntas y objetivos del estudio. Con base en ello, se elaboraron

conclusiones y recomendaciones.

Con base en lo anterior, es importante mencionar que la indagacion del presente
ejercicio, busco dar respuesta a la siguiente interrogante: ;Qué contenidos y estrategias
pueden contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de jovenes y adultos vinculados
a la formacion por ciclos en la institucion Isaias Gamboa, sede Inmaculada, que
respondan a las necesidades basicas de los mismos? Para dar contestacion, se plantearon

los siguientes objetivos:

e Reconocer las NB que caracterizan a los estudiantes propios del contexto y la

educacion por ciclos.

e Precisar los contenidos y estrategias educativas mas acordes a las necesidades

de los estudiantes.

e Proponer algunos lineamientos curriculares que contribuya al mejoramiento

de la calidad de vida de los estudiantes.
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5.1. Conclusiones a la luz de los objetivos

El primer objetivo, busco reconocer las NB que caracterizaban a los estudiantes
propios del contexto y de la educacion por ciclos. Al respecto vale la pena aclarar que
teniendo en cuenta el amplio analisis que de las necesidades hacen autores como Sen
(2000), Nussbaum (2002), Max-Neff (2010), Doyal y Gough (1994), el presente estudio,
se apoyo en las necesidades basicas de subsistencia, mencionadas por Silvia Schmelkes
(1994) en su reflexion respecto a las NBA de la poblacion latinoamericana, la cual hizo
a la luz DDHH vy dentro de las cuales identifica como NB, la alimentacion, la vivienda,

la salud, el trabajo y un ambiente saludable.

Adicional a lo anterior, se agreg6 la palabra afecto como una forma de representar
las necesidades que tienen que ver con relaciones interpersonales. Respecto a la
educacion como necesidad, se menciona de forma relativa, ya que el presente ejercicio
se encuentra inmerso en la misma y gira entorno a su adecuada satisfaccion, junto a una
comunidad que por su asistencia y los resultados obtenidos permite afirmar que es

consciente de su importancia.

Apoyando el anterior parrafo, se encontrd que los estudiantes reconocen en la
educacion un vehiculo para el mejoramiento de la calidad de vida, esta favorabilidad
tiene que ver con la posibilidad de conseguir o mejorar su status laboral, y de esta
manera poder dar solucion a otras necesidades primarias como vivienda, alimentacion y
salud, de las cuales se puede afirmar con base en los datos recabados, se encuentran

satisfechas por lo menos de la forma mas basica.
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La anterior apreciacion cobra fuerza al observar que la mitad de la poblacion
encuestada no tiene trabajo. El hecho de que estudien para conseguir trabajo, pero que
de alguna manera tenga satisfechas necesidades basicas como alimentacion, vivienda y
salud puede sonar contradictorio. Al respecto se puede decir que el 59% de la poblacion
encuestada pertenece al grupo que Forero (2012) denomino como jovenes, los cuales
tienen edades menores de 26 afios, y que por lo general en sus hogares les suplen estas
necesidades, pero de igual manera, estos ejercen presion sobre los mismos respecto a su
situacion laboral, ya que un trabajo representa mas ingresos, y por ende puede mejorar
las condiciones en que cohabitan sus integrantes. Eso sin mencionar que para el Estado

colombiano desde los 18 afios, una persona se encuentra en edad laboral.

De esta manera se puede afirmar que el nucleo familiar representa un gran
elemento de motivacion extrinseca e intrinseca. Lo primero no debe relacionarse
explicitamente con el factor econdmico del parrafo anterior, tanto familia como
estudiantes muestran en los resultados de los instrumentos, vinculos afectivos frente al
bienestar del otro. Estos dejan ver la constante preocupacion y apoyo que por parte de la
familia existe para que sus integrantes participen de los procesos de formacién, y de
forma viceversa, como el estudiante puede contribuir desde su aprendizaje al nucleo

familiar.

Otra evidencia de lo anterior es el interés que los educandos muestran por
tematicas que giran en el marco de las relaciones interpersonales como la violencia de

género, intrafamiliar, el maltrato infantil, problemas adolescentes, y drogadiccion entre
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otros. Tematicas, cuya comprension podria mejorar la interaccion y convivencia con los

demas.

Esta preocupacion por necesidades de caracter afectivo, difiere de las necesidades
correspondientes al campo de la salud. Los estudiantes presentan frente a la salud el
nivel mas alto de favorabilidad respecto a las deméas necesidades, mas el desarrollo de
practicas a favor de la misma, no refleja la misma actitud. Al respecto vale la pena
recordar el alto nUmero de participantes jovenes, que por su edad pueden no presentar

dificultades de este tipo.

Los resultados muestran que frente al tema, méas del 85% siente que su estado de
salud es bueno y més del 94% se siente bien con su estado fisico, incluso manifiestan
tener una vida activa. Més el estado de consciencia frente a la importancia del cuidado
de este factor es baja y se refleja en el desconocimiento de précticas de salud preventiva,
curativa, uso de medicina tradicional y el alto nivel de incertidumbre al preguntar por el
consumo responsable de alimentos. Adicionando que el 33% no posee un sistema de

seguridad social.

Con base en lo anterior y como respuesta al primer objetivo, se pudo afirmar que
las NB que presentaron algin nivel de insatisfaccion y/o interés por parte de los
educandos, corresponden a necesidades de tipo laboral, afectivo y de salud. De esta

manera se dio cumplimiento al objetivo.

Dando continuidad, el segundo objetivo busco precisar los contenidos y estrategias

educativas mas acordes a las NB de los estudiantes, identificados en el objetivo anterior.
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A partir de la necesidad laboral, la EPJA, adicional a los contenidos tradicionales
debe propender por ofrecer al estudiante la formacion necesaria para desempefarse en
un arte u oficio, contribuyendo de esta manera al incremento de oportunidades en el
ambito laboral y la continuidad en el académico. Como estrategia de ensefianza, el
trabajo por proyectos pedagdgicos productivos representa para el proceso, la
oportunidad de contribuir en la satisfaccién de necesidades econémicas y de formar

financieramente a jovenes y adultos.

Para ello, y desde las necesidades de tipo afectivo, La EPJA debe incluir dentro de
sus dinamicas de formacidn, la participacién activa del nacleo familiar de los educandos,
como estrategia de reconocimiento y motivacion bidireccional. Lo anterior de gran
relevancia, ya que a pesar de tener un alto grado de consciencia frente a su
responsabilidad en la construccion de su propio estilo de vida, los estudiantes no tienen
una postura clara del papel que los deméas y el entorno juegan en la realizacion del
mismo. Evidencia de esto es la poca participacion que presentan en las organizaciones

comunitarias.

Por lo tanto debe aprovecharse el alto interés que presentan por temas referentes a
relaciones interpersonales, expresion y recreacion. Este interés debe ser aprovechado
para la construccion de identidades individuales y colectivas. Dentro de las estrategias
base para ello se encuentra el dialogo, ejercicio que viene desarrollandose a la luz del
docente, y que debe ser replanteado, de manera que brinde oportunidades mas
significativas que doten al educando de las herramientas necesarias para liderar

proyectos.
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De igual manera, la ejecucion de actividades con matices artisticos podria
aumentar la participacion del estudiantado, contribuyendo al desarrollo de una
comunicacion asertiva. Asi como el dialogo se desarrolla de manera verbal, y a través de
este se logra expresar ideas, el educando puede utilizar formas no verbales y corporales
para ello, de esta manera, se lograria explotar aptitudes y fortalezas natas de cada cual

brindando multiples posibilidades de participacion.

Otra estrategia que invita al educando a interactuar en el proceso, es el buen
sentido del humor y los espacios recreativos. Estos, representan factores que motivan la
participacion y continuidad de los educandos. El buen sentido del humor que debe partir
del docente, ofrece un ambiente de acogida que convida al estudiante a olvidar
problemas y deberes propios del dia a dia, creando momentos agradables que por
naturaleza se quieren compartir y dar continuidad. Nadie quiere que se acabe un buen
momento. Por lo tanto el docente deberd utilizar estrategias que creen experiencias
agradables y planear dentro de sus actividades, en lo posible salidas de campo que

brinden espacios recreativos para el educando.

Respecto a la necesidad del cuidado de la salud, el parrafo anterior contribuye
desde su estadia en la institucion y actividades institucionales, mas la relevancia como
tal esta en el conocimiento y practicas necesarias para conservarla. Para ello se hace
necesario incluir dentro del contenido, tematicas respecto a una alimentacion saludable,
la importancia del deporte, actitud positiva, buenas relaciones y medicina tradicional
entre otras practicas saludables al igual que actividades deportivas y de agricultura

urbana aprovechando su auge actual.
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Con base en lo anterior se precisan para esta poblacién contenidos que les
permitan adquirir las competencias necesarias para desempefiarse en un arte u oficio,
competencias ciudadanas que contribuyan a la sana convivencia y a reconocer en el otro
y el entorno oportunidades de desarrollo individual y colectivo, al igual que

conocimientos para el cuidado de la salud.

Dentro de las estrategias mas acordes se encuentran todas aquellas que promuevan
las relaciones interpersonales y el trabajo en equipo como el dialogo y los proyectos
pedagdgicos productivos. De igual manera se recomiendan actividades de tipo artistico,

deportivo y de reconocimiento como las salidas de campo.

Con base en lo anterior, se da cumplimiento al segundo objetivo y se da paso al
tercero al Proponer algunos lineamientos curriculares que contribuya al mejoramiento de

la calidad de vida de los estudiantes.

1. Los educandos deben ser participes activos de los procesos de planeacion,
desarrollo y evaluacién del acto educativo.

2. Debe haber un modelo educativo claro que permita identificar las ideologias
bajo las cuales interactian los miembros de la comunidad educativa.

3. Una de las caracteristicas del modelo educativo a implementar debe tener
como clave procesos de autogestion que refuercen sobre sus participantes el
estado de consciencia frentes a la responsabilidad que tienen en la

construccién de su futuro.
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4. Estas practicas deben promover la vivencia de conceptos de calidad de vida y
dignidad basados en el ser y no en el tener y la opulencia.

5. Por lo tanto, es de vital importancia la formacion de lideres que promuevan la
participacién comunitaria para el bien comuan e individual.

6. Los centros de formacion deben ser espacios abiertos a la comunidad, en
especial aquellos de caracter publico, por lo tanto, se deben desarrollar
actividades que vinculen al estudiantado con la comunidad, de manera que se
creen sentimientos de identidad y pertenencia.

7. Para ello, los docentes debe estar en constate capacitacion, adquiriendo

conocimientos y herramientas.

Los anteriores lineamientos, permiten dar cumplimiento al tercer objetivo. El
cumplimiento de estos permite por defecto dar cumplimiento al objetivo general al
orientar el disefio curricular de la formacion por ciclos para personas jovenes y adultas, a
partir de sus necesidades basicas propias, aprovechando desde la EPJA, la oportunidad
para reconstruir el concepto de tejido social, de manera que los educandos reconozcan,

valoren y participen de los diferentes roles que en este se dan.

5.2. Recomendaciones

e Diseflar e implementar guias que permitan la continuidad del proceso en horario

extra clase.
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e Debe darse continuidad al uso de la plataforma educativa EDMODO en todas las
areas, ya que estas permiten la orientacion del estudiantado, recordando que estas
son personas adultas y presentan dificultad en su asistencia y tiempos para estudio.

e Crear espacios de planeacion colectiva entre docentes y estudiantes, de manera que
se puedan compartir aciertos y dificultades en el desarrollo de actividades y
estrategias. De esta manera el proceso implicaria la corresponsabilidad del educando
y un factor importante que Schmelkes (1994), menciona como la participacion
creativa de carécter individual y grupal.

e A partir de lo anterior, es recomendable reflexionar respecto al adecuado desarrollo
del dialogo como estrategia, esta debe ser bidireccional. Para Marino (2010), “el
dialogo se constituye en un espacio en el que afloran emociones, convicciones,
saberes, intereses, sin que podamos prever ni su aparicion, ni su secuencia, ni su
intensidad”. La practica consciente de la misma, permite multiples roles en su
desarrollo.

e Para finalizar y retomando procesos de corresponsabilidad, es adecuado
implementar ejercicios de autoevaluacion y co-evaluacion, en busca del auto-

reconocimiento y valoracion del otro.

5.3. Dificultades

La aplicacion de encuestas a miembros de la JAC, egresados y padres de familia

presento irregularidades significativas en los tiempos de entrega, por parte del
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investigador, al buscar al personal de interés, y de igual manera para la devolucion de los

instrumentos.

Teniendo en cuenta que la misma fue auto-diligenciada, algunas respuestas

carecian de informacion relevante.

5.4. Debilidades del estudio

El nivel de empatia de los estudiantes hacia los docentes podria influir en la

objetividad del proceso.

La edad de algunos estudiantes afecta la seriedad del estudio, ya que algunos

desconocen la importancia de los mismos.

5.5. Preguntas de investigacion derivadas

e Teniendo en cuenta que muchas de las personas que participan en este
proceso se retiran por cuestiones de horario laboral, vale la pena pregunta si
¢Qué tan viables serian la implementacion de un bachillerato por ciclos para
la formacion de personas jovenes y adultas apoyado en estrategias de e-
learning y m-learning?

e Si la valoracion o nota que se le pueda dar a un educando participe de la
educacion por ciclos para personas jovenes y adultas, influye en su

motivacion respecto al proceso, ¢Cuales deben ser las estrategias para evaluar
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y da seguimiento a los estudiantes participes en procesos de formacion por
ciclos para personas jovenes y adultas?

Es evidente la diferencia de edades que los educandos participes muestran,
por lo tanto, ;Qué tipo de estrategias se deben promover para que la
diferencia de edades entre los educandos de la formacién por ciclos
represente beneficios al proceso?

Asumiendo que este tipo de espacios corresponden a la formacion de la clase
trabajadora, ¢Cudl es el rol politico de la misma frente a la sociedad?

A partir de las caracteristicas y necesidades de la poblacion, ;Cuéles de los
contenidos tradicionales siguen siendo pertinentes para su proceso de

formacion?
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Dia No.

Apéndice A. Dialogo Critico Reflexivo

1

Proyeccion del video:

Observatorio de Multinacionales en América Latina y Centro de documentacion e informacion

de Bolivia. (2011, 02, 04). Amanece Dignidad. Recuperado de:
http://vimeo.com/35290648

Con base en el video y lo discutido en clase responda:
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¢Qué es dignidad?

¢ Qué es calidad de vida?

¢ Qué es desarrollo?

¢ Qué tiene que ver los servicios publicos con la calidad de vida?

Que mecanismos de participacion publica se evidenciaron en el video.

.2

Como persona que desea ser feliz, y vivir bien, ;Cuéles son sus necesidades?

Ordene de mayor a menor importancia estas necesidades.

¢Como influyen estas necesidades en el desarrollo de su felicidad?

¢Qué temas le gustaria trabajar en clase?, ;Porque?

¢En qué momento afirma que una clase fue de su agrado?

¢De las estrategias utilizadas por el docente cuales son las que mas le gustan?, ¢Porque?
¢ Qué otra estrategia le gustaria que se utilizara en clase?

¢De qué manera le gusta trabajar en clase?

¢En gué momento afirma que una clase NO fue de su agrado?

. ¢Qué caracteristicas resalta de un buen profesor?

. ¢Qué es lo que mas le gusta de venir a estudiar?

. ¢Qué es lo que menos le gusta de venir a estudiar?

. ¢De qué manera su paso por la institucion aporta para la realizacion de su futuro?
. ¢Qué factores pueden afectar la continuidad de sus estudios?

. Comentarios
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Apéndice B. Cuadro de triple entrada

Tema de Investigacion:

Contenidos y estrategias pertinentes para la educacién de jovenes y adultos de la modalidad por
ciclos de la institucion educativa Isaias Gamboa a partir de sus necesidades basicas.

Pregunta de Investigacion:

¢Qué contenidos y estrategias pueden contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
jovenes y adultos vinculados a la formacion por ciclos en la institucion Isaias Gamboa, sede
Inmaculada, que respondan a las necesidades educativas de los mismos?

Preguntas subordinadas (si las hubiera):

e Cuales son los contenidos y estrategias pertinentes para el mejoramiento de la calidad
de vida de jovenes y adultos?

e Cuales son las necesidades educativas de jovenes y adultos de la institucién educativa
Isaias Gamboa, sede Inmaculada?

Objetivos de recoleccién de datos (qué y para qué):

¢ Reconocer las necesidades basicas de la poblacion joven y adulta participe de la
modalidad por ciclos de la IE Isaias Gamboa

e ldentificar los contenidos mas pertinentes para la EPJA de la IE Isaias Gamboa

e ldentificar las estrategias mas pertinentes para la EPJA de la IE Isaias Gamboa

e Socializar los contenidos y estrategias que mas benefician a los participes de la EPJA de
la IE Isaias Gamboa.
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Categorias eindicadores

CATEGORIA O CONSTRUCTO A: Vivir bien

Indicador:

¢Queé significa Vivir bien?

¢De qué o quién depende
poder vivir bien?

¢ Qué tan responsable soy de
mi estilo de vida?

¢Qué tan responsables son
las demas personas respecto
a mi estilo de vida?

¢Qué tan responsable es el
entornorespecto a mi estilo
de vida?

¢Mi bienestar influye en el
bienestar de las demas
personas?

¢A més educacion, mejor
vida?

¢A mas pertenencias, mejor
vida?

¢ Cual es su expectativa de
vida?

¢Qué significa ser alguien en
la vida?

X
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¢Qué significa ser una X X X
persona de bien?

Selecciono la necesidad de X X X
mayor importancia: vivienda,

trabajo, salud, alimentacion,

educacidn, Afecto.

CATEGORIA O CONSTRUCTO B: Necesidades Basicas Humanas

Indicador: Trabajo

¢ Tiene trabajo? X
¢El valor de su ingreso es? X
¢La remuneracion es X

suficiente para cubrir sus
necesidades basicas de
dinero?

¢La remuneracion es X
suficiente para darse gustos?

¢ Qué tan buen administrador X
del dinero es?

¢Qué tan buen ahorrador es? X

¢Cuales de los siguientes X
productos financieros utiliza?

Cuenta corriente

Cuenta de ahorros

CDT

Préstamo para

compra de vivienda

e  Préstamo para
compra de vehiculo

e  Préstamo de libre
inversion

e Tarjeta de crédito
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¢Qué tan buena ha sido el
manejo de este producto?

Indicador: Vivienda

¢Como se siente respecto al
lugar donde vive?

Si paga arriendo, ¢Cual es el
valor de este?

¢Cuantas personas viven con
usted?

¢Larelacion cantidad de
persona Vs vivienda es?

¢ Cuenta con servicio de
energia?

¢ Cual es su valor?

¢Cuenta con servicio de agua
potable?

¢ Cuél es su valor?

¢Cuenta con servicio de
aguas negras?

¢Cual es su valor?

¢Cuenta con servicio de gas?

¢ Cuél es su valor?

¢Cuenta con servicio de
internet?
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¢ Cual es su valor? X

¢Cuenta con servicio X
television por cable?

¢ Cual es su valor? X

¢Cuenta con servicio de X
teléfono fijo?

¢Cual es su valor? X

¢Cuenta con servicio de X
teléfono movil?

¢ Cuél es su valor? X

¢Recicla? X

Indicador: Salud ambiental

¢Cuales de los siguientes X
problemas presenta el sector

donde esa ubicada su

vivienda?

e Ruidos molestos
e Contaminacion del

aire

e Contaminacion del
agua

e Contaminacion del
suelo

e Malos olores
Microbasurales
Inseguridad

¢Qué problemas de X
infraestructura y
equipamiento

Identifica usted en su barrio o
localidad?

e Faltade plazas o
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areas verdes

e Falta de espacios
deportivos

e Falta de centros
comunitarios

e Falta de locales
comerciales

e lluminacién
deficiente

e Pavimentacion
insuficiente o en
mal estado

e Medios de
comunicacion
deficientes

e Medios de
transporte
deficientes

Indicador: Salud

¢Esta afiliado al sistema de
seguridad social en salud?

¢ Cual es su valor?

¢Su estado de salud en
general es?

¢Sufre de alguna enfermedad
cronica?

¢Realiza actividades de salud
preventiva?

¢Realiza actividades de salud
curativa?

¢ Utiliza medicina
tradicional?

Indicador: Alimentacion
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¢Con qué frecuencia toma
desayuno?

¢Consume como minimo los
tres platos del dia?

Verduras

Legumbres

Frituras

Frutas

Pescados

Leche, queso y

Yogurt

Bebidas gaseosas

Indicador: General

.Con la privacidad que tiene
donde vive?

Con su condicion fisica?

Con su bienestar mental o
emocional?

Con su relacién de pareja?

Con la cantidad de diversion
que tiene en su vida?

.Con la vida familiar?
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.En su trabajo?

Con su vida sexual?

Con su vida en general?

En general, Ud. diria que su
salud esta:

En general Ud. diria que su
estilo de vida, es decir, la

forma en que se relaciona,
trabaja, se recrea 'y se

alimenta es:

¢Ud. se siente nervioso (a),
ansioso (a) o estresado (a) en
su vida en general?

Indicador: Educacién

¢Que lo(a) motiva a estudiar?

¢Qué dificultades tiene para
estudiar?

¢Desea continuar sus
estudios?

¢ Qué carrera desea estudiar?

¢ Qué factores podrian
impedir la continuidad de sus
estudios?

¢Qué tan importante es el X
estudio para su futuro?

¢Cudles son las ventajas de X
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estudiar?

¢La facilidad de estudiar
respecto al compromiso
laboral es?

Indicador: Recreacion

Su actividad es
habitualmente vigorosa y
de mucho esfuerzo

Indicador: Comunitario

La relacion que lleva con sus
Vecinos es

Que beneficios tiene
relacionarse con los vecinos

¢Qué tan importante es el
apoyo de sus vecinos?

¢Participa Ud. activamente o
frecuentemente en las
siguientes organizaciones?

e Juntas de vecinos u
otra organizacion
territorial (comité de
aguas, comité de
allegados, otros).

e  Club deportivo o
recreativo (de
fatbol, de pesca, de
juegos de mesa,
otros).

e Organizacién
religiosa o de
iglesia.

e Agrupaciones
artistico-culturales
(grupo folclorico, de
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teatro, de musica o
baile, batucadas,
otros).
Agrupaciones
juveniles o
estudiantiles.

Club o grupo de
adulto mayor.
Grupos de
voluntariado (damas
de colores, cruz
roja, institucién de
caridad, otros).
Grupos de
autoayuda en salud
(de diabéticos, de
hipertensos, de
obesos, alcohdlicos
anonimos, grupos
asociados a otros

problemas de salud).

Agrupacioén
ideoldgica o
corporativa (partido
politico, sindicato,
colegios
profesionales,
otros).
Organizaciones
indigenas.

Centros de padres y
apoderados.
Centros de madres.

¢Cuél es la razén por la que
participa en la organizacién
mencionada?

Para distraccion
Para obtener
beneficios
materiales (bonos,
descuentos, regalos,
dinero, etc.)

Para mejorar su
salud

Porque le gusta
Para contribuir a la
sociedad

Por obligacion
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Indicador: Familiar — Pareja

La relacion que lleva con su
familia es

¢Qué tan importante es esta
relacion?

¢Qué tanto lo apoya su
familia?

Que tanto se beneficia la
familia de sus procesos de
formacion?

Pasa el tiempo suficiente con
su familia

Indicador: Auto concepto

¢Qué tan a gusto esta con sus
logros?

¢Qué le produce
tranquilidad?

¢Qué tan importante es el
concepto que tengan los
demaés sobre usted?

¢ Cuéles son sus metas en la
vida?

¢Qué lo motiva a terminar
sus estudios?

¢Expresa con facilidad lo que
piensa?

Como se siente
afectivamente?
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Indicador: Tecnologia

¢Qué tan importante es el X X X
manejo del computador para

el desarrollo de las

actividades del diario vivir?

CATEGORIA O CONSTRUCTO C:Contenidos

Indicador:Informacion

¢Qué temas son importantes X X X
para su formacién?

En general, ;Que tan X X X X
relevantes han sido los temas
trabajados en clase?

Enumero de mayor a menor X X X
importancia los siguientes
temas:

e Violenciaen
Colombia

e Violencia hacia la
mujer

e Maltrato infantil

e problemas de
convivencia

e educacién sexual

e Politica y ciudadana

adolescencia y

Prevencion

Acoso escolar

Escuela de padres

Drogadiccion

Misica

Deporte

Saberexpresarse

Buena alimentacion

Familia

Pareja

Trabajos Manuales

Contabilidad

Economia

Psicologia
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e Agricultura urbana

e Educacion
financiera

e Energias renovables

Indicador: Conocimientos

¢ Los conocimientos X X X
adquiridos hasta ahora le han
sido de utilidad?

Indicador: Habilidades

Autoconocimiento: saber qué X
se quiere en lavida e

identificar los recursos

personales con que se cuenta

para lograrlo.

Empatia: “Ponerse en la piel” X
de la otra persona para

comprenderla mejor y

responder de forma solidaria,

de acuerdo con las

circunstancias.

Comunicacién asertiva: X
derecho inalienable de todo

ser humano a expresarse, a

afirmar su ser y a establecer

limites en las relaciones

sociales.

Relaciones interpersonales: X
Establecer y conservar

relaciones interpersonales

significativas, asi como ser

capaz de terminar aquellas

gue bloqueen el crecimiento

personal (relaciones toxicas).

Toma de decisiones: actuar X
proactivamente para hacer
que las cosas sucedan
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Manejo de problemas y X
conflictos: manejarlos de

forma creativa y flexible,

identificando en ellos

oportunidades de cambio y

crecimiento personal y

social.

Pensamiento creativo: Usar X
la razén y la “pasion”

(emociones, sentimientos,

intuiciones, fantasias, etc.)

para ver la realidad desde

perspectivas diferentes que

permitan inventar, crear y

emprender con originalidad

Pensamiento critico: Analizar X
experiencias e informacion y
ser capaz de llegar a
conclusiones propias sobre la
realidad. La persona critica
no acepta la realidad de
manera pasiva “porque
siempre ha sido asi”. Por el
contrario, se hace preguntas,
se cuestiona rutinas,
investiga.

Manejo de emociones y X
sentimientos: Esta habilidad

propone aprender a navegar

en el mundo de las

emociones y sentimientos,

logrando mayor sintonia con

el propio mundo afectivo y el

de las demas personas.

Manejo de tensiones y X
estrés:identificar las fuentes

de tensién y estrés en la vida

cotidiana, saber reconocer

sus distintas manifestaciones

y encontrar vias para

eliminarlas o contrarrestarlas

de manera saludable.

Indicador:Valores y actitudes
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Honesto

Respetuoso

Solidaridad

Amor

Comprension

Responsabilidad

Amistad
Otro valor que sea X
importante
CATEGORIA O CONSTRUCTO D:Estrategias
Indicador:Estudiante
¢ Prefiere el trabajo individual X X
o grupal?
¢Le gusta que le pregunten X X
en clase?
¢Qué tan importante es el X X X X
dialogo en el desarrollo de
las clases?
¢Qué tan importante es la X X X

participacién de estudiantes
para el desarrollo de la clase?

¢Qué tan importante es la X X X
calificacion?

Indicador:Ambiente de aprendizaje
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¢Cual es el tiempo de
duracion ideal para el
desarrollo de las clases?

¢Cual es el tiempo de
duracién ideal para tomar el
descanso?

¢Qué tan apropiados son los
espacios donde se desarrollan
las clases?

¢Crea ambientes afectivos
para el desarrollo de la clase?

Indicador: Docente

¢Qué tan bien explican los
profesores?

¢El trato de los docentes
hacia los estudiantes es?

¢El' humor de los docentes
es?

¢La disposicion de los
docentes es?

El docentes utiliza ejemplos
de la vida real es sus clases

Los docentes se preocupan
por que el estudiante
comprenda

¢El desarrollo de las clases es
dinamico?

¢Qué tanto valora el profesor
el trabajo en clase?
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Indicador: Recursos

¢ Qué recursos debe utilizar el  x X
docente en el desarrollo de
las clases?

¢Qué tanto utiliza el docente X
recursos para el desarrollo de
las clases?

Indicador: Actividad

¢ Contextualiza los X
contenidos al inicio de la

clase?

¢El docente propone X X

ejercicios creativos?

¢El docente propone X X
exposiciones?

¢El docente propone salidas X X
de campo?
¢Las actividades X X

desarrolladas en clase dan
solucién a problemas de la
vida real?
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Apéndice C. Cuestionario

El formato del presente instrumento, es fiel copia de la impresion que ofrece Google Docs, por
razones de visualizacion en el presente trabajo, inicia en la pagina siguiente.
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Encuesta Estudiantes - (Tendencia)

Lo invito a participar de la investigacion respecto a la pertinencia de contenidos y estrategias
desarrollados con los estudiantes de la jornada nocturna en la Institucion Educativa Isaias Gamboa,
sede la Inmaculada con base en las necesidades basicas de los mismos.

El siguiente instrumento tiene como objetivo conocer diversos aspectos de la practica educativa y
caracteristicas del diario vivir desde la 6ptica del estudiante, mediante una encuesta de tendencia tipo
Likert, que sirva como apoyo para el analisis.

Es importante mencionar que los resultados y la informacién obtenida son estrictamente confidenciales
y solo los investigadores tendran acceso a la informacion.

En la mayoria de las preguntas debera valorar de la siguiente manera:

Valora de 1 a 5, de acuerdo a la siguiente escala:

1. Totalmente en desacuerdo.
2. En desacuerdo.
3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
4. De acuerdo.
5. Totalmente de acuerdo.
* Required
Datos personales
1. Ciclo *

Ejemplo: 3A, 4A, 5A, etc.

2. Edad *

3. Genero *
Mark only one oval.

Femenino

Masculino



4. Rol principal dentro de su nucleo familiar *
Mark only one oval.

Trabajador cabeza de hogar
Trabajador aportante

Solo estudiante
5. En caso de tener hijos, digite la cantidad. Si

no tiene ingrese cero (0) *

6. Departamento de procedencia *
Ejemplo: Cauca

7. Municipio de procedencia *
Ejemplo: Popayan

8. Comuna No. *
Terrén, Aguacatal escriba 1, Normadia escriba 2

Constructo A: jVivir bien!

9. Soy el responsable de mi estilo de vida *
Mark only one oval.

10. Las demas personas son responsables de mi estilo de vida *
Mark only one oval.



11. El medio (lo que lo rodea) es responsable de mi estilo de vida *
Mark only one oval.

12. Mi bienestar influye en el bienestar de los demas *
Mark only one oval.

13. A mas educacion, mejor vida *
Mark only one oval.

14. A mas pertenencias, mejor vida *

Mark only one oval.

15. Selecciono la necesidad de mayor importancia: *
Mark only one oval.

Vivienda
Trabajo
Salud
Alimentacion
Educacion

Afecto

Constructo B: Necesidades Basicas Humanas

Trabajo




16. ¢ Tiene trabajo? *
Mark only one oval.

Sl

NO

17. ¢El valor de su ingreso es?. En caso de no
tener ingrese cero (0). *

18. El dinero que manejo es suficiente para cubrir las necesidades de dinero *
Mark only one oval.

19. El dinero que manejo es suficiente para darme gusto *
Mark only one oval.

20. Soy buen administrador del dinero *
Mark only one oval.

21. Soy buen ahorrador *
Mark only one oval.



22. Selecciono de los siguientes productos financieros los que utilizo: *
Check all that apply.

Cuenta corriente

Cuenta de ahorros

CDT

Préstamo para compra de vivienda
Préstamo para compra de vehiculo
Préstamo de libre inversion
Tarjeta de credito

Ninguno de los anteriores

23. He dado el mejor manejo a este producto. En coso de no tener, ingrese 0. *
Mark only one oval.

Vivienda

24. Me siento bien en el lugar donde vivo *
Mark only one oval.

25. Si paga arriendo, ¢Cual es el valor de este?.
Sin servicios. De lo contrario ingrese cero (0).

*

26. ¢ Cuantas personas con usted viven en su
casa? *



27. El espacio del lugar donde vivo es comodo respecto a la cantidad de personas con las que
vivo *
Mark only one oval.

28. ¢ Cuenta con servicio de energia? *
Mark only one oval.

Sl

NO

29. Si cuenta con este servicio, ¢{Cual es su
valor?

30. ¢ Cuenta con servicio de agua potable? *
Mark only one oval.

Sl

NO

31. Si cuenta con este servicio, ¢ Cual es su
valor?

32. ¢ Cuenta con servicio de aguas negras? *
Mark only one oval.

Sl

NO

33. Si cuenta con este servicio, ¢ Cual es su
valor?

34. ¢ Cuenta con servicio de gas domiciliario? *
Mark only one oval.

Sl

NO



35. Si cuenta con este servicio, ¢ Cual es su
valor?

36. ¢ Cuenta con servicio de teléfono fijo? *

Mark only one oval.

Sl

NO

37. Si cuenta con este servicio, ¢ Cual es su
valor?

38. ¢ Cuenta con servicio de television por cable? *
Mark only one oval.

Sl

NO

39. Si cuenta con este servicio, ¢ Cual es su
valor?

40. ¢ Cuenta con servicio de telefonia celular? *

Mark only one oval.

Sl

NO

41. Si cuenta con este servicio, ;Cual es su
valor?

42. ¢ Cuenta con servicio de internet? *
Mark only one oval.

Sl

NO

43. Si cuenta con este servicio, ¢ Cual es su
valor?



44. ;Recicla? *
Mark only one oval.

Sl

NO

45. ¢ Tiene computador? *
Mark only one oval.

Sl

NO

Salud Ambiental

46. ¢ Cudles de los siguientes problemas presenta el sector donde esa ubicada su vivienda? *
Check all that apply.

Ruidos molestos
Contaminacion del aire
Contaminacién del agua
Contaminacién del suelo
Malos olores
Microbasurales
Inseguridad

Ninguna de las anteriores

47. ¢ Qué problemas de infraestructura y equipamiento Identifica usted en su barrio o
localidad? *
Check all that apply.
Falta de areas verdes
Falta de espacios deportivos
Falta de centros comunitarios
Falta de locales comerciales
lluminacion dificiente
Pavimentacion insuficiente o en mal estado
Medios de comunicacion deficientes
Medios de transporte deficientes

Ninguna de las anteriores



Salud

48. ; Esta afiliado al sistema de seguridad social en salud? *
Mark only one oval.

Sl

NO

49. ;Cual es su valor?

50. ¢ Sufre de alguna enfermedad crénica? *
Mark only one oval.

Sl

NO

51. Realizo actividades de salud preventiva *
Mark only one oval.

52. Realizo actividades de salud curativa *
Mark only one oval.

53. En caso de enfermedad, utilizo medicina tradicional *
Mark only one oval.

Alimentacion




54. Todos los dias desayuno *
Mark only one oval.

55. Todos los dias consumo como minimo los tres platos *
Mark only one oval.

56. Equilibro lo que como para estar sano *
Mark only one oval.

General

57. Se siente a gusto con la privacidad que tiene donde vive *
Mark only one oval.

58. Se siente a gusto con su condicion fisica *
Mark only one oval.

59. Se siente a gusto con su bienestar mental o emocional *
Mark only one oval.



60. Se siente a gusto con su relacién de pareja *
Mark only one oval.

61. Se siente a gusto con la cantidad de diversién que tiene en su vida *
Mark only one oval.

62. Se siente a gusto en su trabajo *
Mark only one oval.

63. Se siente a gusto con su vida sexual *

Mark only one oval.

64. Se siente a gusto con su vida en general *
Mark only one oval.

65. Se siente a gusto con su estado de salud *
Mark only one oval.



66. Se siente a gusto con su estilo de vida (es decir, la forma en que se relaciona, trabaja, se
recrea y se alimenta) *
Mark only one oval.

67. Ud. se siente nervioso (a), ansioso (a) o estresado (a) en su vida en general *
Mark only one oval.

Educacion

68. Desea continuar sus estudios *
Mark only one oval.

69. El estudio es importante para su futuro *
Mark only one oval.

Recreacién y deporte

70. Su actividad es habitualmente vigorosa y de mucho esfuerzo *
Mark only one oval.



Comunitario

71. Se siente a gusto con la relaciéon que lleva con sus vecinos *
Mark only one oval.

72. El apoyo de sus vecinos es importante
Mark only one oval.

73. ¢ Participa Ud. activamente o frecuentemente en las siguientes organizaciones? *
Check all that apply.
Juntas de vecinos u otra organizacion territorial (comité de aguas, comité de allegados, otros).
Club deportivo o recreativo (de futbol, de pesca, de juegos de mesa, otros).
Organizacion religiosa o de iglesia.

Agrupaciones artistico-culturales (grupo folclérico, de teatro, de musica o baile, batucadas,
otros).

Agrupaciones juveniles o estudiantiles.
Club o grupo de adulto mayor.
Grupos de voluntariado (damas de colores, cruz roja, institucién de caridad, otros).

Grupos de autoayuda en salud (de diabéticos, de hipertensos, de obesos, alcohdlicos
anénimos, grupos asociados a otros problemas de salud).

Agrupacion ideolégica o corporativa (partido politico, sindicato, colegios profesionales, otros).
Organizaciones indigenas.

Centros de padres y apoderados.

Centros de madres.

Ninguna de las anteriores



74. ¢ Cual es la razén por la que participa en la organizacion mencionada? *
Check all that apply.

Para distraccion

Para obtener beneficios materiales (bonos, descuentos, regalos, dinero, etc)
Para mejorar su salud

Porque le gusta

Para contribuir a la sociedad

Por obligacion

Ninguna de las anteriores

Familiar - Pareja

75. La relacion que lleva con su familia es buena *
Mark only one oval.

76. Es importante la relacion que lleva con su familia *

Mark only one oval.

77. Su familia lo apoya *
Mark only one oval.

78. Su familia se beneficia de sus procesos de formacion *
Mark only one oval.



79. Pasa el tiempo suficiente con su familia *
Mark only one oval.

Autoconcepto

80. Esta a gusto con sus logros *
Mark only one oval.

81. Le importa el concepto de los demas sobre usted *
Mark only one oval.

82. Expresa con facilidad lo que piensa *
Mark only one oval.

83. Se siente bien afectivamente *
Mark only one oval.

Tecnologia




84. El uso del computador es importante para el desarrollo de las actividades de su diario vivir

*

Mark only one oval.

Constructo C: Contenidos

Informacion




85. De los siguientes temas seleccione el de mayor importancia para usted: *
Mark only one oval.

Violencia en Colombia
Violencia hacia la mujer
Maltrato infantil
Problemas de convivencia
Educacion sexual
Politica y ciudadania
Adolescencia y Prevencion
Acoso escolar

Escuela de padres
Drogadiccion

Musica

Deporte

Saber expresarse
Buena alimentacion
Familia

Pareja

Trabajos Manuales
Contabilidad

Economia

Psicologia

Agricultura Urbana
Educacion Financiera

Energias renovables

86. ¢ Que otro tema le gustaria que se tratara en
clase? *

87. Los conocimientos adquiridos hasta ahora le han sido de utilidad *
Mark only one oval.



Habilidades

Se siente a gusto con el desarrollo de las siguientes habilidades:

88. Autoconocimiento: saber qué se quiere en la vida e identificar los recursos personales con
que se cuenta para lograrlo. *

Mark only one oval.

89. Empatia: “Ponerse en la piel” de la otra persona para comprenderla mejor y responder de
forma solidaria, de acuerdo con las circunstancias. *
Mark only one oval.

90. Comunicacion asertiva: derecho inalienable de todo ser humano a expresarse, a afirmar su
ser y a establecer limites en las relaciones sociales. *
Mark only one oval.

91. Relaciones interpersonales: Establecer y conservar relaciones interpersonales
significativas, asi como ser capaz de terminar aquellas que bloqueen el crecimiento
personal (relaciones téxicas). *

Mark only one oval.

92. Toma de decisiones: actuar proactivamente para hacer que las cosas sucedan *

Mark only one oval.



93. Manejo de problemas y conflictos: manejarlos de forma creativa y flexible, identificando en
ellos oportunidades de cambio y crecimiento personal y social. *
Mark only one oval.

94. Pensamiento creativo: Usar la razén y la “pasion” (emociones, sentimientos, intuiciones,
fantasias, etc.) para ver la realidad desde perspectivas diferentes que permitan inventar,
crear y emprender con originalidad *

Mark only one oval.

95. Pensamiento critico: Analizar experiencias e informacion y ser capaz de llegar a
conclusiones propias sobre la realidad. La persona critica no acepta la realidad de manera
pasiva “porque siempre ha sido asi”. Por el contrario, se hace preguntas, se cuestiona
rutinas, investiga. *

Mark only one oval.

96. Manejo de emociones y sentimientos: Esta habilidad propone aprender a navegar en el
mundo de las emociones y sentimientos, logrando mayor sintonia con el propio mundo
afectivo y el de las demas personas. *

Mark only one oval.

97. Manejo de tensiones y estrés: identificar las fuentes de tension y estrés en la vida
cotidiana, saber reconocer sus distintas manifestaciones y encontrar vias para eliminarlas o
contrarrestarlas de manera saludable. *

Mark only one oval.

Valores y actitudes




Los siguientes valores son importantes para su diario vivir

98. Honestidad *
Mark only one oval.

99. Respeto *

Mark only one oval.

100. Solidaridad *
Mark only one oval.

101. Amor *
Mark only one oval.

102. Comprension *
Mark only one oval.

103. Responsabilidad *

Mark only one oval.



104. Amistad *
Mark only one oval.

Constructo D: Estrategias

Estudiante

105. Le gusta que le pregunten en clase *
Mark only one oval.

106. El dialogo es importante en el desarrollo de las clases *
Mark only one oval.

107. La participacion de estudiantes es importante para el desarrollo de la clase *
Mark only one oval.

108. Es importante que lo califiquen en la clase *
Mark only one oval.

Ambiente de aprendizaje




109. ¢ Cual es el tiempo de duracion ideal para el
desarrollo de las clases? *
Tiempo en minutos

110. ¢ Cual es el tiempo de duracidn ideal para
tomar el descanso? *
Tiempo en minutos

111. Los espacios donde se desarrollan las clases son apropiados *
Mark only one oval.

112. El docente crea ambientes afectivos para el desarrollo de la clase *
Mark only one oval.

Docente

113. Los docentes explican bien *
Mark only one oval.

114. Recibe un buen trato de parte de los docentes *
Mark only one oval.



115. Los docentes demuestra disposicion para el desarrollo de la clase *
Mark only one oval.

116. Los docentes utiliza ejemplos de la vida real es sus clases *
Mark only one oval.

117. Los docentes se preocupan por que el estudiante comprenda *
Mark only one oval.

118. Las clases son dinamicas *

Mark only one oval.

119. La valoracién de sus procesos son las mas adecuadas *
Mark only one oval.

Recursos

Medios empleados por el docente para apoyar, complementar, acompafiar o evaluar el proceso educativo
que dirige u orienta.



120. Los docentes utilizan recursos para el desarrollo de las clases *
Mark only one oval.

121. ¢ Qué otros recursos deben utilizar los docentes para el desarrollo de las clases? *

Actividades

122. Contextualiza (utiliza aspectos del entorno) los contenidos al inicio de la clase *
Mark only one oval.

123. Los docente proponen ejercicio creativos *
Mark only one oval.

124. Los docentes realizan salidas de campo *

Mark only one oval.



125. Las actividades desarrolladas en clase dan solucién a problemas de la vida real *
Mark only one oval.

Otros

126. Comentarios
Cualquier comentario que desee hacer es importante para nosotros en la blusqueda de una mejor
experiencia educativa.

B Google Forms



Apéndice D. Entrevista a estudiantes

GUIA DE ENTREVISTA

Lo invito a participar de la investigacion respecto a la pertinencia de contenidos y
estrategias desarrollados con los estudiantes de la jornada nocturna en la Institucién
Educativa Isaias Gamboa, sede la Inmaculada con base en las necesidades basicas de los
mismos.

El siguiente instrumento tiene como objetivo conocer diversos aspectos de la practica
educativa y caracteristicas del diario vivir desde la dptica del estudiante, mediante una
entrevista semi-estructurada que sirva como apoyo para el analisis.

Es importante mencionar que los resultados y la informacion obtenida son estrictamente
confidenciales y solo los investigadores tendran acceso a la informacion.

Datos generales
Fecha: Hora:

Lugar (ciudad y sitio especifico):

Entrevistador:

Nombre de la persona entrevistada:

Preguntas

CATEGORIA O CONSTRUCTO A: Vivir bien

¢Que significa Vivir bien?

¢De qué o quién depende poder vivir bien?
¢A mas educacién, mejor vida?

¢A mas pertenencias, mejor vida?

¢ Cual es su expectativa de vida?
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¢ Qué significa ser alguien en la vida?

¢ Qué significa ser una persona de bien?

CATEGORIA O CONSTRUCTO B: Necesidades Basicas Humanas

Indicador: Vivienda
¢ Como se siente respecto al lugar donde vive?

Si paga arriendo, ¢Cuél es el valor de este?

Indicador: Educacion
¢Que lo(a) motiva a estudiar?
¢ Qué dificultades tiene para estudiar?
¢ Desea continuar sus estudios?
¢ Qué carrera desea estudiar?

¢ Qué factores podrian impedir la continuidad de sus estudios?

¢Qué tan importante es el estudio para su futuro?
¢Cuales son las ventajas de estudiar?

¢La facilidad de estudiar respecto al compromiso laboral es?

Indicador: Comunitario

¢ Qué beneficios tiene relacionarse con los vecinos?

Indicador: Familiar — Pareja

¢Qué tan importante es esta relacion?
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¢Que tanto se beneficia la familia de sus procesos de formacion?

Indicador: Auto concepto
¢Qué le produce tranquilidad?
¢ Cuales son sus metas en la vida?

¢Qué lo motiva a terminar sus estudios?

Indicador: Tecnologia

¢Qué tan importante es el manejo del computador para el desarrollo de las actividades
del diario vivir?

CATEGORIA O CONSTRUCTO C: Contenidos

Indicador: Informacién
¢ Qué temas son importantes para su formacion?

En general, ¢Que tan relevantes han sido los temas trabajados en clase?

Indicador: Conocimientos

¢ Los conocimientos adquiridos hasta ahora le han sido de utilidad?

CATEGORIA O CONSTRUCTO D: Estrategias

Indicador: Estudiante
¢ Prefiere el trabajo individual o grupal?

¢Qué tan importante es el dialogo en el desarrollo de las clases?
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¢Qué tan importante es la participacion de estudiantes para el desarrollo de la clase?

¢Qué tan importante es la calificacion?

Indicador: Ambiente de aprendizaje

¢ El docentes crea ambientes afectivos para el desarrollo de la clase?

Indicador: Docente

¢El docentes utiliza ejemplos de la vida real es sus clases?

¢ Los docentes se preocupan por que el estudiante comprenda?
¢El desarrollo de las clases es dinamico?

¢Qué tanto valora el profesor el trabajo en clase?

Indicador: Recursos

¢ Qué recursos debe utilizar el docente en el desarrollo de las clases?

Indicador: Actividad

¢ El docente propone ejercicios creativos?
¢ El docente propone exposiciones?

¢ El docente propone salidas de campo?

¢Las actividades desarrolladas en clase dan solucion a problemas de la vida real?
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Apéndice E. Entrevista a docentes

GUIA DE ENTREVISTA

Lo invito a participar de la investigacion respecto a la pertinencia de contenidos y
estrategias desarrollados con los estudiantes de la jornada nocturna en la Institucion
Educativa Isaias Gamboa, sede la Inmaculada con base en las necesidades bésicas de los
mismos.

El siguiente instrumento tiene como objetivo conocer diversos aspectos de la practica
educativa y caracteristicas del diario vivir desde la dptica del docente, mediante una
entrevista semi-estructurada que sirva como apoyo para el analisis.

Es importante mencionar que los resultados y la informacion obtenida son estrictamente
confidenciales y solo los investigadores tendran acceso a la informacion.

I11.  Datos generales

Fecha: Hora:

Lugar (ciudad y sitio especifico):

Entrevistador:

Nombre de la persona entrevistada:

V. Preguntas

CATEGORIA O CONSTRUCTO A: Vivir bien

¢Qué significa Vivir bien?

¢De qué o quien depende poder vivir bien?
¢A mas educacién, mejor vida?

¢A mas pertenencias, mejor vida?

¢ Qué significa ser alguien en la vida?
¢Que significa ser una persona de bien?

CATEGORIA O CONSTRUCTO C: Contenidos

Indicador: Informacion
¢ Qué temas son importantes para la formacion de los estudiantes jovenes y adultos de la
jornada nocturna?
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En general, ¢ Que tan relevantes han sido los temas trabajados en clase?

CATEGORIA O CONSTRUCTO D: Estrategias

Indicador: Estudiante

¢En qué momentos desarrolla actividades de tipo individual o grupal?
¢Pregunta en clase?

¢Qué tan importante es el didlogo en el desarrollo de las clases?

¢Qué tan importante es la participacion de estudiantes para el desarrollo de la clase?
¢Qué tan importante es la calificacion?

Indicador: Ambiente de aprendizaje
¢Crea ambientes afectivos para el desarrollo de la clase?

Indicador: Docente
¢El desarrollo de las clases es dinamico?
¢Qué tanto valora el trabajo en clase?

Indicador: Recursos
¢ Qué recursos debe utilizar en el desarrollo de las clases?
¢ Qué recursos utiliza para el desarrollo de las clases?

Indicador: Actividad

¢ Contextualiza los contenidos al inicio de la clase?

¢Desarrolla ejercicios creativos?

¢Desarrolla exposiciones?

¢Desarrolla salidas de campo?

¢Las actividades desarrolladas en clase dan solucion a problemas de la vida real?
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Apéndice F. Encuesta Auto-administrada para egresados, padres de
familia y junta de accion comunal

GUIA DE ENCUESTA

Lo invito a participar de la investigacion respecto a la pertinencia de contenidos y
estrategias desarrollados con los estudiantes de la jornada nocturna en la Institucién
Educativa Isaias Gamboa, sede la Inmaculada con base en las necesidades bésicas de los
mismos.

El siguiente instrumento tiene como objetivo conocer diversos aspectos de la practica
educativa y caracteristicas del diario vivir desde la Optica de directivos, egresados,
padres de familia y miembros de la junta de accién comunal, mediante una encuesta
auto-administrada que sirva como apoyo para el analisis.

Es importante mencionar que los resultados y la informacion obtenida son estrictamente
confidenciales y solo los investigadores tendran acceso a la informacion.

I. Datos generales

Fecha: Hora:

Lugar (ciudad y sitio especifico):

Nombre de la persona encuestada:

Il. Preguntas

CATEGORIA O CONSTRUCTO A: Vivir bien

¢ Qué significa Vivir bien?

¢De qué o quien depende poder vivir bien?
¢A mas educacién, mejor vida?

¢A mas pertenencias, mejor vida?

b
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o

¢ Qué significa ser alguien en la vida?

¢ Qué significa ser una persona de bien?

7. Selecciono la necesidad de mayor importancia: vivienda, trabajo, salud, alimentacion,
educacion, Afecto.

1S

CATEGORIA O CONSTRUCTO B: Necesidades Basicas Humanas

Indicador: Educacion

8. ¢Qué tan importante es el estudio para su futuro?
9. ¢Cudles son las ventajas de estudiar?

Indicador: Comunitario

10. ¢ Qué beneficios tiene relacionarse con los vecinos?
11. ;Qué tan importante es el apoyo de sus vecinos?

Indicador: Familiar-Pareja

12. ;Qué tan importante su relacion familiar?
13. ¢ Qué tanto lo apoya su familia?
14. ;Queé tanto se beneficia la familia de sus procesos de formacion?

CATEGORIA O CONSTRUCTO C:Contenidos

Indicador: Informacion

15. ¢ Qué temas son importantes para la formacion de los estudiantes de la nocturna?
16. En general, ¢ Qué tan relevantes han sido los temas trabajados en clase?

17. Enumero de mayor a menor importancia los siguientes temas:
Violencia en Colombia

Violencia hacia la mujer

Maltrato infantil

problemas de convivencia

educacion sexual

Politica y ciudadana

adolescencia y Prevencion
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Acoso escolar
Escuela de padres
Drogadiccion
Mdsica

Deporte

Saber expresarse

e Buena alimentacion
e Familia

e Pareja

Trabajos Manuales
Contabilidad
Economia
Psicologia
Agricultura urbana
Educacion financiera
Energias renovables

Indicador: Conocimientos

18. ¢ Los conocimientos adquiridos en su proceso de formacion le han sido de utilidad?

Indicador: Valores y actitudes

19. ¢ Qué valores son importantes en el proceso de formacion?

CATEGORIA O CONSTRUCTO D:Estrategias

Indicador: Estudiante

20. ¢Qué tan importante es el dialogo en el desarrollo de las clases?

Indicador: Recursos

21. ¢ Queé recursos debe utilizar el docente en el desarrollo de las clases?
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Apéndice G. Guia de Observacion

Datos Generales
Nombre del docente:
Curso:

Nombre del observador:

A continuacion describa. ..

Fecha:

CATEGORIA O CONSTRUCTO D: Estrategias

Indicador

Observaciones

Indicador: Estudiante

Trabajo individual o grupal

Le gusta que le pregunten en clase

Dialogo en el desarrollo de las clases

Participacion de estudiantes para el desarrollo de la
clase

Indicador: Ambiente de aprendizaje

Espacios donde se desarrollan las clases

Ambientes afectivos para el desarrollo de la clase

Indicador: Docente

¢Es claro el docente en sus explicaciones?

¢ El trato de los docentes hacia los estudiantes es?

¢El humor de los docentes es?

¢La disposicién de los docentes es?

El docentes utiliza ejemplos de la vida real es sus
clases

Los docentes se preocupan por que el estudiante
comprenda

¢ El desarrollo de las clases es dinamico?

¢ Qué tanto valora el profesor el trabajo en clase?

Indicador: Recursos

¢ Queé recursos utilizar el docente en el desarrollo de
las clases?

Indicador: Actividad
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Contextualiza los contenidos al inicio de la clase

El docente propone ejercicios creativos

El docente propone exposiciones o salidas al
tablero

El docente propone salidas de campo

Las actividades desarrolladas en clase dan solucion
a problemas de la vida real
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Apéndice H. Carta de autorizacion del estudio

e Avenida 4 Oeste No. 12-05 TEL. 8829377 - 8941401 — 8944201 - 8829099 - Comuna 1
RECONOCIMIENTO OFICIAL DE ESTUDIOS
RESOLUCION No. 2958 NOVIEMBRE 25 DE 2003
TRANSICION, BASICA PRIMARIA Y BASICA SECUNDARIA
NIT: 805009466-1
institucional@ieisaiasgamboacali.edu.co

M&?@aﬁ INSTITUCION EDUCATIVA ISAIAS GAMBOA

Santiago de Cali, 15 Noviembre de 2013

Dr. Jorge Enrique Gallego Vasquez.
Escuela de Graduados en Educacion

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey

Me permito expresar mi autorizacion para que Christian Julian Lasluisa Castafio realice
dentro de la institucion una investigacion sobre Contenidos y estrategias pertinentes a
las necesidades basicas de jovenes y adultos, como parte de su proyecto de tesis para
obtener el grado de Maestria en Educacion con acentuacion en procesos de

ensefianza aprendizaje.

Sin mas por el momento quedo de ustedes,

Lic. Gloria{Collazos
Coordin ido/ra
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Tabla 13

Matriz de necesidades y satisfactores de M. Max-Neef (Max-Neef, 2010)

Apéndice I. Tabla 13

Necesidades seglin categorias existenciales

Necesidades seguin categorias axiolégicas

Subsistencia

Ser Tener Hacer Estar
Salud fisica, salud | Alimentacion, Alimentar, Entorno vital,
mental, equilibrio | abrigo, trabajo procrear, entorno social

solidaridad,
humor,
adaptabilidad

descansar, trabajar

Cuidado, Sistemas de Cooperar, Contorno vital,
adaptabilidad, seguros, ahorro, prevenir, contorno social,
autonomia, seguridad social, | planificar, cuidar, | morada
Proteccion equilibrio, sistemas de salud, | curar, defender
solidaridad legislaciones,
derechos, familia,
trabajo
Autoestima, Amistades, Hacer el amor, Privacidad,
solidaridad, parejas, familia, acariciar, expresar | intimidad, hogar,
respeto, tolerancia, | animales emociones, espacios de
Afecto genero_si_dad, doméstigos, _ com_partir, cuiQar, encuentro
receptividad, plantas, jardines cultivar, apreciar
pasion, voluntad,
sensualidad,
humor
Conciencia critica, | Literatura, Investigar, Ambitos de
receptividad, maestros, método, | estudiar, interaccion
curiosidad, politicas experimentar, formativa:
asombro, educacionales, educar, analizar, escuelas,
Entendimiento | disciplina, politicas meditar, universidades,
intuicion, comunicacionales | interpretar academias,
racionalidad agrupaciones,

comunidades,
familia
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Adaptabilidad, Derechos, Afiliarse, Ambitos de
Participacion | receptividad, responsabilidades, | cooperar, interaccion
solidaridad, obligaciones, proponer, participativa:
disposicion, atribuciones, compartir, partidos,
conviccion, trabajo discrepar, acatar, |asociaciones,
entrega, respeto, dialogar, acordar, | iglesias,
pasién, humor opinar comunidades,
vecindarios,
familias
Curiosidad, Juegos, Divagar, Privacidad,
receptividad, espectaculos, abstraerse, sofiar, | intimidad,
imaginacion, fiestas, calma afiorar, fantasear, |espacios de
Ocio despreocupacion, evocar, relajarse, | encuentro, tiempo
humor, divertirse, jugar libre, ambientes,
tranquilidad, paisajes
sensualidad
Pasion, voluntad, | Habilidades, Trabajar, inventar, | Ambitos de
intuicién, destrezas, método, | construir, idear, produccion y
imaginacion, trabajo componer, retroalimentacion:
audacia, disefar, interpretar | talleres, ateneos,
Creacion racionalidad, agrupaciones,
autonomia, audiencias,
inventiva, espacios de
curiosidad expresién, libertad
temporal
Pertenencia, Simbolos, Comprometerse, | Socio - ritmos,
Identidad coherencia, lenguajes, habitos, | integrarse, entornos de la
diferenciacion, costumbres, confrontarse, cotidianeidad,
autoestima, grupos de definirse, ambitos de
asertividad referencia, conocerse, pertenencia,
sexualidad, reconocerse, etapas
valores, normas, | actualizarse, madurativas
roles, memoria crecer
histérica, trabajo
Autonomia, Igualdad de Discrepar, optar, | Plasticidad
autoestima, derechos diferenciarse, espacio - temporal
voluntad, pasion, arriesgar,
Libertad asertividad, conocerse,
apertura, asumirse,
determinacion, desobedecer,
audacia, rebeldia, meditar

tolerancia
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Correo electronico personal: cjlasluisa@gmail.com

Registro CVU: 563009

Originario de Cali, Colombia, Christian Julian Lasluisa Castafio realiz6 estudios
profesionales en Licenciatura en Informatica Educativa en la Fundacion Universitaria
Catolica Lumen Gentium. La investigacion titulada Contenidos y estrategias pertinentes
a partir de necesidades basicas de jovenes y adultos es la que presenta en este
documento para aspirar al grado de Maestria en Educacion con acentuacion en Procesos
de Ensefianza y Aprendizaje.

Su experiencia de trabajo ha girado, principalmente, alrededor del campo de la
informatica, especificamente en el area de educacion basica secundaria. Asimismo ha
participado en iniciativas de cualificacion laboral en competencias basicas informaticas.

Actualmente, Christian Julian Lasluisa Castafio funge como docente de
informatica para la educacidn basica secundaria y la formacion por ciclos para jovenes y

adultos de la Institucion Educativa Isaias Gamboa.
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